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Onde o futuro esta presente

Resolucao n® 137

Aprova o novo
Regulamento de
Selecdao e Contratagado
de Obras, Servicos e
Compras do CGEE.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO, reunido em 27 de
fevereiro de 2013, no exercicio de suas competéncias estatutarias,

RESOLVE:

Aprovar o Regulamento de Selegcdo e Contratagdo de

Obras, Servicos e Compras, na forma anexa.

Brasilia, 27 de fevereiro de 2013.
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CGEE

CENTRO DE GESTAO E ESTUDOS ESTRATEGICOS

REGULAMENTO DE
SELECAO E CONTRATACAO

OBRAS, SERVICOS E COMPRAS

O CENTRO DE GESTAO E ESTUDOS ESTRATEGICOS -

CGEE ¢ entidade de direito privado, constituida sob a forma de
associacao civil, sem fins lucrativos, nos moldes previstos nos arts. 44,
inciso |, e 53 e seguintes, do Cddigo Civil brasileiro, estando qualificada
como organizagao social, conforme previsto na Lei n.? 9.637, de 15 de
maio de 1998, RESOLVE editar o ssu REGULAMENTO DE SELECAO E
DE CONTRATACAO que, respeitados os fundamentos da moralidade,
publicidade, eficiéncia, impessoalidade e economicidade, adotara as
normas e procedimentos previstos no presente REGULAMENTO.
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REGULAMENTO DE
SELECAO E CONTRATACAO

OBRAS, SERVICOS E COMPRAS

SECAO I: Das Disposicdes Gerais (art. 1°)
SECAO II: Dos Mecanismos de Contratacao (art. 5°)
SECAO III: Das Providéncias Preliminares e do Planejamento da

Contratacao (art. 6°)

SECAO IV: Das Modalidades de Certames Seletivos (art. 7°)
SECAO V: Dos Procedimentos (art. 10)

Subsecao I: Do Pedido de Cotacao (art. 11)

Subsecao lI: Da Coleta de Precos (art. 12)

SECAO VI: Do Ato Convocatorio e de seu Conteudo (art. 13)
SECAO VII: Da Qualificacao dos Participantes (art. 14)

SECAO VIII: Dos Critérios para Julgamento de Propostas (art. 17)
SECAO IX: Da Contratacio Direta (art. 20)

SECAO X: Do Contrato e de sua Execucéao (art. 23)

SECAO XI: Das Disposicdes Gerais (art. 28)
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SEGAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12.  Os interessados em contratar com o CGEE deverao observar as
normas e procedimentos inscritos no presente REGULAMENTO, seja
quanto as exigéncias de qualificacdo, ou quanto as condicbes de
contratacdo, sempre orientadas por pressupostos de moralidade,
publicidade, impessoalidade, economicidade e eficiéncia.

Art.22. As normas e procedimentos inscritos no presente
REGULAMENTO nao se confundem com aqueles fixados para érgaos e
entes integrantes da administragao publica.

Art. 32. Serdo aplicaveis as contratacbes diretas e aos certames
seletivos conduzidos no ambito do CGEE, unica e exclusivamente, as
normas inscritas no presente REGULAMENTO e aquelas inscritas em
atos convocatorios especificos.

Art.42. Os certames seletivos normatizados no presente
REGULAMENTO terdo por objetivos precipuos selecionar propostas que
ofertem produtos e servicos de boa qualidade e que se mostrem
econbmicos para o CGEE.

SECAO II
DOS MECANISMOS DE CONTRATACAO

Art. 52.  As contratacbes do CGEE serdo processadas por meio dos
seguintes mecanismos:

1. contratacao direta quando presentes 0s requisitos
previstos e especificados neste REGULAMENTO.
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2. certame seletivo em que sera estimulada a participacéao
de competidores, adotando uma das modalidades
previstas no presente REGULAMENTO.

SECAO Il
DAS PROVIDENCIAS PRELIMINARES
E DO PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Antecedendo toda e qualquer contratacdo, a ser realizada de

forma direta ou mediante certame seletivo, adotara o CGEE as seguintes
providéncias preparatérias e de planejamento:

a)

requisicao da area interessada com a especificacdo basica e
preliminar do objeto que se pretenda contratar e que devera ser
oportunamente detalhado em projeto, termo de referéncia,
memorial descritivo ou plano de trabalho, conforme o caso;

submissdo da requisicdo ao gestor administrativo com a
finalidade de autorizar a instauracao de procedimento
seletivo ou a contratacao direta;

levantamento real de precos e valores de mercado que tera,
como finalidade precipua, identificar os pregcos médios
praticados no mercado, devendo ser feita mediante pesquisa
que devera conter, no minimo, orgcamentos de trés
fornecedores, salvo motivo técnico ou de mercado devidamente
justificado;

verificacdo e confirmagcdo da existéncia de recursos
necessarios ao atendimento da despesa estimada a ser
realizada, com as indicagdes orcamentarias correspondentes;

elaboracao e aprovacao de projeto, termo_de referéncia,
memorial _descritivo, plano de trabalho ou outros
instrumentos de definicdo do objeto que se facam necessarios,
conforme o caso;

elaboracao e aprovagao das condicoes da contratacao direta
ou, se for o caso, do instrumento _convocatério do certame
seletivo;
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Q) divulgacao do instrumento convocatério por meio dos
mecanismos previstos no presente regulamento;

h) adogdo das providéncias tendentes a contratacao direta ou
conducéao do certame seletivo.

SEGAO IV
DAS MODALIDADES DE CERTAMES SELETIVOS

Art. 72. Ao realizar a escolha de interessados para as suas
contratacdes, adotara o CGEE, quando ndo se configurarem as hipéteses
de contratacdo direta, as seguintes modalidades de certames seletivos:

a) PEDIDO DE COTACAO;
b) COLETA DE PRECOS.

Art. 82. O PEDIDO DE COTACAO é modalidade simplificada de
certame seletivo que devera ser adotada quando a despesa estimada
esteja situada entre trinta_e cinco (35) e cento e cinquenta (150)
salarios _minimos, inclusive, o qual sera dirigido a competidores
previamente selecionados pelo CGEE, cadastrados ou ndo, em numero
minimo de trés (3), respeitadas e observadas sempre as condi¢cdes de
mercado.

Art. 92 A COLETA DE PRECOS é modalidade geral de certame
seletivo a ser adotada com vista a contratagcdo de obras, servicos e
compras de qualquer valor, podendo ser realizado por meio eletrdnico ou
presencial, a critério do CGEE.

SEGAO V
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 10. O certame seletivo serd instaurado, processado e decidido
com a observancia dos procedimentos previstos no presente
REGULAMENTO.
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SUBSEGAO I

DO PEDIDO DE COTACAO

Art. 11. O PEDIDO DE COTACAO, como modalidade simplificada de
certame seletivo, adotara rito basico que, a juizo do CGEE, podera ser
acrescido de outras exigéncias inscritas em seu ato convocatério,
observando, para esse efeito, o procedimento a seguir descrito:

remessa concomitante de convites a um namero
minimo, quando as condicbes de mercado assim o
permitirem, de trés potenciais participantes, para
que ofertem suas propostas por meio eletrénico,
respeitadas as condigdes previstas no respectivo
ato convocatoério;

recepcdo, andlise e classificacdo das propostas
apresentadas, avaliando aceitabilidade e
adequacado as condicdes do ato convocatério,
oferta do objeto desejado, exequibilidade e
economicidade, sem perda da qualidade
desejada;

realizada a classificacdo das  propostas,
negociacao direta com o proponente posicionado
em primeiro lugar de modo a que se venha a
buscar melhores condi¢des para a contratacao;

encerrada a fase de neqociacao, proclamacao do
resultado final e divulgagado do quadro comparativo
de propostas na pagina do CGEE;

abertura do prazo de vinte e quatro (24) horas
para o oferecimento de eventuais impugnacoes
ao resultado proclamado, os quais deverdo, de
forma objetiva, concisa e clara, indicar vicios que
eventualmente possam estar contidos na proposta
vencedora, ndo detendo, a impugnacao, efeito
sSuspensivo;
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f) encaminhamento do procedimento para
aprovacao final do gestor administrativo e
convocacdo do vencedor para a assinatura e
execucao do objeto desejado.

§12 O procedimento do PEDIDO DE COTACAO ter4d como
pressupostos inafastaveis a simplicidade, informalidade e agilidade,
visando sempre o alcance de maior eficiéncia com a reducao de custos na
sua conducao.

§ 22 O prazo para o oferecimento de propostas serd de no minimo
quarenta e oito (48) horas, considerando dias Uteis, o qual sera contado
do momento de remessa dos convites, 0 que sera feito de forma
concomitante a todos os potenciais participantes.

3°. O PEDIDO DE COTAGAO podera ser estendido a outros
interessados que demonstrem antecipadamente desejo na participacao e
comprovem serem detentores de idoneidade e capacidade para a

contratacdo desejada, o que podera ser confirmado informalmente pelo
CGEE;

42, Ao remeter as solicitac6es de proposta, preservar-se-a o sigilo
relativo aos demais participantes, os quais somente serdo conhecidos dos
demais interessados apds a proclamacao do resultado de avaliacdo das
propostas;

52, O eventual comparecimento de participante unico né&o
impedira o prosseguimento do PEDIDO DE COTACAO, apenas
incumbindo ao responsavel por sua conducao avaliar, cuidadosamente,
se houve atendimento aos requisitos fixados e se os valores cotados
apresentam-se dentro de parametros equivalentes ao custo estimado.

SUBSECAO Il
DA COLETA DE PRECOS

Art. 12. A COLETA DE PRECOS ¢ modalidade geral de certame
seletivo, adotando, conforme deliberacdo em cada caso, as formas
presencial ou virtual, o qual sera conduzido com a observancia do
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procedimento a seguir especificado e que, a juizo do CGEE, poderéa ser

acrescido de outras exigéncias inscritas em seu ato convocatorio:

a)

ampla divulgacao da abertura do certame e convocacdo de
interessados na contratagdo, o que sera feito mediante a
publicagdo de avisos onde se faga a indicagdo de dados a ele
relativos. A publicidade far-se-4 por meio eletrénico e
mediante a publicagdo em jornal local ou nacional de circulagao
conhecida, nada obstando, ainda, que também se faca a
remessa direta do ato convocatorio a possiveis interessados;

sessao publica que sera designada com, no minimo, trés (3)
dias uteis de antecedéncia e onde se dara o recebimento de

envelopes com as propostas e documentos de qualificacao
dos interessados, previamente indicados em ato convocatoério;

abertura dos envelopes e exame das propostas dos
participantes, com a rejeicdo daquelas que nao atendam aos
requisitos estipulados no ato convocatério em relacdo ao objeto
desejado, ofertem precos e condigdes incompativeis ou
produtos que nao atendam aos fatores especificados,
especialmente qualidade e rendimento, dentre outros;

classificacdo das propostas aceitas e instauracdo de
negociacao verbal com todos os proponentes classificados
visando a obtencdo de melhores condigcdes de contratacao,
sempre respeitados os limites de exequibilidade das propostas;

encerrada a fase de negociacao verbal, ou na hip6tese de
manutencdo das condi¢cdes inicialmente propostas, sera desde
logo proclamado o vencedor do certame;

abertura do _envelope com os documentos de qualificacao
exclusivamente do licitante vencedor e avaliagdo do
atendimento das condi¢des especificadas no ato convocatério,
declarando a sua habilitacédo ou inabilitacao, conforme o caso;

proclamada a inabilitacdo do primeiro classificado, passar-se-a
ao exame da qualificacdo do segundo colocado e assim
sucessivamente até que se obtenha, dentre os demais
classificados, aquele que preencha integralmente os requisitos
propostos no ato convocatério;

encerrada a fase de exame da qualificacéo, sera oportunizada a
interposicdo de recurso verbal na propria sessdo, com a
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imediata formulagdo da motivacao pelo interessado, dando-se
a oportunidade aos demais participantes para, no mesmo ato,
oferecerem, querendo, impugnacao verbal ao recurso
interposto, registrando-se resumidamente em ata os
argumentos aduzidos;

i) havendo a interposicdo de recurso verbal e tendo sido
oferecidas as impugnacoes pelos demais interessados,
deliberar-se-a a respeito na prépria sessao, determinando-se a
decisdo que se mostrar mais adequada;

)] proferida decisdao a respeito de eventual recurso verbal, sera
encerrada a sessao publica e sera determinado o
encaminhamento de todo o processo ao gestor administrativo
para exame e deliberacdo a respeito da confirmacdo do
resultado, dos incidentes suscitados por meio do recurso verbal,
assim como do prec¢o e condigdes obtidas;

K) prolatada, pelo gestor administrativo, decisdo a respeito do
procedimento, adotar-se-4 as determinagdes que por ele
tenham sido exaradas;

) confirmado o resultado do certame competitivo, dar-se-a o
encerramento do procedimento e sera providenciada a imediata
convocacédo do vencedor para a contratacao.

§12 O procedimento da COLETA DE PRECOS tera como
pressupostos inafastaveis a simplicidade, informalidade e agilidade,
visando sempre o alcance de maior eficiéncia e reducao de custos na sua
condugao, nao se favorecendo formalidades inlteis e incompativeis ao
regular alcance de seu objetivo, mesmo quando arguidas pelos
participantes.

§ 22 O procedimento da COLETA DE PRECOS, na modalidade
virtual, sera detalhado no ato convocatorio, em cada caso.

32 O credenciamento de representantes dos participantes sera
feito mediante apresentacdo dos atos constitutivos respectivos, de
procuracgéo, por instrumento publico ou particular, ou, ainda, por meio de
carta de apresentacdo ou preposicdo, ndao constituindo impedimento a
participagdo a falta do interessado a sessao publica ou a auséncia de
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regular credenciamento, disso resultando apenas impedimento para a
negociacao verbal e interposicao de recurso ou impugnacao.

42 As contratagdes decorrentes da COLETA DE PRECOS serao
formalizadas por meio de instrumento de contrato, salvo se nao se fizer
presente hipdtese em que caiba a simplificacao.

SEGAO VI

DO ATO CONVOCATORIO E DE SEU CONTEUDO

Art. 13. Cada certame seletivo sera regulamentado de forma especifica
por ato convocatério a ser editado sempre buscando estabelecer
condi¢cdes objetivas, claras e concisas, contendo os seguintes elementos

basicos:

a)

preambulo com a indicagdo resumida dos principais
dados do certame de modo a facilitar a compreensao dos
seus objetivos e requisitos, bem como informando o local
onde poderéo ser obtidos esclarecimentos a seu respeito;

descricdo sucinta e clara do objeto, com as
especificacoes do que se deseja contratar, bem como
indicando se ha projeto, memorial descritivo, plano de
trabalho ou termo de referéncia a ser consultado pelo
interessado;

indicacdo das condicoes de qualificacdo a serem
atendidas pelos interessados e que se voltardo a aferir a
sua capacidade e idoneidade para a execucao do objeto
desejado;

forma de apresentacao das propostas e critérios de
aceitacao e julgamento;

informacdes sobre o procedimento a ser observado no
desenvolvimento da sessao publica a ser realizada;

eventuais sancoes para 0 caso de ndo vir o participante
vencedor a aceitar _a contratacdo no prazo de
convocacao estipulado no ato convocatério;
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Q) outras condicées que, em cada caso, se amoldem ao
objeto do certame seletivo.

§1°2 O ato convocatério voltado a regular o PEDIDO DE
COTACAO sera simplificado e somente observard as condicées ora
estabelecidas naquilo que couber.

2°. O ato convocatorio sera instruido, conforme o caso, com os
seguintes anexos:

a) projetos basicos, executivo, termo de referéncia, plano de
trabalho ou memorial, conforme o caso;

b) instrumento de contrato nas hip6teses de contratagdes de
maior complexidade, ou quando se tornar necessario
explicitar condigbes especificamente voltadas a regular
determinadas situagdes.
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§ 32 A juizo do CGEE, podera ser dispensada a formalizacdo de
instrumento de contrato nas compras para entrega imediata, e onde
haja obrigacdo estipulada pelo préprio fornecedor ou fabricante com
especificacao da garantia do bem adquirido.

§ 42 Os orcamentos estimados ou quaisquer outros levantamentos
efetuados com vista a determinacdo dos gastos decorrentes da
contratacdo nao serdo objeto de divulgacdo preliminar, devendo ser
mantidos em carater reservado, apenas deles se dando ciéncia ao
responsavel, ou responsaveis, pela conducao do certame seletivo.

SEGAO VII
DA QUALIFICACAO DOS PARTICIPANTES

Art. 14. A avaliagdo da qualificacao dos participantes no certame
seletivo sera voltada Unica e exclusivamente a verificacdo de que séo
detentores de idoneidade e capacidade para a assuncao da obrigacao e
regular execucdo do objeto a ser contratado, sendo vedada qualquer
exigéncia que, inadequada e incompativel com o porte e complexidade do
objeto contratual, venha a restringir de algum modo a competicao.

Art. 15. As condicoes de qualificacdo somente serdo admitidas e
exigidas quando se tratar de certame seletivo na modalidade de
COLETA DE PRECOS, presumindo-se a qualificagdo daqueles que sejam
escolhidos e convidados para participarem de PEDIDO DE COTACAO.

Art. 16. As exigéncias voltadas a verificacdo da qualificacao dos
participantes, adequadas ao porte e complexidade do objeto a ser
contratado, serao definidas no ato convocatoério, dentre as quais deverao
constar aquelas que a seguir vao relacionadas:

I QUALIFICACAO JURIDICA:

a) cédula de identidade civil ou profissional, conforme o
caso;

b) registro comercial, no caso de empresa individual;

C) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades
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comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

d) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

e) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo érgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

Il. REGULARIDADE FISCAL:

a) prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ), conforme o caso;

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes
estadual ou municipal, conforme o caso.

§12 Outras exigéncias, relacionadas a verificacdo da qualificacao
técnica e econdmico-financeira dependerdao de justificativa que
demonstre a necessidade de inclusdo no ato convocatério e serdo
definidas caso a caso, devendo estar adequadas ao porte e complexidade
do objeto que se deseja contratar.

22, Quando se tratar de contratos em que se tenha a terceirizacao
de servicos com a alocacdao de mao de obra ao CGEE, sera necessaria
a demonstragao de regularidade no recolhimento de encargos sociais e
FGTS, o que se fara por meio da apresentacao de certidées atualizadas.

SECAO VIII
DOS CRITERIOS PARA JULGAMENTO DE PROPOSTAS

Art. 17. A apreciacdo e julgamento das propostas sera feito em
conformidade com os critérios definidos no ato convocatério, os quais
serdo indicados de modo claro e objetivo, ficando vedada a utilizacao de
critério ou fator sigiloso, secreto, subjetivo ou reservado.
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§12 N&o serdao admitidas ofertas de vantagens nao contempladas no
ato convocatério, assim como nao serdo aceitas propostas que
oferegam valores excessivos ou precos simbdlicos, irrisérios ou de valor
zero.

22, O exame das propostas tera sempre em vista a obtencao das
condigdes mais favoraveis para o CGEE.

Art. 18. O ato convocatério elegera, em cada caso, os critérios
objetivos que serdo considerados para avaliacdo da vantajosidade de
cada proposta, observando, dentre outros, os seguintes fatores:

a) melhor prego.
b) qualidade;

C) rendimento;
d) prazo;

e)

condigdes de pagamento;
técnica de execugéo.

—
N—

Art. 19. Observando os fatores anteriormente especificados, poderao
ser adotados, a critério do CGEE, os seguintes tipos de avaliacdo das
propostas:

a) melhor preco, que sera correspondente ao menor preco
cotado tendo em consideracéo os fatores previstos no art.
18;

b) técnica, quando o julgamento se fizer por meio do
estabelecimento de fatores que serdo determinados em
cada caso, conforme critérios fixados no ato
convocatoério.

Paragrafo unico. Sempre que houver a desclassificacdo de
proposta de menor preco e escolha de proposta de valor superior,
serdo firmados em ata os fundamentos de tal deliberacao para exame e
posterior decisdo do gestor administrativo pela confirmacao e
aprovacao do procedimento.
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SECAO IX
DA CONTRATACAO DIRETA

A contratagédo direta com a consequente dispensa do certame

seletivo podera ser adotada, a critério do CGEE, quando se fizerem
presentes as hipéteses que a seguir vao descritas:

a)

para obras, servicos e compras com valor estimado de até
trinta e cinco (35) salarios minimos, inclusive;

em casos de emergéncia, quando caracterizada a urgéncia de
atendimento de situacdo que possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a seguranga de bens e pessoas, ou 0 alcance de
objetivos institucionais relevantes;

quando nao acudirem interessados ao certame seletivo anterior,
ou quando houverem sido desclassificadas todas as propostas
em razao de inexequibilidade ou precos superiores aos
praticados no mercado;

para a aquisicdo de materiais, equipamentos ou géneros
padronizados cujas caracteristicas técnicas sejam especificas
em relagdo aos objetivos a serem alcancados, ou quando nao
se fizer possivel a fixacdo de critério objetivo para o julgamento
das propostas;

em atividades envolvendo 06rgaos e entidades publicas,
entidades paraestatais, empresas publicas, entidades sem fins
lucrativos com atuacdo na area de pesquisa cientifica e
tecnoldgica, organizacdes sociais, universidades e centros de
pesquisa;

em contratagdes voltadas a complementacdo de obras ou
servicos e na aquisicdo de materiais, componentes e/ou
equipamentos para substituicdo ou ampliagédo, ja padronizados
pelo CGEE;

na contratacdo de remanescente de obra, servico ou compra,
guando se vier a rescindir o contrato anteriormente celebrado;

aluguel ou aquisicéo de imével;
quando se fizer presente hipétese de contratacdo em que se

tenha a transferéncia de tecnologia para o CGEE.
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Paragrafo Unico: A dispensa do certame seletivo baseada em
contratacao de pequena monta, conforme previsao feita na alinea “a”
deste artigo, constitui faculdade discricionaria conferida ao diretor ou
gestor administrativo e estara baseada na sua afirmacdo de que a
aquisicao ou contratacdo atende aos interesses do CGEE, dispensadas
formalidades que possam, de algum modo, agregar custos
desnecessarios a contratacao.

Art. 21. A inexigibilidade do certame seletivo decorrera da
inviabilidade de competicado com vista a contratacdo do objeto
pretendido e sera declarada, em especial, nas situacées que a seguir vao
descritas, apds avaliacao técnica competente:

a) aquisicao de bens, materiais, equipamentos ou servicos
diretamente do produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo;

b) na contratagcdo de concessionarios de servicos publicos em
situacoes onde se tenha exclusividade de atuacao (agua, luz,
servigos postais etc.);

C) contratacao de servicos técnicos profissionais
especializados, de natureza singular, com profissionais ou
empresas de notdria especializacdo, o que sera aferido
mediante a verificacdo de desempenho anterior, estudos,
experiéncias, publicacdes, organizacado, aparelhamento, equipe
técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permitindo inferir que o seu trabalho é essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do objeto
do contrato.

§1% A caracterizacdo da hipbtese prevista na alinea “c”, deste
artigo, dependera de avaliacao técnica fundamentada a ser emitida pela
area competente de modo a subsidiar o Diretor na deliberacao final que
lhe compete proferir, podendo este, se assim entender conveniente,
requerer a avaliacao por parecerista ad hoc.

22 A decisdo de contratacao por inexigibilidade em contratos com
valores superiores a 150 (cento e cinquenta) salarios minimos deve ser
referendada em reunido de diretoria.
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Art. 22. Havendo deliberacdo pela contratacdo direta, fundamentada
nas hipéteses de dispensa previstas nas alineas “b” a “i”, do art. 20, ou
inexigibilidade, dever-se-a instruir o processo respectlvo com 0s
elementos que a seguir vao individuados:

a) motivacdo referente a hipdtese de dispensa ou
inexigibilidade;

b) razdes de escolha do prestador, executor ou fornecedor,
especialmente considerando o portfélio e/ou curriculo da
pessoa selecionada;

C) analise das condicoes propostas e sua adequacao
aquelas de mercado.

SECAO X
DO CONTRATO E DE SUA EXECUGAO

Art. 23. O instrumento de contrato sera o meio de formalizacdo de
contratacées de maior valor e complexidade, especialmente quando as
obrigacdes se projetarem no tempo e se vier a ter como necessarias as
estipulacées de condicdes mais detalhadas para regular a execugcao do
objeto. Fica facultado o uso de outros instrumentos simplificados em
contratacées de menor monta e, em especial, quando resultarem de
PEDIDO DE COTACAO ou contratagdo direta em valores equivalentes ou
abaixo do limite para a modalidade ora referida.

§12 A minuta do instrumento de contrato integrara sempre o ato
convocatorio do certame seletivo e nela deverdo ser contempladas, com
clareza e precisdo as condicfes para sua execucao, expressas em
clausulas que definam os direitos, obrigacdes e responsabilidades das
partes.

22, As contratagbes que sejam regidas por legislacao especial,
tais como seguro, locacao, servicos publicos etc. observardo, em sua
formalizacao, as regras que a elas se refiram, dispensando a celebracao
de instrumento de contrato para tal efeito.
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3°. Quando se cuidar de situagdo decorrente de contratacao
direta, o instrumento de contrato deve observar e atender aos termos
do ato que o autorizou e da respectiva proposta.

Art. 24. As contratagbes decorrentes de PEDIDO DE COTACAO far-se-
ao sempre por meio de instrumentos simplificados, tais como carta-
contrato, autorizacao de fornecimento, ordem de servico e outros que
se venha a entender como adequados, observando-se as seguintes
condicoes:

a) até oito (8) saldrios minimos, inclusive, cabera ao
gestor administrativo decidir ou ndo pela celebracdo de
instrumento contratual, sempre tendo em vista
condicoes peculiares do objeto a ser executado;

b) acima de oito (8) e até trinta_e cinco (35) salarios
minimos, inclusive, cabera a diretoria do CGEE a
decisdo de celebrar ou nao instrumento contratual;

c) acima de trinta e cinco (35) salarios minimos, a
celebracdo de instrumento contratual sera obrigatéria,
salvo especifica deliberacdo a respeito em decorréncia
da natureza da contratagao;

d) tendo em vista a natureza da contratacdo, a deliberacéao
pode ser tomada no sentido da celebracdo de
instrumento contratual, seja qual for o seu valor.

Art. 25. O instrumento de contrato devera, dentre outras que se fagam
necessarias, contemplar as seguintes clausulas:

1. o objeto com as suas especificacoes, observando-se as
indicagbes do ato convocatorio e/ou aquelas inscritas na
proposta vencedora;

2. os valores pactuados e as condicoes de pagamento a serem
observadas;
3. indicacdo, quando for o caso, dos critérios, data-base e

periodicidade do reajustamento;
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4. periodo de vigéncia, ou prazos de inicio de etapas de
execucao, de conclusao e de entrega, conforme o caso;

5. quando expressamente exigida no ato convocatério, a garantia
oferecida pelo contratado para assegurar a sua plena e regular
execucao, devendo ser prestada por meio de seguro, fianca
bancaria, cau¢cao em dinheiro ou outro meio previsto na

legislacao;

6. direitos e responsabilidades das partes;

7. eventuais sangoes para o caso de inadimplemento total ou
parcial;

8. previsdo de denuncia unilateral do contrato e hipéteses de

rescisao por eventual inadimplemento;

9. outras condicdes que se mostrem necessarias em face das
peculiaridades do objeto a ser executado;

10. o foro de eleicao que, sempre que possivel, devera coincidir
com aquele de domicilio do CGEE.

Art. 26. Os contratos terao vigéncia e duracao pelo periodo de tempo
previsto em cada caso, nada obstando, quando presentes razdes de
economicidade, a sua extensdo por periodos maiores que aqueles
inicialmente previstos, o que dependera sempre de ato motivado a ser
aprovado pelo diretor.

Art. 27. A alteracdo do objeto do contrato, qualitativa e
quantitativamente, podera ser proposta pelas partes e, sendo aceita, sera
promovida sempre que se tenha a necessidade de atendimento de
interesses do CGEE.

SECAO XI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 28. Fica facultada a adesao a ata oriunda do sistemas de registros
de precos mantidos também por entidades diversas, 6rgaos e entes da
Administracdo Publica de qualquer esfera da Federacdo, desde que se
mostrem vantajosos para contratacées do CGEE, devendo, para tal efeito,
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promover-se as adaptagdes pertinentes a sua natureza juridica como
pessoa juridica de direito privado.

Art. 29. Com vista a implantagcdo de modalidade virtual de certame
seletivo, poderda o CGEE adotar sistemas de entes e o6rgados da
Administracdo Publica, sem que disto possa resultar qualquer alteracao
em sua natureza juridica.

Art. 30. Os bens que integram o patriménio do CGEE, quando venham
a ser formalmente declarados inserviveis ou em desuso, serao alienados
mediante procedimento a ser oportunamente regulamentado, antecedido
de prévia demonstracao de interesse e de avaliacao.

Art. 31. Os casos omissos e situacdes que nao estejam previstas no
presente REGULAMENTO, serdo resolvidas pelo Presidente do CGEE,
ad referendum do Conselho de Administragéo.

Art. 32. O presente REGULAMENTO entra em vigor na data de sua
aprovagao.
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