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ATA DE SESSAO DE REABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS - COLETA DE
PREGOS N° 003/2019 - TIPO TECNICA E PREGO - no regime de execucdo EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL. Aos dez dias do més de dezembro de dois mil e dezenove, reuniu-se a
Comissdo de Selecdo de Fomecedores, composta por: SILVANA HELENA ALVES ROLON -
Presidente; ALEXANDRA KRUGER - Vice Presidente; e os demais membros da Comissdo de
Avaliacdo: ELISA MEIRELLES, Assessora Especial da Subsecretaria de Gestdo das Aguas e
Residuos Sélidos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente (Sugars/Sema e CAROLLINA
SCHUBART, Assessora da SECEX - Coordenadora do Programa de Combate a Incéndios
Florestais SECEX/Sema, com a finalidade de proceder a reabertura do julgamento das propostas,
referentes ao objeto da Coleta de Precos, nimero 003 do ano de dois mil e dezenove, tipo Técnica
e Prego — Empreitada por Preco Global. As 10horas e 03 minutos a Presidente da Comisséo
declarou reaberta a sessio, referente & Sele¢cdo de Fomecedores na modalidade Coleta de
Precos visando selecionar e contratar pessoa juridica para a prestacdo de servigos técnicos
especializados voltados a apoiar a Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Distrito Federal
(Sema/DF) nas atividades de implementacio de acgdes voltadas para recomposi¢do da vegetacdo
nativa em 80 hectares de areas de preservagdo permanente (APPs) de nascentes, areas de
recarga hidrica e demais APPs degradadas ou alteradas nas Bacias do Rio Descoberto e Rio
Paranod, visando & manutencdo e recuperacdo de seus aquiferos relacionados ao dmbito do
Projeto GEF - “Promovendo Cidades Sustentdveis no Brasil através de planejamento urbano
integrado e de investimentos em tecnologias inovadoras®. A presidente informou que n&o
houve o credenciamento uma vez que os representantes legais das empresas ja se encontravam
credenciados, ficando o seguinte credenciamento: Representante Credenciado Sr. LUIZ
CLAUDIO DE OLIVEIRA pela empresa Espinhago. O representante das [IMS Servigos
Florestais LTDA-ME(Aurea Florestal), CNPJ: 20.384.352/0001-03 chegou as 10h03, depois do
horéario estipulado e ndo pode ser credenciado, podendo participar mas ndo se pronunciar. A
presidente deu continuidade ao certame informando que convidou o Sr. Airton Nobrega,
advogado do CGEE para compor a mesa da Comissdo de sele¢cdo do certame e fez um breve
histérico do motivo da suspenséo da abertura do certame no dia seis de dezembro de dois mil e
dezenove, que 0 mesmo foi & pedido da Comissdo Técnica para que fosse feita uma reanalise das
propostas técnicas apresentadas. Sendo assim a presidente da Comissdo passou a palavra a Sra.
Elisa Meireles, componente da Comissdo Técnica, que fez a leitura do segundo Relatdrio Técnico
da Comissdo e o Relatério de andlise e julgamento da proposta comercial apresentada pela
empresa Equilibium Ambiental, o que néo alterou o resultado final do certame. A Presidente da
Comissio reabriu a sessdo as 10 horas 37minutos e informou que a Equilibrium Ambiental foi a
vencedora do certame, abrindo para manifestagbes. O Instituto Espinhago solicitou
esclarecimentos com relagdo a habilitacdo da empresa Equilibrium Ambiental onde questionou
sobre 0 CNAE e o contrato social da mesma, informando que ndo consta o objeto principal do
certame que é a recomposicdo da vegetacdo nativa do Cerrado e que a empresa ndo pode
realizar o servico definido na coleta de preco, e informou ainda que apresentou na proposta outras
técnicas e que entrard com o recurso. A Presidente da Sessdo informou do prazo de trés dias
uteis para as instituigdes/entidades entrarem com o recurso e mais trés dias Gteis para as contra
razdes dos recursos que venham a ser interpostos. Nada mais havendo a tratar, a Sra. SILVANA
ROLON agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada a sessdo do Ato Convocat6rio as
10h43m. Apoés lida e aprovada a ATA pelos presentes, eu, secretaria designada, CAROLINA
LEITE QUEIROGA SCHUBART, lavrei a presente ata e assino juntamente com os demais ;
membros da comissdo de selegdo e avaliacéo.
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2° RELATORIO DE ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
APRESENTADAS NA COLETA DE PREGCO 003/2019

Esta comissao julgadora foi formada pela Ordem Interna n° 037/2019 do
Centro de Gestdo e Estudos Estratégicos por seu Presidente, no uso das
atribuigbes previstas no Art. 19 e Art. 22, ambos do Regime Interno, para
julgamento das propostas relacionadas a Coleta de Prego n° 003/2019 que é a
Selecdo e contratagcdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos técnicos
especializados voltados a apoiar a Secretaria de Estado do Meio Ambiente do
Distrito Federal (Sema/DF) nas atividades de implementacdo de agdes voltadas
para recomposicao da vegetacao nativa em 80 hectares de areas de preservacao
permanente (APPs) de nascentes, areas de recarga hidrica e demais APPs
degradadas ou alteradas nas Bacias do Rio Descoberto e Rio Parano4, visando a
manutencgao e recuperacao de seus aquiferos relacionados ao ambito do Projeto
GEF - “Promovendo Cidades Sustentaveis no Brasil através de planejamento
urbano integrado e de investimentos em tecnologias inovadoras”.

Comissao formada por:

1. Elisa Meirelles — Engenheira Florestal — Assessora Especial da Subsecretaria
de Gestao das Aguas e Residuos Sélidos - SUGARS/SEMA/DF

2. Carolina Schubart — Bidloga — Assessora da Secretaria Executiva -
Coordenadora do Programa de Combate a Incéndios Florestais — SEMA/DF

3. Pedro Rogério Cardoso Parente de Mesquita — Administrador — Diretor do
Fundo Unico do Meio Ambiente — SEMA/DF

4. Amanda Meireles — Engenheira Florestal — Assessora da Coordenagio de
Recursos Hidricos — SEMA/DF — Suplente.

No dia 20 de novembro as 10h na CGEE cito SCS — Quadra 09, Lote C,
Torre “C” — 4° Andar, salas 401 a 405 - Edificio PARQUE CIDADE CORPORATE -
Brasilia — Distrito Federal, reuniram-se a comissdo de licitagdo, comisséo
julgadora e as empresas: IMS Servigos Florestais Ltda (Aurea Florestal) — CNPJ:
20.384.352/0001-03, E. A. Engenharia e Meio Ambiente Ltda (Equilibrio
Ambiental) — CNPJ: 14.408.123/0001-70, Instituto Espinhago — Biodiversidade,
Cultura e Desenvolvimento Socioambiental (Instituto Espinhago) — CNPJ:
11.724.241/0001-08, para a abertura da Coleta de Prego n° 003/2019.

No dia 6 de dezembro de 2019 a comissao julgadora decidiu realizar a
revisdo de toda a pontuacdo das propostas técnicas das instituicoes/entidades
apresentadas. Os trabalhos foram concluidos no dia 9 de dezembro de 2019 e
verificou-se a necessidade de reajuste em dois itens (1.3 e 1.4), o que néo alterou
resultado final do certame.
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REAJUSTE DAS PONTUAGOES DOS ITENS 1.3 E 1.4

e Qualificagao e experiéncia da instituicao

Item1.3 - Experiéncia comprovada no desenvolvimento de agdes de
recomposigao da vegetacdo nativa, em larga escala, no bioma Cerrado.

E obrigatério apresentar portfélio de atuacido da instituigio, que devera
conter em um Unico projeto, agdes de restauragido/ recomposigio florestal,
no minimo, 40 (quarenta) hectares restaurados, no bioma Cerrado, com a
realizacdo de servigos de recuperagdo de areas degradadas por meio de
reconstituicdo de vegetacgao, incluindo manuten¢ao e
monitoramento/manuten¢ao e monitoramento.

A empresa Equilibrio Ambiental apresentou Atestado de Capacidade Técnica
com a comprovagcdo de elaboragdo de Projetos Executivos de restauragédo
ambiental em 200 hectares de areas degradas e 800 hectares de APP. E
apresentou outro Atestado de monitoramento das respectivas areas, no entanto
nao comprovou a implantacdo dos projetos de recuperacdo nessas areas para
reconstituicao da vegetagdo nativa. Sendo assim, a pontuacdo da empresa foi
reduzida.
item 1.4 - Desenvolvimento de técnicas exitosas e inovadoras no processo
de recomposicao da vegetagao nativa, em larga escala, no bioma Cerrado.

O Instituto Espinhago em seu portfélio apresentou até duas técnicas
comprovadas, sendo considerado o plantio de mudas realizado na Serra do
Espinhaco em larga escala e a publicagdo da Metodologia de Rocambole Misto
(ROMI). Sendo assim, a pontuacgao da instituicao foi reduzida.

PROPOSTA COMERCIAL

PROPOSTA COMERCIAL
Aurea Florestal R$ 1.956.682,00
Equilibrio Ambiental | R$2.926.530,00
Instituto Espinhago R$ 2.727.160,49

PONTUAGAO FINAL

Sendo assim, a nova avaliagdo final das propostas técnicas e comercial
apresentou o seguinte resultado:
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Classificagao EMPRESA Pontuagéo Final
12 Equilibrio Ambiental 9,0058
223 Instituto Espinhacgo 8,9403
32 Aurea Florestal 8,4242

Este é o relatorio.

lELl”sA MEIRELLES
Assessora Especial SUGARS/SEMA-DF

3 W \ ’S\ ‘
CAROLINA SCé%BAR iz

Assessora SECEX/SEMA-DF

A g Kol

PEDRO PARENTE
Diretor FUNAM/ SEMA-DF

/ermﬂfa 1 wihin

AMANDA MEIRELES
Assessora CRH/SEMA-DF
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Aurea Florestal
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Nascentes Degradadas

Qualificagiio e Experiéncia da Instituicdo - 30 pontos

CRTERIO Questdes » Serem consideradas. Escala de Pontuaclio
£ » Vucrativos S pontos: acina de 7 snce o
i jrusdas hd trés anos, com
11 Tempo InstituigSo adastro Pessea Juridica do 2 pontos: acima e 5 & sté 7 anos 8 2
Minitrio da Faznda {CNPYME), tendocomo referénca o
Termo o
de Referdnca 1 ponto: acma de 3 anos ¢ até 5 ancs
Eobrigatdrio apresentar portibfio de atuagdo da institusg3o, =}
Experiéndla comprovada na realizaciode we PO N0 e SHOMKIREInG de I men
12 | senvicos derecperacio de dreas degradadas por| *< o it 5
meioda recompesi¢iode vagatag3o, com st v o
constar 2 pontos acima de 1 ano e 2 3 anos
populaclo
10 ponioa: 700 hectars ou maia econstuidos, mantidos| o
e jos
8 pontox 700 hectwes ou mas reconsituidos e a
manidos; ou reconstituidos e mantorados
7 pontos o
€ apresentar (30 da instituic3o, |6 pontos: 301 & 699 hedtares reconstiuidos, mantxios ef ]
emum acBes de 0,50
| ruwxlolnmnwskaomnsw no miremo, 40 ”
13 | aches de recomposigio da vegetacso native, em i:;::’:‘“"‘ ateaos’ “‘""‘; 73 Carrado, com 3 |5 pontos: 301 @ 699 hedtares reconsituidos e mantdos; =]
Torgeiéacin, o s Cairado. por meio de reconstituigho de vegetag3o, incluindo
manutencdo e monstoramentomanutancio e 4 ponbs: 301 8 699 hectares reconstituidos eioy o
monitoramento mantidos ejou monkorados
2 pontos: 41 a 300 hectares reconstituidos, mantidos | a
mantorados
1 pontz 41 8 300 hectares reconstiuidas e mantidos: oul a
reconshiuidos e monitorados.
0,5 porto: 41 8 300 hectares reconstitiidos eou mantidos 2]
e/ou monorados
Deserwolvimentnd de Wcnicas exitasas ¢ Apresentar portioiio de publicaclo ou procedimentos da S portos: 3 ou mais técnicas comprovadas 22)
inoveder ; o %)
4
: vegata 5o nativa, em larga et da, no bioma @dtosas ainovadoras para agBes de reEOMPRSCI0 da 5
Cerrada vegeta; 3o nativa, em (arga escala, no bioma Cermada 2 pontos: 216 2 técnicas comprovadas o
Apresantar portilio de da insti devard =
realiaghoda processos,peblicache  averess ol e 4 io de awagdo da instituigdo, que S pontos acima de S eventos elou publicagBes
15 Smbito de mobillzag3osocial para agtes de ot st e 2
recomposiclo da ::;f""“"‘ o piomt vegetacho nativa. em larga escala, no bioma Carrado, 2 pontos: até § eventos e/ou publicegin. o]
Qualificaclio e Experiéncia da Equipe Técnica [20 pontos) 17.00
’
CRITERIO Questdes a Serem consideradas Escala de Pontuagdo
6 pontos: Possui 7 an0s ou mais de experéndi @
4 pontos: Poseul 6 anos de experidncia o
3 i comprove de.peto , 4
(Quatro) anos em geredamento em projetes ¢ em 2 pontos: Possui 5 anos de expariénda o 6,00
16 do goral da projetoou micative 14 imolantada ~
restavrago / recompasiclo forestal em drea de, no 2 pontos: Doutorado o
minimo, 40 hectares, no bioma Cerrado
1ponto: Mestrade =]
0,5 ponto- Espaciaiizagso o
¢ {qatro) ancs de 3pontos: acma de § anos de ependnoa. ]
de egeL
17 QuatficaSo & exparidndia do profissional de 2 pontos: acima de 4 at# § anos de experidngia o 6,00
plantiol téenico) 5
3 trado
¢ e pontos: mest
suparior em agririas, Morestais ou bicidgicas o
1.5p0nto; espacializagio
3 pontos: acima de 3 anos ou mais de experidncia 2
£ cbrigatd minimo 2 {dols) anas de
18 S Sitio? it » 3,00
com utilizagdo de técnicas de recomposig3o.
2 pontos: acima da 2 até 3 ancs de experiéncia o
1 ponto: mestrado o
¢ e
superior, & drias, fi
blolbgicas
0.5 ponto: especializagio a
9 Qualificaglio e experiéncia do técnico em 2,00
mobilizagdo socicambiental integrada
2 pontos: acima de 5
3 minimo 4 (: ) de
atividades que exje
projetos de interesse coletivo.
1 ponto: acima de 4 at 5 ancs de experiéncia a




Da Proposta Técnica ~ Contextualizagio, Metodologia, Plano de Trabatho e Cronograma Fisico do Trabalho, | 30 pontos]

CRITERIO

QuestSes a Serem consideradas

Escala de Pontuaciio

21,00

5 pontos- A proposta demonstra do

contmdo do TR

3 pontos: A do

Da G

contexto do TR

2 posttos: A
contexto do TR

5,00

7 pontos: A propasta demonstra pleno conhecimentn e
justificativa adequada quanto a escotha dajs}
técnicals)/metodologials).

o|o|Oo| @

4 potos: A proposta demorstya bom conhecimento &

escolha dafs}

deacBes APP

@

que justifique 2 escolha dafs) de

L]
hidrica. Conforme Nem S deste Termo de.
Referéncia

metodologia 2 ser adotada para as demais atividades
igatéeias do item S {Diagndsti il

omintoramento

2 porttos: A d
justificativa quanto  escotha dafs}
téenicals)/metodologials).

4,00

3 portos: demonstrar autonoria para o fornecimento de|
insumos como mudas e sementes de plantas nativas de
cesrado

2 pontos: demonstrar capacidade de articulag3o para o

ementes de

plantas nativas de cerrado

3,00

112

Da andlise do Plano de Trabalho e Cronograma

O Plano de Trabalho e Cronograma Fisico de Trabalho
de de Termo de
Referdncia, com foconos itens 3,4, 5 e 6.
Sers avaliado a ck de

10 pontos: A proposta demonstra pleno entendimento
dos objetivos, atividades, produtos ¢ Stima coerdncia nos
{prazos para a bos execuclio do TR

G pontosiA
objetivos, atividades, produtos e coerncia nas prazos
para a boa execigdo do TR

executar para que seja possivel a realizag3o das atividades
45 entregas dos produtos
dos objetives especificos e os prazos propostes.

2 pontos: A proposta demonstra algum entendimento
j dos objetivos, atividades, produtos, mas pode melhorar a
-&ncii a TR

6,00

lareza geral da Proposta: o5 elementos
&

A proposta deve tratar

5 ponios: A proposta demonsim plena clarza quanto 50

goral do TR

produtos detathadas no Termo de Referdncia de form:

atividades. ! i lista,

dada por melo da
rticulagso

eficiente, prevendo a entrega dos produtos

Termo

de Referéncia.

3 pontas: A propasta demonstra boa dlareza quanto ao
entendimento geral do TR

2 porrtos: A propasta demonstra alguma dlarera quantn

20 entendimento geral do TR

3,00
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AUDITOR:

Instituto Espinhaco

Nascentes Degradadas

Qualificacdo e Experiéncia da Instituicio - 30 pontos

19

QualiticagBo e experiéncia do técnico em

CRITERID Questdes a Serem consideradas Escala de Pontuagio
£ cbrgztorque as rstRudescomouse s oat 5 portos acine de 7 anos =]
sejam legaimente constiuidas ha pe anos,
com tempo de existénca comprovad por 2
11 Tempo de constitugdo da nstiuiclo nsarico em stuagio regular no Cadastro Nacional da 2 pontos: acima de 5 e abé 7 anos. u]
Pessoa jundica do Minstero daFzenda{ -+ /MF)
ferénca o periodo de de propostas
previsto neste Termo de Referéncia 1 ponta. acima de 3 anos e & 5 anos.
E obrigatério apresentar portioiio de atuag3o da
vien: .
e copRiaibis = mettugso quf&::dmnkr,nom o 1ano de anes ]
servizic de recoperacio de Wams dipradeiies: | R0 00 gs
de . mcumnds
i por mew da recompesigo de vegetagio com R o ko agre g
e — oro Bermicieds: tambem devera constar experiéncia com  Hzagso o5 de e anos o
capacitaglio de populagio
10 potos:  hectares ou nstt ., mantidos| 2
€ monitora
8portos: 700he - es  mais econst < dos e a
ourec stiuido-e  torad
7 portos. 700 e 8 ose  orados a
obrigat apresentar portfoiio de atuaclo da 6 pantos: 99 ectares reconsit ‘dos, idos ef
instity deverd conter em um Gnico projeto, agdes | mon orados
| derestauracBo/ recomposicio florestal, no mmimo, 40
13 | agdesde natna, em nobloma Cerrado coma |5 ponos: 2690 ectares econst  dos dos;| o
o Cerrado realzagBo de gD d ourec sthn e forados
R e IO DoMECEY por melo de reconsttuxgEo de vegetagho, inclindo
e 4 portos: 9 hect es econst wou o
monitoramento menbdos @ monitorados
2 pontos: ectares econs:  ‘dous, tidos e o
monkorados
1 porta 413 300 hectares raconstt. s ema idos; a
reconstludos e monitorados
0,5 ponto: 41 a 300 hectares reconstituidos e/ou manbdos | o
e/ou monitorados
Desenvolvimento de técnicas exitosas e Apresentar portfétio de publicagio ou procedimentos da S pontos: 3 ou mals técnicas comprovadas a
14 no processo de da instituico q pr de técnic 2
) vegetacio nativa, em larga escala, no bioma exitosas e i para agdes de 30 da
Cerrado. vegetacdo nativa, em larga escala, no bioma Cetrado 2 pontos: até 2 técnicas comprovadas @
em e 2
I e eventos Ap:‘::n:L portfétio m: :;u:aﬁr; a: !ln:el::lsio onne :;v:v: S pontos acima de S eventos elou publicates @
15 | no ambito de mobilizagdo social para ages de | caches ou S e Ly [
igdo da vegetagd D
P a\ée:;monntm Wl vegetaglo nativa, em larga escala, no bioma Cerrado. 2pontos até S eventos e/ou publicacio o
Qualificagdio e Experiéncia da Equipe Técnica [20 pontos] 16.00
y
CRITERIO QuestBes a Serem consideradas Escala de Pontuagio
6 pontos: Possui 7 2nos ou mais de experidncia
4 pontos; Possul 6 ancs de experiéneia o
£ obrigatério que comprove experiéncia de, pelo menos, 4
(quatro) anos em gereciamento em projetos e em 2 pontos: Possui 5 anos de experiéncia a 6,00
16 |ag do geral. de projeto ou Iniciativa j4 i '
restauracdo / recomposicio florestal em érea de, no 2 pontos: Doutorado o
minimo, 40 hectares, no bioma Cerrado
1 ponto: Mestrado o
0,5 ponto: Especializagio a
E obrigatério que possua no minimo 4 (quatro) anos de 3 pontos: acima de S anos de experiéncia
prética em de dreas ‘
com utilizac3o de de .
17 Q e do de 2 pontos: acima de 4 até S anos de experiéncia o 6,00
plantio 1 técnico) A
3 pontos: mestrado =
€ obrigatério que possua formag3o académica de nivel " 2
superior em agrarias, florestais ou biolgicas.
15 ponto: especializagio a
3 pontos: acima de 3 ancs ou mais de experiéncia
£ obrigatério que possua no minimo 2 {dois) anos de a
18 Experiéncia do profissional de plantio 2 prética em de dreas 2,00
com utiliza3o de técnicas de recomposicdo.
2 pontos: acima de 2 até 3 anos de experiéncia
1 ponto: mestrado
[w]
€ obrigatério que possua formago académica em nivel
superior, 4reas agrérias, florestals
blolégicas
0.5 ponto: especiaiizacio a

2,00




mobilizag3o socioambiental integrada

2 pontos: acima de 5 ou mais ancs de experiéncia

£ obrigatério que possua no minimo 4 (quatro) anos de @
urais ou para execugdo de
atividades que exijam a participacSo dos mesmos em
projetos de interesse coletivo.
1 ponto: acima de 4 até 5 anos de expenéncia
o
Da Proposta Técnica — C -7 dok Plano de Trabalho e Ci Fisico do Trabalho, [ 30 pontos] 21 oo
3
CRITERIO Questdes a Serem consideradas Escala de Pontuagiio
5 pontos: A proposta demonstra pleno entendimento do
contexto do TR
A Contextualizac3o seré analisada com base na N N ~
110 Da Contextualizagio da quantoao | 3Pomtes:A Lo 5,00
Termo de Refer&ncia como um todo. jcostasto do TR
2 pontos: A proposta demonstra algum entendimento
do contexto do TR
7 pontos: A proposta plen e
Justificativa adequada quanto a escolha dafs) a
técnicals)/metodologials).
4 pontos: A b
Aproposta ——- ustificativa quanto a escolha dafs) 7] 4,00
Da anélise dais) metodologlafs) para dos com Mcolcals)/metodologials).
de acBes de deAPP técnica que justifique a escolha dafs) técnica de 2 pontos: A algu
m de nascentes e cursos dagua e dreas de recarga recuperagdo de acordo com o descrito no item 5C. e justificativa quanto a escolha dafs) [n]
hidrica. Conforme Item S deste Termo de descreveu a metodologia a ser adotada para as demais técnicals)/metodotogials).
Referéncia atividades do item 5 i 3 pontos: parao
¢ o mintoramento de insumos como mudas e sementes de plantas nativas
o 3,00
2 pontos: demonstrar capacidade de articulagdo para o ’
de ins: d: de o
plantas nativas de cerrado
10 pontos: A propesta demonstra pleno entendimento
dos objetivos, atividades, produtos e 6tima coeréncia o
nos prazos para a boa execugdo do TR.
O Plano de Trabalho e Cronograma Fisico de Trabalho
dever3o ser apresentados de acordo com esse Termo de |6 pontos: A proposta demonstra bom entendimento dos:
112 Da anslise do Plano de Trabalho e Cronograma Referéncia, com foco nos tens 3,4, 5 6. objetivos, atividades, produtos e coeréncia nos prazos 6,00
Serd avaliado a clareza e o entendimento do que se para a boa execuglo do TR. ’
pretende executar para que seja possivel a realizagio das
atividades pertinentes as entregas dos produtos parao |2 pontos: A proposta demonstra algum entendimento
atingimento dos objetivos especificos e os prazos dos objetivos, atividades, produtos, mas pode methorar o
propostos. a coeréncia nos prazos para a boa execugdo do TR.
S pontos: A proposta demonstra plena clareza quanto ao
Clareza geral da Proposta: os clementos | A PrOposta deve tratar especificamente das prioridades e entendiments gerai do TR o
estdo claros e @nciadas | Produt .
113 atividades e o planejamento & 16gico, realista, clara e deve estabelecer a divis3o de tarefas entre os. 3 pontos: A proposta demonstra boa clareza quanto ao 3,00
4

eficiente, prevendo a entrega dos produtos
pontualmente.

integrantes da equipe técnica. A pontuagdo ser4 dada por

eentendimento geral do TR

meio da anélise dos easua
articulag3o realista com o cronograma de execuglo

proposto no Termo de Referéncia.

2 pontos: A proposta alguma ck;
20 entendimento geral do TR
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Onde o futuro esti presente

AUDITOR:

Equilibrio Ambiental

Nascentes Degradadas

Qualificacdo e Experiéncia da Instituigio - 30 pontos

CRITERIO Questes a Serem consideradas Escala de Pontuaciio
€ obrigatorio que s Instituigies com ou sem fins lucratrvos, 5 pontos: acima de 7 anos 7]
sejam legalmente constituidas héd pelo menos trés anos, com
tempo de exsténcia comprovado por meio da inscricSo em
11 Tempo de constituig3o da Instituigdo situagdo regular no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do 2 pontos: aoma de 5 e aé 7 anos ] S}
Ministério da Fazenda (CNPJ/MF), tendo como referéndia o
periodo de pr Termo
de Referdncia 1 ponto: acma de 3 anos e aé 5 anos o
€ obrigatdrio apresentar portfclio de atuag3o da instituig3o,
Experiéncia comprovada na realizagio de servigos Qque devera conter, no minimo, 1ano de realizag3o de 5 pontos: scima de 3 anos =
e de boi o d servigos de recuperagdo de éreas degradadas por meso de
12 |derecuperssiode dreas degradedas pormeioda) o 5, de vegetacko, induindo 5
i No portfolio também deverd
dapopulagio beneficiada. constar ia com de 2 pontos: acima de 1 ano e aé 3 anos a
populago.
10 pontos: 700 heclares ou mas reconstiuides, mantidos, a
© montorados
8 pontos. 700 hectares ou mais reconstituidos @ mantidos, o
ou reconstiuidos e monitorados
7 pontos: 700 hectares ou mais mantidos e monkorados ]
Eobrigatdrio apresentar portfGiio de atag3o da instituicdo, | 6 pontos 301 a 699 hectares reconsiuidos, rantidos e o
que deverd conter em um Unico projeto, agdes de manitorados 0,50
N igdo florestal, no minimo, 40 ’
13 | stes deracomposho vt nsns, am | (4SS ectres st o b Cerad, o3 | o 2018 630 hcies it o mates|
larga w110 DY Cair i por meio de reconstituicdo de vegetaclo, incluindo
e 4 pontos: 301 a 699 hectares reconstiuidos efou mantidos =]
monitoramento e/ou montorados
2 pontos: 41 a 300 hectares reconstiuides, mantidos e| o
manitorados
1 ponto: 41 3 300 hectares reconstituidos e mantidos; oul o
reconstituidos e monitorados
0.5 ponto: 41 2 300 hectares reconstiuidos efou mantidos|
e/ou montorados
Desenvolvimento de técnicas exitosas e portfélio de ou da 5 pontos: 3 ou mais técnicas comprovadas @
14 no pr d que comp de téanicas 5
: vegetacdo nativa, em larga escala, no bioma exitosas e para agdes de icdo da
Cerrado. vegetac3o nativa, em larga escala, no bioma Cerrado 2 pontos: até 2 técnicas comprovadas [u]
em e :
reakiacko de 5505, publicacdes e o6 Apresentar portfélio de atuagio da instituiclo, que deverd 5 pontos: acima de 5 eventos e/ou pubicagdes =]
§ conter publicaghes ou realizagdo de eventos no ambito de
15 ambito de mobilizag3o social para agdes de 2
mobllizagdo social para agBes de recompaosic3o da vegetagdo!
recomposico da vegetag3o nativa no bioma =
nativa, em farga escala, no bioma Cerrado. 2 pontos: até 5 eventos e/ou publicacdo.
Qualificacdo e Experiéncia da Equipe Técnica [20 pontos] 19.00
,0
CRITERIO QuestBes a Serem derad: Escala de Pontuagio
6 pontos’ Possui 7 anos ou mais de expenéncia
4 pontos: Possui 6 ancs de expeniéncia o
£ obrigatorio que comprove experiéncia de, pelo menas, 4
{quatro) anos em geredamento em projetas e em 2 pontos: Passul 5 anos de experiéncia o 7.00
16 o e do geral. 3o de projeto ou inidativa ja de ’
restauragdo / recomposicdo florestal em drea de, no minimo, 2 pontos: Doutorado [u]
40 hectares, no bioma Cerrado
1 ponto: Mestrado
0,5 ponto: Especializacio [u}
€ obrigatdrio que possua no minimo 4 (quatro) anos de 3 pontos aoma de 5 anos de experinca
préticaem o de Sreas
com utilizagBo de témicas de icdo de
17 o e do . de 2 pontos; acima de 4 até 5 anos de experiéncia [u] 6.00
plantio 1 (coordenador técnico) )
3 pontos: trado
€ obrigatdrio que possua formag3o académica de nivel o e
superior em agrarias, florestais ou bioidgicas.
e o 1.5 ponto: especializagic a
R 3 pontes. aoma de 3 anos ou mais de expeniénga
€ obrigatério que possua no minimo 2 {dols) anos de
18 Experiénciado profissional de plantio 2 P ia pratica em o de dreas 3,00

com utilizag3o de técnicas de recomposig3o.

2 pontos: acima de 2 até 3 anos de experinca




a
E obrigatério que possua formago académica em nivel
superior, preferencialmente nas dreas agrarias, florestais ou
biolégicas
0.5 ponto: especiaiizacho
a
19 Qualificagdo e experiéncia do técnico em 3:00
mobilizagio socicambiental integrada
2 pontos: acima de 5 ou mais anos de expendnea
E obrigatério que possua no minimo 4 (quatro) anos de
iéncia em de
rurais ou para execucdo de
atividades que exijam a participac3o dos mesmos em
projetos de interesse coletivo.
1 ponto: acima de 4 até 5 ancs de expendncia
u}
Da Proposta Técnica — ContextualizagSo, Plano de ho e Cronograma Fisico do Trabalho, [ 30 pontos] 2900
3
CRITERIO Questdes a Serem consideradas Escala de Pontuacio
5 pontos: A proposta demonstra pleno entendimento do a
contexto do TR
A Contextualizacdo serd analisada com base na
110 Da Contextualizagdo e entendimento da proponente quanto ao Termo de | 3 PONtOS: A proposta "'""’“’:‘:"‘ entendimento do o 5,00
Referéncia como um todo. comextodo;
2 pontos: A proposta demonstra algum entendimento do a
contexto do TR
7 pontos: A proposta demonstra pleno conhecimento e
Justificativa adequada quanto a escolha da(s) a
técnica(s)/metodalogials).
4 pontos: A proposta demonstra bom conhecimento e
Rproposta - Justificativa quanto a escolha das) a 7,00
Da anélise dafs) para dos trabalhos e com téenica thcnicals)/metodologials).
de agdes de de APP | que justifique a escolha da(s) técnica de recuperagio de | 2 pontos: A proposta demonstra algum conhecimento e
111 de nascentes e cursos dagua e ireas de recarga acordo com o descrito no item 5C. e descreveu a justificativa quanto a escolha da(s) a
hidrica. Conforme Item 5 deste Termo de metodologia a ser adotada para as demais atividades técnica(s)/metodologia(s).
Referéncia Ilemlsm . e 3 ponttos: vt R
OIS insumos como mudas e sementes de plantas nativas de a
cerrado
2,00
2 pontos: demonstrar capacidade de articulagio para o
fornecimento de insumos como mudas e sementes de @
plantas nativas de cerrado
10 pontos: A proposta demonstra pleno entendimento
dos objetivos, atividades, produtos e 6tima coeréncia nos -
prazos para a boa execuciio do TR.
O Plano de Trabalho e Cronograma Fisico de Trabalho 6 pontos: A proposta demonstra bom entendimento dos
112 Da anilise do Plano de Trabalho & Cronograma deverBo ser apresentados de acordo com esse Termo de | objetivos, atividades, produtos e coeréncia nos prazos o 10, 00
Referéncia, com foco nos itens 3, 4,5 e 6. para a boa execugSo do TR. ’
Serd avaliado a clareza e o entendimento do que se
pretende executar para que seja possivel a realizagdio das |2 pontos: A proposta demonstra algum entendimento
atividades pertinentes is entregas dos produtos parao | dos objetivos, atividades, produtos, mas pode melhorar a a
dos objetivos os prazos nos prazos para a boa execuglo do TR.
5 A demonstra clareza
A proposta deve tratar especificamente das priordades e | "1 " oot s a
produtos detalhados no Termo de Referéncia de forma clara
113 lareza geral da Proposta: os elementos @ deve estabelecer a divisSo de tarefas entre os integrantes | 3 pontos: A proposta demonstra boa clareza quanto ao a 5 00
) apresentados est3o claros e na sequéncia das da equipe técnica. A pontuaclio serd dada por melo da entendimento geral do TR ’
atividades e o planejamento é légico, realista, andlise dos easua
eficiente, prevendo a entrega dos produtos | realista com o cronograma de execuglo proposto no Termo | 2 PONtos: A proposta demonstra alguma clareza quanto a

pontuaimente.

de Referéncia.

20 entendimento geral do TR
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RELATORIO DE ANALISE E JULGAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL
APRESENTADA PELA EMPRESA EQUILIBRIO AMBIENTAL NA COLETA DE
PRECO 003/2019

Esta comissao julgadora foi formada pela Ordem Interna n° 037/2019 do
Centro de Gestdao e Estudos Estratégicos por seu Presidente, no uso das
atribuicbes previstas no Art. 19 e Art. 22, ambos do Regime Interno, para
julgamento das propostas relacionadas a Coleta de Prego n° 003/2019 que é a
Selegéo e contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos técnicos
especializados voltados a apoiar a Secretaria de Estado do Meio Ambiente do
Distrito Federal (Sema/DF) nas atividades de implementagao de agbes voltadas
para recomposi¢éo da vegetacao nativa em 80 hectares de areas de preservagao
permanente (APPs) de nascentes, areas de recarga hidrica e demais APPs
degradadas ou alteradas nas Bacias do Rio Descoberto e Rio Paranoad, visando a
manutengao e recuperacao de seus aquiferos relacionados ao ambito do Projeto
GEF - “Promovendo Cidades Sustentaveis no Brasil através de planejamento
urbano integrado e de investimentos em tecnologias inovadoras’.

Comissao formada por:

1. Elisa Meirelles — Engenheira Florestal — Assessora Especial da Subsecretaria
de Gestéo das Aguas e Residuos Sélidos — SUGARS/SEMA/DF

2. Carolina Schubart — Bitloga — Assessora da Secretaria Executiva —
Coordenadora do Programa de Combate a Incéndios Florestais — SEMA/DF

3. Pedro Rogério Cardoso Parente de Mesquita — Administrador — Diretor do
Fundo Unico do Meio Ambiente — SEMA/DF

4. Amanda Meireles — Engenheira Florestal — Assessora da Coordenagio de
Recursos Hidricos — SEMA/DF — Suplente.

No dia 05 de dezembro de 2019 a empresa E. A. Engenharia e Meio
Ambiente Ltda (Equilibrio Ambiental) apresentou nova proposta comercial no
enderego SCS — Quadra 09, Lote C, Torre “C” — 4° Andar, salas 401 a 405 Edificio
PARQUE CIDADE CORPORATE - Brasilia — Distrito Federal.

No dia 9 de dezembro de 2019 reuniram-se em porta fechada a comissao
julgadora para analise e julgamento da proposta comercial e gerou as seguintes
proposigoes:

Valor da Proposta Comercial da primeira colocada no certame:

____ PROPOSTA COMERCIAL

Equilibrio Ambiental . | R$2.576.319,36
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A empresa Equilibrio Ambiental apresentou planilha detalhada com todos
os gastos de pessoal, servicos e insumos, definindo claramente os custos de
responsabilidade da empresa contratada, atendendo plenamente ao Termo de
Referéncia.

Este é o relatorio.

LISA MEIRELLES
Assessora Especial SUGARS/SEMA-DF

LA Lo @u(@my_ Seleado Y
CAROLINA UBART
Assessora SE SEMA-DF

Ao S ks

PEDRO PARENTE
Diretor FUNAM/ SEMA-DF

\/Ammolo\ Nlirehn

AMANDA MEIRELES
Assessora CRH/SEMA-DF
Suplente




