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Apresentacao

O livro Mestres e doutores 2015 - Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira
compreende um esfor¢o importante de atualizagio e expansido metodoldgica da base de dados
dos egressos dos programas de pos-graduagdo no Pais. Trata desse segmento especial da populagido
para analisar o nucleo fundamental dos pesquisadores, o grupo social de maior relevo para afirmar
0s espacos de competéncia técnica e cientifica do Pais, tanto no mercado como na ciéncia globais,
e inspirar estratégias de desenvolvimento nacionais, regionais e locais.

O contingente dos mestres e doutores, matriz de gestacdo e reprodugdo do nucleo especialissimo
e nobre dos pesquisadores, constitui, ainda hoje, um evento efémero na populagio brasileira. No
livro, é tratado em face de suas caracteristicas principais e trajetorias de evolugcdo, mas também por
angulos mais sofisticados, por exemplo, a partir das métricas usuais de avaliagdo dos programas
académicos, aplicadas sistematicamente Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes) do Ministério da Educacéo, ou pela natureza de sua insercdo no mercado de
trabalho do Pais. Os recortes areas do conhecimento, setores de atividade e regides de formagao e
ocupacao profissional, por exemplo, ajudam a explorar analiticamente o encaixe efetivo dos egressos
e a perceber as diferencas que animam suas trajetdrias académicas e profissionais.

A publicagio avanga em novos campos e explora, novamente, terrenos analiticos originalmente
expostos nos dois primeiros livros produzidos pelo Centro de Gestéo e Estudos Estratégicos (CGEE),
no ambito da Atividade Recursos Humanos para a Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CT&l) - Doutores
2010 [..] e Mestres 2012 [..] -, ambos igualmente inseridos na linha dos Estudos da demografia da
base técnico-cientifica brasileira. Com a presente publicacdo e suas informagdes conexas, dispostas
no portal do CGEE, na area RHCTI, acessada no endereco < http://rhcti.cgee.org.br/>, oferta-se
farta colecdo de dados para a avaliagdo por parte do publico interessado. Assim, o Centro ndo sé
disponibiliza na internet todo o contetido deste livro, como também o vasto acervo de resultados
estatisticos que serviram de base para a sua elaboragao.

Ainda na presente publicacdo, o ponto de partida adotado é, mais uma vez e para proveito dos leitores
mais assiduos das contribui¢ées do CGEE na tematica dos recursos humanos dedicados a CT&l, a
discussdo sobre o perfil e a evolugdo dos programas de pos—graduagdo e dos correspondentes
titulados. A andlise reforca a ideia de que o desempenho da pds—graduagio brasileira, objeto
daquela que provavelmente fundamenta a mais consistente e duradoura politica publica no Pais,

Mestres e doutores 2015
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reafirma-se a cada ano na trajetoria de expanséo do nimero de egressos, no volume e na influéncia
das publicacdes cientificas do Brasil.

Outra dimenséo tradicional de andlise traca o perfil da inser¢do dos egressos no mercado profissional,
mas agora acrescida de um olhar mais abrangente, no periodo de 6 anos, sobre o mercado de
trabalho desse contingente. Reforcam-se tendéncias assinaladas nos estudos anteriores, como a
persistente evolugao, até 2014, dos empregos dos mestres e doutores no setor produtivo. Até aquele
ano, a paulatina desaceleracdo da economia ainda ndo havia produzido danos maiores ao avango
diferencial desses profissionais no aparato produtivo brasileiro ocorrido no periodo 2009 a 2014,
anos sob a égide da grande crise global iniciada em outubro de 2008.

Um aporte novo é o apresentado nos trés ultimos capitulos e destaca o subconjunto dos egressos
engajados nas entidades empresariais, publicas ou privadas. A importancia vital da contribuicdo
dos mestres e doutores, sobretudo dos pesquisadores, ao segmento empresarial € reconhecida
em todos os planos e todas as estratégias elaborados para a Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo nesse
principio de Século 21. Fortalecer a relagao entre a comunidade cientifica e o setor empresarial e
promover o imbricamento entre as atividades de produgdo e de pesquisa sdo duas pedras-de-toque
de nove entre dez politicas nacionais de desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovacéo no
planeta. O retrato que emerge dos dados das empresas certamente tera lugar nas discussdes de
aprimoramento futuro das politicas de CT&l no Pais.

O livro, mais do que fechar entendimentos sobre o universo dos egressos da pos-graduacéo,
abre nossa mente para explorar e indagar sobre vastos campos da histéria recente, o presente e
as perspectivas desse importante campo de acdo da politica de educacgao, ciéncia e tecnologia e
inovacao do Brasil.

Por fim, o CGEE registra o convite aos representantes de instituicdes e estudiosos interessados nos
temas tratados por este livro para o aprofundamento do debate sobre essas andlises e esses dados
disponibilizados, assim como seus possiveis significados e suas consequéncias para a politica nacional
de ciéncia e tecnologia. O CGEE se dispde a colaborar com essas reflexdes e seus desdobramentos.

Antonio Carlos Filgueira Galvao Mariano Francisco Laplane
Diretor do CGEE Presidente do CGEE



Prélogo

Este trabalho é resultado da continuidade e do aprofundamento de uma atividade de investigagdo do
Centro de Gestdo e Estudos Estratégicos (CGEE) que sela um significativo esforco e uma importante
tradigdo. O foco dessa linha é o estudo dos recursos humanos que d4o suporte a produgio e difusdo
de conhecimentos cientificos e tecnolégicos e que devem ser entendidos como a base de geragdo
da inovacéo.

O primeiro trabalho publicado nessa linha pelo Centro, o livio Doutores 2010: estudo da demografia
da base técnico-cientifica brasileira, foi resultado de um estudo pioneiro que produziu um retrato
estatistico aprofundado da populagio de doutores titulados no Pais. Esse trabalho foi acolhido e
teve positiva repercussao nas comunidades de estudiosos e formuladores das politicas brasileiras de
ciéncia, tecnologia e inovagdo (CT&l), em geral, e da politica de pds-graduagio, em particular.

Durante reunido do Conselho de Administracdo do CGEE, em Sao Paulo, em 27 e 28 de fevereiro
de 2013, a presidente da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC), Helena Nader,
destacou a importancia da publicacio para o setor. “O estudo sobre os doutores € um dos que mais
impactaram a academia. Acabou o achismo no qual se baseava o debate sobre a pos-graduagio
no Brasil. Agora, isso ndo existe mais. O que se fala é desmentido ou confirmado com base em
numeros”, ponderou.

Um dos mais importantes elementos responsaveis pela repercussdo daquela publicagio foi o fato
de seu conteldo ndo ter se restringido a sistematizar e divulgar estatisticas sobre a quantidade e a
variedade de programas e titulados em programas de pos-graduacéo. Pela primeira vez, a situagao do
emprego dos doutores foi estudada de maneira ampla, sistematica e com base em informagdes quase
censitarias, diferentemente de estudos anteriores desse aspecto, que se basearam principalmente
em pesquisas de campo relativamente limitadas. Essa novidade permite a mensuragao e a analise de
alguns dos aspectos mais importantes do impacto da pés-graduagao brasileira na sicuagdo do Pais
e particularmente na sua economia. Por exemplo, a absorcdo de crescente nimero de doutores por
diversos setores produtivos, assim como o nivel de emprego e a remuneragdo dos doutores, devem
ser levados em consideragdo na avaliagdo da qualidade de programas e areas do conhecimento da
pos-graduagio brasileira.

Mestres e doutores 2015
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Estimulado pela recepcdo daquele primeiro livro, o CGEE veio a publicar, dois anos depois, um
segundo trabalho na mesma linha, o Mestres 2012. Nesse caso, o estudo concentrou sua atencao
na populagdo constituida pelas pessoas que cursaram programas de mestrado stricto senso no
Brasil. Outro alvo dessa publicacéo foi a analise dos microdados do Censo Demografico 2010, que
permitiu, pela primeira vez, analisar separadamente as populacdes de mestres e doutores no Brasil’
e comparar esses grupos com os brasileiros de todos os niveis educacionais.

Outros estudos foram produzidos a partir das mesmas bases de dados, com recortes especificos
como, por exemplo, o de mestres e doutores titulados na area de fisica, em apoio ao estudo “A Fisica
e o desenvolvimento Nacional”, realizado em parceria com a Sociedade Brasileira de Fisica; e a analise
dos recursos humanos pos-graduados na perspectiva regional para contribuir com a elaboragio dos
planos regionais de ciéncia, tecnologia e inovagéo (PCTI) do Norte e do Nordeste brasileiros.

A presente publicagdo, Mestres e doutores 2015 - Estudos da demografia da base técnico-cientifica
brasileira, foi construida a partir da experiéncia adquirida com a elaboragao dos livros anteriores e,
em particular, em funcdo da expansio e consolidagdo da capacidade de o CGEE adquirir, atualizar e
tratar bases de dados de interesse para o estudo dos recursos humanos em CT&. Esta publicacdo
apresenta, portanto, algumas novidades significativas em relagdo as suas antecessoras. A primeira é,
naturalmente, o fato de reunir, em um Unico livro, a analise da formacdo e do emprego de mestres
e doutores. A segunda novidade € o fato de ter conseguido atualizar as informagdes até o ano de
2014, 0 que significou uma contemporaneidade muito maior, isto ¢, uma redugao significativa do
hiato entre o ano das informacdes mais recentes utilizadas no estudo e 0 momento de sua efetiva
publicacdo, assim como uma andlise sequencial ao longo do tempo. A terceira e mais importante
novidade refere-se ao fato de os dados de emprego de mestres e doutores sistematizados e analisados
neste estudo referirem-se a 6 anos, isto é, ao periodo 1999-2014. Neste estudo, foi possivel tratar,
sistematizar e analisar os dados sobre emprego das bases constituidas pelas Relagdes Anuais de
Informagdes Sociais (Rais) daqueles 6 anos, enquanto nos casos dos livros Doutores 2010 e Mestres
2012 somente havia sido possivel trabalhar com Rais de um Unico ano..

Isso so foi possivel em razdo da cooperacdo do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), instituicéo
responsavel por coletar, tratar e divulgar os resultados das Rais. O CGEE e os consultores envolvidos
na elaboragéo deste livro agradecem a valiosa contribuicdo do MTE, sem a qual a realizagio deste
trabalho néo teria sido possivel.

1 O Censo Demografico anterior tratava as populagdes de mestres e doutores conjuntamente.
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Também agradecem a importante colaboragdo da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (Capes) do Ministério da Educacio, cujas bases de dados do Coleta Capes® e
da Plataforma Sucupira® foram utilizadas para a geragdo de estatisticas e a analise dos programas
de mestrado e doutorado, assim como dos titulos concedidos por tais programas. Fundamentado
nessas informacdes, também foi possivel identificar a populacdo de mestres e doutores titulados no
Brasil e, a partir dessa identificagdo, analisar a situacgdo e as caracteristicas do emprego formal desses
individuos nas bases de dados das Rais dos anos 2009-2014.

Este livro esta organizado em trés partes. A primeira trata dos programas de mestrado e doutorado
existentes no Brasil de 1996 a 2014 e dos titulos concedidos por esses programas no mesmo periodo.
Ha dois capitulos nesta parte. O Capitulo 1 trata dos programas de mestrado e de doutorado e
o Capitulo 2 explora o perfil e as caracteristicas dos titulados por esses programas. Ambos os
capitulos expdem a evolugdo do nimero de programas e de titulos por grandes areas e areas do
conhecimento, a nota da avaliagido da Capes, a natureza juridica das instituicdes, a regido e a unidade
da federacdo (UF). Também é analisada a evolucdo das idades médias de mestres e doutores no
momento da titulago.

A segunda parte do livro revela as caracteristicas do emprego, nos anos de 2009 a 2014, de mestres
e doutores titulados no Brasil no periodo 1996-2014. Existem trés capitulos nessa segunda parte.
O primeiro, que vem a ser o Capitulo 3, mostra a evolucdo do nimero de mestres e doutores
empregados e a taxa de emprego formal desses profissionais, por grandes areas e areas do
conhecimento, notas da avaliagdo da Capes dos programas que concederam os titulos, regides e
unidades da Federagdo do emprego. Também sdo analisadas as evolugdes das taxas de emprego
formal de coortes de mestres e doutores 2, 5 e 10 anos apos sua titulagio. A evolugido do nlmero
de mestres e doutores empregados por 1.000 empregados em geral também é objeto de estudo
do Capitulo 3. O préximo capitulo da segunda parte (Capitulo 4) apresenta a mobilidade de
mestres e doutores, tomando como referéncia o local da formagédo e o local do emprego. Ainda
sdo analisados, nesse capitulo, a importacéo liquida (empregados menos titulados) e o grau de
endogenia (propor¢do de empregados em determinada UF que obtiveram seus titulos na mesma

2 Sistema informatizado desenvolvido pela Capes com o objetivo de coletar informagdes sobre os programas de pds-graduagéo
Stricto Sensu do Pafs. Subsidiou, até 2013, o processo de avaliagdo realizado pela Capes, bem como os programas de fomento e
delineamento de politicas institucionais. Fonte: <http://lattes.cnpq.br/web/dgp> em Ajuda/Saiba mais/Glossario/Coleta Capes.

3 Ferramenta para coletar informagdes, realizar andlises e avaliagbes que sdo base de referéncia do Sistema Nacional de Pds-
Graduagdo (SNPG). Disponibiliza informagdes, processos e procedimentos que a Capes realiza no SNPG para toda a
comunidade académica. A escolha do nome é uma homenagem ao professor Newton Sucupira, autor do Parecer n° 977 de
1965. O documento conceituou, formatou e institucionalizou a pds-graduagao brasileira nos moldes como é até os dias de hoje.
Fonte: <https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/lancamento/manual jsf#>.

Mestres e doutores 2015
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UF) de mestres e doutores por unidade da Federacio. O Capitulo 5 encerra a segunda parte do
livro, tratando da remuneracdo de mestres e doutores. A evolucdo da remuneracdo mensal média
dos profissionais nesses dois niveis de titulagio é analisada por grande area e area do conhecimento,
por nota da avaliagcdo da Capes dos programas nos quais eles titularam, por regido e unidade da
Federagao e por natureza juridica do empregador. A remuneragdo de mestres e doutores com 2, 5
e 10 anos de titulagdo também é objeto do Capitulo 5, onde ainda é comparada a remuneragao de
mestres e doutores com a do total de individuos com emprego formal.

A terceira parte do livro trata das carateristicas do emprego de mestres e doutores nas entidades
empresariais, tanto publicas quanto privadas. O periodo de analise toma como referéncia o emprego,
entre os anos de 2009 a 2014, de mestres e doutores titulados no periodo 1996-2014. Essa parte se
divide em trés capitulos. O primeiro (Capitulo 6) aborda a evolugdo do emprego e sua distribuigéo,
segundo as grandes areas e areas do conhecimento em que mestres e doutores se titularam, o
tamanho dos estabelecimentos empresariais empregadores e a distribuicio pelas regides e unidades
da Federacio.

O préximo capitulo dessa parte (Capitulo 7) trata do emprego de mestres e doutores, segundo as
atividades econdmicas dos estabelecimentos empregadores, analisando a intensidade de emprego,
aqui entendida como o nimero de mestres e doutores empregados por 1.000 empregados nas
empresas. Adicionalmente, um exame mais acurado trabalhou o padrdo de remuneracdo dos
titulados mestres e doutores e sua presenca nos setores de servicos e da industria de transformagao.
O Capitulo 8, por sua vez, conclui a terceira parte do livro, tratando das ocupacdes dos mestres e
doutores nas entidades empresariais, analisando as ocupagdes segundo as grandes areas de titulagao.

Todas as tabulacdes estatisticas utilizadas como referéncia para as analises desenvolvidas nas trés partes
do livro sdo listadas ao final da publicagdo e disponibilizadas no portal do CGEE, na area RHCTI, acessada
no endereco < http://rhcti.cgee.org.br/ >. Referidas ao longo do livro como anexo estatistico, essas tabelas
contém uma riqueza de informagdes e de aspectos muito maior que aquela que foi possivel incluir nas
analises desta publicacdo. O anexo estatistico, conta, ainda, com tabelas adicionais sobre temas especificos a
respeito do emprego de mestres e doutores, que foram parcialmente abordados na publicagéo e se referem
a: categorias da ocupagao desses profissionais; setores de atividade econdmica, natureza juridica e categorias

de tamanho dos empregadores.

O contetdo do livro, por sua vez, cujo download também esta disponivel no portal CGEE, deve ser entendido
como um guia e estimulo a consulta e exploracdo de analise complementares, por parte leitor, ao conteido

disponivel em meio digital.









Introducao

A primeira parte da presente publicagio trata dos programas de mestrado e doutorado existentes
no Brasil no periodo 1996-2014 e dos titulos concedidos por esses programas no mesmo periodo.
Ha dois capitulos nesta parte. O primeiro trata dos programas de mestrado e de doutorado e o
segundo dos titulos concedidos por esses programas. Ambos expdem a evolugdo do niimero de
programas e de titulos por grandes areas e areas do conhecimento, nota da avaliagdo da Capes,
natureza juridica das instituicdes, regido e unidade da Federacio. Também analisam a evolucéo das
idades médias de mestres e doutores no momento da titulagao.

O bom entendimento dos resultados desse estudo depende do conhecimento das principais
caracteristicas das bases de dados aqui utilizadas e do tratamento a que elas foram submetidas.
E particularmente importante também entender as diferentes populacdes de mestres e doutores
consideradas em cada uma das partes desse estudo.

As principais fontes de dados utilizadas nesse estudo foram, por um lado, o Coleta Capes, sistema
pioneiro de informagdes sobre a pods-graduacdo brasileira que veio a ser substituido, a partir de
2013, pela Plataforma Sucupira. Dessas bases de dados, criadas e mantidas pela Coordenagio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) do Ministério da Educagdo (MEC), é que se
obtém as informagdes sobre os programas e as titulagdes de mestres e doutores no Brasil. Por outro
lado, também foi essencial ao trabalho a base de dados formada pela Relagdo Anual de Informagdes
Sociais (RAIS) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), provedora das informagbes sobre
emprego que foram utilizadas para as analises a respeito desse item e que sdo objeto da segunda
parte do livro.

As bases do Coleta Capes (1996-2012) e da Plataforma Sucupira (2013-2014) trazem informagdes
sobre os individuos que obtiveram titulos de mestrado e doutorado — Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), sexo, idade, etc. - e sobre questdes académicas (data da titulagdo, titulo da dissertagédo ou
tese, informagdes sobre a instituicdo e o programa de pds-graduagdo, entre outras). Como exemplo,
vale a pena saber que a base da Plataforma Sucupira referente ao ano de 2014 apresenta 66935
registros e, N0 conjunto, as duas bases contém 731.007 registros referentes ao periodo que vai de
1996 a 2014. £ importante, no entanto, ter presente o fato de que os dados referentes aos dois
Ultimos anos ainda sdo passiveis de uma eventual revisdo.
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As informagdes dessas duas bases de dados sdo dispostas ano a ano e, antes que se procedesse a
sua unificacéo, foi realizado um minucioso processo de preparacio, permitindo a padronizacao de
caracteres, nomes das areas do conhecimento e verificagdo de validade dos CPF dos titulados. A
existéncia, na base de dados, de CPF invalidos diminuiu significativamente depois do ano 2000. Nos
anos mais recentes, 0s casos em que isso ainda ocorre devem-se basicamente ao uso de nimero de
passaporte para o registro de alunos estrangeiros, ao invés de CPF, e a eventuais erros de digitagao.
Inicialmente, foram identificados 10.274 (1.4%) registros com CPF invélidos para todo o periodo
analisado, isto é, para os anos que vao de 1996 a 2014. Com o intuito de se obter o maior nimero
possivel de registros corretos, foi realizado um tratamento que utilizou informagdes da Plataforma
Lattes para a checagem e retificacdo de CPF invalidos. O critério para substituicio de um CPF
invalido encontrado nas bases da Capes foi a identificacao de registros na Plataforma Lattes que
apresentavam nome do titulado, area do conhecimento, nivel de titulagdo e instituicido de ensino
superior, de forma idéntica as informagdes do Coleta Capes ou da Plataforma Sucupira. Nesses
casos, o CPF informado nas bases da Capes foi substituido pelo da Plataforma Lattes. Apds esse
tratamento, o numero de CPF invalidos na base de titulados foi reduzido para 3.648 (0,49%) registros.

Também foi necessaria a realizagdo de tratamento para evitar a ocorréncia de registros de titulagdo
duplicados. Um registro foi considerado duplicado se apresentasse o mesmo nome do titulado,
nome do orientador, nivel de titulagdo, titulo de tese, a mesma data de titulagdo e instituicdo de
ensino superior. Foram excluidos, por esse motivo, 1.464 (0,2%) registros.

Com a excecdo desses casos, todos os mestres e doutores titulados no Brasil no periodo que vai
do ano de 1996 até o ano de 2014 foram incluidos neste estudo. Entretanto, nio foram incluidos
na populagdo estudada os mestres e doutores que obtiveram seus titulos no exterior, por nio
existirem registros equivalentes. E possivel, contudo, considerar que a quantidade de mestres e
doutores brasileiros titulados no exterior é relativamente pequena, quando comparada com a dos
que obtiveram seus titulos no Brasil. Obviamente, deve-se reconhecer que a eventual incorporagdo
dos titulados no exterior viria a enriquecer significativamente os estudos do CGEE nessa area.

Uma possibilidade de obtencio de informagdes sobre esse segmento da populacido de mestres e
doutores vem a ser a utilizagdo da Plataforma Lattes, onde muitos titulados no exterior cadastram
seus curriculos. O CGEE concluiu, no inicio de 2016, um primeiro estudo sobre os Doutores
Titulados no Exterior, que utiliza informacdes contidas naqueles curriculos. Nesse estudo, foi
possivel identificar que aproximadamente 7% dos curriculos de doutores do Lattes correspondiam
a brasileiros titulados no exterior.



Introdugéo

Por outro lado, é necessario ter em mente que ha mestres e doutores que obtiveram seus titulos
antes de 1996 e que ainda podem estar trabalhando no Brasil. Na verdade, o periodo anterior aquele
ano ndo foi incluido neste estudo devido a baixa qualidade dos registros existentes. No entanto,
também é possivel estimar que a proporcdo de mestres e doutores que obtiveram seus titulos antes
de 1996 e ainda estdo atuantes seja muito pequena.

O livro Mestres 2012 incluiu um capitulo que divulga estimativas sobre a populagdo de mestres e
doutores atuantes no Brasil com base nos resultados do Censo Demografico de 2010 do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Para isso, foram utilizados os resultados do questionario
detalhado do Censo, que foi aplicado a uma amostra da populagio total. De acordo com essas
estimativas, existiam, no ano 2010, 516,983 individuos cuja titulagdo mais elevada era o mestrado e
187354 individuos cuja titulagdo mais elevada era o doutorado. Na populagio objeto do presente
estudo foram identificados 371586 mestres e 109.953 doutores titulados entre 1996 e 2010, que
representam, respectivamente, 71,9% e 58,7% da populacido de mestres e doutores estimada com
base no Censo 2010.

Ao analisar os resultados estatisticos apresentados neste estudo é, portanto, importante ter em
mente que a populagdo de mestres e doutores estudada ndo representa a totalidade dos mestres
e dos doutores brasileiros ou dos atuantes no Brasil. E possivel, contudo, estar seguro de que ela
representa a maioria absoluta da populagdo total desses titulados.
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Capitulo 1

Programas de mestrado e doutorado

Eduardo Baumgratz Viotti', Sofia Daher?, Tomaz Back Carrijo?, Rayany de Oliveira Santos*

1. Mestrado: Programas®

1.1.1. Mestrado: Numero de programas

O nUmero de programas de mestrado continua crescendo a taxas significativas no Brasil. Em
1996, existiam 1.187 programas de mestrado no Brasil, enquanto que, no ano de 2014, 0 nimero
desses programas ja era de 3.620, como pode ser visto no Grafico 1.1.01. Isso significa que houve um
crescimento de 205% ao longo desses 19 anos. As taxas anuais de crescimento variaram, sempre
positivamente, em média, 6,4% nesse periodo. Mesmo tendo apresentado quedas ao longo dos trés
Ultimos anos da série, o nivel mais baixo alcangado por essa taxa de crescimento, no ano de 2014,
ainda foi relativamente elevado (4,3%). Ao longo dos anos analisados, a taxa de crescimento anual
apresentou uma tendéncia de crescimento ligeiramente ascendente.

1 Economista graduado pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), PhD em Economia pela New School for Social
Research - New York e consultor.

2 Agrénoma graduada pela Universidade de Brasilia (UnB), doutora em Ciéncias da Informagéo pela UnB, analista em Ciéncia e
Tecnologia do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e assessora técnica do CGEE.

3 Estatistico e mestre em Estatistica pela UnB, profissional técnico especializado do CGEE.
4  Estatistica e profissional técnica especializada do CGEE.

5  Astabelas e os graficos analisados nessa segéo sdo baseados nas tabelas M.PROG.01 até M.PROG.17 do anexo, que apresenta os
resultados estatisticos desse estudo. O que é aqui apresentado e analisado é apenas uma selegdo do que aparece com grande
detalhe naquele anexo.
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Grafico 1.1.01. Nimero de programas de mestrado, Brasil, 1996-2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-1014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.01. do anexo estatistico.

No entanto, o crescimento do nimero de programas de mestrado tratados como um todo reflete, na
verdade, comportamento diferenciado, no que se refere a dois componentes: programas de mestrado
académico e programas de mestrado profissional, que comecaram a ser criados no ano de 1999.

A respeito desse novo tipo de mestrado, vale a pena lembrar e reproduzir aqui o que foi afirmado
no livro Mestres 2012:

No final do século 20, o processo de expansio e consolidagido dos programas de doutorado,
associado a crescente exigéncia de formagdo em nivel de doutorado para exercer atividades de
docéncia universitaria e de pesquisa, reduziu aimportancia relativa dos mestrados como formagao
suficiente para o exercicio daqueles tipos de profissdes. Por outro lado, uma proporgao crescente
do ndmero total de titulados em programas de mestrado passou a se empregar em instituicoes
ou ocupagdes que ndo tinham o ensino e a pesquisa como atividade principal. Tal fenémeno
também refletia uma demanda crescente de empresas e instituicdes plblicas por profissionais
com formagéo em nivel de mestrado. Tudo isso inspirou a criagédo, no ano de 1999, de programas de
mestrado profissional, que s&o cursos de pos-graduagio stricto senso, que também sdo avaliados
pela Capes e que precisam ser credenciados pelo Conselho Nacional de Educagéo. Esses cursos
tém por objetivo a formagdo com “énfase [n]os principios de aplicabilidade técnica, flexibilidade
operacional e organicidade do conhecimento técnico-cientifico, visando [a]o treinamento de
pessoal pela exposicao dos alunos aos processos da utilizagdo aplicada dos conhecimentos e [a]o
exercicio da inovagio, visando a valorizagio da experiéncia profissional” (Paragrafo Unico, Art. 5°,
Portaria Normativa do MEC N° 17, de 28/12/2009).6

6 Viotti, Eduardo B; Sofia Daher; André S. de Queiroz; Tomaz B. Carrijo e Carlos D. de Oliveira Jr. (2012) Programas e titulos de
mestrado, capitulo 2 em Mestres 2012: Estudos da demografia da base técnico-cientifica Brasileira, Brasilia: CGEE, p. 40.
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Capitulo 1 - Programas de mestrado e doutorado

Apesar de os primeiros nove programas de mestrado profissional terem sido criados no ano de
1999, 0 nUmero desses programas havia chegado a 525 no ano de 2014, 0 que correspondeu a 14,5%
do nimero total de programas de mestrado naquele ano (vide graficos 1.1.03. e 1.1.04.). Como é

normal acontecer nesses casos, as taxas de crescimento do nimero dos programas de mestrado

profissional sio elevadas nos primeiros anos, mas declinam nos anos seguintes.

A média aritmética

da taxa de crescimento anual no primeiro quinquénio foi de 69,90%. Por sua vez, a média da taxa

de crescimento anual nos ultimos cinco anos da série foi de 17,2%. Apesar dess

e declinio, essa taxa

pode ser considerada elevada, se comparada a dos programas de mestrado académico no mesmo

perfodo (4,9%). E possivel dizer, portanto, que parte do crescimento sistematico apresentado pelo
numero de mestrado como um todo é devido ao dinamismo das taxas de crescimento do nimero

de programas de mestrado profissional.

3,500 )
s & g
3,000 N
2.500
@@ Académico
2.000
@ Profissional
1.500
1.000
. 5 8 8
500 R
(e T T T T

D N
NN N
O S S S S T S

b & &K H O X
@@@@@Q%@@

2

RN
AN SN

Grafico 1.1.03. Nimero de programas de mestrado académico e profissional, Brasil, 1996-2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-1014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROGC.01. do anexo estatistico.
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Grafico 1.1.04. Participagdo do nimero de programas de mestrado profissional no total de
programas de mestrado, 1999-2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-1014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.03. do anexo estatistico.

Tabela 1.1.01. Distribuicio percentual do nimero de programas de mestrado
por grande area do conhecimento, anos selecionados

Grande Mestrado: Proporcédo de programas (%)

area do
conhecimento 1996 2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Total 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Ciéncias agrarias 1222 1185 1059 1095 1096 1105 11,12 1125 1092 1113 1086 10,69
QL= 1036 967 931 902 809 813 803 831 842 830 795 773
biologicas
Ciénciasdasalde 2325 2200 1846 1750 1669 1666 1627 1576 1599 1578 1573 1569
Ciénciasexatase 1) a9 1pos 1068 1050 1037 1011 971 964 894 876 847 878
da terra
Ciénciashumanas 1398 1403 1428 1423 1433 1429 1445 1422 1427 1429 1420 1439
CIEnapSseaers 842 1022 1231 1270 1371 1287 1284 1276 1248 1253 1276 13,01
aplicadas
Engenharias 1061 1097 1201 11,85 1138 1105 1,42 1150 1122 1092 10,66 1058
LUt lees 556 545 551 575 565 549 549 573 566 538 516 514
e artes
Multidisciplinar 270 375 684 750 944 1034 1068 1082 1209 1292 1423 1459

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-1014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragéo desta tabela sdo provenientes da Tabela M.PROGC.03. do anexo estatistico.



Capitulo 1 - Programas de mestrado e doutorado

1.1.2. Mestrado: Programas por area do conhecimento

As taxas de crescimento do niimero de programas também sdo muito diferenciadas entre as grandes
areas do conhecimento. Enquanto o crescimento do nimero de programas de todas as areas foi de
205,0% entre 1996 e 2014, a grande area multidisciplinar apresentou o excepcional crescimento de
1.550,0% no mesmo periodo. As taxas de crescimento das demais grandes areas do conhecimento
sdo apresentadas no Grafico 1.1.05. Ali se destacam as grandes areas das ciéncias sociais aplicadas e
das ciéncias humanas, com taxas de crescimento no periodo de, respectivamente, 371,0% e 213,9%,
apresentando crescimento acima da média geral. Deixando de considerar as multidisciplinares de
dificil classificagdo, é importante destacar que as ciéncias chamadas de “soft sciences” lideraram o
crescimento, enquanto as chamadas “hard sciences”, especialmente as ciéncias exatas e da terra,
com crescimento de apenas 93,5%, tiveram menor elevacdo no periodo sob andlise.

Média 205,0

Exatas e da terra
Salde

Bioldgicas
Agrarias

Ling., letras e artes
Engenharias
Humanas

371,0

Sociais aplicadas

0,0 50,0 100,0 150,0 200,0 250,0 300,0 350,0 400,0

Grafico 1.1.05. Crescimento percentual do niUmero de programas de mestrado, por grande area do
conhecimento, com excecdo da area multidisciplinar, 1996-2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-1014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: O crescimento excepcional do niimero de programas de mestrado da grande area multidisciplinar no periodo (1.550,0%)
impediu sua representagdo no Grafico 1.1.05, que expde informagdes sobre as demais grandes areas. Os dados utilizados para a

elaboragao deste grafico encontram-se na Tabela M.PROG.02. do anexo estatistico.

O crescimento diferenciado das diversas grandes areas do conhecimento levou a mudangas
significativas na estrutura da distribuico relativa do nimero de programas, como pode ser visto
no Grafico 1.1.06. e na Tabela 1.1.01. A participagdo percentual da grande area multidisciplinar, que
tinha a menor representacdo entre todas as grandes areas em 1996 (2,7%), passou a ser a que tinha
o segundo maior nimero de programas no ano de 2014 (14,6%). Por outro lado, a grande area
das ciéncias da saude, que era responsavel por 23,3% dos programas em 1996, perdeu 76 pontos
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percentuais de participacdo até o ano de 2014, quando ainda era a de maior participacao relativa,
mas com apenas 15,7% do nimero de programas (vide graficos 1.1.06. e 11.07,). A grande area das
ciéncias exatas e da terra foi a que teve a segunda maior perda de pontos percentuais de participagdo
relativa (-4,7) no periodo.
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Grafico 1.1.06. Participagdo das grandes areas do conhecimento no numero de programas de
mestrado, 1996, 2005 e 2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-1014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.PROGC.03. do anexo estatistico.
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Grafico 1.1.07. Variagdo entre 1996 e 2014 da participagdo percentual das grandes areas do
conhecimento no nimero de programas de mestrado

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-1014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela M.PROGC.04. do anexo estatistico.
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Capitulo 1 - Programas de mestrado e doutorado

E curioso perceber que apesar de a grande area das ciéncias da satde ter sido a que apresentou, no
periodo 1996-2014, a maior queda de participagio relativa no nimero de programas de mestrado em
geral, foi essa mesma grande area que também apresentou o maior ganho de pontos percentuais de
participacao relativa no nimero de programas de mestrado profissional, como pode ser verificado
no Grafico 11.09. Em 2014, a grande area de ciéncias da salde ja possufa participagéo relativa no
nimero de programas profissionais (17,1%) maior do que no nimero de programas de mestrado
em geral (15,7%) (vide graficos 1.1.06. e 1.1.08.). Como pode ser visto no Grafico 1.1.08., o crescimento
do numero de programas de mestrado profissional na grande area das ciéncias da salde acelerou
significativamente nos Ultimos quatro anos do periodo.

Em 2010, as ciéncias humanas correspondiam a grande area do conhecimento com menor propor¢ao
de programas de mestrado profissional, sendo este cenario reforcado pela grande area de linguistica,
letras e artes, que ndo possuia programa de mestrado profissional naquele ano. Os seis programas
profissionais da grande area ciéncias humanas, em 2010, correspondiam a apenas 1,5% do total. No
entanto, essa grande area apresentou uma elevada dindmica recente, alcangando, em 2014, a criagdo
de 50 programas de mestrado profissional, ou seja, 9,6% do total de programas desse tipo.
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Grafico 1.1.08. Participagdo do nimero de programas de mestrado profissional no nimero total de
programas de mestrado, por grande area do conhecimento, Brasil, 2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-1014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragio deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROGC.01. do anexo estatistico.
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Grafico 1.1.09. Variagdo entre 2004 e 2014 da participagdo do niumero de programas de mestrado
profissional no niumero total de programas de mestrado, por grande area do

conhecimento, Brasil, 1996-2014 (%)
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-1014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico sdo provenientes da Tabela 1.1.01. ou da Tabela M.PROGC.02. do anexo

estatistico.

As taxas de crescimento das 80 areas do conhecimento que se desdobram das nove grandes areas
s&o ainda mais diversificadas, como pode ser verificado na Tabela 1.1.02. A 4rea do conhecimento
que mais cresceu no periodo 1996-2014 foi a de planejamento urbano e regional. Existiam apenas
trés programas de mestrado nessa area, no ano de 1996. Entre esse ano e o de 2014, o numero de
programas de mestrado dessa area apresentou um crescimento de mais de 1.000%, alcangando o
numero de 34 programas no final do periodo.

A érea que apresentou o segundo maior crescimento no periodo (715%) foi a area interdisciplinar,
logrando o nimero de 261 programas, em 2014, e representando a area com o maior nimero de
programas. Em 1996, Medicina possuia 158 programas, um numero 2,5 vezes maior que odontologia
e agronomia, que apareciam na segunda posicdo do ranking. Entretanto, mesmo tendo sinalizado, no
periodo 1996-2014, UM crescimento pouco expressivo (29,11%), comparativamente ao desempenho
das demais areas (Tabela 1.1.02.), Medicina registrou um total 204 programas de mestrado, nimero
inferior apenas ao da area interdisciplinar.
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Tabela 1.1.02. Nimero e percentagem de programas de mestrado em 2014 e
taxa de crescimento entre 1996 e 2014, por areas do conhecimento

Area do conhecimento

Mestrado: Numero de programas

y Percentagem Crescimento (%,
NUmes0i(20714) (20143g (1996—2014§ )
Total 3.620 100,00 204,97
1 Interdisciplinar 261 7,21 715,63
2 Medicina 204 5,64 2911
3 Agronomia 166 4,59 163,49
4 Educagao 152 4,20 245,45
5 Administragio 135 3,73 486,96
6 Letras 104 2,87 136,36
7 Ensino 104 2,87 .
8 Odontologia 96 2,65 52,38
9 Ciéncias ambientais 88 2,43 .
10 Direito 86 2,38 377,78
1 Psicologia 73 2,02 170,37
12 Salde coletiva 71 1,96 343,75
13 Ciéncia da computagdo 70 193 311,76
14 Histéria 68 1,88 240,00
15 Engenharia civil 65 1,80 225,00
16 Engenharia elétrica 65 1,80 195,45
17 Medicina veterinaria 64 1,77 146,15
18 Enfermagem 64 1,77 433,33
19 Engenharia mecanica 64 177 236,84
20 Quimica 61 1,69 64,86
21 Ecologia 57 1,57 338,46
22 Farmacia 57 1,57 418,18
23 Economia 57 1,57 137,50
24 Geografia 56 1,55 409,09
25 Zootecnia 52 1,44 205,88
26 Fisica 52 1,44 79,31
27 Geociéncias 50 1,38 47,06
28 Artes 50 1,38 354,55
29 Sociologia 49 1,35 145,00
30 Ciéncia e tecnologia de alimentos 48 1,33 166,67
31 Engenharia de produgédo 46 127 318,18
32 Biotecnologia 46 1,27 .
33 Comunicagdo 45 1,24 400,00
34 Matemdtica 44 1,22 91,30
35 Zoologia 41 113 173,33
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Area do conhecimento

Mestrado: Nimero de programas

o Percentagem Crescimento (%
Namero (2014) (2014)g @ 996—2014§ )
36 Filosofia 40 1,10 122,22
37 Engenharia quimica 40 1,10 166,67
38 Ciéncia Politica 37 1,02 270,00
39 Arquitetura e urbanismo 35 0,97 337,50
40 Biologia geral 34 0,94 466,67
41 Planejamento urbano e regional 34 0,94 1.033,33
42 Engenharia sanitaria 32 0,88 433,33
43 Linguistica 32 0,88 190,91
44 Educagéo Fisica 31 0,86 287,50
45 Servigo social 30 0,86 233,33
46 Engenharia de materiais e metallrgica 29 0,80 123,08
47 Materiais 29 0,80 .
48 Recursos florestais e engenharia florestal 27 0,75 200,00
49 Botanica 25 0,69 92,31
50 Nutrigdo 25 0,69 400,00
51 Fisiologia 24 0,66 118,18
52 Genética 23 0,64 76,92
53 Antropologia 23 0,64 130,00
54 Engenharia agricola 20 0,55 122,22
55 Bioquimica 19 0,52 58,33
56 Teologia 19 0,52 216,67
57 Desenho industrial 19 0,52 .
58 Farmacologia 17 0,47 70,00
59 Microbiologia 16 0,44 100,00
60 Engenharia biomédica 15 0,41 400,00
61 Ciéncia da informagdo 14 0,39 180,00
62 Fisioterapia e terapia ocupacional 12 0,33 .
63 Recursos pesqueiros e engenharia de pesca 10 0,28 233,33
64 Parasitologia 9 0,25 125,00
65 Probabilidade e estatistica 9 0,25 50,00
66 Imunologia 8 0,22 33,33
67 Fonoaudiologia 8 0,22 166,67
68 Turismo 8 0,22 .
69 Engenharia de transportes 8 0,22 60,00
70 Engenharia nuclear 7 0,19 40,00
71 Astronomia 5 0,14 66,67
72 Oceanografia 5 0,14 25,00
73 Engenharia de minas 5 0,14 150,00
74 Morfologia 4 0,11 -60,00
75 Arqueologia 4 0,11 .
76 Demografia 4 0,11 300,00
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Mestrado: Numero de programas

Area do conhecimento

, Percentagem Crescimento (%)
Numero (2014) (2014) (1996-2014)
77 Engenharia aeroespacial 4 0,11 100,00
78 Bioffsica 3 0,08 50,00
79 Museologia 3 0,08
80 Engenharia naval e ocednica 3 0,08 0,00

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-1014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela sdo provenientes da Tabela M.PROGC.04. do anexo estatistico.

1.1.3. Mestrado: Programas por natureza juridica

O fato mais marcante da evolucido do ndmero de programas de mestrado, por natureza juridica
das instituicdes as quais os programas estdo vinculados, é o crescimento acentuado da participagdo
dos programas de institui¢des particulares. O nimero destes era de apenas 103 no ano de 1996 e,
apds um crescimento extraordindrio, chegou a 666 no ano de 2014 (vide Tabela 11.04.). No primeiro
ano deste periodo, a participagdo dos programas de mestrado de natureza particular representava
8,7% do total. No ano de 2007, tal participagdo chegou ao seu auge, com a propor¢ao de 20,8% do
numero total de programas. A partir de entdo, essa participagao apresentou um pequeno declinio,
até atingir 18,4% no ano de 2014.

Durante o periodo em que a aceleragdo do nimero de programas de mestrado particulares foi
mais acentuada, isto €, até 2007, tanto a participagdo dos programas federais, quanto dos estaduais
declinou. No entanto, a partir daquele ano, a expansdo do nimero de programas de mestrado
federais foi mais forte que a dos particulares e aqueles recuperaram participacao. No ano de 1996,
o numero de programas federais correspondia a 59,2% do total. No ano de 2007, esse percentual
chegou ao seu nivel mais baixo (53,1%) e, a partir de entéo, voltou a recuperar parte significativa de
sua participagdo original, chegando a 57,29 no ano de 2014. A participagdo do nimero de programas
estaduais, no entanto, declinou de maneira quase sistematica no periodo, saindo de 32,1%, em 1996,
para chegar a 23,6%, no ano de 2014. Contudo, é possivel perceber a existéncia de uma tendéncia a
estabilizacdo das participagdes dos programas particulares, estaduais e federais ao longo dos tltimos
quatro anos. Esses programas parecem ter estabilizado suas participagdes, respectivamente, em
torno de 18,5%, 23,5% € 57,2%.

Por outro lado, é preciso registrar que existiam apenas 26 programas de mestrado municipais no ano
de 2014, 0 que correspondia a apenas 0,7% do total de programas naquele ano.
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Grafico 1.1.12. Participagio percentual do nimero de programas de mestrado, por natureza juridica,
1996, 2005 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os programas municipais no foram representados neste grafico. Ndo existiam programas de doutorado municipais em
1996. Estes programas representavam respectivamente 0,6% e 0,7% do total de programas nos anos de 2005 e 2014. Os dados
utilizados para a elaboragao deste grafico sio provenientes da Tabela 1.1.04. ou da Tabela M.PROG.08. do anexo estatistico.

Maiores informagdes podem ser encontradas naquelas tabelas.

Quando se analisa 0 nimero de programas de mestrado das diversas naturezas juridicas, em cada
grande area do conhecimento, é possivel perceber uma variedade maior. Enquanto a participagdo dos
programas federais de mestrado correspondia, no ano de 2014, a 57,2% do nimero total de programas,
a participacdo desses programas em cada grande area do conhecimento era muito diferente. Os
programas federais chegavam a representar, naquele ano, 68,6% dos programas das ciéncias exatas e
da terra (vide Grafico 11.13.). Também nas grandes areas de ciéncias bioldgicas, engenharias e ciéncias
agrarias, as participagdes dos programas federais — respectivamente 671%; 64,8% e 64,6% — eram
superiores a média da participagdo de programas dessa natureza em todas as areas (57,2%).

No caso dos programas estaduais, as participagdes mais elevadas e superiores a média da categoria
no total dos programas (23,6%), no ano de 2014, se concentraram nas grandes areas de linguistica,
letras e artes (32,3%); ciéncias da saide (28,7%); ciéncias agrarias (28,4%); e ciéncias bioldgicas (27,1%).

Os programas particulares tinham, no ano de 2014, uma forte participacdo na grande area de
ciéncias sociais aplicadas (38,4%), proporgéo esta que chegava a ser mais de duas vezes superior a
média (18,4%). A participacdo dos programas particulares nas areas multidisciplinar (23,9%) e ciéncias
humanas (21,19) também era superior a sua média.
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E interessante assinalar, por outro lado, que a grande area de ciéncias sociais aplicadas apresentou
uma mudanca particularmente acentuada das participagdes relativas dos programas federais e
particulares entre os anos de 1996 e 2014. Essa grande area é exatamente aquela em que houve a
maior queda de pontos percentuais da participagdo dos programas federais (-16,4) e 0 maior ganho
da participagido dos programas particulares (15,4). Nesse periodo, a participagdo dos programas
estaduais nas ciéncias sociais aplicadas praticamente no se alterou (-0,6 pontos percentuais)’

Sociais aplicadas
Multidisciplinar ) X 239

Saude

174

B Federal

Ling., letras e artes

Humanas 5, ! 21,1 [ Estadual
Agrarias ! 65 .
I Particular
Engenharias 64, ! 16,2
Bioldgicas 271
Exatas e da terra 8, 23,0 8,1
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Grafico 1.1.13. Participagio percentual do nimero de programas de mestrado de cada natureza
juridica, por grande area do conhecimento, 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os programas municipais ndo foram apresentados neste grafico. Eles representavam apenas 0,7% do total de programas de
mestrado em 2014. Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.08. do anexo estatistico.

7  De acordo com calculos feitos a partir dos dados da Tabela M.PROG.08.
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Tabela 1.1.04. Nimero de programas de mestrado por natureza juridica das
instituicdes, anos selecionados

Mestrado: Numero de programas

Natureza
juridica 1996 2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Total 1187 1468 2031 2228 2373 2533 2679 2791 3076 3289 3472 3.620
Federal 703 838 1092 1185 1259 1360 1457 1549 1751 1882 1989 2072
Estadual 381 442 538 580 605 632 659 686 724 767 825 856
Particular 103 186 388 448 494 523 543 533 575 614 633 666
Municipal ) 2 13 15 15 18 20 23 2 2 2 2

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela sdo provenientes da Tabela M.PROGC.08. do anexo estatistico. Maiores

informagdes podem ser encontradas naquela tabela.

1.1.4. Mestrado: Programas por regiao e unidade da Federacao

A analise da distribuicdo do nimero de programas de mestrado pelas cinco macro regides brasileiras
mostra a existéncia de grande concentracdo na Regido Sudeste do Pais. Quase metade dos programas
de mestrado estava, no ano de 2014, concentrada naquela regido (vide Grafico 1.1.18.). Contudo, é
importante registrar que a evolugdo da distribuicdo dos programas de mestrado nas cinco regides
brasileiras apresentou, entre 1996 e 2014, um extraordinario processo de desconcentracio, como
pode ser visto pela comparagdo dos graficos 1.1.17. e 1.1.18. Nesse periodo, com a exce¢do do Sudeste,
as demais regides cresceram muito mais que a média do aumento nacional do nimero total de
programas (205,0%), como fica evidente no Grafico 1.1.19. Apenas a Regido Sudeste apresentou
crescimento (125,2%) inferior a média nacional. Por sua vez, as demais regides tiveram ganhos
significativos de participacio relativa. £ importante chamar atencio, entretanto, para o fato de que a
queda da participacéo relativa da Regido Sudeste deu-se em um quadro de crescimento significativo
do ndmero de programas nesta regido, de 139 programas, em 1996, para 1.664, em 2014, O que
corresponde a elevagdo de 125,2%.

A andlise do Grafico 1.1.20. permite avaliar a contribui¢do diferenciada dos programas de mestrado
das diferentes naturezas juridicas das instituicdes as quais esses programas estao vinculados. Tal
analise mostra uma forte expansao dos programas de mestrado federais nas regides Norte, Centro-
Oeste e Nordeste.
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O Grafico 1.1.21. apresenta a distribuicdo do niimero de programas de mestrado entre as 27 unidades
da Federacdo no ano de 2014.
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Grafico 1.1.17. Niumero e percentagem de programas de mestrado por regido, Brasil, 1996

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico sao provenientes da Tabela M.PROG.10. do anexo estatistico.
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Grafico 1.1.18. Numero e percentagem de programas de mestrado por regido, Brasil, 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.10. do anexo estatistico.
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Grafico 1.1.19. Taxa de crescimento percentual entre 1996 e 2014 do nimero de programas de
mestrado por regido

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.11. do anexo estatistico.
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Grafico 1.1.20. Distribui¢do percentual do niumero de programas de mestrado em cada regido, por
natureza juridica das institui¢des, 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.13. do anexo estatistico.
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Grafico 1.1.21. Numero de programas de mestrado, por unidade da Federagéo, 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragédo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.10. do anexo estatistico.

Os graficos de 1.1.22. até 1.1.26. apresentam o indice de especializacdo® relativa nas grandes areas do
conhecimento de cada regido, em programas de mestrado, nos anos de 1996 e 2014.

Como uma grande parte dos programas de mestrado existentes no Brasil, tanto em 1996 quanto
em 2014, estava localizada na Regido Sudeste, os indices de especializacdo dessa regido nas diversas

8  Tais indices de especializagdo sdo calculados por meio da seguinte férmula:

(mx,y/m.y) J (dxy/dy)
= (mx/m.) € i = (dx/d.)

xy
Onde:

mxy = nimero de titulos de mestrado concedidos na grande area do conhecimento X na regido geografica Y.

m.y = nimero total de titulos de mestrado concedidos na regido geogréfica Y.

mx. = nimero de titulos de mestrado concedidos na grande area do conhecimento X no Brasil.

m..= nimero total de titulos de mestrado concedidos no Brasil.
Esses indices de especializagdo correspondem a uma medida da concentragao relativa, em cada regido, do niimero de programas
em determinada grande area do conhecimento, em comparagdo com a média nacional. Isto é, uma regido é considerada
especializada em determinada grande area do conhecimento quando a proporgao de programas de mestrado dessa grande
area localizados na regido é maior que a proporgdo dos programas da mesma grande area em todo o territério nacional. A
titulo de exemplo, pode-se dizer que o indice de especializagdo da Regido Sul na grande area de ciéncias da saiide, em um
determinado ano, é obtido pela divisdo de dois nimeros. O primeiro nimero é a proporgao de programas de mestrado em
ciéncias da satide na Regido Sul em relagdo ao niimero total de programas de mestrado desta regido. O segundo nimero é dado
pela proporcdo que o niimero de programas de mestrado na area de ciéncias da satde, em todo o Brasil, representa no nimero
total de programas existentes no Brasil, no mesmo ano. Caso, por hipétese, aquela proporgdo referente a Regido Sul fosse de
20% e a referente ao Brasil fosse 10%, o indice de especializagao relativa da Regido Sul na area de ciéncias da saude seria “2.0". Isto
indicaria que a proporc¢do de programas de mestrado na area de ciéncias da satide na Regido Sul seria duas vezes superior a da
média do Pais. Por isso, se diz que essa medida é um indicador da especializagao relativa daquela regido, nessa area, em relagdo
ao conjunto do Pais. Um indice igual a “1.0” indica que a regido tem o mesmo nivel de especializagdo que o conjunto do Pais.
Indices menores do que “1.0” indicam graus de especializacdo negativa.
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grandes areas do conhecimento estavam muito proximos da média nacional, isto é, eles eram sempre
proximos a 1. Na Regido Norte, era grande a especializagdo em programas de mestrado nas areas de
ciéncias biolégicas e ciéncias agrarias. No ano de 1996, seus indices de especializagdo nessas duas
grandes areas eram proximos a 2,0. No ano de 2014, tais indices de especializagdo haviam diminuido
significativamente. Nas ciéncias bioldgicas aquele indice havia caido para cerca de 1,5 e o das ciéncias
agrarias havia se aproximado mais ainda de 1,0, a média nacional. Em linhas gerais, é também
possivel perceber que a expansdo e desconcentragdo dos programas de mestrado nas diversas
regides brasileiras fizeram com que os indices de especializacio nas grandes areas do conhecimento
reduzissem seus valores extremos entre os anos de 1996 e 2014.

Agrarias
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Bioldgicas

Ling, letras e artes Satde

Engenharias Exatas e da terra

Sociais aplicadas Humanas e 1996 e 2014

Gréfico 1.1.22. Indices de especializacio da Regiio Norte em programas de mestrado, por grande area
do conhecimento, em relagdo a média nacional, Brasil, 1996 e 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.16. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 1.1.23. Indices de especializagio da Regiio Nordeste em programas de mestrado, por grande
area do conhecimento, em relacdo a média nacional, Brasil, 1996 e 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.16. do anexo estatistico. Maiores
informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 1.1.24. Indices de especializacio da Regido Sudeste em programas de mestrado, por grande

area do conhecimento, em relagdo a média nacional, Brasil, 1996 e 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.16. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 1.1.25. Indices de especializagdo da Regido Sul em programas de mestrado, por grande area
do conhecimento, em relagdo a média nacional, Brasil, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.16. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 1.1.26. Indices de especializacio da Regido Centro-Oeste em programas de mestrado, por
grande area do conhecimento, em relagdo a média nacional, Brasil, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.PROG.16. do anexo estatistico. Maiores

informagbdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela.
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Capitulo 1 - Programas de mestrado e doutorado

1.2. Doutorado: Programas’

1.2.1. Doutorado: Numero de programas

Os programas de doutorado também vém crescendo a taxas muito significativas no Brasil, como
pode ser visto no Grafico 1.2.01. Apesar de as taxas de crescimento anual terem variado muito ao
longo dos anos, a média aritmética dessas taxas foi de 6,5% no periodo 1996-2014, valor muito
similar ao dos programas de mestrado (6,4%), como verificado na secdo anterior. Em 1996, existiam
630 programas de doutorado no Brasil e, no final do periodo sob analise, 2014, esse nimero ja havia
alcancado 1.954. Praticamente ndo houve crescimento nos dois tltimos anos do periodo, mas esse
fato ainda ndo é suficiente para indicar uma tendéncia a estabilizagdo no nimero de programas de
doutorado. Em todo o periodo, isto é, de 1996 a 2014, 0 crescimento do nimero de programas de
doutorado foi de 210,2%, enquanto o de programas de mestrado foi de 205,0%.
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Grafico 1.2.01. Niumero de programas de doutorado, Brasil, 1996-2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.PROG.01. do anexo estatistico.

9 As tabelas e os graficos analisados nesta segdo tomam como base as tabelas D.PROG.01. até D.PROG.16. do anexo, que
apresentam os resultados estatisticos deste estudo. O que € aqui apresentado e analisado é apenas uma selegdo do que aparece
com grande detalhe naquele anexo.
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1.2.2. Doutorado: Programas por area do conhecimento

As taxas de crescimento do numero de programas de doutorado das diversas grandes areas do
conhecimento sdo muito diferentes umas das outras e apresentam comportamento similar ao
apresentado pelos programas de mestrado, como pode ser visto no Grafico 1.2.03."° Também no
caso dos doutorados, a grande area multidisciplinar apresentou um significativo crescimento nos
19 anos da série historica. O nimero de programas de doutorado dessa area cresceu 1.654,5%,
enquanto o crescimento de mestrados foi de 1.550,0%. Os programas de doutorado da area de
ciéncias sociais aplicadas foram os que mais cresceram (493,0%), depois dos multidisciplinares. No
caso dos programas de mestrado, essa grande area também ocupou o segundo lugar do ranking, com
crescimento de 371,0%. O crescimento do nimero de programas de doutorado das ciéncias agrarias
(320,7%) ocupou o terceiro lugar daquele ranking, o que indica a existéncia de um comportamento
muito diferenciado em relagdo ao aumento do nimero de programas de mestrado dessa grande
area, onde se registrou um crescimento de 166,9%.

Média 210,2

Exatas e da terra
Saude
Biologicas
Engenharias

Ling., letras e artes

Humanas
Agrarias
Sociais aplicadas 493,9
0:0 10l0,0 ZOl0,0 30;),0 40l0,0 SOl0,0 60l0,0

Grafico 1.2.03. Crescimento percentual do numero de programas de doutorado, por grandes areas
do conhecimento, com excecdo da multidisciplinar, 1996-2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Notas: O crescimento excepcional do niimero de programas de doutorado da grande area multidisciplinar no periodo (1.654,5%)
impediu sua representagdo neste grafico em comparagdo as demais grandes areas. Os dados utilizados para a elaboragdo deste

grafico encontram-se na Tabela D.PROG.02. do anexo estatistico.

10 Note que a grande area multidisciplinar ndo foi representada no referido grafico, pelo fato de ter apresentado crescimento
desproporcionalmente maior que o das demais.
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As taxas diferenciadas de crescimento do nimero de programas de doutorado por grandes areas
provocaram significativas mudangas na estrutura da distribuicdo proporcional de nimero de
programas por grande area no periodo sob analise, como pode ser verificado no Grafico 1.2.04. A
grande area multidisciplinar, cujo nimero de programas representava apenas 1,7% do total no ano de
1996, deu um salto consideravel, chegando a representar 9,9% no ano de 2014, ganhando 8,1 pontos
percentuais de participagdo relativa entre esses dois anos, como pode ser verificado no Grafico
1.2.05. Depois da grande area multidisciplinar, as grandes areas que mais ganharam participagao
na estrutura da distribuicio do nimero de programas de doutorado foram as de ciéncias sociais
aplicadas e ciéncias agrarias, que ganharam respectivamente 4,8 e 3,3 pontos percentuais de
participacdo. Por outro lado as grandes areas que mais perderam participagdo foram as ciéncias da
salde (-9,2), as ciéncias exatas e da terra (-5,0) e as ciéncias biologicas (-2,4).
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Grafico 1.2.04. Participagao das grandes areas do conhecimento no numero de programas de
doutorado, 1996, 2005 e 2014 (%)
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela D.PROG.03. do anexo estatistico.
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Grafico 1.2.05. Variagdo entre 1996 e 2014 da participagdo percentual das grandes areas do
conhecimento no numero de programas de doutorado
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico encontram-se na Tabela D.PROG.03. do anexo estatistico.

Quando se analisa a distribuicdo do nimero de programas de doutorado pelas 8o areas do
conhecimento, que se desdobram de nove grandes areas, percebe-se a existéncia de uma grande
diversidade de nimero de programas por area e, consequentemente, no peso relativo daquelas na
distribuicdo do total de programas, como pode ser visto na Tabela 1.2.01. Medicina, por exemplo,
apesar de ter apresentado um dos mais baixos crescimentos do nimero de programas entre todas as
areas (53,1%), entre 1996 e 2014, ainda liderava, neste Ultimo ano, o ranking das maiores participacoes,
com 8,9% do total de programas. A area de arquitetura e urbanismo foi a que apresentou o maior
crescimento entre 1996 e 2014 (1.500,0%). Artes e planejamento urbano e regional, com crescimentos
de, respectivamente, 1.100,0% e 1.000,0%, foram as duas areas seguintes no ranking de maiores
crescimentos naquele periodo. Essas trés areas tinham participagao relativamente reduzidas no total
de programas no ano de 2014. Ja area interdisciplinar, que apresentou o quinto maior crescimento
(736,4%), alcangou 4,7% do numero total de programas de doutorado em 2014.

E interessante notar, ainda, na Tabela 1.2.01, que a participacio isolada da 4rea de medicina em 2014,
se comparada as informagdes do Grafico 1.2.04., chegava a ser maior que a da grande area linguistica,
letras e artes (5,5%) e similar a da grande area das engenharias (9,0%).
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Tabela 1.2.01. Nimero e percentagem de programas de doutorado em 2014 e
taxa de crescimento entre 1996 e 2014, por areas do conhecimento

Area do conhecimento

Doutorado: Nimero de programas

y Percentagem Crescimento (%,
NUmes0i(20714) (20143g (1996—2014§ )
Total 1.954 100,00 210,2
1 Medicina 173 8,85 531
2 Agronomia 112 573 2733
3 Interdisciplinar 92 471 736,4
4 Educagdo 65 333 2421
5 Letras 64 3,28 146,2
6 Odontologia 59 3,02 475
7 Psicologia 50 2,56 2333
8 Administragdo 49 2,51 600,0
9 Medicina veterinaria 43 2,20 3778
10 Quimica 41 2,10 64,0
11 Geociéncias 40 2,05 739
12 Histéria 37 1,89 208,3
13 Fisica 36 1,84 100,0
14 Ecologia 34 1,74 325,0
15 Enfermagem 33 1,69 450,0
16 Engenharia elétrica 33 1,69 230,0
17 Farmdcia 32 1,64 700,0
18 Salde coletiva 32 1,64 3571
19 Sociologia 32 1,64 166,7
20 Ciéncias ambientais 31 1,59 .
21 Direito 30 1,54 650,0
22 Engenharia mecanica 30 1,54 200,0
23 Geografia 29 1,48 625,0
24 Biologia geral 28 143 600,0
25 Ciéncia e tecnologia de alimentos 27 1,38 2375
26 Ciéncia da computagéo 27 1,38 2857
27 Engenharia civil 27 1,38 2375
28 Ensino 27 138 -
29 Zootecnia 26 133 420,0
30 Economia 26 1,33 160,0
31 Biotecnologia 26 133 .
32 Zoologia 25 1,28 150,0
33 Matematica 25 1,28 108,3
34 Artes 24 123 1.100,0
35 Comunicagdo 23 118 475,0
36 Filosofia 22 113 144,4
37 Fisiologia 20 1,02 150,0
38 Genética 20 1,02 122,2
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Ciéncia, Tecno

Area do conhecimento

Doutorado: Nimero de programas

, Percentagem Crescimento (%)
Nimero (2014) (20143; (1996-2014)

39 Linguistica 20 1,02 150,0
40 Engenharia quimica 19 0,97 280,0
41 Educagdo Fisica 18 092 350,0
42 Recursos florestais e engenharia florestal 17 0,87 750,0
43 Boténica 17 0,87 142,9
44 Ciéncia Politica 17 0,87 466,7
45 Engenharia de materiais e metalurgica 17 0,87 54,5
46 Engenharia de produgéo 17 0,87 325,0
47 Materiais 17 0,87 .
48 Bioguimica 16 0,82 45,5
49 Arquitetura e urbanismo 16 0,82 1.500,0
50 Servigo social 16 0,82 700,0
51 Antropologia 15 0,77 200,0
52 Microbiologia 14 0,72 250,0
53 Engenharia agricola 13 0,67 225,0
54 Farmacologia 12 0,61 140,0
55 Nutrigdo 1 0,56 450,0
56 Planejamento urbano e regional i 0,56 1.000,0
57 Teologia 10 0,51 2333
58 Ciéncia da informagdo 9 0,46 350,0
59 Desenho industrial 9 0,46 .
60 Engenharia sanitaria 9 0,46 350,0
61 Imunologia 7 0,36 75,0
62 Parasitologia 7 0,36 75,0
63 Probabilidade e estatistica 7 0,36 600,0
64 Recursos pesqueiros e engenharia de pesca 6 0,31

65 Fisioterapia e terapia ocupacional 6 0,31 .
66 Fonoaudiologia 6 031 500,0
67 Engenharia de transportes 6 031 100,0
68 Engenharia biomédica 5 0,26 400,0
69 Engenharia nuclear 5 0,26 150,0
70 Astronomia 4 0,20 333
71 Oceanografia 4 0,20 100,0
72 Morfologia 3 0,15 -50,0
73 Argueologia 3 0,15 B
74 Demografia 3 0,15 50,0
75 Turismo 3 0,15 .
76 Engenharia aeroespacial 3 0,15 50,0
77 Engenharia de minas 2 0,10 100,0
78 Engenharia naval e ocednica 2 0,10 0,0
79 Biofisica 1 0,05 0,0
80 Museologia 1 0,05

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela séo provenientes da Tabela D.PROG.04. do anexo estatistico.
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1.2.3. Doutorado: Programas por nota da avaliacdo da Capes

Entre 1998 e 2014, a proporcdo de programas de doutorado classificados com o nivel mais alto da
avaliagdo da Capes, a nota 7, mais do que dobrou, como pode ser visto no Grafico 1.2.06. No ano
de 1998, a proporcdo de programas nota 7 correspondia a 3,5% do nimero total de programas e,
em 2014, tal propor¢ao havia alcangado 7,4% do total. No extremo oposto, o nimero de programas
classificados na menor nota que permite a manutengao do credenciamento do programa, a nota 3,
caiu de 10,8%, em 1998, para 2,9%, em 2014. Também perderam participagao relativa os programas
notas 6 e 5, enquanto os programas nota 4 tiveram grande expansao, passando de 31,9%, em 1998,
para 46,5%, em 2014.

A grande area do conhecimento das ciéncias exatas e da terra foi a que obteve maior proporgao
(179%) de programas de doutorado com nota 7, no ano de 2014, como pode ser visto no Grafico
1.2.07. A grande area de engenharias era a que apresentava a segunda maior proporcao de programas
nota 7 (11,4%). Apesar de apresentar uma proporcdo de programas nota 3 muito baixa (2,1%), a
grande area multidisciplinar apresentava a mais baixa propor¢do de programas nota 7 (0,5%) e a
mais alta de programas nota 4 (64,8%).
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Grafico 1.2.06. Distribuicao percentual do numero de programas de doutorado por nota da
avaliagdo da Capes, 1998, 2005 e 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sio provenientes da Tabela D.PROG.06. do anexo estatistico. Maiores
informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela. Os programas que receberam notas menores que
3 ndo foram representados nessa tabela. As percentagens representativas do nimero de programas com notas inferiores a 3

correspondiam, nos trés anos sob andlise, respectivamente, a 1,3%, 01% e 0,0%.
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Grafico 1.2.07. Distribuicdo percentual do nimero de programas de doutorado de cada grande area
do conhecimento, por nota de avaliagido da Capes, 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sio provenientes da Tabela D.PROG.07. do anexo estatistico. Maiores

informagoes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela. Ndo havia programas com notas menores que 3

no ano 2014.
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1.2.4. Doutorado: Programas por natureza juridica

A mais marcante mudanga na estrutura de distribuicdo do nimero de programas de doutorado,
por natureza juridica, das institui¢des as quais os programas estao vinculados foi a perda significativa
de participagdo dos programas estaduais, como fica evidente na analise do Grafico 1.2.08. Quase
metade (44,9%) dos programas de doutorado em 1996 era estadual. A participagdo desses perdeu
17 pontos percentuais entre 1996 e 2014, chegando neste Ultimo ano a apenas 279% do total. Os
programas federais, por outro lado, que no inicio do periodo também representavam quase a
metade do total (46,8%) ganharam 10,9 pontos percentuais em participagdo, alcancando 577% do
total no ano de 2014. Os programas particulares também apresentaram um crescimento expressivo
no periodo, passando de 8,3% do total, em 1996, para 14,1% do total, no ano de 2014. Em sintese, os
programas federais e particulares expandiram suas participagdes relativas no total de programas de
doutorado entre 1996 e 2014, em detrimento da participagdo dos programas estaduais.

B Paricular

B cscadual

B Federal

1996 2005 2014

Grafico 1.2.08. Participagio percentual do nimero de programas de doutorado por natureza
juridica, 1996, 2005 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os programas de natureza municipal nio foram representados neste grafico porque ndo havia programas municipais nos
anos de 1996 e 2005 e, no ano de 2014, havia apenas cinco programas, 0,3% do total. Os dados utilizados para a elaboragdo deste

grafico sdo provenientes da Tabela D.PROG.08. do anexo estatistico. Maiores informagdes podem ser encontradas naquela tabela.

A anélise do nimero de programas de doutorado das trés naturezas juridicas em cada grande area
do conhecimento mostra, por exemplo, que 70,7% dos programas da grande area do conhecimento
ciéncias exatas e da terra eram federais no ano de 2014 (vide Grafico 1.2.09.). No ano de 1996, a
grande area que apresentava maior presenca de programas federais era a multidisciplinar (70,7%),
enguanto as ciéncias exatas e da terra apareciam em segundo lugar entre as areas com maior
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proporcdo de programas de doutorado federais (58,2%) (vide Tabela D.PROG.08.). No extremo
oposto da distribuicdo, a grande area das ciéncias sociais aplicadas era, no ano de 2014, a que tinha
a menor presenca relativa de programas federais (46,4%) e também estaduais (16,3%) e a maior
proporcao de programas particulares (35,7%).

As maiores participagdes de programas estaduais no ano de 2014 davam-se nas grandes areas
linguistica, letras e artes (39,8%), ciéncias da salde (37,3%) e ciéncias agrarias (33,6%). As menores
participacdes de programas estaduais, no mesmo ano, eram nas grandes areas das ciéncias sociais
aplicadas (16,3%), ciéncias humanas (21,1%) e ciéncias exatas e da terra (22,8%).

Os programas particulares tinham, no ano de 2014, uma forte participagdo na grande area de
ciéncias sociais aplicadas (35,7%), como ja indicado, e nas grandes areas das ciéncias humanas (23,0%)
e multidisciplinar (18,1%).
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Grafico 1.2.09. Participagio percentual do nimero de programas de doutorado de cada natureza
juridica, por grande area do conhecimento, 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os programas municipais ndo foram apresentados neste grafico. Eles representavam apenas 0,3% do total de programas de

doutorado em 2014. Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.°PROG.08. do anexo estatistico.

Osgraficos 1.2.10, 1.2.11.e 1.2.12. apresentam como se distribuiam os programas de doutorado federais,
estaduais e particulares pelas diversas notas da avaliagédo da Capes atribuidas a esses programas nos
anos 1998, 2005 e 2014. A evolugdo dos programas federais entre 1998 e 2014 apresenta uma grande
expansdo relativa dos programas nota 4, que passaram de 31,9%, em 1996, para 49,7%, em 2014,
e uma significativa contragdo da propor¢do de programas nota s, que declinaram de 36,0% para
27,9% naquele intervalo. A evolugdo, no caso dos programas estaduais, € marcada pela significativa
expansdo da proporgdo de programas de notas 7 e 6, que cresceram, respectivamente, de 4,1% e
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12,3%, no ano de 1998, para 12,3% e 16,3%, em 2014. No caso dos programas particulares, a evolucdo
foi marcada especialmente pela expansdo dos programas nota 4, que passaram de 26,7%, no ano
de 1998, para 53,1%, no ano de 2014. Os programas particulares também foram marcados pela
contragdo das participagdes dos programas nota 5 e 6, que sofreram retracao de, respectivamente,
35,0% € 23,3%, em 1998, para 29,8% e 9,8%, no ano de 2014.
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Grafico 1.2.10. Percentagem de programas de doutorado federais por nota recebida na avaliagao da
Capes, 1998, 2005 e 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os programas de natureza municipal ndo foram representados neste grafico porque ndo havia programas municipais nos
anos de 1998 e 2005 e, no ano de 2014, havia apenas cinco programas, 0,3% do total. Os dados utilizados para a elaboragao deste

grafico sao provenientes da Tabela D.PROG.09. do anexo estatistico.
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Grafico 1.2.11. Percentagem de programas de doutorado estaduais por nota recebida na avaliagdo
da Capes, 1998, 2005 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os programas de natureza municipal nio foram representados neste grafico porque ndo havia programas municipais nos
anos de 1998 e 2005 e, no ano de 2014, havia apenas cinco programas, 0,3% do total. Os dados utilizados para a elaboragdo deste
grafico sdo provenientes da Tabela D.PROG.09. do anexo estatistico.
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Grafico 1.2.12. Percentagem de programas de doutorado particulares por nota recebida na avaliagao
da Capes, 1998, 2005 e 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os programas de natureza municipal ndo foram representados neste grafico porque ndo havia programas municipais nos
anos de 1998 e 2005 e, no ano de 2014, havia apenas cinco programas, 0,3% do total. Os dados utilizados para a elaboragdo deste
grafico sdo provenientes da Tabela D.PROG.09. do anexo estatistico.

1.2.5. Doutorado: Programas por regiao e unidade da Federacdo

A distribuicdo dos programas de doutorado pelas cinco macro regides brasileiras é muito mais
concentrada que a dos programas de mestrado, mas, assim como estes, passou por um processo
de desconcentracdo entre 1996 e 2014, como pode ser visto nos graficos 1.2.13. € 1.2.14, NO Caso
dos doutorados, e nos graficos 1.1.17. e 1118, no caso dos mestrados. No ano de 1996, 79% dos
programas de doutorado encontravam-se na Regido Sudeste, mas no ano de 2014, esta propor¢ao
havia sido reduzida para 54%. No caso dos programas de mestrado, essas propor¢des haviam sido
respectivamente de 62% e 46%, COMo Visto na secdo anterior. Como ocorreu no caso dos programas
de mestrado, com excecdo do Sudeste, as demais regides apresentaram crescimento significativo de
suas participagdes no total de programas de doutorado.

Apesar desse aumento de participacdo das demais regides ter se dado em prejuizo da participacao
da Regido Sudeste, é importante assinalar que o nimero de programas nesta Ultima regido cresceu
em termos absolutos 110,2% no perfodo 1996-2014. E verdade que a perda de participacio da Regido
Sudeste se deu em razdo do fato de aquele crescimento ter sido de quase a metade do crescimento
do niimero de programas de doutorado em todo no Pais (210,2%), como pode ser visto no Grafico
1.2.15. As demais regides apresentaram crescimentos no periodo muito superiores a média nacional.
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O numero de programas na Regido Sul cresceu 484,3% entre 1996 e 2014, enquanto nas regides
Nordeste, Norte e Centro-Oeste, esse aumento foi de cerca de 700%.

A andlise do Grafico 1.2.16. permite avaliar a contribuicao diferenciada dos programas de doutorado
das diferentes naturezas juridicas das instituigdes as quais esses programas estdo vinculados. Também
como no caso dos programas de mestrado, é evidente a desconcentragdo regional promovida pela
expansdo dos programas de doutorado federais. Na comparagao do Grafico 1.2.14. com o Grafico
1.216, constata-se que, quanto menor o peso da regido no total de programas de doutorado em
nivel nacional, maior a propor¢io dos programas federais.

O Gréfico 1.217. apresenta a distribuicdo do nimero de programas de doutorado entre as 27
unidades da Federacdo no ano de 2014.
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Grafico 1.2.13. Nimero e percentagem de programas de doutorado por regiao, Brasil, 1996

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.PROG.10. do anexo estatistico.
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Grafico 1.2.14. Numero e percentagem de programas de doutorado por regido, Brasil, 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboracgdo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.PROG.10. do anexo estatistico.
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Grafico 1.2.15. Taxa de crescimento percentual entre 1996 e 2014 do nimero de programas de
doutorado por regiao

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sao provenientes da Tabela D.PROG.11. do anexo estatistico.
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Grafico 1.2.16. Distribuicao percentual do nimero de programas de doutorado em cada regido, por
natureza juridica das instituicdes, 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sao provenientes da Tabela D.PROG.12. do anexo estatistico. Os

programas de natureza municipal ndo foram representados neste grafico porque, no ano de 2014, havia apenas cinco programas,

0,3% do total.
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Grafico 1.2.17. Nimero de programas de doutorado, por unidade da Federagéo, 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.PROG.10. do anexo estatistico.

Os graficos de 1.218. até 1.2.22. apresentam o indice de especializagdo relativa nas grandes areas
do conhecimento™ de cada regido, em programas de doutorado, nos anos de 1996 e 2014. Como
explicado na secio sobre os programas de mestrado, tais indices de especializagdo correspondem a

11 Ver explicagdo, na nota de rodapé 11, sobre indice de especializagao relativa nas grandes areas do conhecimento.
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uma medida da concentragao relativa, em cada regido, do nimero de programas em determinada
grande area do conhecimento, em comparagido com a média nacional.

Como a maioria dos programas de doutorado brasileiros esta na Regido Sudeste, as propor¢des de
programas de cada grande area do conhecimento desta regido sdo parecidas com a média nacional
e, por isso, os indices de especializacido desta regido em todas as grandes areas eram préximos da
unidade, tanto em 1996 quanto em 2014. A Regido Norte apresentava, no ano de 1996, indices
de especializacio altos nas grandes areas multidisciplinar (7,2) e bioldgicas (4,9)™. Esse crescimento
consideravel e a diversificacdo do numero de programas de doutorado, nesta regido, entre 1996
e 2014 fizeram com que os indices de especializacdo dessas duas areas fossem reduzidos para,
respectivamente, 1,6 e 2,1 no ano de 2014. As disparidades dos indices de especializacdo das regides
Nordeste, Sul e Centro-Oeste também sofreram reducdo entre 1996 e 2014.

Agrarias

Multidisciplinar Bioldgicas
Ling, letras e artes Satide
Engenharias Exatas e da terra
Sociais aplicadas Humanas e 1996 @ 2014

Grafico 1.2.18. Indices de especializagio da Regiio Norte em programas de doutorado, por grande
area do conhecimento, em relagao a média nacional, Brasil, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Note-se que a escala da representagdo do indice de especializagédo da Regido Nordeste é muito diferente da escala das

demais regides. Os dados utilizados para a elaboracdo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.PROG.15. do anexo estatistico.
Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela.

12 Essa éarazdo pela qual a escala do grafico representativa dos indices de especializagao da Regido Norte (Grafico 1.2.18) varia de
0,00 a 7,00, enquanto nos demais graficos desse tipo a escala varia de 0,00 a 2,50.
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Grafico 1.2.19. Indices de especializagio da Regido Nordeste em programas de doutorado, por

grande area do conhecimento, em relagdo a média nacional, Brasil, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdao provenientes da Tabela D.PROG.15. do anexo estatistico. Maiores
informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 1.2.20. Indices de especializagio da Regido Sudeste em programas de doutorado, por grande

area do conhecimento, em relagdo a média nacional, Brasil, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sao provenientes da Tabela D.PROG.15. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 1.2.21. Indices de especializacio da Regido Sul em programas de doutorado, por grande area
do conhecimento, em relagdo a média nacional, Brasil, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sao provenientes da Tabela D.PROG.15. do anexo estatistico. Maiores
informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 1.2.22. Indices de especializagio da Regido Centro-Oeste em programas de doutorado, por
grande area do conhecimento, em relagdo a média nacional, Brasil, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragio deste grafico sdo provenientes da Tabela D.PROG.15. do anexo estatistico. Maiores

informagbdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela.
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Capitulo 2

Titulados

Eduardo Baumgratz Viotti', Sofia Daher?, Tomaz Back Carrijo?, Rayany de Oliveira Santos*

2.1. Mestres: Titulados’

2.1.1. Mestres: Niumero de titulos

Nos 19 anos decorridos entre 1996 e 2014 houve uma expansao significativa do nimero de titulos
de mestrado concedidos no Brasil, como pode ser verificado no Grafico 2.1.01. Foram concedidos
10.482 titulos de mestrado stricto sensu no ano de 1996. Entre este ano e 0 ano de 2014, houve um
crescimento de 379,0% no numero de titulos de mestrado concedidos no Brasil. Neste Ultimo ano,
foram concedidos 50.206 titulos de mestrado. No entanto, apesar do crescimento continuado do
numero de titulos de mestrado concedidos no Brasil, tal crescimento vem perdendo seu impeto. Em
outras palavras, as taxas de crescimento anual tém sido sempre positivas, mas apresentam tendéncia
declinante. A titulo de exemplo, vale a pena comparar a média das taxas de crescimento anual dos
cinco primeiros anos, para os quais se tém dados, com a dos cinco anos mais recentes. A média da
taxa de crescimento anual do nimero de titulos de mestrado referentes aos anos 1997-2001 foi de

1 Economista (UFMG), PhD em Economia (New School for Social Research - New York) e consultor.

2 Agrénoma (UnB), doutora em Ciéncias da Informagdo (UnB), analista em C&T (CNPq) e assessora técnica do CGEE.
3 Estatistico e mestre em Estatistica (UnB), profissional técnico especializado do CGEE.

4  Estatistica e profissional técnica especializada do CGEE.

5  Astabelas e os graficos analisados nesta segdo tomam como base as tabelas M.TIT.01. até M.TIT.19. do anexo estatisticos desse
estudo. O que é aqui apresentado e analisado é apenas uma selecdo do que aparece com grande detalhe naquele anexo.
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12,0%, enquanto para o periodo 2010-2014 ela foi de 5,3%, 0 que ndo deixa de ainda constituir uma
taxa relativamente elevada.

E curioso notar, no entanto, que a taxa de crescimento anual do nimero de programas de mestrado
ainda nao apresentou tendéncia a perda de dinamismo. No entanto, a relativa estabilidade ou o
ligeiro crescimento dessa taxa deu-se em torno de um patamar inferior a média da taxa anual de
crescimento do numero de titulados. No periodo 1996-2014, 0 nimero de programas de mestrado
cresceu 205,0% (vide Grafico 1.1.05.), enquanto o nimero de titulos concedidos por esses programas
cresceu 379,0 (vide Grafico 2.1.07.). Tal fato somente foi possivel porque houve elevagio significativa
do nimero médio de titulados por programa a cada ano, como pode ser visto no Grafico 2.1.03.
No inicio do perfodo, cada programa concedia em média 8,8 titulos de mestrado por ano. No ano
de 2014, essa média correspondeu a 13,9 titulos por programa. Houve, portanto, um crescimento
médio da produtividade dos programas de mestrado correspondente a 571% nesse periodo.
Contudo, esse crescimento nio ocorreu de forma linear. Foi registrado basicamente no periodo
1996-2005 €, NOS anos seguintes, 0 nimero médio manteve-se mais ou menos estavel, em valores
proximos a 14 titulos concedidos por programa a cada ano. Assim sendo, é facil compreender a
razdo do significativo descasamento das curvas de crescimento de programas e titulos de mestrado.
Na primeira metade do periodo analisado a expansdo do niimero de programas foi acompanhada
da elevacéo significativa da média de titulos concedidas por ano em cada programa. Na segunda
metade do periodo, esgotou-se a fonte adicional de crescimento de titulados que era proveniente
do crescimento da produtividade dos programas.
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Grafico 2.1.01. Numero de titulos de mestrado concedidos no Brasil, 1996-2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.TIT.01. do anexo estatistico.
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Grafico 2.1.03. Nimero médio de titulos concedidos por programas de mestrado a cada ano, 1996-
2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 2.1.01. ou nas tabelas M.PROC.01. e M.TIT.01.

do anexo estatistico.

Parte importante do dinamismo recente do crescimento do numero de titulos de mestrado
concedidos no Brasil vem da expansdo dos titulos de mestrado profissional. Como pode ser verificado
no Grafico 2.1.04., no inicio da série historica aqui analisada, ndo existia a categoria de mestrado
profissional e, consequentemente, ndo eram titulados mestres nessa categoria. A concessao de titulos
por programas de mestrado profissional comegou apenas no ano de 1999, quando foram titulados
apenas 56 mestres nessa categoria. No ano de 2014, ja eram titulados 5.723 mestres profissionais.
Nos cinco anos mais recentes, a média da taxa de crescimento anual do nimero de titulos de
mestrado profissional concedidos foi de 13,1%, enquanto a mesma taxa de titulos de mestrado
académico expandiu-se em apenas 4,6% (vide Grafico 2.1.05.). No ano de 2014, os titulos concedidos
por programas de mestrado profissional ja representavam 11,4% do total (Grafico 2.1.06.), enquanto
a participagdo desses programas no nimero total de programas representava 14,5% (Grafico 1.1.08.).
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Grafico 2.1.04. Numero de titulos de mestrado profissional e académico concedidos no Brasil, 1996-
2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.TIT.01. do anexo estatistico.
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Grafico 2.1.05. Taxa de crescimento anual do namero de titulos de mestrado académico e
profissional concedidos no Brasil, 2004-2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.TIT.02. do anexo estatistico.
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Grafico 2.1.06. Proporgdo de titulos de mestrado profissional no total de titulos de mestrado
concedidos no Brasil, 1999-2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela M.TIT.03. do anexo estatistico.

Tabela 2.1.01. Nimero médio de titulos concedidos por programas de
mestrado, por ano e grande area do conhecimento, nos anos selecionados

Grande
area do
conhecimento 1996 2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Mestres: Nimero médio de titulos por programa

Total 88 123 151 145 139 142 145 142 140 143 143 139
Ciéncias agrarias 89 109 134 125 16 127 129 11 135 140 142 139
o 76 104 12 M3 17 124 122 N5 117 123 133 118
biolégicas
Ciéncias da satde 51 89 122 M1 124 N8 MBI 136 134 142 138 137
Clitnees eees e g0 100 11,8 112 10 11 123 125 130 132 138 132
da terra

Ciéncias humanas 124 14,7 17,8 175 16,5 17,2 17,2 16,9 16,3 16,0 16,5 15,5
Ciéncias sociais

11,2 18,4 19,6 18,8 171 17,5 171 16,3 16,5 16,6 16,0 15,9

aplicadas

Engenharias 12,8 16,3 191 17,7 16,5 16,8 16,3 15,0 15,3 15,3 15,1 14,8
M IS 104 134 172 158 166 172 172 147 153 165 167 167
e artes

Multidisciplinar 42 99 18 122 N1 19 N7 124 109 106 107 105

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo desta tabela encontram-se na Tabela M.PROG.01. e M.TIT.01. do anexo estatistico.
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A evolugdo do numero de titulos de mestrado concedidos no Brasil apresentou padrdes bem
diferentes em cada uma das nove grandes areas do conhecimento, como pode ser verificado
na Tabela 2.1.01. e nos graficos 2.1.07. € 2.1.08. Enquanto o crescimento do nimero de titulos de
mestrado concedidos no conjunto das grandes areas foi de 379,0% entre 1996 e 2014, a grande
area multidisciplinar apresentou o excepcional crescimento de 4.011,1%, que vem a ser mais de 2,5
vezes maior que o crescimento ocorrido no nimero de programas dessa area no mesmo periodo
(1.550,0%). A diferenca entre essas duas taxas € explicada pelo fato também excepcional de ter havido
um crescimento de 149,2% na média de titulos concedidos por ano, pelos programas de mestrado
multidisciplinares. Cada programa dessa grande area concedeu em média apenas 4,2 titulos, no ano
de 1996, e 10,5 titulos no ano de 2014 (vide Tabela 2.1.01.).

O crescimento, entre 1996 e 2014, do nimero de titulos concedidos pela grande area multidisciplinar
foi tdo substancial que ndo foi possivel representa-la no Grafico 2.1.07, mas o0 aumento de titulos
concedidos pelas demais oito grandes areas do conhecimento pode ser ali observado. No mesmo
grafico, € interessante notar que o nuimero de titulos concedidos na grande area das ciéncias da
salide apresentou um crescimento 447% no periodo, uma taxa superior a média de todas as grandes
areas (379,0%), mesmo tendo apresentado uma das mais baixas taxas de crescimento do nimero de
programas de mestrado no mesmo periodo (105,8%), como pode ser visto no Grafico 1.1.05. Isso foi
possivel porque a média de titulos concedidos por programas da area de ciéncias da satde foi a que
mais cresceu entre 1996 e 2014 (165,8%). Tanto em termos de nimero de titulos, quanto em ndmero
de programas, a grande area das ciéncias exatas e da terra foi a que apresentou menor crescimento
(218,1% no numero de titulos e 93,5% no nimero de programas).

Como consequéncia dos padrées diferenciados de crescimento de cada uma das grandes areas do
conhecimento, houve significativas mudangas, no periodo 1996-2014, na estrutura da distribuicdo
relativa do nimero de titulos concedidos por grande area, como pode ser observado no Grafico
2.1.08. A mudanga mais perceptivel foi a do nimero de titulos concedidos por programas da grande
area multidisciplinar, que ganhou, entre 1996 e 2014, 9,2 pontos percentuais de participacdo relativa
(vide Grafico 2.1.09.), passando de uma fatia correspondente a apenas 1,3% dos titulos concedidos
em 1996 para 11,1% dos concedidos em 2014 (vide Grafico 2.1.08.). No extremo oposto, engenharias
foi a grande area que mais perdeu participacao relativa entre aqueles dois anos, passando de 15,4%
do total de titulos de mestrado concedidos no ano de 1996 (segunda maior grande area) para
11,3% no ano de 2014 (quarta maior area, muito proxima de ser ultrapassada pela grande area
multidisciplinar). A grande area das ciéncias exatas e da terra também perdeu participagao relativa
no numero de titulos de mestrado, de maneira similar a grande area das engenharias. Enquanto esta
Ultima perdeu 4,1 pontos percentuais de participagdo entre 1996 e 2014, aquela perdeu 3,9 pontos
percentuais entre aqueles dois anos. Por outro lado, a grande area das ciéncias da saude, que foi a
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que mais perdeu participagdo relativa no nimero de programas (7,6 pontos percentuais, de acordo
com o Gréfico 1.1.07.), conseguiu ganhar 1,9 pontos percentuais de participagdo relativa no nimero
de titulos (Grafico 2.1.09.).

Média 379,0

Exatas e da terra
Engenharias
Bioldgicas
Humanas
Agrarias

Ling., letras e artes

Saude

Sociais aplicadas 5673

T T T T T 1
100,0 200,0 300,0 400,0 500,0 600,0

Grafico 2.1.07. Crescimento percentual do niumero de titulos de mestrado concedidos no Brasil, por
grande area do conhecimento, com excecdo da area multidisciplinar, 1996-2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: O nimero de titulos concedidos pelos programas da grande area multidisciplinar cresceu 4.011,1% no periodo e, por isso,
ela no foi representada no grafico. A média representada no grafico leva em consideragao todas as grandes areas. Os dados
utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.TIT.02. do anexo estatistico.

100% 9 Multidisciplinar
90% + . Ling., letras e artes
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70% o . Sociais aplicadas
60% . Exatas e da terra

. Agrarias
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Grafico 2.1.08. Participagdo das grandes areas do conhecimento no numero de titulos de mestrado
concedidos no Brasil, 1996, 2005 e 2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela M.TIT.03. do anexo estatistico.
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Grafico 2.1.09. Variagdo entre 1996 e 2014 da participacdo percentual das grandes areas do
conhecimento no numero de titulos de mestrado concedidos no Brasil

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.TIT.03. do anexo estatistico.

Quando se restringe a analise da evolucdo dos titulos concedidos por programas de mestrado
profissional apenas ao periodo 2004 a 2014, como feito no Grafico 2.1.11, verifica-se que a grande
area das ciéncias da salde foi a que mais ganhou participagdo entre aqueles dois anos (7,8).° A
participacao da grande drea das ciéncias da saude no total de titulados no ano de 2014 chegou a
14,6%, valor superior a média de todas as areas (11,4%), como pode ser visto no Grafico 2.1.10. As
grandes areas de ciéncias sociais aplicadas e multidisciplinar alcangaram, no ano de 2014, participagdes
de, respectivamente, 19,8% e 27,8%, valores significativamente superiores ao das ciéncias da salide.
Por outro lado, as grandes areas de linguistica, letras e artes; ciéncias biologicas e ciéncias exatas e da
terra, com participagdo relativas de, respectivamente, 2,2%; 2,2% e 2,4% dos titulos concedidos em
2014, mostraram pouco interesse na modalidade de mestrado profissional.

6 Como os programas profissionais comegaram a gerar titulados apenas no ano de 1999 e, consequentemente, as taxas de
crescimento dos primeiros anos eram elevadas e referiam-se a niimeros relativamente muito pequenos, optou-se por ndo levar
em conta, nessa comparagao, anos anteriores a 2004.
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Média 11,4
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Grafico 2.1.10. Participagao do nimero de titulos de mestrado profissional no nimero total de
titulos de mestrado concedidos no Brasil, por grande area do conhecimento, Brasil,
2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.TIT.03. do anexo estatistico.
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Grafico 2.1.11. Variagdo entre 2004 e 2014 da participagao do nimero de titulos de mestrado
profissional no nimero total de titulos de mestrado concedidos no Brasil, por grande
area do conhecimento, Brasil (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragédo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.03. do anexo estatistico.

As taxas de crescimento da titulagdo nas 8o areas do conhecimento, que se desdobram das nove
grandes areas, sdo ainda mais diversificadas, como pode ser verificado na Tabela 2.1.02. A érea
interdisciplinar, que em 2014 era a segunda que mais concedeu titulos de mestrado (3.040 titulos
e 6,06% do total), foi a area que apresentou o maior crescimento na emisséo de titulos entre 1996
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e 2014 (2151,90%). A area que concedeu mais titulos em 2014 foi a de educagéo. Essa area concedeu
volume de titulos (3.071) similar a interdisciplinar. Programas de mestrado da area de Medicina
concederam 673 titulos no ano de 1996 e 2.476 no ano de 2014, responsabilizando-se por 4,9%
do total de titulos concedidos neste Ultimo ano. Apesar de ter apresentado crescimento, entre
1996 € 2014, do numero de titulos concedidos pela area de 267,9%, um valor inferior a média do
crescimento de todas as areas (379,0%), a medicina ainda ocupava, no ano de 2014, a terceira posicdo
no ranking das areas que mais titulavam.

Tabela 2.1.02. Nimero e percentagem de titulos de mestrado concedidos no
Brasil no ano de 2014 e taxa de crescimento entre 1996 e 2014, por area do
conhecimento

Mestres: Numero de titulos

Area do conhecimento Nimero (2014) Percentagem Crescimento (%)
(2014) (1996-2014)

Total 50.206 100,00 378,97
1 Educagao 3.071 6,12 318,39
2 Interdisciplinar 3.040 6,06 2.151,85
3 Medicina 2476 493 26790
4 Administragio 2.304 4,59 534,71
5 Agronomia 2175 4,33 310,38
6 Direito 2.054 4,09 992,55
7 Letras 1.789 3,56 303,84
8 Odontologia 1.347 2,68 434,52
9 Ciéncia da computagdo 1.258 2,51 389,49
10 Psicologia 1.238 2,47 314,05
n Engenharia elétrica 1121 2,23 197,35
12 Salde coletiva 1.086 2,16 535,09
13 Quimica 1.064 2,12 238,85
14 Enfermagem 1.006 2,00 66794
15 Medicina veterinaria 988 1,97 333,33
16 Ensino 978 1,95 .
17 Historia 977 195 227,85
18 Engenharia civil 950 1,89 295,83
19 Engenharia mecanica 914 1,82 290,60
20 Ciéncias ambientais 857 1,71 .
21 Zootecnia 839 1,67 451,97
22 Economia 815 1,62 376,61
23 Geografia 758 1,51 576,79
24 Artes 704 1,40 564,15
25 Farmacia 704 1,40 1.054,10
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Area do conhecimento

Mestres: Nimero de titulos

y Percentagem Crescimento (%,
Um=tola0Ts) (20143g (1996-2014§ )
26 Ecologia 650 1,29 556,57
27 Sociologia 646 1,29 160,48
28 Engenharia de produgao 637 1,27 168,78
29 Comunicagdo 627 1,25 326,53
30 Linguistica 611 1,22 342,75
31 Ciéncia e tecnologia de alimentos 601 1,20 221,39
32 Engenharia quimica 587 1,17 264,60
33 Educagao Fisica 548 1,09 621,05
34 Geociéncias 540 1,08 127,85
35 Zoologia 528 1,05 325,81
36 Fisica 504 1,00 116,31
37 Engenharia de materiais e metallrgica 482 0,96 291,87
38 Filosofia 440 0,88 225,93
39 Biologia geral 428 0,85 810,64
40 Planejamento urbano e regional 419 0,83 1.721,74
41 Recursos florestais e engenharia florestal 396 0,79 360,47
42 Matematica 395 0,79 216,00
43 Servigo social 378 0,75 260,00
44 Biotecnologia 366 0,73 .
45 Arquitetura e urbanismo 364 0,73 355,00
46 Ciéncia Politica 351 0,70 303,45
47 Engenharia sanitaria 324 0,65 252,17
48 Materiais 309 0,62 .
49 Botdnica 307 0,61 248,86
50 Teologia 294 0,59 476,47
51 Nutrigao 281 0,56 1.070,83
52 Genética 280 0,56 161,68
53 Fisiologia 257 0,51 335,59
54 Antropologia 255 0,51 193,10
55 Bioquimica 249 0,50 88,64
56 Engenharia agricola 246 0,49 161,70
57 Engenharia aeroespacial 207 0,41 728,00
58 Fisioterapia e terapia ocupacional 207 0,41 .
59 Ciéncia da informagéo 205 0,41 355,56
60 Desenho industrial 202 0,40 .
61 Microbiologia 185 0,37 146,67
62 Farmacologia 158 0,31 203,85
63 Engenharia nuclear 140 0,28 169,23
64 Recursos pesqueiros e engenharia de pesca 127 0,25 568,42
65 Engenharia biomédica 117 0,23 963,64
66 Parasitologia 116 0,23 222,22

Mestres e Doutores 2015

Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira

69

KA



A ( : ( ;( ; ‘ Centro de Gestédo e Estudos Estratégicos
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

70

Mestres: Nimero de titulos

Area do conhecimento Ndmero (2014) Percentagem Crescimento (%)
(2014) (1996-2014)

67 Fonoaudiologia 101 0,20 236,67
68 Engenharia de transportes 89 0,18 117,07
69 Imunologia 85 017 174,19
70 Probabilidade e estatistica 72 0,14 323,53
71 Turismo 72 0,14 .
72 Oceanografia 62 0,12 7714
73 Engenharia naval e oceanica 56 0,11 600,00
74 Engenharia de minas 41 0,08 412,50
75 Demografia 35 0,07 1.650,00
76 Museologia 26 0,05

77 Arqueologia 25 0,05 .
78 Biofisica 24 0,05 -31,43
79 Morfologia 23 0,05 -51,06
80 Astronomia 18 0,04 50,00

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela séo provenientes da Tabela M.TIT.04. do anexo estatistico.

2.1.2. Mestres: ldade média dos titulados

A Tabela 2.1.03.e 0 Grafico 2.1.12. apresentam a idade média, no momento da titulagdo, dos individuos
que obtiveram titulo de mestrado no Brasil, para cada um dos anos do periodo 1996-2014. A idade
média dos titulados em programas de mestrado em 2014 (32,3 anos) parece ser muito elevada. No
entanto, essa idade veio diminuindo lentamente ao longo dos Ultimos 19 anos. Em 1996, a idade
meédia dos titulados era de 33,4 anos. A tendéncia ao declinio da idade média dos titulados € um
fendmeno que se reproduz, de maneira geral, por todas as grandes areas e areas do conhecimento,
com raras excegdes. Os mestres em ciéncias bioldgicas foram os que titularam mais jovens no ano de
2014 (com 28,2 anos de idade), enquanto os da grande area multidisciplinar foram os que titularam
com a mais elevada idade média (34,8 anos) naquele mesmo ano (vide Grafico 2.1.13.).

O fato de os mestres titularem com idades relativamente elevada (com a média de 32,3 anos de idade
no ano de 2014) tem obviamente grande impacto na contribuicio que esses profissionais podem
dar para a geracdo de renda e a elevagdo da produtividade durante sua vida util. Naturalmente,
quanto mais elevada a idade ao titular, menor devera ser o nimero de anos que o individuo podera
trabalhar utilizando os conhecimentos adicionais adquiridos no programa de mestrado. A titulo de
pardmetro para comparagao, vale a pena ter em mente o fato de que a idade mediana dos titulados



Capitulo 2 - Titulados

em programas de doutorado nos Estados Unidos da América, no ano de 2013, foi de 31,8 anos’ e que
aidade mediana dos titulados em programas de mestrado no Brasil, naquele mesmo ano, foi 29 anos®.

42,0

329 36 326

Grafico 2.1.12. Idade média dos titulados em programas de mestrado brasileiros, 1996-2014

(Namero de anos)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.06. do anexo estatistico.
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Grafico 2.1.13. Idade média dos titulados em programas de mestrado brasileiros, por grande area do

conhecimento, 2014 (Nimero de anos)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.06. do anexo estatistico.

8

National Science Foundation, National Center for Science and Engineering Statistics. 2013. Doctorate Recipients from US.
Universities: 2013. Special Report NSF 15-304. Arlington, VA, (Table 27 Median age of doctorate recipients, by broad field of
study, sex, citizenship status, ethnicity, and race: 2013). Disponivel em: <http://www.nsf.gov/statistics/sed/2013/.>.

A mediana da idade dos mestres brasileiros na titulagdo no ano de 2013 foi obtida a partir de uma tabulagéo especial
realizada pelo CGEE.
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Tabela 2.1.03. Idade média dos titulados em programas de mestrado
brasileiros, por grande area do conhecimento, anos selecionados

Grande Mestres: Idade média na titulagio

area do
conhecimento 1996 2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Q’r\:i')a (Todasas 5330 3405 3377 3347 3310 3306 3287 3264 3258 3236 3222 3234
Ciéncias agrarias 322 312 308 305 300 301 296 296 296 294 292 291
Creehs 309 303 292 287 283 284 282 280 280 283 283 282
biolégicas

Ciéncias da saude 35,4 35,8 34,4 34,3 33,7 33,7 33,5 33,3 33,0 32,9 32,6 32,7

Ciéncias exatas e
da terra

Ciéncias humanas 354 36,1 36,0 35,6 351 351 34,8 34,3 34,3 34,1 34,1 339

Ciéncias sociais

299 29,8 29,0 28,8 28,7 28,7 28,6 285 28,5 28,3 28,4 28,6

353 36,5 35,5 35,2 35,0 35,1 34,8 34,6 35,0 34,7 34,4 34,6

aplicadas

Engenharias 31 R6 327 327 2R3 27 R 302 322 319 318 318
Hmgseies, (e 365 365 355 351 347 347 347 341 339 335 333 333
e artes

Multidisciplinar 37,0 37,2 38,6 37,2 36,2 359 359 35,5 352 34,7 34,4 34,8

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela sdo provenientes da Tabela M.TIT.06. do anexo estatistico.

2.1.3. Mestres: Titulos por natureza juridica dos programas

No periodo 1996-2014, houve grande expansdo do nimero de titulos concedidos pelos programas
de mestrado de todas as naturezas juridicas - federais, estaduais e particulares -, como pode ser
visto no Grafico 21172 O nuimero total de titulos de mestrado cresceu 379,0% entre 1996 € 2014.
O numero de titulos concedidos pelos programas federais apresentou crescimento muito similar
no periodo (375,9%). J4 o nimero de titulos concedidos pelos programas estaduais, no inicio do
periodo sob analise, era 2,3 vezes maior que o dos titulos dos programas particulares, mas essa
relacéo foi praticamente igual no ano de 2008. A partir daquele ano, os titulos de programas estaduais
passaram a crescer de forma ligeiramente mais rapida que os dos particulares, mas aquela relagéo
nunca passou de 1,3 vezes. Entre 1996 e 2014, 0 nimero dos titulos de mestrado concedidos pelos
programas estaduais cresceu 280,0%, enquanto que o dos programas particulares cresceu 592,7%.
Por isso, é possivel afirmar que o fato que marcou esse periodo foi o crescimento extraordinario do
numero de titulos de mestrado concedidos pelos programas particulares, apesar de ser perceptivel
uma perda de dinamismo de tal expansido nos anos mais recentes.

9 O ndmero de titulos concedidos por programas municipais entre 1996 e 2014 correspondeu a apenas 0,6% do total.
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Em fungdo dessas taxas de crescimento diferenciadas, houve alterages significativas na participagéo
dos programas estaduais e particulares, como pode ser visto no Grafico 2.1.18. Os programas
particulares cresceram de uma participagdo correspondente a 13,3% do nimero de titulados em 1996
para 19,2% dos titulados em 2014. Os programas federais mantiveram sua participagdo no nimero
de titulados e os estaduais cairam de 30,2% dos titulados em 1996 para 24,0% dos titulados em 2014.
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Grafico 2.1.17. Nimero de titulos de mestrado concedidos no Brasil, por natureza juridica do
programa no qual se deu a titulagao, 1996-2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.08. do anexo estatistico. Maiores

informagdes podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 2.1.18. Participagdo percentual do nimero de titulos de mestrado concedidos no Brasil, por
natureza juridica do programa no qual se deu a titulagio, 1996, 2005 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: O nimero de titulos concedidos por programas municipais correspondeu a menos de 1% do total nos anos selecionados e,

por isso, ndo foi representado no grafico. Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sio provenientes da Tabela M.TIT.08.

do anexo estatistico. Maiores informagées podem ser encontradas naquela tabela.
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O Grafico 2:119. apresenta a participagdo dos programas de mestrado das diversas naturezas
juridicas, em cada grande area do conhecimento, no ano de 2014. Enquanto a participagdo dos
titulos concedidos por programas federais de mestrado correspondia, no ano de 2014, a 56,1% do
numero total de titulos, a participagdo dos programas desta natureza em cada grande area do
conhecimento era muito diferente. Os programas federais chegavam a ser responsaveis por 69,7%
dos titulos de mestrado da grande area das ciéncias exatas e da terra. Também nas grandes areas
de ciéncias biolodgicas, engenharias e ciéncias agrarias as participagdes dos programas federais na
proporcao de titulos concedidos no ano de 2014 — respectivamente, 66,0%; 65,0% e 63,3% — eram
superiores a média da participagdo de programas dessa natureza em todas as areas (57,2%).

No caso dos titulos concedidos por programas estaduais, as participagdes mais elevadas e superiores
a média da categoria no total de titulos concedidos no ano de 2014 (24,0%) eram nas grandes areas
de ciéncias agrarias (32,1%), linguistica, letras e artes (30,7%), ciéncias bioldgicas (28,4%) e ciéncias da
saude (28,2%).

Os titulos concedidos por programas particulares tinham, no ano de 2014, uma forte participagdo
na grande area de ciéncias sociais aplicadas (46,5%), propor¢do esta que chegava a ser mais de duas
vezes superior a dos programas dessa natureza no total (19,2%). Nas areas multidisciplinar (24,6%) e
ciéncias humanas (21,4%), a participagdo dos programas de mestrado particulares na concessao de
titulos também era superior a participacio dos programas dessa natureza no total.

Sociais aplicadas 37,7 14,2 46,5
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Grafico 2.1.19. Distribuigdo do nimero de titulos de mestrado de cada grande area do

conhecimento, por natureza juridica do programa no qual se deu a titulagdo, 2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: O nimero de titulos concedidos por programas municipais ndo foi representado no grafico devido a sua reduzida
dimenséo. A grande area do conhecimento na qual esses titulos tiveram maior participagdo no ano de 2014 foi a multidisciplinar
e eles corresponderam a apenas 1,7% do total daquela grande area. Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdo

provenientes da Tabela M.TIT.09. do anexo estatistico. Maiores informagdes podem ser encontradas naquela tabela.



Capitulo 2 - Titulados

2.1.4. Mestres: Titulos por regido e unidade da Federacao

A andlise da distribuicdo do nimero de titulos de mestrado concedidos por programas localizados
em cada uma das cinco macro regides brasileiras mostra a existéncia de grande concentragdo no
Sudeste do Pais, como pode ser visto nos graficos 2.1.20. e 2.1.21. Em 2014, praticamente metade
(49%) dos titulos de mestrado concedidos no Brasil teve origem em programas localizados na Regido
Sudeste. Contudo, essa concentragdo era muito maior no ano de 1996, quando 68% dos titulos de
mestrado foram concedidos na mesma regido. As demais regides expandiram significativamente
suas fatias do nimero total de titulos de mestrado, entre os anos de 1996 e 2014, como pode ser
percebido pela comparagdo dos graficos 2.1.20. e 2.1.21. Os diferenciais das taxas de crescimento
ocorridas nas diversas regides podem ser interpretados como marcos desconcentradores, na medida
em que as taxas de crescimento da concessdo dos titulos foram mais elevadas nas regides com
menor participagdo no total, como pode ser verificado no Grafico 2.1.22. Apenas a Regido Sudeste
perdeu participagdo na concessao de titulos, mas vale a pena insistir que tal perda se deu em termos
relativos e em um contexto no qual, no periodo 1996-2014, essa mesma regido aumentou o nimero
de titulos por ela concedidos em 125,2%.

A Tabela 2.1.04. permite analisar como se dava a distribuicdo proporcional, entre as diversas regides,
do nuimero de titulos de mestrado concedidos nos anos de 1996 e 2014, por cada uma das grandes
areas do conhecimento. Nessa tabela, é possivel perceber, por exemplo, que o Nordeste titulou
10,8% do total de mestres da grande area das ciéncias agrarias, no ano de 1996 e, em 2014, tal
proporcao (20,2%) praticamente dobrou.

Sul

1.812
7%

Nordeste
1116
11%

Sudeste
7.068
68%

Centro-Oeste
351
3%

Norte
135
1%

Grafico 2.1.20. Numero e percentagem de titulos de mestrado concedidos por regiao, 1996

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sio provenientes da Tabela M.TIT.10. do anexo estatistico. Maiores
informagdes podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 2.1.21. Numero e percentagem de titulos de mestrado concedidos por regido, 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.10. do anexo estatistico. Maiores

informagdes podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 2.1.22. Taxa de crescimento percentual entre 1996 e 2014 do nimero de titulos de mestrado
concedidos no Brasil, por regiao

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragio deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.12. do anexo estatistico.
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O Gréfico 2:1.23. e a Tabela 2.1.05. mostram como a titulagdo se distribuiu pelas 27 unidades da
Federagido em 1996 e 2014.

Grafico 2.1.23. Nimero de titulos de mestrado concedidos no Brasil, por unidade da Federagio, 2014
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragédo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.10. do anexo estatistico.
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Tabela 2.1.04. Percentagem de titulos de mestrado concedidos em cada area
do conhecimento, por regides, 1996 e 2014

Mestres: Nimero de titulos (%)

Grande area do conhecimento

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

wv
o] ] () —
= -8 v pet =
. %) ] ©n < S < =
Regido / Ano o S @ = i O = o S
£ g = E g g Toul
= oo o o < o < < (9] ota
Ned O 3 © — -2
— © = [J) E c S
50 5 3 “ S XY o 7} B
< = S = < - =
2] - o) c S
] (9 w 1) 3
X o c E
i} A 5
Brasil
1996 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2014 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Norte
1996 2,16 3,54 - 3,25 0,88 0,18 0,62 0,58 - 1,29
2014 4,82 733 1,59 4,37 3,36 2,56 2,59 4,25 6,27 3,75
Nordeste
1996 10,80 9,12 9,52 13,41 11,70 11,92 6,40 11,50 25,93 10,65
2014 20,20 17,57 16,95 24,56 17,88 16,41 15,22 20,39 19,60 18,31
Sudeste
1996 63,73 64,06 77,79 62,03 64,60 69,93 70,11 66,67 60,74 67,43
2014 42,27 46,29 55,52 46,64 45,76 52,06 57,46 44,01 43,01 48,85
Sul
1996 21,22 19,53 11,57 18,70 16,33 14,50 20,45 17,76 8,89 17,29
2014 23,75 20,40 19,71 16,87 23,48 22,69 20,90 19,23 20,70 21,23
Centro-Oeste
1996 2,08 3,76 113 2,60 6,48 3,47 2,42 3,49 4,44 3,35
2014 8,95 8,42 6,23 756 9,52 6,28 3,83 21 10,41 7,86

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela sdo provenientes da Tabela M.TIT.13. do anexo estatistico. Maiores

informagdes podem ser encontradas naquela tabela.
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Tabela 2.1.05. Nimero de titulos de mestrado concedidos no Brasil em 1996 e

em 2014 e taxa de crescimento, por unidade da Federagao

Mestres: Numero de titulos

Unidade da federagao 1996 014 Crescimento %
(1996-2014)
Brasil 10.482 50.206 378,97
Sao Paulo 4.070 12.391 204,45
Rio de Janeiro 2.037 5.980 193,57
Minas Gerais 907 5.293 483,57
Rio Grande do Sul 1.012 5.012 395,26
Parana 339 3.564 951,33
Santa Catarina 461 2.083 351,84
Pernambuco 324 1.908 488,89
Bahia 213 1.897 790,61
Distrito Federal 234 1.506 543,59
Ceara 162 1.386 755,56
Paraiba 263 1.368 420,15
Goias 63 1117 1.673,02
Rio Grande do Norte 93 114 1.097,85
Para 100 1.048 948,00
Espirito Santo 54 860 1.492,59
Mato Grosso do Sul 13 760 5.746,15
Mato Grosso 41 563 127317
Sergipe 20 503 2415,00
Amazonas 35 454 119714
Maranhzo 13 371 2.753,85
Piauf 3 348 11.500,00
Alagoas 25 298 1.092,00
Tocantins - 140
Roraima - 82
Rondonia - 74
Acre - 52
Amapa - 34

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela sdo provenientes da Tabela M.TIT.10. do anexo estatistico. Maiores

informagdes podem ser encontradas naquela tabela.

Mestres e Doutores 2015

Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira

79

KA



A ( : ( ')( ; ‘ Centro de Gestédo e Estudos Estratégicos
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

80

Os graficos de 2.1.24. até 2.1.28. apresentam os indices de especializagio relativa nas grandes areas do
conhecimento™ de cada regido brasileira, em termos da concessdo de titulos de mestrado, nos anos
de 1996 e 2014. Como explicado na se¢do que tratou de programas de mestrado, tais indices de
especializacido de determinada regido correspondem a uma medida da concentracéo relativa nesta
regido, naquele caso do nimero de programas e neste caso do nimero de titulos de doutorado,
em cada grande area do conhecimento. Tal medida é sempre obtida a partir da comparagao da
proporgao regional com a proporgao nacional. Em outras palavras, quanto maior — que a média
nacional — for a propor¢ao dos titulos concedidos para uma area do conhecimento em determinada
regido, maior sera o indice de especializagdo e vice versa.

Por concentrar, de maneira significativa, a concessdo de titulos no Brasil, as proporcdes de titulagio
da Regido Sudeste, tanto no ano de 1996 quanto no ano de 2014, sdo muito proximas da média
nacional. Por essa razdo, a representagao dos indices de especializagédo dessa regido no Grafico 2.1.26.
esta sempre muito préxima do radar correspondente ao valor 1,0.

Por sua vez, o Grafico 2.1.24, representativo da Regido Norte, a que menos concede titulos
de mestrado, apresenta os indices de especializacdo mais afastados da média nacional, apesar
dessas diferencas terem diminuido, entre o ano de 1996 e 2014, em fungdo do crescimento e da
diversificacdo dos titulos de mestrado ocorridas naquela regido. Pela analise desses indices, é possivel
perceber, por exemplo, que, no ano de 1996, aquela regido nao titulava nas areas de ciéncias da saide
e multidisciplinar. Entretanto, em 2014, a regido havia alcan¢ado cerca da metade da proporcao
nacional na concessdo de titulos em ciéncias da satde e 1,5 vez a mais que a média nacional na
grande area multidisciplinar.

Outro exemplo de mudanca significativa em indices de especializagdo regional é o caso da Regido
Nordeste, na grande area multidisciplinar. No ano de 1996, a regido tinha indice de especializacio,
nessa area, proximo de 2,5. No ano de 2014, o indice ja se alinhava com a média nacional, ao
aproximar-se de 1,0.

De uma maneira geral, é possivel perceber que a expansdo, diversificacdo e desconcentragio
da titulacdo de mestres ocorridas no periodo sob andlise levaram a uma progressiva reducio
da excentricidade das distribuicdes regionais dos indices de especializagio nas grandes areas do
conhecimento.

10 Ver explicagdo, na nota de rodapé 11, sobre indice de especializagao relativa nas grandes areas do conhecimento.
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Grafico 2.1.24. Indices de especializagio da Regido Norte na titulagio de mestres, por grande area do
conhecimento em relagdo a média nacional, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.14. do anexo estatistico.
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Grafico 2.1.25. Indices de especializagio da Regido Nordeste na titulagio de mestres, por grande 4rea
do conhecimento em relagao a média nacional, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.14. do anexo estatistico.
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Grafico 2.1.26. Indices de especializagio da Regido Sudeste na titulacio de mestres, por grande 4rea
do conhecimento em relagdo a média nacional, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.14. do anexo estatistico.
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Grafico 2.1.27. Indices de especializagio da Regido Sul na titulacio de mestres, por grande 4rea do
conhecimento em relagdo a média nacional, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.14. do anexo estatistico.
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Grafico 2.1.28. Indices de especializagio da Regiio Centro-Oeste na titulagio de mestres, por grande
area do conhecimento em relagdo a média nacional, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela M.TIT.14. do anexo estatistico.

2.1.5. Mestres: Que também obtiveram titulo de doutorado

Antes de passar para a analise dos titulos de doutores propriamente ditos, parece importante
examinar a propor¢do dos mestres que também fazem doutorado. A elevada proporgdo desses
mestres afeta de maneira significativa, por exemplo, as taxas de emprego formal que serdo analisadas
no capitulo sobre o emprego de mestres e doutores. Naquele capitulo, sera mostrado que as taxas
de emprego formal dos mestres é em média, muito mais reduzida que a dos doutores e isso tem
a ver essencialmente com o fato de que muitos mestres ndo sio captados pelas estatisticas de
emprego geradas pela andlise das bases de dados da Relagido Anual de Informagdes Sociais (Rais)
do Ministério do Trabalho e do Emprego. Muitos mestres ndo sdo encontrados no mercado de
trabalho formal porque estdo se preparando para fazer ou estdo cursando programas de doutorado.

A Tabela 2:1.06. e o Grafico 2.1.29. apresentam as proporcdes de mestres que também fizeram
doutorado, comparando duas variaveis. A primeira é o nimero de individuos que obtiveram titulos
de mestrado no periodo 1996-2010 e a segunda o nimero destes que também obtiveram titulo de
doutorado no periodo 1996-2014. Como os programas de doutorado tém duragéo esperada de 4
anos, preferiu-se evitar a comparagdo direta dos titulados no mestrado e no doutorado no mesmo
periodo de 1996 a 2014 e optou-se por comparar a populagao dos mestres titulados até quatro anos
antes do Ultimo ano para o qual havia dados sobre titulados no doutorado.
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Tomando-se como referéncia as populagdes descritas acima, é possivel afirmar que, em média,
30,6% dos mestres também obtém titulo de doutorado, mas essa propor¢ao é diferenciada pelas
grandes areas do conhecimento. Quase metade (49,6%) dos mestres titulados na grande area de
ciéncias biolégicas também fez doutorado. A proporcao dos mestres das grandes areas de ciéncias
agrarias; ciéncias exatas e da terra; e ciéncias da salide que também obtiveram titulos de doutorado
é superior a média de todas as areas, como pode ser visto no Grafico 2.1.29. No extremo oposto, dos
mestres titulados na grande area multidisciplinar, apenas 16,6% fizeram doutorado.

A Tabela 2.1.07 apresenta proporcdes de mestres que também obtiveram titulos de doutores para as 80
areas do conhecimento. Nas areas de biofisica, bioquimica, fisica e imunologia, mais de 60% dos mestres
fizeram o doutorado. Por outro lado, também é possivel perceber que areas como a de administragio
e direito, responsaveis, cada uma, por quase 5% do total de titulados, apresentavam propor¢des muito
baixas de mestres que também titularam no doutorado, respectivamente 13,3% e 17,4%.

[ERTSTIU ORI NN
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Grafico 2.1.29. Proporcdo dos mestres titulados no periodo 1996-2010 que também obtiveram titulo
de doutorado no periodo 1996-2014, por grande area do conhecimento (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela 2.1.06.
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Tabela 2.1.06. Nimero de individuos que receberam titulos de mestrado no
periodo 1996-2010 e nimero e propor¢ao destes que também obtiveram titulo
de doutorado no periodo 1996-2014, por grande area do conhecimento

Grande area do

Titulados no mestrado

Titulados no mestrado  no periodo 1996-2010

conhecimento no periodo 1996-2010  que também titularam Proporgao (%) (B/A)
(A) no doutorado no
periodo 1996-2014 (B)

Total 371.586 113.520 30,6
Ciéncias agrarias 37.215 16.505 44,4
Ciéncias biolégicas 26978 13.379 49,6
Ciéncias da satide 54.896 18.180 331
Ciéncias exatas e da terra 33.231 13.045 393
Ciéncias humanas 63.920 18713 293
Ciéncias sociais aplicadas 57.897 10.444 18,0
Engenharias 51.876 12514 24,1
Linguistica, letras e artes 23.409 7.055 30,1
Multidisciplinar 22164 3.685 16,6

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: E possivel que, no caso de alguns individuos, a rea do conhecimento do doutorado tenha sido diferente da 4rea do mestrado.

Tabela 2.1.07. Numero de individuos que receberam titulos de mestrado no
periodo 1996-2010 e nimero e propor¢ao destes que também obtiveram titulo
de doutorado no periodo 1996-2014, por area do conhecimento

Titulados no mestrado
Titulados no mestrado no periodo 1996-2010

Area do conhecimento no periodo 19962010 que também titularam Proporcéo (%) (B/A)
(A) no doutorado no
periodo 1996-2014 (B)

Total 371.586 113.520 30,6
1 Biofisica 732 449 61,3
2 Bioquimica 3.082 1.884 61,1
3 Fisica 4.664 2.851 61,1
4 Imunologia 710 433 61,0
5 Astronomia 241 143 59,3
6 Farmacologia 1.603 884 551
7 Fisiologia 1976 1.089 551
8 Quimica 7.828 4.235 54,1
9 Morfologia 1407 740 52,6
10 Genética 2.704 1.421 52,6
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Titulados no mestrado

Titulados no mestrado no periodo 1996-2010

Area do conhecimento no periodo 19962010 que também titularam Proporgao (%) (B/A)
(A) no doutorado no
periodo 1996-2014 (B)
M Microbiologia 1.649 823 49,9
12 Parasitologia 787 385 48,9
13 Botanica 2.486 1193 48,0
14 Zootecnia 4.825 2.309 47,9
15 Agronomia 15.824 7.353 46,5
16 Engenharia agricola 2112 975 46,2
17 Medicina veterinaria 6.678 2946 44,1
18 Biologia geral 2937 1.291 44,0
19 Matematica 3.500 1.532 43,8
20 Zoologia 3475 1.520 43,7
21 Antropologia 1.801 768 42,6
2 j;iﬂr‘;ﬁs;ecn"'og'a de 4618 1913 44
23 Odontologia 10.078 4170 414
24 Farmacia 3398 1.375 40,5
25 Engenharia quimica 4.052 1576 389
26 Materiais 533 200 375
27 Ecologia 3430 1.267 369
28 Engenharia nuclear 1.565 568 36,3
29 Oceanografia 867 314 36,2
30 Filosofia 3.344 1.201 359
31 ?fgfgfgri';de materiais e 4096 1437 35,1
32 Nutrigdo 1.296 443 34,2
33 Sociologia 5.934 2.020 34,0
34 Enfermagem 5.275 1.784 33,8
s S
36 Geociéncias 5.077 1.666 32,8
37 Histéria 7.539 2452 32,5
38 Linguistica 4.444 1431 32,2
39 Medicina 2211 7.091 321
ol e
41 Letras 14.626 4.579 313
42 Probabilidade e estatistica 793 243 30,6
43 Psicologia 10.590 3125 29,5
44 Comunicagdo 5.494 1.615 29,4
45 Biotecnologia 951 278 29,2
46 Geografia 5.174 1.512 29,2
47 Ciéncia Politica 2.309 666 28,8
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Titulados no mestrado
Titulados no mestrado no periodo 1996-2010

Area do conhecimento no periodo 1996-2010 que também titularam Proporgéo (%) (B/A)
(A) no doutorado no
periodo 1996-2014 (B)
48 z'csfgilagr';e terapia 579 167 28,8
49 Demografia 233 64 275
50 Saude coletiva 7.344 2.002 273
51 Educagao Fisica 3.429 898 26,2
52 Educagido 25.005 6.534 26,1
53 Engenharia mecénica 7.018 1.823 26,0
54 Engenharia elétrica 10.953 2.655 24,2
55 Artes 4.339 1.045 24,1
56 Arquitetura e urbanismo 3.394 795 234
57 Engenharia de minas 336 78 23,2
58 Ciéncia da informagéo 1.227 279 22,7
59 Engenharia biomédica 1.053 234 22,2
60 Servigo social 2922 620 21,2
61 Engenharia naval e oceédnica 548 112 20,4
62 Engenharia sanitaria 2.798 568 20,3
63 Engenharia civil 8.750 1.763 20,1
64 Ciéncia da computagao 10.261 2.061 20,1
65 Teologia 2163 427 19,7
66 Economia 7133 1.378 193
67 Fonoaudiologia 1.386 250 18,0
68 Desenho industrial 635 111 17,5
69 Engenharia de transportes 1.204 210 174
70 Direito 17.203 2.996 174
71 Interdisciplinar 16.472 2.645 16,1
72 Engenharia de produgao 8.195 1.298 15,8
73 felag?jglnemo urbano e 1660 244 147
74 Engenharia aeroespacial 1.308 192 14,7
75 Ensino 3.631 530 14,6
76 Museologia 28 4 14,3
77 Administragao 17.341 2.299 133
78 Arqueologia 61 8 13,1
79 Turismo 627 39 6,2
80 Ciéncias ambientais 577 32 55

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: F possivel que, no caso de alguns individuos, a 4rea do conhecimento do doutorado tenha sido diferente da area do

mestrado.
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2.2. Doutores: Titulados™’

2.2.1. Doutores: Numero de titulos

A expansdo do nimero de titulos de doutorado concedidos no Brasil foi extraordinaria no periodo
1996-2014, como pode ser verificado no Grafico 2.2.01. No ano de 1996, foram outorgados 2.854
titulos de doutorado. Entre este ano e 0 ano de 2014 houve um crescimento de 486,2% na concessao
desses titulos no Pais. Tal aumento foi superior ao apresentado pelos titulos de mestrado no mesmo
periodo (379,0%).

Em 2014, 0 Brasil concedeu 16.729 titulos de doutorado. Apesar da evolucdo substancial e continuada
desse nimero, tal aumento vem perdendo velocidade, como pode ser percebido a partir da analise
do Grafico 2.2.02, que apresenta as taxas anuais de crescimento do nimero desses titulos. Essas taxas
ainda estdo elevadas nos Ultimos anos, mas a tendéncia de longo prazo foi de redugdo. Confirma
essa tendéncia o fato de, nos primeiros cinco anos da série, a média das taxas anuais de crescimento
ter sido de 15,3% e, nos Ultimos 5 anos, ter caido para 8,1%.

E curioso notar que, de forma similar a ocorrida no caso do mestrado, a taxa de crescimento anual
do numero de programas de doutorado ndo apresentou tendéncia a perda de dinamismo no
mesmo periodo, apesar de as taxas de crescimento de titulos de doutorado terem sido, em quase
todos os anos, superiores as do nimero de programas. A superioridade persistente do crescimento
dos titulos fez com que o aumento destes no periodo 1996-2014 (486,2%) tivesse sido mais elevado
que o crescimento do nimero de programas de doutorado (210,2%). Tal fato somente foi possivel
porque houve elevagio significativa do nimero médio de titulados por programa a cada ano, como
pode ser visto no Grafico 2.2.03. Em 1996, cada programa titulava, em média, apenas 4,5 doutores
por ano. Nos dez anos seguintes, a produtividade dos programas de doutorado foi praticamente
multiplicada por 2, chegando, em 2005, a 8,2 doutores ao ano, em média, por programa. Entre aquele
ano e 2014, houve alteragdes pouco significativas na produtividade dos programas de doutorado.
O fato de ter havido um crescimento significativo da produtividade dos programas de doutorado,
especialmente na primeira metade do periodo aqui analisado, permitiu a ocorréncia de uma
elevacdo do niimero de titulados duas vezes maior que o crescimento do nimero de programas de
doutorado no mesmo intervalo.

11 As tabelas e os graficos analisados nessa secdo sdo baseados nas tabelas D.TIT.01 até D.TIT.16 do anexo, que apresenta os
resultados estatisticos desse estudo. O que é aqui apresentado e analisado é apenas uma selegio do que aparece com grande
detalhe naquele anexo.
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16.72
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Grafico 2.2.01. Numero de titulos de doutorado concedidos no Brasil, 1996-2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela D.TIT.01. do anexo estatistico.
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Grafico 2.2.03. Numero médio de titulos concedidos por programas de mestrado a cada ano, 1996-
2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 2.1.01. ou nas tabelas D.PROG.01. e D.TIT.01. do

anexo estatistico.
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2.2.2. Doutores: Titulos por area do conhecimento

Ha diferencas significativas entre as taxas de crescimento do nimero de titulos de doutorado
concedido pelas nove grandes areas do conhecimento, como pode ser visto no Grafico 2.2.04.
O crescimento ocorrido na titulagido de doutores da grande area multidisciplinar, entre 1996 e
2014, foi de 36.600%, um valor téo elevado que néo foi possivel vir a ser representado no Gréafico
2.2.04. A taxa de crescimento dos titulos de doutorado dessa grande area foi mais de 22 vezes
superior a taxa de crescimento do nimero de programas da mesma grande area (1.654%). Esse
enorme descompasso so foi possivel porque os programas de doutorado daquela area estavam
praticamente sendo criados no inicio da série e, por isso, tinham produtividade minima. No ano
de 1996, por exemplo, havia 11 programas de doutorado em todo o Pais e apenas 3 titulos foram
concedidos naquele mesmo ano. Dessa forma, a produtividade desses programas foi de apenas
0,3 titulos de doutorado por programa ao ano em 1996, mas esse indicador cresceu, ao ponto de
chegar a 5,7 titulos no ano de 2014, um valor ainda significativamente inferior a média de todas as
areas naquele ano (8,6). Grandes areas de ciéncias sociais aplicadas; linguistica, letras e artes; ciéncias
agrarias; e ciéncias humanas apresentaram crescimento acumulado, nos 19 anos aqui analisados
(respectivamente 712,6%, 673,9%, 627,2% € 554,1%), bem superiores a média de todas as grandes
areas (486,2%). Por outro lado, as ciéncias da salde; ciéncias bioldgicas; engenharias; e ciéncias exatas
e da terra apresentaram crescimentos do nimero de titulados (respectivamente 456,9%; 350,19%;
308,1% e 250,8%) menores que a média.

Média 486,2

Exatas e da terra
Engenharias
Bioldgicas
Saude

Humanas
Agrarias

Ling., letras e artes

Sociais aplicadas 7129

100,0 200,0 300,0 400,0 500,0 600,0 700,0 800,0

Grafico 2.2.04. Crescimento percentual do numero de titulos de doutorado concedidos no Brasil,
por grande area do conhecimento, com excegao da area multidisciplinar, 1996-2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Notas: O nimero de titulos concedidos pelos programas da grande area multidisciplinar cresceu 36.600% no periodo e, por isso,
ela ndo foi representada no grafico. A média representada no grafico leva em consideracdo todas as grandes areas. Os dados

utilizados para a elaboragao deste grafico encontram-se na Tabela D.TIT.02. do anexo estatistico.
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As diferencas nas taxas de crescimento do nimero de titulos de doutorado concedidos nas diversas
grandes areas do conhecimento provocaram grandes mudangas na estrutura da participagdo dessas
areas no total de titulados ao longo dos anos, como pode ser verificado no Crafico 2.2.05. A grande
area multidisciplinar, por exemplo, foi responsavel por apenas 0,1% dos titulos concedidos no ano
de 1996. No entanto, essa grande area foi responsavel por 6,6% do total de titulos de doutores
concedidos no ano de 2014. Em paralelo ao ganho de 6,5 pontos percentuais de participacédo da
grande area multidisciplinar, ocorreu perda simétrica de 6,5 pontos percentuais na participagdo da
grande drea das ciéncias exatas e da terra nos 19 anos aqui analisados.

0,1
100% 50 %,g 6,6 Multidisciplinar

90% 64 90 6,6 Ling, letras e artes

Sociais aplicadas
. Agrarias
. Engenharias
. Bioldgicas
. Humanas

. Exaras e da terra

. Satide

80%
70%
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50%
40% 4
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20%

1996 2005 2014

Grafico 2.2.05. Participagio das grandes areas do conhecimento no nimero de titulos de doutorado
concedidos no Brasil, 1996, 2005 e 2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela D.TIT.03. do anexo estatistico.

Quando se analisa a distribuicido do nimero de programas de doutorado pelas 78 areas do
conhecimento nas quais houve titulagio de doutores no periodo sob analise, percebe-se a existéncia
de grande variedade do niimero de titulos de doutorado e de taxas de crescimento, como pode ser
percebido na Tabela 2.2.01. Apesar de o nimero de titulos de doutorado na area de medicina ter
apresentado crescimento de 352,6%, portanto inferior ao da média de todas as areas (486,2%) entre
1996 € 2014, essa area ainda era a que mais concedeu titulos de doutorado no final do periodo sob
analise (9,01% do total). Mais titulos de doutorado foram concedidos na area de medicina no ano de
2014 do que foram concedidos para as grandes areas das ciéncias sociais aplicadas (8,9%); linguistica,
letras e artes (6,6%); ou multidisciplinares (6,6%).

A éarea interdisciplinar foi a que apresentou o maior crescimento na concessdo de titulos de
doutorado entre 1996 e 2014 (15.000%). Ciéncias da informagao; nutrigdo; e artes, com crescimentos
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de, respectivamente, 5.300%, 5.000% e 4.700%, foram as 3 areas seguintes no ranking de maiores
crescimentos naquele periodo.

Tabela 2.2.01. Nimero e percentagem de titulos de doutorado concedidos
no Brasil no ano de 2014 e taxa de crescimento entre 1996 e 2014, por area do
conhecimento

Doutores: Numero de titulos

Area do conhecimento Nimero (2014) Percentagem Crescimento (%)
(2014) (1996-2014)

Total 16.729 100,00 486,2

1 Medicina 1507 9,01 3526

2 Educagdo 1101 6,58 664,6

3 Agronomia 918 5,49 463,2

4 Letras 616 3,68 710,5

5 Quimica 579 3,46 2271

6  Odontologia 491 294 477,6

7 Interdisciplinar 453 2,71 15.000,0

8  Psicologia 417 2,49 583,6

9 Direito 387 2,31 1.742,9

10 Medicina veterinaria 371 2,22 804,9
11 Sociologia 358 2,14 4869
12 Engenharia elétrica 353 2,11 292,2
13 Administragdo 341 2,04 71,9
14 Fisica 336 2,01 150,7
15 Enfermagem 310 1,85 8394
16  Salde coletiva 310 1,85 369,7
17 Zootecnia 302 1,81 788,2
18  Historia 296 1,77 3111
19 Linguistica 291 1,74 3694
20  Biologia geral 268 1,60 3.250,0
21 Engenharia mecanica 260 1,55 3483
22  Ciéncia e tecnologia de alimentos 255 1,52 5711
23 Bioquimica 253 1,51 190,8
24 Engenharia quimica 240 1,43 566,7
25  Geografia 234 1,40 550,0
26  Farmacia 231 1,38 1.115,8
27  Ciéncia da computagao 224 134 729,6
28  Comunicagao 212 1,27 300,0
29  Geociéncias 21 1,26 290,7
30  Genética 209 1,25 3354
31 Matematica 194 1,16 3217
32 Artes 192 1,15 4.700,0
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Area do conhecimento

Doutores: Numero de titulos

‘ Percentagem Crescimento (%,
Nimero (2014) (201-/5g (1996-2014§ :

33  Biotecnologia 192 115

34  Ensino 190 1,14 .
35  Engenharia civil 189 113 250,0
36 Ecologia 179 1,07 414
37  Zoologia 166 0,99 4355
38  Economia 166 0,99 315,0
39  Ciéncias ambientais 160 0,96 .
40  Engenharia agricola 158 0,94 1.336,4
41 Engenharia de materiais e metallrgica 158 0,94 295,0
42 Botdnica 157 0,94 348,6
43 Fisiologia 156 093 3875
44 Recursos florestais e engenharia florestal 155 093 933,3
45 Arquitetura e urbanismo 140 0,84 7235
46 Engenharia de produgao 136 0,81 134,5
47 Filosofia 133 0,80 432,0
48  Educagdo Fisica 109 0,65 11,1
49 Materiais 106 0,63 .
50  Engenharia nuclear 103 0,62 3682
51 Antropologia 101 0,60 6214
52 Microbiologia 100 0,60 400,0
53  Ciéncia Politica 95 0,57 1.800,0
54  Servigo social 95 0,57 1.087,5
55  Farmacologia 91 0,54 2370
56  Imunologia 64 0,38 540,0
57  Engenharia sanitaria 62 0,37 376,9
58  Teologia 56 0,33 522,2
59  Ciéncia da informagao 54 032 5.300,0
60 Parasitologia 51 0,30 292,3
61 Nutrigao 51 0,30 5.000,0
62  Planejamento urbano e regional 48 0,29

63  Biofisica 38 0,23 15,2
64  Recursos pesqueiros e engenharia de pesca 37 0,22 .
65  Morfologia 37 0,22 164,3
66  Engenharia biomédica 36 0,22 1.700,0
67  Probabilidade e estatistica 35 0,21 600,0
68  Fisioterapia e terapia ocupacional 34 0,20 .
69  Engenharia aeroespacial 34 0,20 325,0
70  Desenho industrial 26 0,16 .
71 Oceanografia 24 0,14 500,0
72 Fonoaudiologia 20 0,12 400,0
73 Demografa 18 0,11 1.700,0
74 Engenharia de transportes 18 0,11 100,0
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Doutores: Numero de titulos

Area do conhecimento Nmero (2014) Percentagem Crescimento (%)
(2014) (1996-2014)
75  Astronomia 14 0,08 0,0
76  Engenharia naval e ocednica 10 0,06 900,0
77  Engenharia de minas 5 0,03 150,0
78  Arqueologia 2 0,01

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela séo provenientes da Tabela D.TIT.04. do anexo estatistico.

2.2.3. Doutores: Idade média dos titulados

A Tabela 2.2.02. e 0 Grafico 2.2.06. apresentam a idade média, no momento da titulagdo, dos
individuos que obtiveram titulo de doutorado no Brasil, para cada um dos anos do periodo 1996-
2014. Apesar de a idade média dos doutores, no momento de sua titulagdo, ter caido quase dois
anos entre 1996 e 2014, essa idade, no ano de 2014 (37,5 anos), ainda parece ser muito elevada. Como
informado na segdo sobre a titulagdo de mestres, a idade mediana dos titulados em programas de
doutorado nos Estados Unidos da América, no ano de 2013, foi de 31,8 anos. A mediana da idade
de doutores na titulagédo no Brasil, naguele mesmo ano, era de 35 anos.™ Essa seria uma indicagdo
clara de que os doutores titulados nos EUA devem ter um tempo de vida util como doutores
significativamente maior que os titulados no Brasil.* Os doutores da grande area ciéncias humanas
s&0 os que titularam, no ano de 2014, com idade média mais elevada (40,9 anos) e os das ciéncias
biolégicas com a mais baixa (32,8 anos), como pode ser visto no Grafico 2.2.07.

A tendéncia ao declinio da idade média dos titulados é um fendmeno que se reproduz em quase
todas as grandes areas conhecimento, como pode ser verificado na Tabela 2.2.02. Os doutores da
grande area das ciéncias agrarias reduziram em 4,6 anos a idade média na titulagio entre 1996 e
2014. Neste mesmo periodo, os titulados nas engenharias praticamente nio reduziram sua idade
média na titulagdo, enquanto os da grande area multidisciplinar aumentaram sua idade média na
titulagdo em 2,1 anos (vide Grafico 2.2.08.).

12 Valor estimado como resultado de tabulagio especial realizada pelo CGEE.

13 National Science Foundation, National Center for Science and Engineering Statistics. 2013. Doctorate Recipients from US.
Universities: 2013. Special Report NSF 15-304. Arlington, VA, (Table 27 Median age of doctorate recipients, by broad field of
study, sex, citizenship status, ethnicity, and race: 2013). Disponivel em: http://www.nsf.gov.br/statistics/sed/2013/.
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Grafico 2.2.06. Idade média dos titulados em programas de doutorado brasileiros, 1996-2014

(Numero de anos)
Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.TIT.06. do anexo estatistico.
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Grafico 2.2.07. Idade média dos titulados em programas de doutorado brasileiros, por grande area

do conhecimento, 2014 (Nimero de anos)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela 2.2.02. ou da Tabela D.TIT.06. do anexo estatistico.
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Grafico 2.2.08. Variagao entre 1996 e 2014 da idade média dos titulados em programas de doutorado
brasileiros, por grande area do conhecimento, anos selecionados (Nimero de anos)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdo provenientes da Tabela 2.2.02. ou da Tabela D.TIT.06. do anexo

estatistico.
Tabela 2.2.02. Idade média dos titulados em programas de doutorado
brasileiros, por grande area do conhecimento, anos selecionados

Grande Doutores: [dade média na titulagio

area do
conhecimento 1996 2000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
g’r\:i')a (Todas as 394 394 386 383 383 380 378 378 9 S 377 35
Agrérias 393 383 361 359 356 355 350 351 350 349 349 347
Biologicas 362 367 347 344 340 336 332 332 332 331 329 328
Satde 404 400 393 391 392 382 383 388 386 383 385 384
Exatas e da terra 355 354 35,0 34,1 34,1 34,2 337 334 331 331 33,0 329
Humanas 440 48 419 418 40 41 45 45 47 406 408 409
Sociais aplicadas 43,0 42, 41,8 414 41,0 409 40,3 39,6 40,6 40,3 40,7 40,1
Engenharias 377 384 380 376 373 378 377 374 379 376 379 374
Ling, letraseartes 438 430 427 42 41 45 47 413 40 405 405 405
Multidisciplinar 373 409 411 408 396 394 399 401 400 395 401 395

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela s&o provenientes da Tabela D.TIT.06. do anexo estatistico.
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2.2.4. Doutores: Titulos por nota da avaliacdo da Capes

No ano de 1998, 8,0% dos titulos de doutorado foram concedidos por programas que haviam
recebido a nota 7, que é o reconhecimento do mais elevado nivel de qualidade dos programas (vide
Grafico 2.2.09.).* No ano de 2014, a proporgao dos titulos doutorado concedidos por programas nota
7 alcangou 14,7%. As proporcdes de titulos concedidos por programas com notas 6 e 5 diminuiram
entre 1998 e 2014, apresentando perdas de, respectivamente, 3,3 e 5,6 pontos percentuais entre
aqueles dois anos (vide Grafico 2.2.10.). A participagdo dos titulos concedidos por programas nota 4
Cresceu 7,9 pontos percentuais entre 1998 e 2014, passando de 20,1%, no primeiro ano, para 28,0%,
no ultimo. Por outro lado, a propor¢io de titulos concedidos por programas de doutorado nota
3 quase desapareceu, ao passar de 6,5%, em 1998, para apenas 1,7%, no ano de 2014. A titulo de
contraste, vale a pena lembrar a esse respeito que a proporcao de titulos de mestrado nota 3 cresceu
significativamente no mesmo periodo e, no ano de 2014, mais de 1 mestre em cada quatro titulados
obteve seu titulo em programas nota 3.

No ano de 2014, 40,4% dos titulos de doutorado da grande 4rea do conhecimento das ciéncias
exatas e da terra foram concedidos por programas nota 7, como pode ser visto no Grafico 2.2.11.
Essa era a grande area com a maior proporgao de titulos concedidos por programas nota 7 e que, na
média de todas as areas, correspondia a apenas 14,7% do total. Nas grandes areas das engenharias
e das ciéncias bioldgicas, respectivamente 21,2% e 20,5% dos titulos foram concedidos em 2014
para programas nota 7. A grande area multidisciplinar € a que apresentava, no ano de 2014, maior
concentragao de titulos concedidos por programas 4 (37,4%).

14 Como informado anteriormente, as analises que envolvem as notas da avaliagdo da Capes tomam como ponto de partida o ano
de 1998, em vez de 1996, porque aquele é o primeiro ano no qual funcionou o atual sistema de avaliagéo.
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Grafico 2.2.09. Distribuicdo percentual do numero de titulos de doutorado concedidos no Brasil, por
nota atribuida pela avaliagdo da Capes ao programa no qual se deu a titulagdo, 1998,
2005, e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo do CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragio deste grafico sio provenientes da Tabela D.TIT.07. do anexo estatistico. Maiores
informagodes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela Os titulados em programas com notas menores do
que 3 ndo foram representados nesse grafico. No ano de 1998, 0,8% dos titulos foram concedidos por programas com notas Capes

menores do que 3. Essa participagdo foi de apenas 0,02% no ano de 2005 e de 0,0% no ano de 2014.
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Grafico 2.2.10. Variagdo entre 1998 e 2014 da proporgao percentual do nimero de titulos de
doutorado concedidos no Brasil, por nota atribuida pela avaliagdo da Capes ao
programa no qual se deu a titulagido

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo do CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sio provenientes da Tabela D.TIT.07. do anexo estatistico. Maiores

informagbdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Grafico 2.2.11. Distribuicdo percentual do nimero de titulos de doutorado concedidos em cada
grande area do conhecimento, por nota atribuida pela avaliagdo da Capes ao
programa no qual se deu a titulacdo, 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.TIT.07. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas naquela tabela. Nao havia programas com notas menores que

3 no ano 2014.
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2.2.5. Doutores: Titulos por natureza juridica dos programas

No periodo 1996-2014, houve grande expansdo do nimero de titulos concedidos pelos programas
de doutorado de todas e cada uma das naturezas juridicas - federais, estaduais e particulares -, como
pode ser visto no Grafico 2.212. A evolugdo do niimero de titulos de doutorado naquele periodo
mostrou mudangas estruturais significativas nas proporc¢des de responsabilidade de programas de
cada uma das trés principais naturezas juridicas. Houve crescimento excepcional do niimero de titulos
de doutores concedidos tanto por programas federais (788,3%) quando por programas particulares
(754,6%), acompanhados por um crescimento muito inferior a média geral (486,2%) do niimero dos
titulados por programas estaduais (249,5%). Com isso, 0 nimero de titulos concedidos por programas
federais, que representava apenas uma fragido correspondente a 66,4% dos titulos dos programas
estaduais em 1996, ultrapassou o nimero de titulados pelos programas estaduais no ano de 2006
e chegou, no ano de 2014, a conceder 68,7% mais titulos de doutores que os programas estaduais.

Ao lado e associada a essa mudanca da importéncia relativa dos programas federais, a transformagao
mais marcante do periodo foi a perda de participagdo dos programas estaduais no total dos titulos
de doutorado concedidos. Os programas estaduais foram responsaveis por 55,7% dos titulos de
doutorado concedidos no ano de 1996 e por apenas 33,2% no ano de 2014 (vide Grafico 2.2.13.).
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Grafico 2.2.12. Namero de titulos de doutorado concedidos no Brasil, por natureza juridica do
programa no qual se deu a titulagdo, 1996-2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sao provenientes da Tabela D.TIT.08. do anexo estatistico. Maiores
informagdes podem ser encontradas naquela tabela. Os titulos de doutorado concedidos por programas municipais no periodo
1996-2014 corresponderam a apenas 0,03 do total, por isso, eles ndo foram representados neste grafico.

15 O numero de titulos de doutorado concedidos por programas municipais entre 1996 e 2014 correspondeu a apenas 0,03% do total.
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Grafico 2.2.13. Participagio percentual do nimero de titulos de doutorado concedidos no Brasil, por
natureza juridica do programa no qual se deu a titulagio, 1996, 2005 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: A natureza juridica municipal ndo foi representada no grafico porque nenhum titulo de doutorado foi concedido por
programas dessa natureza nos anos de 1996 e 2005 e apenas 0,1% foi concedido no ano de 2014. Os dados utilizados para a
elaboragao deste grafico sio provenientes da Tabela D.TIT.08. do anexo estatistico. Maiores informagdes podem ser encontradas

naquela tabela.

O Grafico 2.214. apresenta a participagdo do nimero de titulos concedidos por programas de
doutorado das diversas naturezas juridicas, em cada grande area do conhecimento, no ano de 2014.
A participagdo das instituicdes federais na concessdo de titulos de todas as areas do conhecimento
correspondia a 56,1% do total no ano de 2014, mas essa participagdo era muito diferenciada pelas
diversas grandes areas do conhecimento. No caso, por exemplo, da grande area multidisciplinar, a
participagdo dos programas federais chegava a ser de 64,3% do total de titulos concedidos naquele
ano. A menor participagdo das instituicdes federais se dava na grande area de ciéncias sociais
aplicadas (38,1%). A maior presenca das instituicbes estaduais era na grande area de ciéncias da satide
(44,3%), na qual tinham participagdo muito similar a das instituicdes federais (46,4%), e a menor se
dava exatamente na multidisciplinar (24,9%). As institui¢des particulares tinham presenga mais forte
na concessdo de titulos na grande area das ciéncias sociais aplicadas (34,2%), que corresponde a mais
de 3 vezes a participacdo das instituicdes dessa natureza no total de titulos de doutorado de todas
as areas (10,6%).
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Grafico 2.2.14. Distribuicdo do numero de titulos de doutorado de cada grande area do
conhecimento, por natureza juridica do programa no qual se deu a titulagdo, 2014 (%)

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Em 2014, os programas municipais concederam apenas 0,03% dos titulos de doutorado, por isso, eles ndo foram
representados neste grafico. Os dados utilizados para a elaboragio deste grafico sio provenientes da Tabela D.TIT.09. do anexo

estatistico. Maiores informagdes podem ser encontradas naquela tabela.

2.2.6. Doutores: Titulos por regido e unidade da Federagao

O nivel de concentragio regional da concessao de titulo de doutorado é muito superior ao dos titulos
de mestrado, como pode ser verificado na comparagéo dos graficos 2.2.16. e 2.1.21. Enquanto no caso
de mestrado a proporgao de titulos concedidos por instituicdes localizadas na Regido Sudeste, no ano
de 2014, era de 49%, em relagdo aos titulos de doutorado, tal proporgéo chegava a 60%. Contudo, a
desconcentragéo na concessdo de titulos ocorrida entre 1996 e 2014 foi muito mais acentuada no caso
dos doutores do que dos mestres. No que diz respeito aos titulos de doutorado, a participacdo da
Regido Sudeste, no ano de 1996, era de 89% e passou, COmo Visto, para 60%, em 2014. No tocante aos
titulos de mestrado, a participacdo desta regido passou de 68%, no ano de 1996, para 49%, em 2014.

Como no caso dos titulos de mestrado, todas as demais regides apresentaram, no periodo sob
analise, crescimento expressivo de suas participagdes relativas no nimero de titulos de doutorado
concedidos. A mais extraordinaria elevacéo foi a da participacéo da Regido Nordeste, que concedeu
apenas 1% dos titulos de doutorado no ano de 1996 e passou a outorgar 14% desses no ano de 2014
(graficos 2.2.15. e 2.216.), apresentando, dessa forma, taxa de crescimento de 5.880,0% no periodo
sob andlise, quando o crescimento nacional foi de 486,2% (vide Grafico 2.2.17).
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A Tabela 2.2.03. permite analisar como se dava a distribuicéo proporcional do total de titulos de doutorado
concedidos por cada uma das grandes areas do conhecimento, entre as cinco Regides brasileiras, nos anos
de 1996 e 2014. Nessa tabela, é possivel perceber, por exemplo, que quase todos (96,2%) os titulos de
doutorado concedidos no Brasil na grande area de ciéncias sociais aplicadas, no ano de 1996, foram de
instituicdes localizadas na Regido Sudeste. Tal concentragdo caiu para 64,4% no ano de 2014. Também era
grande a concentracao, na Regido Sudeste, dos titulos de doutorado concedidos, em 1996, na grande area
de ciéncias da salide (94,5%), mas tal concentragio reduziu-se para 679% no ano de 2014.
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Grafico 2.2.15. Nimero e percentagem de titulos de doutorado concedidos por regido, 1996

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico sdo provenientes da Tabela D.TIT.10. do anexo estatistico. Maiores
informagdes podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 2.2.16. Nimero e percentagem de titulos de doutorado concedidos por regido, 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.TIT.10. do anexo estatistico. Maiores

informagdes podem ser encontradas naquela tabela.
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Grafico 2.2.17. Taxa de crescimento percentual entre 1996 e 2014 do nimero de titulos de
doutorado concedidos no Brasil, por regidao

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico sio provenientes da Tabela D.TIT.12. do anexo estatistico.

O Grafico 2.218. e a Tabela 2.2.04. mostram como os titulos de doutorado se distribuiram e ou
cresceram nas 27 unidades da Federacdo, em anos selecionados do periodo 1996-2014.
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Grafico 2.2.18. Numero de titulos de doutorado concedidos no Brasil, por unidade da Federacio,
2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.TIT.10. do anexo estatistico.
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Tabela 2.2.03. Percentagem de titulos de doutorado concedidos em cada area

do conhecimento, por regides, 1996 e 2014

Capitulo 2 - Titulados

Doutores: Nimero de titulos (%)

Grande area do conhecimento

wv
x ] 9 P I « 5
Regido / Ano e g ° bt g S = o =
= ) &= < “ = Total
= 50 o o < o c 3 [v] ota
© ke 3 () e ] c = oz
—_ (3] i)
80 o) ) v S » Y ] RS
< @ s T e = = =
- = >
sl (9} w o) 3
x (] = >
in} A 5
Brasil
1996 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2014 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Norte
1996 - 3,05 - 1,95 - - - - - 0,74
2014 196 3,90 091 2,84 1,43 0,47 1,25 0,09 4,27 1,80
Nordeste
1996 - 153 091 3,90 0,70 - 1,78 0,71 - 1,40
2014 12,89 10,63 11,56 19,48 16,04 1,77 16,21 12,74 20,80 14,30
Sudeste
1996 90,73 84,99 94,55 84,60 91,10 96,17 85,24 85,11 - 88,96
2014 54,92 60,83 6791 57,45 55,60 64,36 63,09 61,87 48,77 59,96
Sul
1996 8,94 7,89 4,55 716 3,51 3,28 12,98 14,89 100,00 743
2014 24,82 19,84 14,89 16,51 19,33 17,22 17,08 19,84 19,26 18,64
Centro-Oeste
1996 0,33 2,54 - 2,39 4,68 0,55 - - - 1,51
2014 5,42 4,80 4,73 3,71 759 6,19 2,37 5,46 6,90 5,30

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela sdo provenientes da Tabela D.TIT.13. do anexo estatistico. Maiores

informagdes podem ser encontradas naquela tabela.
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Tabela 2.2.04. Numero de titulos de doutorado concedidos no Brasil em 1996

e em 2014 e taxa de crescimento, por unidade da Federacdo

Doutores: Numero de titulos

Unidade da federagao 1996 2014 Crescimento %
(1996-2014)

Brasil 2.854 16.729 486,2

Séo Paulo 1915 6.129 2201

Rio de Janeiro 464 2161 365,7

Minas Gerais 154 1.608 944,2

Rio Grande do Sul 118 1.576 1.235,6

Parana 30 972 3.140,0

Pernambuco 14 671 4.692,9

Santa Catarina 64 571 7922

Distrito Federal 43 477 1.009,3

Bahia 5 445 8.800,0

Ceara 12 401 3.241,7

Paraiba 9 354 3.8333

Rio Grande do Norte - 354

Goias - 267 .

Para 11 216 1.863,6

Espirito Santo 5 132 2.540,0

Mato Grosso do Sul - 83

Sergipe - 74 .

Amazonas 10 66 560,0

Mato Grosso - 60

Alagoas : 35

Maranhao - 29

Piauf - 29

Tocantins - 1

Amapa - 5

Rondénia - 3

Acre - -

Roraima - -

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo desta tabela sdo provenientes da Tabela D.TIT.10. do anexo estatistico. Maiores

informagdes podem ser encontradas naquela tabela.
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Os graficos de 2.2.19. até 2.2.23. apresentam os indices de especializagdo relativa nas grandes areas do
conhecimento™ de cada regido brasileira, em termos da concessio de titulos de doutorado, nos anos
de 1996 e 2014. Como explicado anteriormente, tais indices de especializagdo correspondem a uma
medida da concentragio relativa, em determinada regido, da concessdo de titulos de doutorado
em cada grande area do conhecimento. Tal medida é sempre obtida a partir da comparagéo da
proporcdo regional com a proporgdo nacional. Em outras palavras, quanto maior — que a média
nacional — for a proporcao dos titulos concedidos para uma area do conhecimento em determinada
regido, maior sera o indice de especializagio e vice versa.

Como a titulagio de doutores estava extremamente concentrada na Regido Sudeste no ano de
1996, as representacdes dos indices de especializacdo das demais regides mostram grandes variagdes
naquele ano e variagdes ou afastamentos da média nacional - que corresponde ao indice igual a
1,0 - muito menores no ano de 2014. Na Regido Sudeste, que, por seu peso relativo, aproxima-se da
média nacional, os indices estdo quase sempre proximos da unidade (Grafico 2.2.21.). Uma excecédo
importante nesse caso é o indice de especializacdo da grande area multidisciplinar no ano de 1996,
que é igual a 0,0. Esse indice justifica-se em funcdo de as titulagdes dos programas de doutorado
desta grande area terem se iniciado naquele ano e de nao ter havido, na regido, a concessao de titulo
algum na area, no referido ano.

Em contrapartida, o pioneirismo da Regido Sul na area multidisciplinar fez com que o indice de
especializacdo nesta area, naquela regido, fosse muito elevado naquele ano. Essa é a razao da adogao
de uma escala, no Grafico representativo dos indices dessa regido, muito diferente daquela adotada
nos graficos representativos das demais regides (Grafico 2.2.22.).

Devido a ainda reduzida dimensido e a pequena diversificacdo dos programas de doutorado na
Regido Norte, o Grafico representativo dos indices de especializacao dessa regido € o que apresenta
maior excentricidade (Grafico 2.2.19.). Por outro lado, é interessante perceber que a referida regiao,
que possui a maior biodiversidade do mundo, iniciou seu fortalecimento na pés-graduagdo no nivel
de doutorado com forte énfase na grande area das ciéncias biolégicas (indice de especializagdo em
1996 de 4,1) e continuou mantendo elevada propor¢io de seus titulos nessa grande area no ano de
2014 (indice de 2,2).

16 Ver explicagdo, na nota de rodapé 11, sobre indice de especializagdo relativa nas grandes areas do conhecimento.
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Gréfico 2.2.19. Indices de especializacio da Regido Norte na titulagio de doutores, por grande area
do conhecimento, em relagdo a média nacional, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.TIT.14. do anexo estatistico.
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Graéfico 2.2.20. Indices de especializagdo da Regido Nordeste na titulagio de doutores, por grande
area do conhecimento, em relagdo a média nacional, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragio deste grafico sdo provenientes da Tabela D.TIT.14. do anexo estatistico.
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Grafico 2.2.21. Indices de especializagio da Regiio Sudeste na titulacio de doutores, por grande 4rea
do conhecimento, em relagdo a média nacional, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragdo CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.TIT.14. do anexo estatistico.
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Grafico 2.2.22. Indices de especializagio da Regido Sul na titulagio de doutores, por grande area do
conhecimento, em relagdo a média nacional, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Notas: A Regido Sul foi a pioneira na implantagéo dos cursos de doutorado multidisciplinares. Essa é a razdo pela qual foi
necessario representar esse grafico em escala diferente dos demais. Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico sao

provenientes da Tabela D.TIT.14. do anexo estatistico.
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Grafico 2.2.23. Indices de especializagio da Regiio Centro-Oeste na titulacio de doutores, por
grande area do conhecimento, em relagdo a média nacional, 1996 e 2014

Fonte: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC). Elaboragao CGEE.
Nota: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico sdo provenientes da Tabela D.TIT.14. do anexo estatistico.
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Introducao

Esta segunda parte da presente publicacdo aborda as caracteristicas do emprego nos anos de 1999 a
2014 de mestres e doutores titulados no Brasil no periodo 1996-2014. Trés capitulos compdem esta
segunda parte.

Um deles é o Capitulo 3, que apresenta a evolugao do nimero de mestres e doutores empregados
e a taxa de emprego formal destes, por grandes areas e areas do conhecimento, nota da avaliagdo
da Capes dos programas que concederam os titulos, regides e unidades da Federacdo do emprego.
Também ¢ analisada a evolugdo das taxas de emprego formal de coortes de mestres e doutores
titulados 2, 5 e 10 anos antes do ano no qual se analisa 0 emprego. A evolucdo do nimero de
mestres e doutores empregados por 1.000 empregados em geral também é objeto de estudo deste
primeiro capitulo.

Na sequéncia, é exposto o Capitulo 4, que descreve a mobilidade de mestres e doutores, tomando
como referéncia o local da formacgao e o local do emprego. Também sdo analisados, neste capitulo, a
importacdo liquida (empregados menos titulados) e o grau de endogenia (proporcéo de empregados
em determinada UF que obtiveram seus titulos na mesma UF) de mestres e doutores por unidade
da Federacao.

O Capitulo 5 conclui esta segunda parte da publicagdo, tratando da remuneragdo de mestres e
doutores. A evolucdo da remuneracido mensal média de mestres e doutores é analisada por grande
drea e drea do conhecimento, por nota da avaliagdo da Capes dos programas nos quais eles se
titularam, por regido e unidade da Federagdo e por natureza juridica do empregador. A remuneragido
de mestres e doutores com 2, 5 e 10 anos de titulagdo também é objeto deste capitulo. Nele, ainda se
compara a remuneragdo de mestres e doutores com a do total de individuos com emprego formal.

£ importante conhecer as principais caracteristicas das bases de dados utilizadas para a elaboracio
desta segunda parte do estudo, assim como os tratamentos a que elas foram submetidas. Isso é
necessario para a adequada compreensdo dos resultados estatisticos aqui apresentados e analisados.
A introdugdo da primeira parte explicitou como as bases de dados da Capes (MEC) — Coleta Capes
e Plataforma Sucupira — foram utilizadas para a identificagédo dos individuos que obtiveram titulos
de mestrado e doutorado no Brasil no periodo 1996-2014. A analise das caracteristicas dos empregos
destes individuos foi realizada por intermédio do cruzamento desses dados com as bases de dados
da Relagdo Anual de Informacgdes Sociais (Rais) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
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Para isso, no entanto, foi necessario dar alguns passos adicionais no tratamento dos dados fornecidos
pela Capes. Por um lado, é preciso levar em conta o fato de que um individuo possa vir a obter mais
de um titulo de mestrado e/ou doutorado ao longo dos anos. No periodo que vai de 1996 a 2014,
1930 individuos obtiveram mais de um titulo de mestrado e 234, mais de um titulo de doutorado.
Por sua vez, também é possivel e provavel que parte dos individuos que obtiveram titulos de
mestrado venha a obter titulo de doutorado. Esse foi o caso de 115121 individuos no periodo 1996-
2014. A analise da situagdo de emprego considerou a mais elevada titulagdo do individuo. Aqueles
que possuiam dois titulos de mesmo nivel foram classificados nas areas do conhecimento e nos
anos de sua primeira titulagdo. Apds o processamento dessas informagdes, foi possivel quantificar
610110 individuos com CPF vélidos, cujo mais elevado nivel de titulagio foi o mestrado ou o
doutorado. Esses individuos é que tiveram sua situagdo de emprego analisada, com o auxilio da base
de dados gerada pela Rais, como ¢ descrito a seguir. Dessa forma, foi possivel evitar, por exemplo,
que a remuneragao de um individuo viesse a ser analisada como sendo a de um mestre, quando, na
verdade, o mesmo ja havia obtido um titulo de doutorado além do de mestrado.

A Relagdo Anual de Informagdes Sociais (Rais), coletada e disponibilizada pelo Ministério do Trabalho
e do Emprego (MTE), reine informagdes sobre todos os trabalhadores com emprego formal no Brasil,
ano a ano. Foram utilizados, nesse estudo, os dados referentes aos anos de 2009 a 2014. No ano de
2014, por exemplo, a Rais contava com 76.107.279 registros. Neste mesmo ano, foram encontrados,
na Rais, 629.260 registros de vinculos empregaticios referentes a individuos com CPF validos, cujo
mais elevado nivel de formagdo foi um curso de mestrado ou doutorado concluido no Brasil no
periodo 1996-2014. Contudo, o rigor metodoldgico dos estudos sobre emprego exige que seja
tomada como referéncia a situagdo do emprego em um determinado momento especifico, durante
o0 ano de referéncia. O presente trabalho, seguindo uma norma adotada por grande parte de estudos
sobre o emprego, tomou como referéncia a situagdo de emprego no dia 31 de dezembro do ano
sob andlise. De acordo com tal preceito metodoldgico, foi possivel identificar 539.768 registros de
mestres ou doutores empregados no Ultimo dia do ano de 2014, data utilizada aqui como exemplo.
Note-se, entretanto, que esse nimero inicial inclui muitos casos de individuos que apresentavam
mais de um vinculo empregaticio simultaneo. Caso esses individuos sejam contabilizados apenas
uma vez, aquele nimero de registros cai para 420.283.

No que diz respeito aos individuos que tinham mais de um vinculo empregaticio no dia 31 de
dezembro do ano sob andlise, o vinculo de maior remuneragéo foi tomado como o principal e este
passou a ser utilizado como referéncia para a analise, por exemplo, do setor de atividade econdmica no
qual o mestre ou o doutor estava empregado. Quando havia mais de um vinculo com remuneragio
idéntica, tomou-se 0 mais antigo como sendo o principal. Todas as estatisticas de emprego geradas
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por este estudo referem-se as informagdes do vinculo principal, com excegdo das remuneragdes de
mestres e doutores que correspondem ao somatério do que foi recebido em todos os vinculos de
cada individuo, durante o més de dezembro do ano sob analise. Note-se, no entanto, que ndo foram
incluidos, nessa remuneragao, os pagamentos referentes ao décimo terceiro salario.

Os tratamentos anteriormente descritos permitiram o cruzamentos das bases de dados sobre
mestres e doutores titulados no Brasil — Coleta Capes e Plataforma Sucupira — com a base de dados
sobre emprego gerada pelas Rais de cada ano, utilizando-se, para isso, os nimeros de CPF como
identificadores dos individuos nas diferentes bases de dados.

E importante notar, além disso, que este estudo analisa a situacio do emprego em 6 diferentes anos,
utilizando-se, para isso, todas as Rais do periodo 2009-2014, enquanto os dois livros anteriores tiveram
a oportunidade de analisar o emprego de mestres e ou doutores em apenas um ano especifico. A
complexidade adicionada por esse fato exigiu a realizagdo de uma significativa reformulagdo do
plano tabular originalmente adotado nos livros anteriores.

E essencial, ainda, estar atento para as diferencas dos resultados sobre emprego deste estudo
em relagdo aqueles publicados nos livros Doutores 2010 e Mestres 2012. No caso do livro sobre
doutores, foi utilizada a Rais de 2008 e, no livro sobre mestres, foi utilizada a Rais de 2009. Assim,
todos os resultados sobre emprego de doutores referiam-se apenas ao ano de 2008 e os que diziam
respeito a mestres tratavam especificamente do emprego em 2009. No entanto, foi possivel analisar
0 emprego nestes anos ndo sé do estoque de doutores titulados entre 1996 e 2008 e de mestres
titulados entre 1996 e 2009, mas também das coortes de titulados em cada um desses anos. Essa foi
uma estratégia para inferir indiretamente aspectos sobre a dinamica do emprego, mesmo que este
correspondesse a um Unico ano.

Para a realizacdo do presente estudo, o CGEE desenvolveu o esforco de obter e tratar as Rais dos
Ultimos seis anos, isto é, a de 2009 até a de 2014. Assim, foi possivel apresentar resultados que indicam,
de maneira direta, a evolugdo no tempo da situacdo de emprego de mestres e doutores ao longo
daqueles seis anos. E importante atentar para o fato de que, nesse caso, ha variacdes na populacio
analisada a cada ano. Por exemplo, no ano de 2009, foi analisada a situacdo de emprego de individuos
cuja titulagdo mais elevada era mestrado ou doutorado no periodo 1996-2009. No ano seguinte, a
populacdo analisada refere-se aos titulados no periodo 1996-2010 e, assim, sucessivamente. Além
disso, também € preciso atentar para o fato de que, no caso dos mestres, a cada ano sdo adicionados
0s novos mestres titulados e extraidos os mestres que obtiveram titulo de doutorado.

Mestres e doutores 2015
Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira

115



A C (?(? Centro de Gestdo e Estudos Estratégicos
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

116

Uma novidade importante introduzida neste estudo foi a andlise da situacdo de emprego de
mestres e doutores titulados 2, 5 e 10 anos antes daquele no qual se analisa 0 emprego. Com isso, é
possivel gerar indicadores da situagcdo de emprego (como € o caso, por exemplo, da remuneragéo
e da taxa de emprego) em diferentes anos, que podem ser comparados com facilidade. Isso ndo
ocorre quando a comparago é feita com as coortes de titulados, como foi feito nos dois livros
referidos anteriormente, ou com estoques de titulados em determinados conjuntos de anos. Nestes
uUltimos casos, os segmentos de populagdo analisados apresentam composigdes heterogéneas, que
dificultam a comparacdo e podem, por exemplo, conter propor¢do maior de titulados nos anos
mais recentes, fator este que afeta significativamente a taxa de emprego e a remuneragao.



Capitulo 3

Mestres e doutores empregados

Eduardo Baumgratz Viotti', Sofia Daher?, Tomaz Back Carrijo?, Rayany de Oliveira Santos*

3.1. Mestres: Empregados®

3.1.1. Mestres: Numero de empregados e taxa de emprego formal

Houve, no Brasil, uma expanséo significativa da populagido de mestres entre 2009 e 2014, COMo
pode ser visto no Grafico 3.1.01. Em 2009, aquela populagdo era constituida por 277351 individuos
que haviam obtido um ou mais titulos de mestrado no Brasil entre 1996 e 2009 e ainda ndo haviam
obtido titulo de doutorado. No ano de 2014, essa populagdo ja havia crescido 60,6%, alcangando
o nimero de 445562 mestres. Tal crescimento foi muito similar ao ocorrido, no mesmo periodo,
no numero de mestres daquela populagdo que estavam empregados (58,6%). A pequena diferenca
existente entre as duas taxas explica o ligeiro declinio da taxa de emprego formal de mestres
registrado no periodo. Em 2009, a taxa de emprego formal de mestres foi de 66,7%, enquanto no
final do periodo, em 2014, ela chegou a 65,8% (vide Grafico 3.1.02.).

1 Economista (UFMG), PhD em Economia (New School for Social Research - New York) e consultor.

2 Agrénoma (UnB), doutora em Ciéncias da Informagdo (UnB), analista em C&T (CNPq) e assessora técnica do CGEE.
3 Estatistico e mestre em Estatistica (UnB), profissional técnico especializado do CGEE.

4  Estatistica e profissional técnica especializada do CGEE.

5  Astabelas e os graficos analisados nesta segdo tomam como base as tabelas M.EMP01 até M.EEMP21. do anexo estatistico desse
estudo. O conteldo aqui apresentado e analisado é apenas uma selegdo do que aparece com grande detalhe naquele anexo.
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Taxas de emprego correspondentes a apenas cerca de dois tercos do total da populagio considerada
de mestres parecem ser, a primeira vista, muito baixas. Contudo, é preciso lembrar os fatores que
podem explicar taxas tdo reduzidas. O mais importante ¢, certamente, o fato de uma grande
proporcdo dos mestres continuar estudando — fazendo cursos de doutorado — apos a titulagéo
no mestrado.® E preciso notar que razées como essa N30 permitem que 0s Mestres sem emprego
formal possam ser simplesmente inseridos no computo de uma possivel taxa de desemprego aberto
de mestres. Vale a pena lembrar, a esse respeito, que o estudo elaborado pelo CGEE, com base no
Censo Demografico 2010 (IBGE) e publicado no livio Mestres 2012, estimou a ocorréncia de uma
taxa de desemprego de mestres de apenas 1,5% naquele ano de 2010
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Grafico 3.1.01. Namero de mestres titulados no Brasil a partir de 1996 e nimero de mestres
empregados, 2009-2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboracdo deste grafico encontram-se na Tabela M.EEMPO1. do anexo estatistico. Maiores

informagodes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

6 De acordo com a metodologia adotada neste trabalho, os mestres que concluem programas de doutorado séo excluidos da
populagdo de mestres e, por isso, deixam de ser considerados no calculo da taxa de emprego. Contudo, esse ndo é o caso
dos mestres que ainda estdo fazendo cursos de doutorado, sem manter qualquer vinculo de emprego formal. Esses Gltimos
contribuem, naturalmente, para a redugao da taxa de emprego formal dos mestres.

7 Viotti, Eduardo B; Sofia Daher, André S. de Queiroz e Tomaz B. Carrijo. (2012) Mestres, doutores e os brasileiros de todos os
niveis educacionais: Revelagbes do Censo 2010, in Mestres 2012: Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira,
Brasilia: CGEE, p. 380.
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Grafico 3.1.02. Taxa de emprego formal de mestres titulados no Brasil a partir de 1996, 2009-2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.EEMPO1. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

E interessante notar, No entanto, que a taxa de emprego formal apresenta elevada variacio em
funcdo da grande area do conhecimento na qual o mestre obteve o seu titulo, como mostra o
Grafico 31.03. Dos mestres titulados na grande area multidisciplinar, 72,0% possuiam emprego
formal no ano de 2014, enquanto tal taxa cafa para apenas 50,1% no caso dos titulados nas ciéncias
bioldgicas. Grande parte dessas variagdes esta associada a diferente probabilidade de os mestres de
cada uma das grandes areas virem a fazer doutorado. Como analisado na segao sobre a titulagio de
mestres que também obtiveram titulo de doutorado (secdo 2.1.5 da primeira parte deste estudo),
a proporgdo de mestres que fizeram doutorado na grande area multidisciplinar (16,6%) era a mais
baixa entre todas as grandes areas, enquanto essa propor¢ao, no caso das ciéncias bioldgicas, era a
mais alta (49,6%).

Quando é analisada a evolugao da taxa de emprego formal de mestres, por grande area do
conhecimento, no periodo 2009-2014 (representada no Grafico 3.1.04.), percebe-se que houve queda
naquelas taxas para a maioria das grandes areas. Essas pequenas quedas ndo foram muito diferentes
da redugio de 0,9% ocorrida na média para o total dos mestres. Excegdes a essa tendéncia foi o
comportamento das taxas de emprego formal dos mestres titulados nas grandes areas de ciéncias
exatas e da terra e de engenharias, que cresceram, respectivamente, 2,0% e 1,3%.
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Grafico 3.1.03. Taxa de emprego formal, em 2014, de mestres titulados no Brasil a partir de 1996, por
grande area do conhecimento

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: O valor indicado como média corresponde a média de todos os mestres, independente de area de conhecimento. Os

dados utilizados para a elaboragado deste grafico encontram-se na Tabela M.EMPO02. do anexo estatistico. Maiores informagdes e

outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Grafico 3.1.04. Taxa de emprego formal em 2009 e em 2014 de mestres titulados no Brasil a partir de
1996, por grande area do conhecimento

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragio deste grafico encontram-se na Tabela M.EEMP02. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

A Tabela 3.1.01. apresenta 0 nimero de mestres titulados no Brasil entre 1996 e 2014, que estavam
empregados no ano de 2014, por area do conhecimento, que é o nivel seguinte de desagregacao
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ou detalhamento das grandes areas do conhecimento.® A tabela também mostra a participagdo
percentual dos mestres de cada area no total do emprego de mestres, no ano de 2014, na ordem
decrescente de tal participacdo. A Ultima coluna apresenta o crescimento, entre 2009 e 2014, do
numero de mestres empregados no Brasil, por area do conhecimento.®

A posicdo relativa assumida por cada uma das 8o areas do conhecimento naquela tabela,
determinada por suas respectivas participagdes no total de mestres empregados, pode apresentar
alguns resultados aparentemente surpreendentes. A area de educagao lidera a participagdo no
total de mestres empregados (8,00%). A area interdisciplinar, que tem constituicdo relativamente
recente, ocupa o segundo lugar desse ranking, com 5,91% dos mestres. Administragdo de empresas,
medicina e direito, areas relativamente mais tradicionais que a interdisciplinar, vém logo a seguir,
com, respectivamente, 5,80%, 5,65% e 5,02%. O fato de letras aparecer em sexto lugar nesse ranking,
com 4,06% do total de mestres empregados e indice muito préximo daquelas areas tradicionais,
também pode parecer uma surpresa, assim como ocorre com o fato de areas como matematica e
fisica aparecerem na metade inferior do ranking representando, com, respectivamente, apenas 0,73%
e 0,62% do total de mestres empregados.

Tabela 3.1.01. Nimero de mestres1 titulados no Brasil a partir de 1996,
empregados2 em 2014, por areas do conhecimento

Mestres: Empregados

Area do conhecimento Ndmero (2014) Percentagem Crescimento
(2014) (2014/2009) (%)
Total 293.381 100,00 58,62
1 Educagao 23.483 8,00 51,59
2 Interdisciplinar 17.326 591 70,72
3 Administragdo 17.015 5,80 54,98
4 Medicina 16.573 5,65 46,47
5 Direito 14.736 5,02 41,90
6 Letras 11.907 4,06 51,43
7 Ciéncia da computagio 9.286 317 63,03
8 Engenharia elétrica 8.845 3,01 52,42

8  CAPES. (1972) Tabela de Areas do Conhecimento. <http://www.capes.gov.br/avaliacao/instrumentos-de-apoio/tabela-de-
areas-do-conhecimento-avaliacao.> Acessado em 17/07/2015.

9  Vale a pena explicitar que, neste estudo, o nimero de mestres empregados em 2009 corresponde a populagdo formada pelos
mestres titulados no Brasil entre 1996 e 2009 e que estavam empregados no ano de 2009. Por sua vez, o nimero de mestres
empregados em 2014 corresponde a populagdo de mestres titulados no Brasil entre 1996 e 2014 e que estavam empregados no
ano de 2014.
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Area do conhecimento

Mestres: Empregados

. Percentagem Crescimento
Nimero (2014) 2016 (2014/2009) (%)
9 Agronomia 8.822 3,01 5745
10 Engenharia civil 7.394 2,52 56,49
1 Engenharia de produgao 7.240 2,47 39,66
12 Psicologia 7.238 2,47 51,14
13 Salde coletiva 6.974 2,38 64,02
14 Economia 6.488 2,21 53,93
15 Historia 6.060 2,07 58,89
16 Engenharia mecanica 6.029 2,06 62,81
17 Enfermagem 5.718 1,95 69,82
18 Ensino 5.650 1,93 139,10
19 Odontologia 4.712 1,61 51,85
20 Geografia 4.697 1,60 59,17
21 Quimica 4.529 1,54 60,55
22 Sociologia 4141 141 4752
23 Comunicagdo 3936 1,34 43,49
24 Medicina veterinaria 3.644 1,24 67,16
25 Linguistica 3.592 1,22 54,76
26 Artes 3.441 117 63,08
27 Geociéncias 3.351 1,14 4717
28 Servigo social 3.041 1,04 71,81
29 Engenharia de materiais e metaltrgica 3.036 1,03 49,34
30 Educagdo fisica 2968 1,01 53,78
31 Farmacia 2927 1,00 85,96
32 Engenharia quimica 2902 0,99 69,02
33 Ciéncia e tecnologia de alimentos 2.886 0,98 51,81
34 Arquitetura e urbanismo 2.616 0,89 55,81
35 Zootecnia 2542 0,87 72,22
36 Engenharia sanitaria 2346 0,80 55,98
37 Ecologia 2322 0,79 101,74
38 Filosofia 2.300 0,78 61,52
39 Ciéncias ambientais 2.263 0,77 .
40 Matematica 2154 0,73 48,96
41 Planejamento urbano e regional 2.048 0,70 97,68
42 Ciéncia politica 1.845 0,63 60,71
43 Zoologia 1.830 0,62 56,95
44 Fisica 1.829 0,62 68,57
45 Biologia geral 1.749 0,60 54,10
46 Recursos florestais e engenharia florestal 1.721 0,59 65,48
47 Teologia 1460 0,50 74,85
48 Engenharia aeroespacial 1.360 0,46 76,62
49 Engenharia agricola 1.289 0,44 50,76
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Area do conhecimento

Mestres: Empregados

‘ Percentagem Crescimento
Nimero (2014) (2014§ (2014/2009) (%)
50 Ciéncia da informagao 1.283 0,44 68,15
51 Nutrigdo 1.247 0,43 76,38
52 Boténica 1.209 0,41 46,90
53 Genética 1.160 0,40 45,36
54 Bioquimica 1.159 0,40 31,41
55 Engenharia nuclear 1.082 0,37 49,86
56 Biotecnologia 1.074 0,37 242,04
57 Engenharia de transportes 980 0,33 41,82
58 Fisiologia 933 0,32 42,44
59 Fonoaudiologia 901 0,31 4746
60 Antropologia 893 0,30 52,65
61 Microbiologia 887 0,30 43,53
62 Desenho industrial 829 0,28 164,01
63 Engenharia biomédica 774 0,26 5573
64 Materiais 772 0,26 319,57
65 Farmacologia 767 0,26 46,10
66 Fisioterapia e terapia ocupacional 632 0,22 156,91
67 Turismo 599 0,20 52,81
68 Probabilidade e estatistica 556 0,19 30,82
69 Recursos pesqueiros e engenharia de pesca 503 017 65,46
70 Morfologia 459 0,16 -17,00
71 Oceanografia 426 0,15 36,54
72 Parasitologia 418 0,14 38,87
73 Engenharia naval e ocednica 406 0,14 34,44
74 Imunologia 298 0,10 38,60
75 Engenharia de minas 261 0,09 55,36
76 Biofisica 221 0,08 16,32
77 Demografia 191 0,07 83,65
78 Arqueologia 71 0,02 162,96
79 Museologia 65 0,02 550,00
80 Astronomia 64 0,02 68,42

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

Notas: (1) A populagdo de mestres considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de

mestrado (académico ou profissional) no Brasil durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. Foram, no entanto, extraidos

dessa populagdo os individuos que vieram a também obrter titulo de doutorado até o referido ano. Individuos que obtiveram mais

de um titulo de mestrado no periodo foram considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagao é a que foi tomada

em consideragdo. (2) A situagdo de emprego é aferida no dia 31 de dezembro do ano sob analise, de acordo com os registros da

Rais do mesmo ano.

A Tabela 3.1.02. apresenta as taxas de emprego formal de mestres nos anos de 2009 e 2014, nas 80
areas do conhecimento. As areas estdo organizadas pela ordem decrescente das taxas de emprego
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formal de mestres no ano de 2014 e a Ultima coluna da tabela indica a variagéo registrada nessas
taxas entre 0s anos de 2009 e 2014.

O primeiro fato que chama a atengdo na analise da tabela é a extrema variagdo da taxa de emprego
formal entre as 8o areas do conhecimento. O ranking ¢ liderado pela area de ensino, que alcangou
85,7% de taxa de emprego formal, indice que fica 19,9 pontos percentuais acima da média de todas
as areas. No extremo oposto, encontra-se a astronomia, area onde apenas 1 em cada 3 mestres
titulados no periodo 1996-2014 (que ndo obtiveram doutorado) encontrava-se empregado no
ano de 2014. Essa taxa de emprego formal (33,0%) representa aproximadamente a metade da taxa
de emprego da média dos mestres de todas as areas naquele mesmo ano (65,8%). Vale ressaltar
gue a astronomia é uma das areas do conhecimento com maior proporcao (59,3%) de mestres
que fizeram doutorado, como mostra a Tabela 2.1.07, da primeira parte deste estudo. S6 existem
quatro areas com probabilidades maiores e essas apresentavam diferencas minimas em relagdo a de
astronomia. Em contraste, os mestres titulados na area de ensino apresentavam uma das mais baixas
probabilidades de fazer doutorado (14,6).

Tabela 3.1.02. Taxa de emprego1 formal em 2009 e em 2014 de titulados em
programas de mestrado2 no Brasil a partir de 1996, por area do conhecimento

Mestres: Taxa de emprego formal (%)

Area do conhecimento e ooy Diferenca (2014
- 2009)
Total 66,7 65,8 -0,84
1 Ensino 85,5 85,7 0,2
2 Enfermagem 87,0 82,8 -4,2
3 Servigo social 78,3 79,0 0,7
4 Ciéncia da informagéo 76,8 78,4 16
5 Educagdo 79,2 784 -0,8
6 Engenharia aeroespacial 72,2 75,9 3,7
7 Salde coletiva 777 75,8 -1,8
8 Planejamento urbano e regional 75,0 749 -0,1
9 Engenharia de produgao 743 73,8 -0,6
10 Administragdo 75,0 723 2,7
11 Geografia 749 723 2,6
12 Museologia 50,0 72,2 22,2
13 Economia 74,0 719 2]
14 Engenharia de transportes 68,3 71,7 3,5
15 Ciéncia da computagédo 68,8 71,7 29
16 Interdisciplinar 73,6 71,7 2,0




Capitulo 3 — Mestres e doutores empregados

Mestres: Taxa de emprego formal (%)

Area do conhecimento P Sk Diferenca (2014
-2009)
17 Linguistica 70,3 70,6 03
18 Engenharia mecanica 69,6 70,5 09
19 Letras 715 70,0 15
20 Engenharia elétrica 67,1 70,0 29
21 Engenharia civil 671 69,9 2,7
22 Direito 73,1 69,1 -4,0
23 Engenharia de materiais e metaluirgica 68,5 69,0 0,6
24 Probabilidade e estatistica 713 68,6 2,7
25 Histéria 69,9 68,6 -13
26 Turismo 69,4 68,4 -1,0
27 Engenharia sanitaria 674 68,3 09
28 Educagio fisica 71,8 67,7 -4
29 Nutrigao 74,2 66,8 -74
30 Engenharia nuclear 653 66,5 12
31 Medicina 69,7 66,2 3,5
32 Desenho industrial 65,4 66,2 0,7
33 Engenharia de minas 64,4 65,6 12
34 Arquitetura e urbanismo 61,3 65,1 38
35 Ciéncias Ambientais . 65,1 .
36 Farmacia 66,4 64,6 -19
37 Sociologia 64,3 64,4 01
38 Engenharia naval e ocednica 68,0 63,0 -5,0
39 Engenharia biomédica 59,8 62,6 2,8
40 Ciéncia politica 65,1 62,5 2,6
41 Comunicagao 674 62,3 -5,1
42 Matemadtica 59,9 619 2,0
43 Engenharia quimica 62,4 619 -0,5
44 Demografia 60,8 614 0,6
45 Geociéncias 615 60,5 -1,0
46 Engenharia agricola 60,3 60,5 0,1
47 Filosofia 59,6 60,1 05
48 Quimica 59,3 59,5 0,1
49 Morfologia 554 59,1 37
50 Artes 61,2 59,0 2]
51 Psicologia 59,7 59,0 -0,8
52 Ciéncia e tecnologia de alimentos 583 58,6 0,3
53 Fisioterapia e terapia ocupacional 59,3 58,1 11
54 Materiais 49,6 57,6 8,0
55 Recursos florestais e engenharia florestal 60,0 574 2,5
56 Microbiologia 59,2 571 21
57 Arqueologia 56,3 56,8 05
58 Parasitologia 57,8 54,9 2,8
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Mestres: Taxa de emprego formal (%)

Area do conhecimento e ooy Diferenca (2014
- 2009)
59 Farmacologia 55,0 54,8 -0,2
60 Fonoaudiologia 54,1 54,5 04
61 Agronomia 53,6 534 -0,2
62 Biofisica 43,4 53,3 99
63 Biotecnologia 49,0 52,6 3,6
64 Imunologia 52,3 514 -09
65 Biologia Geral 56,6 50,6 -6,0
66 Oceanografia 46,9 50,4 3,5
67 Teologia 48,8 50,2 14
68 Bioquimica 50,5 50,1 -0,4
69 Botanica 49,8 489 -09
70 Medicina veterinaria 49,6 48,5 -1,0
71 Ecologia 49,2 48,4 -0,8
72 Fisiologia 51,1 48,3 2,8
73 Genética 46,8 47,8 11
74 Recursos pesqueiros e engenharia de pesca 46,8 47,1 0,4
75 Fisica 41,2 46,9 57
76 Zoologia 49,4 46,9 2,5
77 Zootecnia 47,7 46,7 -09
78 Antropologia 470 45,8 11
79 Odontologia 45,1 44,0 -1,0
80 Astronomia 28,1 33,0 4,8

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A situagdo de emprego ¢é aferida no dia 31 de dezembro do ano sob andlise, de acordo com os registros da Rais do
mesmo ano. (2) A populagdo de mestres considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos
de mestrado (académico ou profissional) no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. Foram, no entanto,
extraidos dessa populagdo os individuos que vieram a também obrter titulo de doutorado até o referido ano. Individuos que
obtiveram mais de um titulo de mestrado no periodo foram considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagéo é a

que foi tomada em consideragao.

3.1.2. Mestres: Académicos e profissionais

Além da analise dos mestres como um todo, éimportante tratar especificamente do caso dos mestres
profissionais e comparar a situacao desses no mercado de trabalho com a dos mais tradicionais, ou
seja, 0s mestres académicos. Antes de 1999, ndo existia a categoria ou ndo houve a titulagio de
mestres profissionais no Brasil. No ano de 2014, o nimero de titulos concedidos por programas de
mestrado profissional ja representava 11,4% do total de titulos de mestrado concedidos no Pais (vide
Grafico 2.1.06. da segdo sobre titulos de mestrado, primeira parte deste trabalho).
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Como a propor¢do de mestres académicos na populacdo total de mestres é muito elevada, o
comportamento das taxas de emprego formal dessas duas populacdes de mestres praticamente
se confunde, como pode ser observado no Grafico 3.1.05. E interessante notar, por outro lado,
que, no ano de 2014, a taxa de emprego formal dos mestres profissionais era cerca de 10 pontos
percentuais maior que a dos mestres académicos. Além disso, tal diferenca apresentou tendéncia de
crescimento entre os anos de 2009 e 2014. Um dos fatores que deve explicar, ao menos em parte,
tal variagdo, corresponde, mais uma vez, as propensdes de os dois tipos de mestres virem a realizar
cursos de doutorado. E muito provavel que os mestres académicos apresentem maior inclinacio a
realizacdo de cursos de doutorado, se comparados aos mestres profissionais. Como a maior parte
dos doutorandos esta impedida ou impossibilitada de ter emprego formal durante a realizagdo
de seus cursos, aquele segmento da populagdo de mestres com maior nimero de doutorandos
apresenta taxa de emprego formal relativamente mais reduzida.

80,0
76,0 W
72,0
672 67,2
68,0 66,7 66,7 66,0 65,8
662 66,6 66,6
64’0 66, f/,(\ 65,3 65’0
60,0 T T T T T 1
2009 2010 20M 2012 2013 2014
@@ Profissional  em@me Total  emglgme Académico

Grafico 3.1.05. Taxa de emprego formal de mestres académicos e profissionais titulados no Brasil a
partir de 1996, 2009-2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 3.1.04. ou na Tabela M.EMPO1. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

3.1.3. Mestres: Taxa de emprego formal 2, 5 e 10 anos ap0s a titulacao

A andlise da situacdo de emprego da populagdo de mestres constituida pelo estoque daqueles que
obtiveram seus titulos no Brasil durante um determinado nimero de anos pode trazer dificuldades
para a interpretacdo dos resultados devido a diversidade da composicdo daquela populagéo, que
cresceu em ritmo diferenciado ao longo das Ultimas décadas. Quando, por exemplo, é comparada a
situacdo de emprego da populacdo de mestres titulados entre 1996 e 2009 com a dos titulados entre
1996 e 2014, a proporcao de mestres com muitos anos de experiéncia de trabalho é muito diferente
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entre essas duas populacdes. Tal heterogeneidade pode contribuir para que, por exemplo, a taxa de
emprego formal de um dos dois grupos seja maior ou menor que a do outro. Para evitar dificuldades
de interpretacdo dos resultados como as anteriormente indicadas é que este estudo introduziu a
analise da situagido do emprego de mestres e doutores, 2, 5 e 10 anos apos a sua titulagao. Pretende-
se, com isso, portanto, isolar efeitos nas variaveis do emprego provocados pelas composi¢oes
diferenciadas das popula¢des comparadas.

As taxas de emprego formal de mestres, 2, 5 e 10 anos apds sua titulagdo, ao longo dos anos 2009-
2014, sdo apresentadas no Grafico 3.1.06. Ha ali um resultado surpreendente, que é o fato de as
taxas de emprego dos mestres titulados ha 10 anos serem sistematicamente inferiores as taxas dos
titulados ha 5 anos, em todos os seis anos estudados. O que explicaria esse resultado contraintuitivo?

£ possivel adiantar algumas hipoteses explicativas. Uma que certamente seria levantada por
profissionais treinados na analise econdmica € a de que os titulados 10 anos antes dos anos nos quais
foi estudado o emprego formal podem ter enfrentado uma conjuntura econdmica, uma realidade
de mercado de trabalho, pior que a enfrentada pelos titulados 5 anos antes do periodo observado
e, como consequéncia, tal diferenca poderia ter marcado de forma distinta as vidas profissionais dos
dois grupos. Outra hipotese plausivel é a de que exista uma proporcdo maior de mestres cursando
doutorado, sem vinculo de emprego, no caso dos mestres com 10 anos de titulacdo, do que entre
0s mestres com apenas 5 anos de titulagao.

Mesmo que ocorra esse diferencial na probabilidade de os dois tipos de mestres fazerem doutorado,
sera também necessario analisar como os doutorandos pertencentes as duas subpopulagdes
comportam-se, em termos da manutencao de vinculo empregaticio, durante o doutorado. A
propor¢do dos doutorandos, nas duas subpopulagdes, que fazem seus cursos, mantendo de
forma simultanea algum tipo de emprego formal, precisaria comportar-se de forma a corroborar
aquele fendmeno. Essas sdo, na verdade, apenas hipdteses que poderiam ou deveriam ser melhor
estudadas, no esforco de busca de uma explicagdo para o comportamento contraintuitivo das taxas
de emprego formal dos mestres com 10 anos de titulagio, indices estes menores que os dos mestres
com 5 anos de titulaco.
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Grafico 3.1.06. Taxa de emprego formal de mestres 2, 5 e 10 anos ap6s a titulagdo, 2009-2014
Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela 3.1.05. ou nas tabelas MEEMP.12, MEMP13. e

M.EMP.14. do anexo estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

A analise especifica do ano de 2014 confirma a ocorréncia de uma taxa de 70,7% de emprego formal
de mestres titulados 10 anos antes, percentual este, portanto, inferior ao dos mestres titulados
5 anos antes, ou seja, 72,3%. O Grafico 3.1.07. apresenta quais foram as taxas de emprego formal,
no ano de 2014, dos titulados 2, 5 e 10 anos antes de 2014, em cada uma das grandes areas do
conhecimento. As taxas de emprego formal dos titulados nas grandes areas de ciéncias agrarias,
bioldgicas e exatas e da terra apresentam um comportamento esperado, isto € expdem taxas de
emprego que aumentam com o tempo de titulagdo dos mestres. As demais grandes areas seguem
a tendéncia que predomina no conjunto dos mestres de todas as grandes areas.
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Grafico 3.1.07. Taxa de emprego formal de mestres, 2, 5 e 10 anos ap06s a titulagio, por grande area
do conhecimento, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 3.1.05. ou nas tabelas MEEMP.12, MEMP13. e
M.EMP14. do anexo estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.
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3.1.4. Mestres: Distribuicao do emprego por regido e unidade da
Federacao

E grande a disparidade da distribuicio inter-regional do emprego de mestres titulados no Brasil a
partir de 1996, como pode ser verificado no Grafico 3.1.70. e na Tabela 3.1.03.

Quase metade (49,2%) da populagio de mestres titulados no Brasil, entre 1996 e 2009, estava
empregada na Regido Sudeste do Pais no ano de 2009. Contudo, esse grau de concentragido
geografica do emprego de mestres vem caindo gradualmente ao longo dos Ultimos anos. No ano
de 2014, a proporgdo de mestres empregados na Regido Sudeste havia caido para 46,3%. A segunda
regido que mais emprega mestres, a Sul, apresentou uma pequena redugdo em sua participagdo,
também tendo passado de 19,9%, em 2009, para 19,5%, em 2014. As trés demais regides do Pais
apresentaram ganhos em suas participagoes.

E preciso chamar atencéo para o fato de que a queda nas proporcées da populacio total de mestres
que estavam empregados nas regides Sudeste e Sul ocorreu ao mesmo tempo em que houve uma
grande taxa de crescimento do emprego de mestres nestas e nas demais regides do Pais, como pode
ser visto no Grafico 3.1.11. Entre 2009 e 2014, 0 emprego de mestres cresceu 49,0% na Regido Sudeste
e 55,6% na Regido Sul. Tais taxas foram um pouco menores que o crescimento de 58,6% ocorrido no
Brasil como um todo. Nas outras 3 regides do Pais, houve crescimento maior que a média brasileira.
O numero de mestres empregados na Regido Centro-Oeste cresceu 61,1% no mesmo periodo,
enquanto nas regides Nordeste e Norte, esse nimero cresceu, respectivamente, 79,7% e 102,2%.
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Grafico 3.1.10. Distribuicao percentual dos empregados entre os mestres titulados no Brasil a partir
de 1996, por regido do emprego, 2009 e 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.EEMP16. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Grafico 3.1.11. Taxa de crescimento entre 2009 e 2014 do numero de empregados entre os mestres
titulados no Brasil a partir de 1996, por regido do emprego, 2009 e 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 3.1.03. e na Tabela M.EMP.15. do anexo
estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

Tabela 3.1.03. Nimero de empregados1 entre os mestres2 titulados no Brasil a
partir de 1996, por regido do emprego, 2009-2014

Mestres: Empregados

Regido

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Brasil 184.960 206.633 228.598 249.986 271.093 293381
Norte 7.507 9.996 11.603 12715 13.695 15178
Nordeste 28.800 32.893 37.816 42495 46484 51758
Sudeste 91.070 100.232 109.482 118.056 127158 135.717
Sul 36788 40546 44.248 48.848 52.814 57.229
Centro-Oeste 20795 22.966 25449 27.872 30942 33499

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: (1) A situagdo de emprego é aferida no dia 31 de dezembro do ano sob analise, de acordo com
os registros da Rais do mesmo ano. (2) A populagio de mestres considerada a cada ano é formada
pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de mestrado (académico ou profissional) no
Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. Foram, no entanto, extraidos dessa
populagio os individuos que vieram a também obter titulo de doutorado até o referido ano.
Individuos que obtiveram mais de um titulo de mestrado no periodo foram considerados apenas
uma vez. Nesses casos, a primeira titulagio € a que foi tomada em consideragao.
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A Tabela 3.1.04. apresenta a distribuicdo do emprego dos mestres titulados no Brasil a partir de 1996,
em cada uma das unidades da Federacéo, no periodo 2009-2014. Os Estados estdo organizados
pela ordem decrescente da participagdo no emprego de mestres no ano de 2014. O Grafico 3.1.12.
representa, nas barras e nos valores proximos a elas, a propor¢ao dos mestres empregados no Brasil
no ano de 2014, em cada unidade da Federacdo. Os pequenos losangos pretos representam o valor
dessas participagdes no ano de 2009. A proporgdo dos mestres empregados em 2014 no conjunto
dos Estados de Sdo Paulo (22,2%), Rio de Janeiro (12,8%), Minas Gerais (9,2%) e Rio Grande do Sul
(8,2%) representa mais que o total das demais 23 UF.

Néo faz sentido, contudo, analisar essa desigualdade apenas em termos absolutos, dado que as
populagdes das diversas unidades da Federagdo também variam consideravelmente. Por isso, a
distribuicdo da populagdo de mestres empregados nos diferentes Estados sera também analisada
em termos relativos na proxima subsecdo desta publicacdo. Na presente subsecdo, entretanto,
optou-se por analisar o emprego dos mestres em relacdo ao emprego total daquelas unidades, em
vez de analisa-lo em relacéo as suas populacdes.
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Grafico 3.1.12. Distribuicdo percentual dos empregados entre os mestres titulados no Brasil a partir
de 1996, por unidade da Federagao do emprego, 2009 e 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.EEMP16. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Tabela 3.1.04. Nimero de empregados1 entre os mestres2 titulados no Brasil a

gia e Inovagao

partir de 1996, por unidade da Federacdo do emprego, 2009-2014

Mestres: Empregados

Regido
2009 2010 2011 2012 2013 2014
Total 184.960 206.633 228.598 249.986 271.093 293381
Sao Paulo 45.000 49.683 53.080 57,069 60.566 65.194
Rio de Janeiro 25.261 27580 30773 33115 36167 37,689
Minas Gerais 17.281 19132 21322 23.091 25.053 27.020
S':)’Silra”de 15415 17.056 18.565 20.540 22133 24.097
Parand 13.055 14115 15.449 17.001 18.202 19.585
Distrito Federal 11,610 12.745 13.889 15.047 16.868 18.230
Santa Catarina 8.318 9375 10.234 11307 12479 13.547
Bahia 6991 7718 8582 9460 10160 11377
Pernambuco 5.686 6394 7624 8.475 9.397 10.238
Ceard 5.056 5678 6478 7293 7909 8.880
Goias 4445 5.087 5593 6277 6.822 7.266
Par4 2.850 3969 4720 5188 5.690 6143
Espirito Santo 3528 3.837 4307 4781 5372 5814
Paraiba 3182 3.624 4192 4747 5.251 5751
E‘gfera”de do 2483 3.208 3,610 4116 4.550 5.059
Mato Grosso 2416 2,569 3.030 3413 3.832 41
g/(\)a;?frosso 2.324 2565 2937 3135 3420 3.892
Amazonas 2,032 2718 3,054 3353 3597 3.830
Piaui 1372 1.665 1924 2213 2492 2725
Sergipe 1283 1477 1768 2,040 2376 2.660
Maranhio 1440 1698 1909 2222 2468 2,607
Alagoas 1307 1431 1729 1929 1.881 2461
Tocantins 823 1.001 1114 1214 1305 1531
Ronddnia 772 926 1105 1209 1260 1391
Roraima 370 434 542 606 731 824
Acre 298 540 587 604 512 784
Amapa 362 408 481 541 600 675

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A situagdo de emprego ¢ aferida no dia 31 de dezembro do ano sob andlise, de acordo com os registros da Rais do

mesmo ano. (2) A populagdo de mestres considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos

de mestrado (académico ou profissional) no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. Foram, no entanto,

extraidos dessa populacdo os individuos que vieram a também obter titulo de doutorado até o referido ano. Individuos que

obtiveram mais de um titulo de mestrado no periodo foram considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagdo é a

que foi tomada em consideragéo.
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3.1.5. Mestres: Niumero de mestres empregados por 1.000 empregados em
geral

No ano de 2014, existia no Brasil uma média de 5,9 mestres (titulados no Brasil entre 1996 e 2014) em
cada grupo de 1.000 individuos com emprego formal, como pode ser observado no Gréfico 3.1.13.
Mesmo sendo a responsavel pela formacdo de 55,5% dos mestres titulados no Brasil no periodo
1996-2014, a Regido Sudeste ndo é a que apresenta maior propor¢do de mestres por grupo de 1.000
empregados. Essa regido apresentava 5,5 mestres em cada grupo de 1.000 empregados em 2014,
proporcao ligeiramente superior a Ultima colocada neste indicador, que vem a ser a Regido Norte,
com 5,4 mestres por 1.000 empregados. A Regido Nordeste, com 5,7 mestres por 1.000 empregados,
apresenta resultado um pouco superior ao da Regido Sudeste, enquanto as regides Sul e Centro-
Oeste apresentam desempenho significativamente superior neste indicador, com proporcdes,
respectivamente, de 6,7 e 7,8 mestres por 1.000 empregados.

Brasil 5,9

Norte

Sudeste

Nordeste

Sul

Centro-Oeste 78

1,0 2,0 3,0 4,0 50 6,0 70 8,0 9,0

Grafico 3.1.13. Nimero de mestres empregados por conjunto de 1.000 individuos com emprego
formal em 2014, por regido do emprego

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 1.1.05. e na Tabela M.EMP.15. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

Como pode ser verificado na Tabela 1.1.05., 0 Estado de Sdo Paulo, que titulou 30,5% dos mestres
brasileiros no periodo 1996-2014, também nao se encontra em boa posicao relativa neste indicador.™
Em 2014, havia 4,6 mestres em cada grupo de 1.000 empregados naquele Estado. Apenas Ronddnia

10 E preciso lembrar, a esse respeito, que o Estado de Sdo Paulo é um grande exportador liquido de mestres, como pode ser verificado
na segdo sobre mobilidade e nas tabelas do anexo estatistico sobre esse tema. Mesmo tendo sido responsavel por 350% dos
mestres titulados no Brasil entre 1996 e 2014, apenas 22,2% desses encontravam-se empregados em Sdo Paulo no ano de 2014.
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e Maranhdo, com, respectivamente, 3,7 e 3,5 mestres por 1.000 empregados, apresentavam
performance inferior a de Sdo Paulo. No extremo oposto da distribuicao deste indicador, encontrava-
se o Distrito Federal, com 13,8 mestres por 1.000 empregados, valor superior ao dobro da média
brasileira, que foi de 5,9. O Estado de Roraima também surpreende ao aparecer no segundo lugar do
ranking dos que tém maior proporcéo de mestres entre os seus empregados (8,7 por mil).

Os valores desse indicador por unidade da Federacdo certamente tém muito a ver com o peso
relativo dos setores que mais empregam mestres — educacdo e administracdo publica — nas
estruturas de suas economias. No Brasil como um todo, 23% das pessoas com emprego formal
no ano de 2014 trabalhavam nas secdes educacio e administragio publica, enquanto em Séo
Paulo, aquela proporgao era de apenas 15,8%, devido a grande diversificagdo da economia daquele
Estado. Em contraste, as UF que apresentaram as mais elevadas proporcdes de mestres por 1.000
empregados — Distrito Federal e Roraima -, estavam entre as que também registravam as maiores
proporcdes de empregados em geral trabalhando naquelas duas secdes, respectivamente 43,5%
e 53,3%. Apenas 5,3% dos mestres empregados no Estado de Roraima em 2014 néo trabalhavam
naquelas duas se¢des. Essa proporcao de mestres empregados nas demais 19 secdes da Classificacéo
Nacional de Atividades Econdmicas no Estado de Roraima foi a mais baixa de qualquer unidade da
Federagdo naquele ano.™

Tabela 3.1.15. Nimero de mestres1 empregados2 por conjunto de 1.000
individuos com emprego formal, por unidade da Federagao, 2009 e 2014

Empregados
2009 2014
UF Mestres Mestres
Mestres Total por 1.000 Mestres Total por 1.000
empregados empregados
Brasil 184.960 41.207.546 45 293.381 49.571.510 59
Acre 298 106.013 2,8 784 133161 59
Alagoas 1.307 446.136 29 2461 514.391 4,8
Amapé 362 105771 34 675 132.833 51
Amazonas 2032 509.645 4,0 3.830 642.920 6,0
Bahia 6991 1.999.632 35 11377 23725583 4,38
Ceard 5.056 1.236.261 41 8.880 1.552.447 5,7
Distrito Federal 11610 1.062.241 109 18.230 1.321.828 13,8
Espirito Santo 3528 816.906 43 5.814 967.728 6,0

11 Os dados aqui citados sdo provenientes das tabelas M.CNAE.01 até M.CNAE.19 do anexo estatistico.
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KA

Empregados
2009 2014
UF Mestres Mestres
Mestres Total por 1.000 Mestres Total por 1.000
empregados empregados

Goias 4445 1209310 3,7 7.266 1514532 4,8
Maranhao 1440 562.275 26 2607 738.826 35
Mato Grosso 2416 622.459 39 411 804.530 51
g/\oagzlGrosso 2.324 523507 44 3.892 653578 6,0
Minas Gerais 17.281 4.350.839 40 27.020 5.071.906 53
Para 2.850 870.869 33 6143 1148.221 54
Paraiba 3182 543375 59 5.751 679180 85
Parana 13.055 2.637.789 49 19.585 3167134 62
Pernambuco 5.686 1399.997 41 10238 1768543 58
Piauf 1372 351701 39 2725 457.730 60
Rio de Janeiro 25.261 3.851.259 66 37689 4.641.380 81
mga”de € 2483 538757 46 5.059 632140 8,0
stilra”de 15415 2.602.320 59 24.097 3109179 78
Ronddnia 772 296.937 26 1.391 374101 37
Roraima 370 73.771 50 824 94.320 87
Santa Catarina 8318 1.838.334 45 13.547 2273933 60
Sao Paulo 45000 12.079.131 37 65194 14111450 46
Sergipe 1283 344,052 37 2660 417023 64
Tocantins 823 228.259 3,6 1.531 275913 55

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: (1) A populagdo de mestres considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de
mestrado (académico ou profissional) no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. Foram, no entanto, extraidos
dessa populagédo os individuos que vieram a também obter titulo de doutorado até o referido ano. Individuos que obtiveram mais
de um titulo de mestrado no periodo foram considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagdo ¢ a que foi tomada
em consideragdo. (2) A situagdo de emprego é aferida no dia 31 de dezembro do ano sob analise de acordo com os registros da

Rais do mesmo ano.
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3.2. Doutores: Empregados'

3.2.1. Doutores: Numero de empregados e taxa de emprego formal

Entre 2009 e 2014, a populacdo de doutores cresceu significativamente no Brasil, como mostra o
Grafico 3.2.01. Em 2009, aquela populagao era constituida por 98.665 individuos, que haviam obtido
um ou mais titulos de doutorado no Brasil entre 1996 e 2009. Em 2014, por sua vez, houve uma
expansdo de 70,42% dessa populagdo, que alcangou o nimero de 168.143 doutores. Nesse mesmo
periodo, o nimero de doutores daquela populagéo que se encontravam empregados aumentou de
forma muito semelhante (72,03%). A diferenca entre as duas taxas reflete o pequeno crescimento da
taxa de emprego formal dos doutores, que passou de 74,8%, em 2009, para 75,5%, em 2014, COMO
pode ser visto no Grafico 3.2.02.
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Grafico 3.2.01. Nimero de doutores titulados no Brasil a partir de 1996 e nimero de doutores
empregados, 2009-2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela D.EMP01. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

12 As tabelas e os graficos analisados nessa segdo sdo baseados nas tabelas D.EMPO1. até D.EMP22. do anexo que apresenta os
resultados estatisticos desse estudo. O que é agui apresentado e analisado é apenas uma selegdo do que aparece com grande
detalhe naquele anexo.
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Grafico 3.2.02. Taxa de emprego formal de doutores titulados no Brasil a partir de 1996, 2009-2014
Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela D.EMPO1. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

Apesar de as taxas de emprego formal de doutores serem aproximadamente 10 pontos percentuais
acima da dos mestres, elas ainda apresentam valores que parecem ser relativamente reduzidos.
Aproximadamente um quarto da populagdo dos doutores titulados nZo € identificada nos registros
de emprego formal das Rais. Uma das explicagdes possiveis para isso reside no fato de que muitos
recém-doutores exercem atividades, tais como pos-doutorado, que ndo sdo considerados empregos
formais. O desenvolvimento de tal tipo de atividades ndo sé visa a aperfeicoar as habilidades de
pesquisa e outras dos recém-doutores, como também fazem parte de uma estratégia para
aguardar a nomeagao em concursos publicos. Tais concursos, que sao geralmente demorados e
de periodicidade irregular, sdo necessarios para a admissdo em instituicdes publicas de ensino e
pesquisa e em outras carreiras da administracio publica. E importante levar em conta o fato de
que 71,9% dos doutores trabalhavam, no ano de 2014, em estabelecimentos cuja natureza juridica
correspondia as administracdes plblicas federal (47,3%), estadual (21,2%) e municipal (3,4%).”

Vale ressaltar, como foi feito no caso da analise do emprego dos mestres, que o complemento das
taxas de emprego formal de doutores ndo deve ser considerado como um indicador de taxa de
desemprego aberto. O estudo elaborado pelo CGEE, com base no Censo Demografico 2010 (IBGE)
e publicado no livro Mestres 2012, estimou a ocorréncia de uma taxa de desemprego de doutores

13 Esses dados e muitos outros sobre a questdo do emprego pela natureza juridica da instituigdo empregadora podem ser
encontrados nas tabelas D.NATJ.01. até D.NATJ.07. do anexo estatistico.
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de apenas 1,04% naquele ano de 2010."* Naquela situagdo, a taxa de desemprego foi medida como a
propor¢do dos desocupados na populagido economicamente ativa (PEA) de doutores.™

No geral, o comportamento da taxa de emprego formal dos doutores em 2014 nio apresenta
grande variabilidade por grande area do conhecimento na qual o doutor obteve o seu titulo, como
mostra o Grafico 3.2.03. A taxa de emprego formal da grande area do conhecimento de ciéncias
bioldgicas (66,1%) € a que apresenta o mais elevado desvio da média entre todas as grandes areas
(75,5%), ou seja, 9,4 pontos percentuais a menos que a média, enquanto as divergéncias das demais
grandes areas ficaram limitadas no intervalo de menos 1,2 e mais 5,6 pontos percentuais. A grande
area de ciéncias sociais aplicadas foi a que apresentou o maior indice, com 81,1% de taxa de emprego
formal naquele ano.

Curiosamente, a grande area ciéncias bioldgicas também foi a que apresentou a menor taxa de
emprego formal de mestres, como visto na secdo sobre 0 emprego de mestres. No caso dos mestres,
parte da explicacdo das baixas taxas de emprego dos titulados em ciéncias bioldgicas foi explicada
pelo fato de que quase metade dos mestres dessa grande area faz doutorado. Contudo, isso néo
pode explicar a baixa taxa de emprego formal dos doutores titulados nas ciéncias biologicas. Esse
comportamento caracteristico da grande area de ciéncias bioldgicas merece ser melhor estudado.
E preciso entender as razdes que levam os doutores titulados nas ciéncias biologicas a demorarem
mais tempo para se inserirem no mercado de trabalho formal que os doutores de outras grandes
areas. £, no entanto, importante perceber que a excepcionalidade daquela grande area desaparece
com o avango do tempo de titulagio. Os doutores titulados nessa grande area no ano de 2004
apresentavam, 10 anos depois, isto €, o ano de 2014, taxa de emprego formal (78,8%) muito similar
a média dos doutores de todas as grandes areas (79,1%), como pode ser verificado no Grafico 3.2.06.

14 Viotti, Eduardo B; Sofia Daher, André S. de Queiroz e Tomaz B. Carrijo. (2012) Mestres, doutores e os brasileiros de todos os
niveis educacionais: Revelagbes do Censo 2010, in Mestres 2012: Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira,
Brasilia: CGEE, p. 380.

15 Foram considerados desocupados, nesse caso, os doutores que nao trabalharam na semana de referéncia do Censo Demografico
2010 e que tomaram alguma providéncia efetiva para conseguir trabalho no periodo de referéncia.
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Grafico 3.2.03. Taxa de emprego formal em 2014 de doutores titulados no Brasil a partir de 1996, por
grande area do conhecimento
Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: O valor indicado como média corresponde a média de todos os doutores, independente de area de conhecimento. Os
dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela D.EMP01. do anexo estatistico. Maiores informagoes e

outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

Entre 2009 e 2014, houve pequena variacido na taxa de emprego formal de doutores na média de
todas as grandes areas, como pode ser verificado no Grafico 3.2.04. Aquela taxa média passou de
74,8% no ano de 2009 para 75,5% no ano de 2014. A grande area nas qual houve maior mudancga
naquele periodo foi a multidisciplinar, que teve sua taxa de emprego formal elevada de 71,2%, em
2009, para 77,6%, em 2014. A grande area de ciéncias exatas e da terra também apresentou um
significativo crescimento da taxa de emprego formal naqueles seis anos, passando de 69,9%, em
2009, para 74,4%, em 2014. As demais grandes areas apresentaram variagdes menos significativas
no periodo, sendo que as grandes areas de ciéncias bioldgicas; ciéncias da saude; linguistica, letras
e artes; e ciéncias sociais aplicadas apresentaram pequenas redugdes em suas taxas de emprego
formal. As grandes areas de ciéncias agrarias; ciéncias humanas e engenharias apresentaram ligeiros
crescimentos de suas taxas de emprego formal.
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Grafico 3.2.04. Taxa de emprego formal em 2009 e em 2014 de doutores titulados no Brasil a partir
de 1996, por grande area do conhecimento

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na tabela D.EMPO1. do anexo estatistico. Maiores
informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

A Tabela 3.2.01. apresenta o nimero de doutores titulados no Brasil entre 1996 e 2014, que estavam
empregados no ano de 2014, por area do conhecimento. Ela também mostra, na ordem decrescente,
a participagdo percentual dos doutores de cada area no total do emprego de doutores no ano de
2014. A Ultima coluna expde o crescimento, entre 2009 e 2014, do nimero de doutores empregados
no Brasil, por area do conhecimento.’

A medicina despontou como lider no ranking das 8o areas do conhecimento” que mais tinham
doutores empregados no Brasil no ano de 2014. Aproximadamente 1 em cada 10 doutores empregados
naquele ano havia obtido seu titulo na area de medicina. A area de educagao, que foi a lider no caso dos
mestres, aparece em segundo lugar, com 6,4% do total dos doutores empregados em 2014. Agronomia,
quimica e letras também aparecem com destaque, respondendo por, respectivamente, 5,5%; 3,8%
e 3,6% dos doutores empregados nesse mesmo ano. A fisica e a matematica, que apareceram na
metade inferior do ranking das areas ordenadas pela proporcdo de mestres empregados, dispuseram-
se, respectivamente, nas 12a e 32a posigoes relativas no caso dos doutores, sendo responsaveis,
respectivamente, por 2,2% e 1,1% do total de doutores empregados em 2014.

16 Vale ressaltar que, neste estudo, o nimero de doutores empregados em 2009 corresponde a populagéo formada pelos doutores
titulados no Brasil entre 1996 e 2009 e que estavam empregados no ano de 2009. Por sua vez, o nimero de doutores empregados
em 2014 corresponde a populagdo de doutores titulados no Brasil entre 1996 e 2014 e que estavam empregados no ano de 2014.

17 Existiam mestres, mas ndo doutores, titulados nas areas de museologia e turismo e empregados, no ano de 2014.
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Tabela 3.2.01. Nmero de doutores1 titulados no Brasil a partir de 1996,

empregados2 em 2014, por areas do conhecimento

Area do conhecimento

Doutores: Empregados

‘ Percentagem Crescimento
Némero (2014) 2015 (2014/2009) (%)
Total 126.902 100,00 72,03
1 Medicina 12.595 9,92 60,20
2 Educagao 8.107 6,39 79,76
3 Agronomia 7.022 5,53 73,55
4 Quimica 4.853 3,82 67,58
5 Letras 4.636 3,65 60,53
6 Odontologia 3.800 299 67,40
7 Engenharia elétrica 3.562 2,81 71,75
8 Direito 3.160 2,49 64,24
9 Sociologia 3.120 2,46 62,42
10 Histéria 3.086 2,43 53,46
1 Psicologia 3.032 2,39 67,05
12 Fisica 2.855 2,25 72,51
13 Medicina veterinaria 2.633 2,07 75,30
14 Salde coletiva 2599 2,05 57,61
15 Interdisciplinar 2538 2,00 117,85
16 Engenharia mecanica 2439 192 6891
17 Administragdo 2154 1,70 112,22
18 Engenharia civil 2.068 1,63 59,69
19 Geociéncias 2.038 1,61 57,98
20 Zootecnia 2.033 1,60 90,89
21 Bioquimica 1.990 1,57 43,27
22 Linguistica 1.969 1,55 70,62
23 Enfermagem 1.964 1,55 74,58
24 Geografia 1.961 1,55 101,75
25 Comunicagdo 1.865 1,47 40,86
26 Engenharia quimica 1.782 1,40 74,19
27 Ciéncia e tecnologia de alimentos 171 1,35 78,79
28 Ciéncia da computagdo 1.706 1,34 90,19
29 Economia 1.631 1,29 63,59
30 Engenharia de materiais e metalurgica 1.592 1,25 5191
31 Engenharia de produgao 1.546 1,22 61,72
32 Matematica 1.386 1,09 80,94
33 Genética 1.352 1,07 66,09
34 Ecologia 1.306 1,03 58,88
35 Biologia geral 1.299 1,02 97,72
36 Farmdcia 1.259 0,99 94,59
37 Filosofa 1.234 0,97 67,44
38 Zoologia 1.229 0,97 49,88
39 Botanica 1.221 0,96 50,18
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Area do conhecimento

Doutores: Empregados

. Percentagem Crescimento
Nimero (2014) (2014';5 (2014/2009) (%)
40 Engenharia agricola 1.079 0,85 100,19
41 Arquitetura e urbanismo 1.056 0,83 74,55
42 Fisiologia 1.013 0,80 7741
43 Artes 979 0,77 129,27
44 Biotecnologia 882 0,70 52553
45 Microbiologia 857 0,68 70,72
46 Recursos florestais e engenharia florestal 855 0,67 nin
47 Servigo social 793 0,62 69,81
48 Engenharia nuclear 761 0,60 52,81
49 Farmacologia 726 0,57 67,67
50 Ensino 722 0,57 340,24
51 Educagdo Fisica 715 0,56 109,68
52 Ciéncia Politica 676 0,53 111,91
53 Antropologia 649 0,51 74,46
54 Engenharia sanitaria 568 0,45 53,10
55 Morfologia 527 0,42 31,09
56 Parasitologia 497 0,39 44,06
57 Nutrigdo 432 0,34 50,00
58 Imunologia 402 0,32 70,34
59 Biofisica 401 0,32 28,53
60 Materiais 400 0,32 334,78
61 Teologia 399 031 7813
62 Ciéncias ambientais 377 0,30 -
63 Ciéncia da informagéo 363 0,29 91,05
64 Engenharia aeroespacial 291 0,23 83,02
65 Planejamento urbano e regional 274 0,22 168,63
66 Engenharia de transportes 266 0,21 44,57
67 Oceanografia 248 0,20 62,09
68 Probabilidade e estatistica 216 0,17 111,76
69 Recursos pesqueiros e engenharia de pesca 191 0,15 127,38
70 Fonoaudiologia 164 0,13 80,22
71 Engenharia biomédica 154 0,12 100,00
72 Fisioterapia e terapia ocupacional 126 0,10 270,59
73 Engenharia naval e ocednica 114 0,09 28,09
74 Astronomia 112 0,09 30,23
75 Demografia 108 0,09 66,15
76 Desenho industrial 101 0,08 304,00
77 Engenharia de minas 62 0,05 19,23
78 Arqueologia 13 0,01 160,00

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A populagdo de doutores considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de

doutorado no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. (2) A situagdo de emprego é aferida no dia 31 de

dezembro do ano sob andlise, de acordo com os registros da Rais do mesmo ano.
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A Tabela 3.2.02. apresenta as taxas de emprego formal de doutores, nos anos de 2009 e 2014, nas
diversas areas do conhecimento. As areas estdo organizadas pela ordem decrescente das taxas de
emprego formal de doutores no ano de 2014 e a Ultima coluna da tabela indica a variagdo havida
nessas taxas entre os anos de 2009 e 2014.

Assim como ocorre para 0s mestres, no caso dos doutores ha uma enorme variagdo das taxas de
emprego entre as areas do conhecimento. A maior taxa de emprego formal de doutores ocorreu
na area de arqueologia, na qual 92,9% desses titulados entre 1996 e 2014 possuiam emprego formal
no ano de 2014. Essa taxa era 17,4 pontos percentuais acima da média de todas as areas (75,5%) e
quase o dobro da taxa da area de astronomia (47,9%), que, tanto no caso dos mestres como no de
doutores, apresentava a mais baixa taxa de todas as areas. Essa dispersdo é tdo elevada que merece
ser melhor estudada, para que seja possivel entender os seus determinantes e avaliar implicagdes
para as politicas de pds-graduacgdo e para decisdes estratégicas de universidades, programas de
doutorado e mesmo de candidatos a cursarem tais programas.

Tabela 3.2.02. Taxa de emprego1 formal em 2009 e em 2014 de titulados
em programas de doutorado2 no Brasil a partir de 1996, por area do
conhecimento

Doutores: Taxa de emprego formal (%)

Area do conhecimento P T Difetegoggg()zom
Total 74,77 75,47 0,71
1 Arqueologia 100,00 92,86 714
2 Ensino 91,62 89,14 2,48
3 Economia 86,47 86,30 -0,17
4 Educagéo Fisica 86,11 85,94 -0,17
5 Administragao 83,47 84,90 1,43
6 Planejamento urbano e regional 74,45 84,83 10,38
7 Educagido 82,36 8317 0,81
8 Ciéncia da computagido 77,30 82,90 5,10
9 Geografia 81,48 82,81 1,34
10 Engenharia elétrica 78,06 82,11 4,05
" Enfermagem 82,84 82,00 -0,84
12 Desenho industrial 83,33 81,45 1,88
13 Nutrigdo 82,76 81,36 -1,40
14 Direito 84,68 80,80 -3,89
15 Engenharia civil 76,81 80,78 397
16 Engenharia mecanica 7917 80,50 1,33
17 Ciéncia Politica 75,59 80,48 4,88
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Doutores: Taxa de emprego formal (%)

Area do conhecimento Diferenca (2014
2009 2014 -2009)

18 Engenharia agricola 74,86 80,28 5,42
19 Arquitetura e urbanismo 78,67 80,18 1,51
20 Engenharia de transportes 80,00 80,12 0,12
21 Filosofia 78,66 7997 1,32
22 Ciéncia da informagdo 83,33 79,96 -3,38
23 Interdisciplinar 73,36 79,59 6,22
24 Historia 80,44 79,45 -0,99
25 Matematica 75,54 79,06 3,52
26 Saude coletiva 82,78 79,00 3,78
27 Sociologia 77,87 78,57 0,70
28 Linguistica 7818 78,41 0,23
29 Artes 76,39 78,32 193
30 Engenharia quimica 74,95 7792 297
31 Engenharia biomédica 7778 77,78 0,00
32 Engenharia de produgéo 76,97 77,49 0,52
33 Engenharia de materiais e metallrgica 75,83 76,32 0,49
34 Engenharia aeroespacial 71,95 76,18 4,23
35 Comunicagao 7797 76,12 -1,85
36 Servigo social 73,78 76,10 233
37 Recursos florestais e engenharia florestal 72,84 76,00 3,16
38 Engenharia sanitaria 73,90 75,53 1,63
39 Demografia 73,86 75,52 1,66
40 Fisioterapia e terapia ocupacional 7391 75,45 1,54
41 Letras 76,87 75,26 -1,61
42 Quimica 7114 74,66 3,52
43 Geociéncias 7191 74,35 2,45
44 Agronomia 73,22 74,35 113
45 Zootecnia 71,62 74,22 2,60
46 Engenharia nuclear 76,38 73,88 2,50
47 Ciéncia e tecnologia de alimentos 7217 73,56 1,39
48 Medicina 75,57 73,49 -2,08
49 Materiais 58,97 73,39 14,42
50 Farmacia 75,67 72,94 2,73
51 Medicina veterinaria 73,38 72,51 -0,86
52 Probabilidade e estatistica 64,56 72,24 7,68
53 Boténica 73,31 71,99 -1,32
54 Morfologia 66,67 71,60 494
55 Ciéncias ambientais 71,13

56 Recursos pesqueiros e engenharia de pesca 67,74 70,48 2,74
57 Fisica 63,05 70,11 7,07
58 Biotecnologia 51,84 69,83 18,00
59 Odontologia 71,14 69,76 -1,37
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Doutores: Taxa de emprego formal (%)

Area do conhecimento Diferen({‘a (2014
2009 2014 -2009)
60 Psicologia 71,15 69,51 -1,64
61 Fonoaudiologia 73,98 69,20 -4,79
62 Microbiologia 62,91 68,07 516
63 Parasitologia 69,84 67,62 2,22
64 Farmacologia 66,21 67,22 1,01
65 Ecologia 68,96 67,22 1,74
66 Fisiologia 67,26 66,69 -0,57
67 Antropologia 65,72 65,69 -0,04
68 Bioquimica 66,65 65,20 1,45
69 Zoologia 67,55 64,89 2,66
70 Oceanografia 59,77 64,75 499
71 Biologia geral 70,04 64,40 -5,64
72 Engenharia naval e ocednica 76,72 64,04 -12,68
73 Biofisica 65,27 63,96 -1,32
74 Teologia 57,88 62,83 4,95
75 Imunologia 61,78 62,13 0,35
76 Genética 59,46 62,02 2,56
77 Engenharia de minas 61,90 59,05 2,86
78 Astronomia 54,78 47,86 -6,91

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A situagdo de emprego ¢ aferida no dia 31 de dezembro do ano sob andlise, de acordo com os registros da Rais do
mesmo ano. (2) A populagdo de doutores considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos

de doutorado no Brasil durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano.

3.2.2. Doutores: Taxa de emprego formal 2, 5 e 10 anos ap6s a titulagao

A andlise realizada na subsecao anterior foi feita com as populacdes de doutores titulados no Brasil
a partir de 1996. Naquele caso, as populagdes analisadas a cada ano sdo compostas por propor¢oes
de doutores que encontravam-se em diferentes niveis de senioridade em suas carreiras profissionais.
Nesta subsecio, é feita a andlise da situagdo do emprego de grupos de doutores que sio homogéneos
em termos de nimero de anos de experiéncia profissional pés-titulagdo.

O Grafico 3.2.05. mostra como evoluiu a taxa de emprego formal de doutores, 2, 5 e 10 anos apds
sua titulagdo, ao longo do periodo 2009-2014. Como seria l6gico esperar, as taxas de emprego de
doutores titulados hé apenas 2 anos sio sistematicamente menores que as dos doutores titulados 5 ou
10 anos antes. Os recém-doutores geralmente levam um tempo relativamente elevado para encontrar
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emprego formal. Isso é, em grande parte, devido ao fato de que uma elevada proporc¢éo dos doutores é
comumente empregada por instituicdes de natureza juridica publica, nas quais o ingresso se da apenas
por intermédio dos complexos e demorados concursos publicos. Como afirmado anteriormente,
719% dos doutores empregados no Brasil no ano de 2014 trabalhavam em estabelecimentos cuja
natureza juridica correspondia a administragdes publicas federal, estadual ou municipal.™®

E interessante perceber, no entanto, que sdo muito similares as taxas de emprego formal dos doutores
com 5 e com 10 anos de titulagdo. Isso deve ser uma indicacdo de que, pelo menos no periodo
analisado aqui, os obstaculos burocraticos para admissio no servico publico ja ndo afetariam, de
maneira significativa, a situacio de emprego dos doutores a partir de 5 anos apds a titulagéo. Por
outro lado, é também relevante observar que, entre 2009 e 2014, houve pequenas elevagcdes nas
taxas de emprego formal de doutores titulados ha 2, 5 e 10 anos, apesar de as respectivas curvas
desse indicador haverem apresentado ligeiros declinios quando a analise se restringe ao periodo
2010-2014. Contudo, as dimensdes muito reduzidas das variagbes mais recentes, assim como o fato
de terem ocorrido variagdes com sinais contraditérios, permitem concluir que ndo ha indicacdo de
que poderia ter havido uma inflexdo para baixo na tendéncia daquelas curvas.
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80,0 1

799 797 797 79,6 296
750 - 777
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Grafico 3.2.05. Taxa de emprego formal de doutores, 2, 5 e 10 anos ap0s a titulagao, 2009-2014
Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os valores da taxa de emprego que aparecem mais a0 alto no grafico correspondem aos dos doutores titulados ha 10 anos.
Os valores que aparecem logo abaixo sdo os dos doutores titulados ha 5 anos. Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico
encontram-se nas tabelas D.EMP11, DEMP.12. e D.EMP.13 do anexo estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas

podem ser encontradas nessas tabelas.

18 Essae outrasinformagdes sobre o emprego de doutores, de acordo com a natureza juridica dos estabelecimentos empregadores,
podem ser obtidas nas tabelas de D.NATJ.01 a D.NATJ.07 do anexo estatistico.
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No ano de 2014, a taxa de emprego formal dos doutores com 2 anos de titulagéo (73,6%) foi
significativamente menor que a dos que tinham 5 anos de titulagio (79,6%) e esta Ultima, por sua
vez, foi ligeiramente superior em relagdo aos que possuiam 10 anos de titulagéo (79,1%). Contudo,
0 comportamento dessa taxa ¢ muito diverso nas 9 grandes areas conhecimento, como pode ser
visto no Grafico 3.2.06.

O Grafico 3.2.06. expde taxa de emprego formal, 2, 5 e 10 anos apods a titulagdo, por grande area do
conhecimento na qual os doutores obtiveram seus titulos. A grande area das ciéncias bioldgicas -
que apresentou a menor taxa de emprego formal dentre os doutores titulados no Brasil, entre 1996
€ 2014 - mostra a mais acentuada progressdo das taxas de ocupacio, ao longo da evolugdo do
tempo, apos titulagdo. A taxa de emprego formal dos titulados nessa area passa de 54,6%, entre 0s
titulados ha 2 anos, para 70,1%, entre os titulados ha 5 anos, e chega a 78,8%, entre os titulados ha
10 anos. Essa evolucdo mostra uma tendéncia de desaparecimento da excepcionalidade de baixa
taxa de emprego formal, caracteristica dessa grande area, na medida em que passa 0 tempo apds a
titulagio dos doutores, como foi assinalado anteriormente. A taxa de emprego dos titulados ha 10
nos na grande area de ciéncias bioldgicas (78,8%) é praticamente idéntica a dos titulados também
ha 10 anos em todas as areas (79,1%) no ano de 2014. Também as taxas de emprego formal das
grandes areas de ciéncias agrarias; ciéncias exatas e da terra e multidisciplinar apresentaram taxas
de emprego formal crescentes, na medida em que os doutores ganhavam anos de experiéncia
pos titulagdo. O mesmo ndo correu com as grandes areas do conhecimento de ciéncias da salude;
ciéncias humanas; ciéncias sociais aplicadas; engenharias e linguistica, letras e artes.

19 Ver Grafico 3.2.04.
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Grafico 3.2.06. Taxa de emprego formal de doutores, 2, 5 e 10 anos ap6s a titulagao, por grande area
do conhecimento, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico encontram-se nas tabelas DEMP.11, D.EMP12. e DEMP13. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

3.2.3. Doutores: Taxa de emprego por nota Capes dos programas nos
quais os doutores obtiveram seus titulos

O Grafico 3.2.07. mostra como a taxa de emprego formal de doutores varia em fungdo da nota
que o processo de avaliagio da Capes atribuiu a qualidade dos programas nos quais eles obtiveram
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seus titulos. E importante ressaltar que as notas levadas em consideracio foram aquelas vigentes no
momento da titulago.

Como ocorreu no caso dos mestres, ha, em linhas gerais, uma correlacio inversa entre a qualidade
dos programas de doutorado e as taxas de emprego dos doutores. Os titulados em programas que
receberam a mais elevada nota de qualidade na avaliagdo da Capes, nota 7, foram os que registraram
a mais baixa taxa de emprego no ano de 2014 (68,2%). Os titulados em programas de doutorado
Com notas 6, 5 ou 4 apresentaram taxas de emprego mais elevadas e crescentes na ordem inversa
do valor dessas notas. A taxa de emprego formal dos doutores titulados em programas que
receberam a nota 3 na avaliagio da Capes (76,2%), que é a menor nota aceitavel para um programa
de doutorado, é ligeiramente inferior as taxas dos titulados em programas de nota 4 (779%) € 5
(77,3%), mas superior a dos titulados em programas 6 (74,6%) e 7 (68,2%). Surpreendentemente, as
taxas de emprego dos titulados em programas notas 2 e 1 - considerados programas cuja qualidade
os impede de receber novos alunos ou novas bolsas e que estdo em processo de fechamento ou
fusdo - sdo as mais elevadas de todas. A taxa de emprego dos titulados em programas de doutorado
considerados de qualidade insuficiente (78,6%) foram, no ano de 2014, mais de 10 pontos percentuais
superiores a dos titulados em programas 7 (68,2%), isto €, programas avaliados como de exceléncia,
inclusive para padrdes internacionais.

Média 75,6
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5 773
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Grafico 3.2.07. Taxa de emprego formal, em 2014, dos doutores titulados no Brasil a partir de
1998, por nota atribuida pela avaliagdo da Capes ao programa no qual os doutores
obtiveram seus titulos

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela D.EMP.19. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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O fato mais marcante indicado pela evolugdo, entre 2009 e 2014, das taxas de emprego dos doutores,
2,5 € 10anos apds a titulagdo €, no entanto, que a relagdo inversa existente entre qualidade do curso
de doutorado (medida pela avaliagio da Capes) e a taxa de emprego desaparece quando essa taxa é
analisada para o caso dos doutores titulados ha 10 anos, como pode ser verificado no Grafico 3.2.08.
Pode-se mesmo afirmar que a importancia da qualidade do programa onde se deu a titulagdo do
doutor deixa de ser relevante para a determinagdo do emprego dos titulados ha 10 anos.

enm» 102an0s  enfmw Sanos ey 2 anos

Grafico 3.2.08. Taxa de emprego formal em 2014 dos doutores 2, 5 e 10 anos ap6s a titulagdo, por
nota atribuida pela avaliagdo da Capes ao programa no qual os doutores obtiveram
seus titulos

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se nas tabelas D.EMP20, D.EMP21. e DEMP22. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

3.2.4. Doutores: Distribuicao do emprego por regiao e unidade da
Federacao

A distribuicdo inter-regional do emprego de doutores titulados no Brasil a partir de 1996 é muito
desigual, como mostra o Grafico 3.2.09. e a Tabela 3.2.03. Mais da metade dos doutores empregados
em 2009 (55,1%) encontrava-se trabalhando na Regido Sudeste. No ano de 2014, a participacdo dessa
regido no emprego de doutores caiu 5 pontos percentuais. As quatro outras regides tiveram ganhos
de participacdo entre 2009 e 2014. A Regido Sul foi responsavel, no ano de 2014, pelo emprego
de 18,8% do total de doutores. O Nordeste apresentou participagido (17,2%) similar a da Regido
Sul nagquele mesmo ano. O Centro-Oeste absorveu 9,4% dos doutores empregados naquele ano,
enquanto a Regido Norte ficou com apenas 4,4% daquele total. O crescimento da participagdo da
Regido Norte e a redugdo da participacdo do Sudeste podem ser tomados como reveladores da
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reducdo ocorrida na desigualdade do emprego de doutores, entre as regides brasileiras, no periodo
2009-2014. A redugdo na desigualdade regional fica evidenciada pelo fato de o nimero de doutores
empregados na Regido Sudeste ter passado de uma situacdo na qual era 24 vezes maior que o da
Regido Norte, no ano de 2009, para outra, no ano de 2014, quando tal relagdo representava um
multiplo de 11 vezes.

Brasil 13.861

Sudeste

Sul

Nordeste
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Centro-Oeste 16.001

3.000 6.000 9.000 12.000 15.000 18.000

Grafico 3.2.09. Distribuicdo percentual dos empregados entre os doutores titulados no Brasil a partir
de 1996, por regido do emprego, 2009 e 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela D.EMP.15. do anexo estatistico. Maiores
informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

A andlise do Grafico 3.2.10. mostra as taxas de crescimento diferenciadas das diversas regides, entre
2009 e 2014, do numero de empregados entre os doutores titulados no Brasil a partir de 1996. Essas
taxas também explicam a redugio da desigualdade entre as regides. A regido que mais empregava
doutores, a Sudeste, cresceu 56,5%, percentual inferior ao aumento do emprego de doutores no
Brasil em geral (72,0%). Todas as demais regides cresceram acima da média e seus crescimentos
foram aproximadamente relacionados com a ordem inversa de suas participacdes. O destaque neste
aspecto foi o da Regido Norte, que viu o nimero de doutores nela empregados crescer 231,8% entre
2009 e 2014, fazendo com que sua participagdo no emprego de doutores no Brasil passasse de 2,3%
para 4,4% naqueles seis anos.
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Grafico 3.2.10. Taxa de crescimento, entre 2009 e 2014, do numero de empregados entre os doutores
titulados no Brasil a partir de 1996, por regido do emprego, 2009 e 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 3.2.03. e na Tabela D.EMP.14. do anexo
estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

A Tabela 3.2.04. apresenta a evolugdo do emprego de doutores titulados no Brasil a partir de 1996,
por unidade da Federacdo, em nimeros absolutos, durante o periodo 2009-2014.

Tabela 3.2.03. Namero de empregados1 entre os doutores2 titulados no Brasil
a partir de 1996, por regido do emprego, 2009-2014

Doutores: Empregados

Regido

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Brasil 73.767 84.311 93.087 103.658 114.808 126.902
Norte 1.698 3.276 3.902 4468 4.810 5.634
Nordeste 11177 12.819 15.132 17.017 19133 21777
Sudeste 40.658 45.307 49.639 53.558 58.730 63.636
Sul 13.645 15.345 15.938 19.201 21482 23.878
Centro-Oeste 6.589 7564 8.476 9.414 10.653 11.977

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A situagdo de emprego ¢ aferida no dia 31 de dezembro do ano sob andlise, de acordo com os registros da Rais do
mesmo ano. (2) A populagdo de doutores considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos

de doutorado no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano.
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O Grafico 3.2.11. representa a participacio percentual de cada unidade da Federagdo no emprego
total de doutores no ano de 2014. Tal participagdo é simbolizada pelas barras e pelos valores que
aparecem no alto das barras. Os valores que aquela participagdo assumia no ano de 2009 sdo
representados pelos pequenos losangos pretos. Com a descricdo desses dois niveis no tempo, é
possivel ter uma ideia da mudanca da participacdo de cada UF nesse periodo de seis anos. Mais de
um quarto (25,9%) dos doutores empregados no Brasil em 2014 trabalhavam no Estado de Sio Paulo,
mas tal participagdo era de quase um ter¢o (30,1%) seis anos antes. O elevado grau de concentragio
do emprego dos doutores pode ser indicado pelo fato de Sao Paulo (25,9%), Rio de Janeiro (12,4%) e
Minas Gerais (10,3%) terem sido responsaveis pelo emprego de quase metade (48,6%) dos doutores
empregados no Brasil no ano de 2014. Isso significa, naturalmente, que as demais 24 unidades da
Federacdo dividiam entre si o emprego de um nimero de doutores parecido com dos empregados
por aquelas 3 UF.

Como foi também dito no caso dos mestres, ndo faz sentido analisar essa desigualdade apenas em
termos absolutos, dado que as populagdes e ou o niimero total de empregados, nas diversas regides
ou unidades da Federagio, também variam consideravelmente. Por essa razdo, é que, na proxima
subsecgdo, sera feita uma analise do nimero de doutores empregados, por regiéo e por UF, como
uma proporcdo do numero total de pessoas empregadas nessas localidades.
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Grafico 3.2.11. Distribuicao percentual dos empregados entre os doutores titulados no Brasil a partir
de 1996, por unidade da Federagao do emprego, 2009 e 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela D.EMP.15. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.
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Tabela 3.2.04. Nimero de empregados1 entre os doutores2 titulados no Brasil
a partir de 1996, por unidade da Federagao do emprego, 2009-2014

Unidade da Doutores: Empregados
iduzize 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Total 73.767 84.311 93.087 103.658 114.808 126.902
Sio Paulo 22234 24575 26374 28328 30.493 32913
Rio de Janeiro 9971 11.057 12.389 13.261 14.758 15.780
Minas Gerais 7394 8467 9493 10451 11.758 13.036
zfsifande 5976 6.673 6364 8398 9.295 10273
Parand 5354 5926 6532 7259 8160 9.077
Distrito Federal 2997 3431 3.875 4314 4.847 5330
Bahia 2.812 3,094 3466 3.815 4.249 4831
Santa Catarina 2315 2.746 3.042 3.544 4.027 4528
Pernambuco 1.801 2.023 2.772 3.148 3.482 3953
Paraiba 1628 1.899 2.204 2.545 2910 3.250
Ceara 1621 1.836 2127 2437 2772 3191
Goias 1559 1.840 2,048 2.296 2628 2969
E’grga”de do 1282 1597 1778 1.960 2.223 2,502
Par4 488 1369 1678 1954 2162 2454
Espirito Santo 1.059 1208 1383 1518 1721 1.907
Mato Grosso 989 1103 1234 1384 1605 1.892
g/;a;Z\GrOSSO 1.044 1190 1319 1420 1573 1786
Amazonas 382 818 943 1.068 1181 1304
Sergipe 635 719 831 919 1102 1216
Piauf 552 661 762 851 965 1110
Alagoas 588 663 778 851 858 1.076
Maranhio 258 327 414 491 572 648
Tocantins 341 358 440 507 577 640
Ronddnia 220 266 305 336 382 429
Acre 35 199 229 250 87 330
Roraima 144 162 192 221 241 270
Amapa 88 104 115 132 180 207

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A situagdo de emprego ¢ aferida no dia 31 de dezembro do ano sob andlise, de acordo com os registros da Rais do
mesmo ano. (2) A populagdo de doutores considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos
de doutorado no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano.
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3.2.5. Doutores: Numero de doutores empregados por 1.000 empregados
em geral

A desigualdade inter-regional do emprego de doutores identificada na subsecdo anterior mostra-
se muito menos significativa quando deixa de ser analisada em termos de nimero absoluto de
doutores e passa a ser computada em termos relativos ao total de pessoas com emprego formal,
em cada uma das regides. Como pode ser visto no Grafico 3.2.12, a desigualdade nao é grande
nesse segundo caso. Assim, é interessante notar que a ordem existente na escala das regides
que mais empregavam doutores em termos absolutos ¢ alterada no caso da ordem dos maiores
empregadores em termos relativos. A Regido Sudeste, que mais empregava doutores em termos
absolutos, concentrava 2,6 doutores por 1.000 trabalhadores no ano de 2014. Esse comportamento
vem a ser idéntico ao da média brasileira. As regides Nordeste e Norte, por sua vez, empregavam
menos doutores por 1.000 empregados que a Sudeste, concentrando, respectivamente, 2,4 e 2,0
doutores por 1.000 empregados. As regides Centro-Oeste e Sul, ambas empregando 2,8 doutores
por 1.000 empregados, tiveram desempenho um pouco superior ao Sudeste.

Brasil 2,6

Norte

Nordeste

Sudeste

Centro-Oeste

Sul

0,0 0,5 1,0 15 2,0 2,5 3,0

Grafico 3.2.12. Numero de doutores empregados por conjunto de 1.000 individuos com emprego
formal, em 2014, por regido do emprego

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 3.2.05. e na Tabela D.EMP.14. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

A Tabela 3.2.05. exibe, para cada unidade da Federagdo, o nimero de doutores empregados e o
nUmero total de pessoas empregadas nos anos de 2009 e 2014. Também expde os valores do indicador
- doutores empregados por 1.000 empregados em geral para cada UF - naqueles dois anos. Entre 2009
e 2014, ocorreu uma elevagdo muito significativa do valor daquele indicador em todas as unidades da
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Federacao. Em consequéncia disso, o valor médio do indicador, isto é, seu valor para o Brasil como um
todo, passou de 1,8 para 2,6 doutores por 1.000 empregados nesse periodo de seis anos.

E curioso perceber que o Estado de S3o Paulo, detentor da mais antiga e forte tradicdo de formacio
de doutores do Brasil e onde, em 2014, trabalhava um quarto dos doutores empregados no Brasil,
aparece apenas na posicao mediana do ranking das unidades da Federagao que mais empregavam
doutores por 1.000 habitantes. Isto ¢, 13 UF apresentaram valores superiores ao de Sdo Paulo no referido
indicador e 13 tiveram desempenho inferior. O Estado de Sdo Paulo empregava 2,3 doutores por 1.000
empregados em 2014, um valor inferior a média brasileira de 2,6 doutores por 1.000 empregados.

O Estado do Rio de Janeiro, que empregava 12,4% do total de doutores empregados no Brasil em
2014, ocupava o segundo lugar no ranking das unidades da Federagdo que mais empregavam
doutores. No ranking relativo, esse Estado empregava, naquele mesmo ano, 3,4 doutores por 1.000
empregados e ocupava a quarta posigao.

A Paraiba, por sua vez, que empregava apenas 2,6% do total dos doutores em 2004 e ocupava a
décima posicdo no ranking dos maiores empregadores de doutores em niimeros absolutos, assumiu
alideranga do ranking de maiores empregadores de doutores em termos relativos. No ano de 2014, a
Paraiba empregava 4,8 doutores por 1.000 empregados, valor mais elevado que o das duas unidades
da Federagdo que ocupavam o segundo — Distrito Federal — e terceiro lugar — Rio Grande do Norte
— ambos com 4,0 doutores por 1.000 trabalhadores.

Tabela 3.2.05. Nimero de doutores1 empregados2 por conjunto de 1.000
individuos com emprego formal, por unidade da Federagao, 2009 e 2014

Empregados
2009 2014
UF Doutores Doutores
Doutores Total por 1.000 Doutores Total por 1.000
empregados empregados
Brasil 73.767 41.207.546 1,79 126.902 49.571.510 2,56
Paraiba 1.628 543375 3,00 3.250 679180 4,79
Distrito Federal  2.997 1.062.241 2,82 5330 1.321.828 4,03
RioGrandedo ), 538757 2,38 2502 632140 3,96
Norte
Rio de Janeiro 9971 3.851.259 2,59 15.780 4.641.380 3,40
Rio Grande 5976 2.602.320 2,30 10273 3109179 3,30
do Sul
Sergipe 635 344.052 1,85 1216 417023 292
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Empregados
2009 2014
UF Doutores Doutores
Doutores Total por 1.000 Doutores Total por 1.000
empregados empregados
Parana 5354 2637789 2,03 9.077 3167134 2,87
Roraima 144 73771 1,95 270 94320 2,86
g/ga;zlcrosso 1.044 523507 199 1786 653578 273
Minas Gerais 7394 4350.839 1,70 13.036 5071906 2,57
Acre 35 106.013 033 330 133161 2,48
Piauf 552 351.701 1,57 1110 457730 243
Mato Grosso 989 622459 1,59 1.892 804.530 2,35
S50 Paulo 22234 12.079.131 1,84 32913 14111.450 233
Tocantins 341 228.259 1,49 640 275913 232
Pernambuco 1.801 1.399.997 1,29 3953 1768543 2,24
Par4 488 870.869 056 2454 1148.221 214
Alagoas 588 446136 1,32 1.076 514391 2,09
Cear4 1.621 1.236.261 1,31 3191 1552447 2,06
Bahia 2.812 1999.632 1,41 4831 2372583 2,04
Amazonas 382 509.645 0,75 1304 642.920 2,03
Santa Catarina 2.315 1.838.334 1,26 4.528 2.273.933 1,99
Espirito Santo 1.059 816906 1,30 1.907 967.728 197
Goias 1,559 1209310 1,29 2969 1514532 1,96
Amapé 88 105.771 0,83 207 132.833 1,56
Ronddnia 220 296937 0,74 429 374101 1,15
Maranhio 258 562.275 0,46 648 738.826 0,88

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: (1) A populagdo de doutores considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de

doutorado no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. (2) A situagdo de emprego é aferida no dia 31 de

dezembro do ano sob analise, de acordo com os registros da Rais do mesmo ano.
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Capitulo 4

Mobilidade de mestres e doutores

Eduardo Baumgratz Viotti', Sofia Daher?, Tomaz Back Carrijo?, Rayany de Oliveira Santos*

4.1. Mestres: Mobilidade’

4.1.1. Mestres: Matriz de origem (UF da titulagao) e destino (UF do
emprego)

A matriz de origem - unidade da Federacdo onde se deu a titulagido do mestre — e de destino - UF
do emprego do mestre -, referente ao ano de 2014, é exibida na Tabela 4.1.01.¢ E importante destacar
que, nesta matriz, sdo considerados apenas os mestres titulados no Brasil no periodo 1996-2014, que
estavam empregados no ano de 2014 e ainda ndo haviam obtido um titulo de doutorado. Em outras
palavras, ndo foram aqui analisados os mestres titulados naquele periodo que n4o tinham emprego
formal no ano de 2014 ou também detentores de titulo de doutorado.

1 Economista (UFMG), PhD em Economia (New School for Social Research - New York) e consultor.

2 Agrénoma (UnB), doutora em Ciéncias da Informacado (UnB), analista em C&T (CNPq) e assessora técnica do CGEE.
3 Estatistico e mestre em Estatistica (UnB), profissional técnico especializado do CGEE.

4  Estatistica e profissional técnica especializada do CGEE.

5  Astabelas e os graficos analisados nessa segdo tomam como base as tabelas M.MOB.01. até M.MOB.05. do anexo estatistico desse
estudo. O que é aqui apresentado e analisado corresponde a uma sele¢do do que aparece com maior detalhe naquele anexo.

6 ATabela MMMOB.02. do anexo estatistico apresenta a mesma matriz para o ano de 2009. A Tabela M.MOB.04. apresenta a matriz
de origem e destino de mestres, referente ao ano de 2009, detalhada por grande 4rea do conhecimento. A Tabela M.MOB.05.
apresenta essa matriz para o ano de 2014.
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Na primeira coluna da matriz sdo indicadas as UF onde se deu a titulagdo dos mestres, enquanto
que as UF indicadas no cabegalho representam os locais onde os mestres estavam empregados no
ano de 2014. A titulo de exemplo, é possivel verificar, na primeira linha da matriz, que 292 mestres
que titularam no Acre, no periodo de referéncia, encontravam-se empregados, em 2014, no proprio
Acre. Nenhum dos titulados no Acre estava empregado em Alagoas ou no Amapa, enquanto que
apenas 1 titulado no Acre encontrava-se empregado no Amazonas e assim por diante. O exame
dessa primeira linha da matriz permite identificar a distribuicdo de todos os mestres titulados
no Acre e empregados, em 2014, pelas unidades da Federagdo. Na ultima célula dessa primeira
linha, é informado o fato de que 330 mestres titulados no Acre, no periodo de referéncia, estavam
empregados no Brasil, no ano de 2014. Por outro lado, o exame, por exemplo, da coluna referente
ao mesmo Estado do Acre, permite observar qual é a origem, ou seja, onde se titularam todos os
mestres que se encontravam empregados, no ano de 2014, naquele Estado. Ali é possivel perceber,
por exemplo, que Sdo Paulo era, além dos titulados no préprio Acre, a UF que havia fornecido o
maior nimero de mestres empregados no Acre (97).

O Grafico 4.1.01. ajuda a entender a riqueza das informagdes contidas na matriz de origem e destino
de mestres, para o caso especifico do Estado de Sdo Paulo, que, como visto, é o que mais titula
e emprega mestres no Brasil. A matriz informa, na dltima coluna da linha referente a esse Estado,
que 76.212 mestres titulados nessa UF, no periodo 1996-2014, estavam empregados em todas
as unidades da Federacdo no dia 31 de dezembro de 2014. Desse total, 58.725 mestres estavam
empregados no proprio Estado de Sdo Paulo, como informa a célula formada pelo cruzamento
da linha de titulados com a coluna de empregados referentes ao mesmo Estado. A diferenca entre
aqueles dois nimeros informa que 17.487 mestres titulados em Sdo Paulo, no periodo de referéncia,
encontravam-se empregados nas demais UF em 2014. As barras e os valores indicados no Grafico
4.1.01.mostram a distribuicdo desses mestres exportados por Sao Paulo para as demais UF. Por outro
lado, ha que registrar o fato de que Sdo Paulo empregava 6.469 mestres titulados em outras UF. Esse
numero de mestres importados pelo Estado paulista é obtido pela diferenca entre o niimero total
de empregados no préprio Estado (informado na uUltima célula da coluna de emprego referente
a Sdo Paulo) e o numero de mestres que, além estarem empregados também no Estado, haviam
obtido titulo nessa mesma unidade da Federago — essa Ultima informagéo é exposta pela célula do
cruzamento da linha e da coluna referentes a Sao Paulo -.

Séo Paulo exportou e importou mestres de todas as unidades da Federagao. Minas Gerais é a UF
que mais importou mestres de Sao Paulo (2.959) e que também mais exportou mestres do Estado
paulista (1.494). O Distrito Federal importou 2.213 mestres de S&o Paulo, mas exportou apenas 179
mestres. O Rio Grande do Sul foi a Unica UF que mais exportou mestres para Sdo Paulo (734) do
que importou (568). Para todas as demais unidades da Federagdo, Sao Paulo exportou mais mestres
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do que importou. Mesmo que também seja um grande absorvedor de mestres titulados nas demais
unidades da Federagao, Sao Paulo contribuiu em termos liquidos de maneira muito significativa para
a forca de trabalho de mestres empregados nas demais UF, como sera visto na proxima subsecéo.
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Grafico 4.1.01. Numero de mestres titulados em Sdo Paulo entre 1996 e 2014, por unidade da
Federagdo do emprego em 2014; e numero de mestres empregados em Sdo Paulo, em
2014, por unidade da Federagao onde se deu sua titulagdo no periodo 1996-2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

Nota: Os dados utilizados para a elaboragédo deste grafico encontram-se na Tabela 4.1.01. ou na Tabela M.MOB.03. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

Tabela 4.1.01. Matriz de distribuicdo do nimero de mestres1 titulados no
Brasil no periodo 1996-2014, com emprego2 formal em 31/12/2014, por

unidade da Federacao da titulacdo e do emprego

(Continua)

s ,& Mestres: Empregados

w < Unidade da federacdo do emprego em 2014

- AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA
AC 292 - - 1 1 - 13 - - - 1 - 1 -
AL 11262 - 5 44 8 25 3 3 4 - - 5 5
AP - - 202 - - 1 6 - - - - - 1 3
AM 21 - 6 2543 1 6 168 7 6 12 3 1 20 16
BA 26 71 3 16 8290 63 327 51 30 10 29 14109 34
CE 9 22 45 23 64 7122 354 10 6 106 14 6 35 103
DF 2% 23 15 53 169 60 8127 36 603 61 86 108 269 60
ES 3 1 1 9 57 1109 3564 3 2 9 6 142 6
GO 5 3 4 14 26 1372 6 4823 25 84 16 87 29
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(Continua)

s ,& Mestres: Empregados

w = Unidade da federacdo do emprego em 2014

- AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA

MA - 1 2 3 8 1 80 1 31314 1 1 5 10

MT 9 3 3 1 3 3 81 7 2 - 2291 16 14 14

MS 11 - 6 11 5 3 124 5 44 3 96 2430 21 10

MG 40 30 27 15 349 11 1123 574 629 67 203 107 21139 135

PA 19 3160 103 23 5170 7 8 90 9 4 29 4449

PB 16 172 12 58 197 281 218 2% 15 45 19 4 39 43

PR 21 12 7 50 67 20 442 38 73 46 153 188 133 29

PE 2% 344 12 93 297 261 505 19 20 97 33 7 55 66

Pl 1 - 3 3 5 22 57 - 1150 1 - 3 6

RJ 73 75 35 151 336 232 2174 86 107 165 138 108 1557 222

RN 15 52 16 29 93 159 178 8 7 30 8 2 22 47

RS 19 25 21 72 205 59 895 82 103 49 207 110 163 102

RO 11 1 2 15 2 1 26 - 2 1 2 2 2 1

RR - - - 5 2 - 9 - - - - - - 4

e 43 2 0 130 113 38 368 64 53 53 97 64 200 100

P 97 257 82 325 80 380 2213 471 692 253 625 697 2959 532

SE 3 80 - 2 1% 12 49 1 3 6 1 1 5 2

TO 1 - 1 - 1 - 17 - 8 18 1 - 5 15

&
= 5 784 2461 675 3830 11377 8880 18230 5814 7266 2607 4111 3.892 27020 6.143
&t
Tabela 4.1.01. Matriz de distribuicio do nimero de mestres1 titulados no
Brasil no periodo 1996-2014, com emprego2 formal em 31/12/2014, por
unidade da Federagao da titulagdo e do emprego
e Mestres: Empregados
3 ‘§~ Unidade da federacdo do emprego em 2014 2
=3 b
S5 PB PR PE Pl R RN RS RO RR SC SP SE TO E g

AC - - - - 1 - - 14 - - 5 1 - 330
AL 21 2 75 4 23 6 5 2 3 1 21 52 3 1.583
AP - 1 2 - 1 - 1 - - - 2 - - 220
AM 6 16 13 4 49 8 13 21 106 10 61 - 14 3.241
BA 36 55 154 24 180 30 29 7 gl 2 162 186 15 9.994
CE 78 18 132 392 80 209 6 8 15 16 102 17 26 9.018
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Mestres: Empregados

o
S '§ Unidade da federacdo do emprego em 2014 2
=¥ b
S PB PR PE Pl R RN RS RO RR SC SP SE TO é g
DF 84 50 53 90 213 73 52 42 2% 33 179 19 153 10759
ES 4 9 28 2 1R 3 18 5 - 14 77 - 3 4238
GO 4 19 7 4 29 5 9 14 8 14 68 - 183 5.859
MA 4 - - 43 6 2 3 12 1 14 - 1 1536
MT 4 19 6 - n 1 3 61 2 17 34 2 9 2,638
MS 2 53 6 1 1 2 14 32 1 2 252 2 15 3182
MG 38 235 922 62 1.005 35 125 76 24 122 149 48 129 28134
PA 5 7 9 18 81 7 15 33 23 9 91 3 25 5415
PB 4.207 2 719 101 2 373 31 27 29 10 67 104 56 6931
PR 21 14782 31 13 206 13 243 60 18 866 1108 29 31 18700
PE 609 29 8151 151 205 195 21 16 2% 18 177 151 21 11.601
Pl 7 1 16 1.283 2 2 1 1 2 5 1 6 1,579
RJ 53 313 157 72 32760 98 286 92 52 220 1.254 94 63 41723
RN 267 13135 89 75 3729 18 13 15 10 70 61 20 5181
RS 30 648 68 120 413 29 21871 92 133 1533 734 41 60  27.884
RO - 3 1 1 5 - - 460 1 - 6 - 1 546
RR 1 - - - 1 - - 1217 - 1 1 1 243
sC 23 1164 43 6 216 40 759 61 319919 467 21 49 14.156
SP 239 2122 299 240 1913 196 568 251 70 675 58725 233 248 76212
SE 8 2 40 5 7 3 4 1 3 3 2 1593 1 2.006
TO - 2 1 - 2 - 2 1 - 2 6 1 388 472
&
_ & 5751 19585 10238 2725 37.689 5.059 24097 1391 824 13547 65194 2660 1531 293381

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

Notas: (1) A populagdo de mestres aqui considerada é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de mestrado

(académico ou profissional) no Brasil, entre 1996 e 2014. Foram, no entanto, extraidos dessa populagdo os individuos que vieram

a também obter titulo de mestrado até o referido ano. Individuos que obtiveram mais de um titulo de mestrado no periodo

foram considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagdo ¢ a que foi tomada em consideragao. Também ndo sdo

considerados nessa tabela os mestres titulados no periodo de referéncia que ndo estavam empregados no dia 31 de dezembro de

2014. (2) A situagdo de emprego é aferida no dia 31 de dezembro de 2014, de acordo com os registros da Rais 2014. (3) Essa tabela

é idéntica a Tabela M.MOB.03. do anexo estatistico.
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4.1.2. Mestres: Importacéo liquida (empregados menos titulados) por UF

A Tabela 4.1.02. apresenta 0 nimero de mestres titulados no Brasil, a partir de 1996, e 0 nimero destes
que estavam empregados, por unidade da Federacgdo da titulagdo e do emprego, nos anos de 2009
e 2014. Também apresenta, nas duas Ultimas colunas, o saldo da diferenca entre essas duas variaveis,
nos anos de 2009 e 2014, que também é chamado aqui de importagao liquida de mestres. Explicando
melhor, entende-se por importagéo liquida de mestres” a diferenga entre duas variaveis. No caso do
ano de 2014, a primeira variavel é o nimero de mestres titulados no Brasil, entre 1996 e 2014, que
estavam empregados em determinada UF no dia 31 de dezembro de 2014. A segunda variavel é o
nlimero de mestres titulados naquela mesma UF e no mesmo periodo, que estavam empregados em
alguma das unidades da Federagéo, no Ultimo dia do ano de 2014. Note-se que, de acordo com essa
definigdo, ndo sdo considerados neste calculo os mestres titulados no periodo 1996 e 2014 que ndo
estavam empregados no dia 31 de dezembro de 2014, como enfatizado na subsecio anterior.

Os graficos 4.1.02. e 4.1.03. apresentam a importagdo liquida de mestres por cada UF. No primeiro, é
analisada a importacéo liquida medida em niimero absoluto de mestres e, no segundo, aimportagao
liquida é medida como uma proporgéo do nimero de titulados em cada UF. O fato de uma unidade
da Federagdo apresentar valores positivos nesse indicador significa que essa localidade possuia mais
mestres trabalhando no seu territério no ano de 2014 do que o nimero de mestres ali titulados.
Naturalmente, o fato de determinada UF apresentar um valor negativo no seu saldo de importagéo
liquida de mestres significa que essa localidade absorveu menos mestres titulados em outras UF do
que mestres que ela titulou e que estavam empregados nos demais Estados. As UF desse ultimo
tipo podem ser chamadas de unidades exportadoras liquidas de mestres, enquanto que as do tipo
anterior podem ser chamadas de importadoras liquidas de mestres.

Tomando-se como referéncia o ano de 2014, é possivel afirmar que havia 18 UF importadoras liquidas
de mestres, sendo o Distrito Federal o maior importador, com 7.474 mestres. Por sua vez, nove estados
eram exportadores, sendo S&o Paulo o maior, com 11.018 mestres titulados em outros estados.

Ao exportar, em termos liquidos, um nimero correspondente a 17,0% do nimero de mestres que
obtiveram seus titulos no Estado, a Paraiba foi a unidade da Federagido que mais exportou mestres
em termos relativos, como pode ser visto no Grafico 4.1.03. Sao Paulo, o segundo maior exportador
liquido, em termos relativos, exportou 14,5% dos seus titulados. Por outro lado, o Distrito Federal,

7  Usa-se aqui o qualificativo liquida para indicar que se esta tratando do saldo do niimero de mestres importados pela UF,
descontando-se o nimero dos que ela exportou.
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que foi a UF que mais importou mestres em niimeros absolutos, € em termos relativos, apenas o

oitavo importador liquido de mestres.
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Grafico 4.1.02. Importacéo liquida de mestres: Numero de mestres empregados em cada UF no ano

de mestres que titularam na mesma UF
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, MeNnos 0 numero

de 2014,
Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico encontram-se na Tabela 4.1.02. ou na Tabela M.MOB.01. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.
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Grafico 4.1.03. Importacao liquida de mestres: Numero de mestres empregados em cada UF, no ano
de 2014, menos o nimero de mestres que titularam na mesma UF, medido como uma
proporcdo do nimero de titulados na UF (%)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboracdo deste grafico encontram-se na Tabela 4.1.02. ou na Tabela M.\MOB.01. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

As variagdes da importacédo liquida de mestres por unidades da Federagdo, entre o0 ano de 2009 e
o de 2014, podem ser analisadas a partir da comparagio das duas Ultimas colunas da Tabela 4.1.02.
A comparacao dos saldos de importagéo liquida entre esses dois anos mostra que apenas duas UF
mudaram sua condigdo de importadoras ou exportadoras liquidas de mestres. No ano de 2009, havia
79 mestres a mais trabalhando em Minas Gerais do que o nimero de mestres titulados entre 1996
e 2009 naquele Estado. No ano de 2014, no entanto, havia 1114 mestres a menos empregados no
mesmo Estado em relagdo ao ndmero dos que ali haviam obtido seus titulos de mestrado desde 1996.
Em outras palavras, o Estado de Minas Gerais, que era um importador liquido de mestres em 2009,
passou a ser um exportador em 2014. A variagdo na importacdo liquida de mestres ocorrida entre
aqueles dois anos, em Minas Gerais, foi negativa e da ordem de 1510 por cento. Nenhuma outra UF
apresentou variagao tdo elevada. A segunda variagdo mais elevada correspondeu a menos de um tergo
daquela ocorrida em Minas Gerais e foi a registrada no Rio Grande do Norte (-439%). Todas as demais
UF mantiveram suas condi¢des de exportadoras ou importadoras de mestres naqueles dois anos.
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O Estado de Séo Paulo, lider entre as UF exportadoras de mestres, viu ocorrer, entre 2009 e 2014,

um aumento de 21% no numero de mestres correspondente a sua exportacio liquida destes

profissionais. Por outro lado, o Distrito Federal, maior importador liquido de mestres, apresentou

um aumento de 60% nesse indicador, entre aqueles dois anos. No que diz respeito ao Estado do

Parana, que era o segundo maior importador liquido de mestres no ano de 2009, essa UF chegou a
2014 Na nona posicao nesse quesito, apos apresentar uma reducao de 51% na sua importagao liquida

de mestres.
Tabela 4.1.02. Nimero de mestres titulados no Brasil a partir de 1996 e
ndmero destes que estavam empregados, por unidade da Federacdo da
titulacdo e do emprego, 2009 e 2014
Mestres: Empregados
Unidade da Titulados na UF1 Empregados na UF2 Saldo (Importacao liquida3)
federagao
1996-200
20 ) % 19962014 (B) 2009(C)  2014(D) 2009 (C-A) 2014 (D-B)
Total 184.960 293381 184.960 293.381 - -

Sao Paulo 54135 76.212 45.000 65194 9135 11018
Rio de Janeiro 28554 41723 25.261 37.689 3.293 -4.034
Rio Grande 177711 27.884 15415 24,097 -2.296 -3.787
do Sul
Minas Gerais 17.202 28134 17.281 27.020 79 1114
Parana 11.250 18.700 13.055 19.585 1.805 885
Santa Catarina 9413 14156 8318 13.547 -1.095 -609
Distrito Federal 6931 10.759 11.610 18.230 4679 7471
Pernambuco 6752 11.601 5.686 10.238 -1.066 -1.363
Bahia 5.669 9994 6991 11.377 1.322 1.383
Ceara 5.091 9018 5.056 8.880 35 138
Paraiba 4.074 6931 3182 5.751 -892 1180
Goias 3228 5.859 4.445 7.266 1217 1407
Rio Grande do 2.447 5181 2483 5.059 36 122
Norte
Para 2444 5.415 2.850 6143 406 728
Espirito Santo 2159 4238 3528 5.814 1.369 1576
Amazonas 1.650 3.241 2.032 3.830 382 589
Mato Grosso 1615 3182 232% 3.892 709 710
do Sul
Mato Grosso 1.332 2.638 2416 4111 1.084 1473
Maranhio 724 1536 1440 2,607 716 1.071
Sergipe 718 2.006 1.283 2,660 565 654
Alagoas 712 1583 1307 2461 595 878
Piauf 616 1579 1372 2725 756 1146
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Mestres: Empregados
Unidade da Titulados na UF1 Empregados na UF2 Saldo (Importagao liquida3)

federacao B
s 199&2)009 19962014 (B)  2009(C)  2014(D) 2009 (CA) 2014 (D-B)

Rondoénia 231 546 772 1.391 541 845
Tocantins 105 472 823 1.531 718 1.059
Acre 95 330 298 784 203 454
Amapa 54 220 362 675 308 455
Roraima 48 243 370 824 322 581

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2009 e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) Conjunto de individuos que obtiveram titulos de mestrado (académico ou profissional) no Brasil, durante o periodo
que vai de 1996 até 2009 ou até 2014. Foram retirados desse conjunto os individuos que também vieram a obter titulo de
doutorado até 2009 ou 2014. Individuos que obtiveram mais de um titulo de mestrado em cada um dos dois periodos foram
considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagdo é a que foi tomada em consideragdo. Nao sdo considerados no
calculo dessa tabela os mestres titulados no periodo de referéncia que ndo estavam empregados no dia 31 de dezembro de 2014.
(2) A situagdo de emprego é aferida no dia 31 de dezembro de 2009 ou de 2014, de acordo com os registros das respectivas Rais
de 2009 ou 2014. (3) Entende-se por importagao liquida de mestres a diferenca entre duas variaveis. No caso do ano de 2014, a
primeira é o nimero de mestres titulados no Brasil entre 1996 e 2014, que encontravam-se empregados em determinada unidade
da Federagéo no dia 31 de dezembro de 2014. A segunda variavel é o nimero de mestres titulados naquela mesma UF e no
mesmo periodo, que encontravam-se empregados alguma unidade da Federacdo brasileira no dia 31 de dezembro de 2014. A
diferenca entre o valor da primeira e da segunda varidvel é chamada aqui de importagao liquida de mestres.

4.1.3. Mestres: Grau de endogenia (proporcao dos empregados em
determinada UF que obtiveram seus titulos na mesma UF)

Um conceito que poderia ser entendido como uma espécie de complemento da exportagio e
importagdo de mestres é o que aqui é chamado de grau de endogenia.® O grau de endogenia de
mestres é o resultado da divisdo de duas variaveis. No caso que toma como referéncia o ano de
2014, a primeira variavel é o niumero de mestres titulados em determinada unidade da Federagao,
no periodo 1996-2014, e que estavam empregados nessa mesma UF no dia 31 de dezembro de
2014. A segunda variavel é o nimero total de mestres (titulados em todas as unidades da Federagdo
no periodo 1996-2014) que se encontravam empregados na referida UF, naquela mesma data. O
resultado da divisdo da primeira pela segunda variavel (medida em termos percentuais) é chamado
aqui de grau de endogenia de mestres.

A Tabela 4.1.03. apresenta, em sua Ultima coluna, a variagio ocorrida, entre os anos de 2009 e 2014,
no grau de endogenia de mestres de cada unidade da Federagdo. Apenas 4 Estados (S&o Paulo, Rio

8 A adogéo deste conceito na forma em que ele é aqui utilizado foi sugerida aos autores por Mariano de Matos Macedo.
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de Janeiro, Santa Catarina e Distrito Federal) reduziram seus graus de endogenia de mestres nesse
periodo de seis anos, com quedas de menos de 2 pontos percentuais. As demais UF aumentaram
seus graus de endogenia, sendo Amapa, Roraima e Tocantins os Estados que apresentaram 0s
maiores crescimentos, provavelmente relacionados ao fato de que partiram de niveis muito baixos
de endogenia e de titulagdo de mestres.

O Grafico 4.1.04. representa os graus de endogenia de todas as unidades da Federacdo nos anos
de 2009 e 2014. As barras e os valores indicados proximos a elas correspondem ao ano de 2014,
enguanto que os losangos pretos correspondem ao ano de 2009. Os Estados do Rio Grande do
Sul, de Sdo Paulo e do Rio de Janeiro, que tém longa e forte tradicdo na pos-graduagido, sdo os
que apresentam os mais elevados graus de endogenia de mestres. Aproximadamente 90% dos
mestres que estavam trabalhando nesses Estados, no ano de 2014, haviam obtido seus titulos nessas
mesmas localidades. Tocantins, Roraima, Amapa e Ronddnia apresentavam os mais baixos graus de
endogenia. Menos de um terco dos mestres que trabalhavam nessas unidades da Federagdo, no ano
de 2014, haviam obtido seus titulos de mestrado nesses mesmos Estados.

O fato de a maioria absoluta, isto é, 25 das 27 unidades da Federacéo, ter apresentado crescimento
de seus graus de endogenia, entre 2009 e 2014, € um reflexo do fortalecimento e da diversificagdo
ocorrida recentemente nos programas de pos-graduacao dos Estados. Por outro lado, é importante
notar que duas das UF com maiores graus de endogenia, Sdo Paulo e Rio de Janeiro, apresentaram
ligeiros decréscimos nesses graus entre aqueles dois anos. Essas consideragdes chamam atencéo para
ofato de quea elevagdo dos graus de endogenia, como aqui definido, ndo precisa ser necessariamente
associada como uma caracteristica negativa de sistemas estaduais de ciéncia, tecnologia e inovagao
(CT&l). Um grau de endogenia muito baixo deve, naturalmente, ser tomado como um indicador da
existéncia de grande fragilidade de um sistema de CT&.

A Tabela 4.1.04. apresenta os graus de endogenia de mestres para cada grande area do conhecimento,
por unidade da Federagdo, no ano de 2014.
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Grafico 4.1.04. Grau de endogenia de mestres: Proporcdo de mestres empregados em determinada
unidade da Federagao e que obtiveram seus titulos nessa mesma UF, 2009 e 2014 (%)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico encontram-se na Tabela 4.1.03. ou nas tabelas M.MOB.02. e M.MOB.03.

do anexo estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

Tabela 4.1.03. Proporgao de mestres empregados em determinada unidade da
Federagédo e que obtiveram seus titulos nessa mesma UF, 2009 e 2014 (%)

Mestres: Grau de endogenia

Unidade da federagéo —
2009 (A) 2014 (B) Variagdo (B-A)
Rio Grande do Sul 89,8 90,8 0,91
Séo Paulo 91,7 90,1 1,66
Rio de Janeiro 88,1 86,9 1,19
Ceara 789 80,2 1,27
Pernambuco 79,5 79,6 0,10
Minas Gerais 75,0 78,2 3,19
Parana 70,0 755 5,49
Rio Grande do Norte 68,2 73,7 5,53
Santa Catarina 74,5 73,2 -1,28
Paraiba 72,6 73,2 0,59
Bahia 67,6 729 529
Para 68,8 72,4 3,58
Amazonas 63,5 66,4 291
Goias 60,4 66,4 593
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Mestres: Grau de endogenia

Unidade da federagao —
2009 (A) 2014 (B) Variacédo (B-A)
Mato Grosso do Sul 51,6 62,4 10,80
Espirito Santo 523 61,3 8,98
Sergipe 46,8 59,9 13,12
Mato Grosso 49,1 55,7 6,64
Alagoas 449 51,3 6,37
Maranhio 44,0 50,4 6,37
Piauf 391 471 794
Distrito Federal 44,8 44,6 -0,23
Acre 279 372 9,39
Ronddnia 25,8 331 7,29
Amapa 13,5 299 16,39
Roraima 11,9 26,3 14,44
Tocantins 10,8 253 14,53

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: Entende-se por grau de endogenia de mestres a divisdo de duas variaveis. No caso do ano de 2014, a primeira é o nimero

de mestres titulados em determinada unidade da Federagéo, entre 1996 e 2014, que estavam empregados nessa mesma UF no

dia 31 de dezembro de 2014. A segunda variavel € o nimero de mestres titulados em todas as unidades da Federagdo naquele

mesmo periodo e que estavam empregados na referida UF brasileira naquela data. A divisdo da primeira pela segunda variavel, em

cada unidade da Federagdo, em termos percentuais, é chamada aqui de grau de endogenia de mestres. Note-se que, de acordo

com essa definicdo, ndo sao considerados neste calculo os mestres titulados naquele periodo de referéncia que ndo estavam

empregados no dia 31 de dezembro de 2014.

Tabela 4.1.04. Proporgdo de mestres empregados em determinada unidade da
Federagao que obtiveram seus titulos na mesma unidade da Federagao, por
grande area do conhecimento, 2014 (%)

o . . .
& Doutores: Grau de endogenia por grande area do conhecimento
5 s
wv S
o = < ©
&£ “ 3 E ) -g E q‘/)’ ._E
e K S v © g =2 5 S, & -
= ‘50 o o I [<% < oY 9 I
] T &) 3 w = « c = £ 2 3]
el ) o S o 5 %) (7] > © o =
.g < L < = oh ob 45
= [=a) o T o) c c =
c Q 8 i 5 =]
) ) 3 =
Acre - - - - - - - - -
Alagoas - - 42,8 - - - 714 2,7 15,0
Amapa 28,1 - - - - - - - 43
Amazonas 17,6 59,3 11,5 13,8 - - - - 66,5 24,3
Bahia 154 26,0 51,1 444 40,8 52,7 10,2 485 649 397
Ceard 274 76,1 43,0 576 599 233 44,2 372 50,8 489
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S Doutores: Grau de endogenia por grande area do conhecimento
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Distrito Federal 14,8 43,7 32,5 375 52,6 379 26,5 45,5 50,9 38,4
Espirito Santo 3,2 353 18 14,2 44,8 11 26,5 9,8 10,4 18,7
Goias 34,0 12,7 42,6 12,3 34,7 - - 33,7 44,7 279
Maranhao - - 13,4 - - 32,0 29 - - 51
Mato Grosso 57 - 4,2 - 6,6 - - - 41,2 4,8
Mato Grosso do Sul 13,0 78 4,8 23 171 - 4,5 - 54,7 12,3
Minas Gerais 74,8 60,6 45,0 44,7 392 58,7 52,6 58,3 131 53,0
Para 28,3 58,6 151 44,3 27,7 24,5 41,8 - 70,3 36,8
Paraiba 31,2 13,3 31,0 34,0 38,7 29 64,3 491 60,3 38,8
Parana 483 54,2 36,2 375 27,7 36,2 28,2 315 559 38,1
Pernambuco 39,4 61,7 67,2 678 58,6 72,3 57,2 43,3 33,3 589
Piauf 12,8 - - - 5,2 15 - - - 38
Rio de Janeiro 60,9 84,2 78,4 771 79,8 78,6 88,7 89,8 81,6 809
Rio Grande do Norte 169 6,4 47,7 38,6 619 16,6 55,2 40,9 39,8 42,7
Rio Grande do Sul 75,5 81,7 73,2 74,2 81,9 773 69,9 84,7 83,0 773
Rondoénia - 321 - - - - - - - 4,2
Roraima - - - - - - - - - -
Santa Catarina 185 23,1 38,1 373 38,6 353 739 68,1 75,9 444
Sao Paulo 89,9 94,7 99,1 93,6 97,1 96,5 95,5 97,4 94,1 96,2
Sergipe - - 21,4 7] 24,5 - 13,8 - - 11,6
Tocantins 4,4 - - - - - - - - 14

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC), Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

Nota: Entende-se por grau de endogenia de mestres a divisdo de duas varidveis. No caso de 2014, a primeira variavel é o nimero
de mestres titulados em determinada unidade da Federagdo, no periodo 1996-2014, que estavam empregados nessa mesma UF
no dia 31 de dezembro de 2014. A segunda variavel é o nimero de mestres titulados em todas as unidades da Federagdo naquele
mesmo periodo e que se estavam empregados na referida UF na mesma data. A divisdo da primeira pela segunda variavel, em
cada unidade da Federagdo, em termos percentuais, ¢ chamada aqui de grau de endogenia de mestres. Note-se que, de acordo
com essa defini¢do, ndo sdo considerados neste calculo os mestres titulados naquele periodo de referéncia que ndo estavam

empregados no dia 31 de dezembro de 2014.
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4.2. Doutores: Mobilidade’

4.2.1. Doutores: Matriz de origem (UF da titulacdo) e destino (UF do
emprego)

A Tabela 4.2.01. apresenta a matriz de origem - unidade da Federagio onde se deu a titulagdo do
doutor - e destino - UF do emprego do doutor -, referente ao ano de 2014."° A populagio de
doutores analisada aqui corresponde ao titulados entre os anos de 1996 e 2014 e que possuiam
emprego formal no Brasil no final do ano de 2014. Como visto na secéo sobre a mobilidade dos
mestres, as linhas da matriz apresentam o nimero de doutores titulados na UF indicada no inicio da
linha, enquanto as colunas mostram o nimero de doutores empregados na UF identificada no alto
da coluna. Portanto, o nimero exposto em determinada célula da matriz corresponde ao ndimero
de doutores titulados na UF da linha e que estavam empregados na UF da coluna.

Pode-se observar, nas Ultimas células correspondentes as linhas onde se encontram os Estados do
Acre e de Roraima, que ndo houve doutor titulado nessas UF, no periodo 1996 a 2014, que estivesse
empregado em 2014. Por outro lado, constata-se (nas Ultimas células das colunas correspondentes
aos dois Estados) que essas localidades empregavam, respectivamente, 330 e 270 doutores titulados
em outras UF. Analisando-se cada célula das colunas desses Estados, é possivel identificar as UF de
origem dos doutores que estavam trabalhando nesses Estados, no ano de 2014.

Como ocorreu no caso dos mestres, Sdo Paulo é também o Estado que mais titula e emprega
doutores. A matrizinforma que 58.034 doutores titulados naquela UF, no periodo 1996-2014, estavam
empregados em todas as unidades da Federacdo, no dia 31 de dezembro de 2014. Desse total, 31.651
estavam empregados no proprio Estado, como informa a célula formada pelo cruzamento da linha
de titulados com a coluna de empregados referentes ao Estado de Sdo Paulo. A diferenca entre
aqueles dois nimeros mostra que 23.383 doutores titulados em S3o Paulo, no periodo de referéncia,
encontravam-se empregados nas demais UF, em 2014.

ATabela 4.2.01. também evidencia que Rio de Janeiro e Minas Gerais, ocupantes do segundo e terceiro

9  As tabelas e os graficos analisados nessa segdo tomam como base as tabelas D.MOB.01. até D.MOB.05. do anexo estatistico
desse estudo. Os dados aqui apresentados e analisados correspondem a uma selegdo do que aparece com maior detalhe
naquele anexo.

10 A Tabela D.MOB.02. do anexo estatistico apresenta a mesma matriz para o ano de 2009. As tabelas D.MOB.04. e D.MOB.05.
apresentam as matrizes de origem e destino de doutores, detalhadas por grande area do conhecimento, para os anos de 2009
e2014.
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lugares na lista das UF que mais empregavam doutores no ano de 2014, tinham, respectivamente,
15.780 € 13.036 doutores trabalhando em seus territdrios naquele ano. Note-se que o numero de
doutores empregados em conjunto por esses dois Estados correspondia a menos da metade do
numero de empregados em Sdo Paulo. Como visto na secdo referente ao emprego de doutores,
o Estado paulista era responsavel pela ocupagédo de cerca de um quarto do total de doutores
empregados no Brasil, no ano de 2014.

E curioso perceber que, embora o nimero de doutores titulados em S&o Paulo (58.034) seja muito
menor que o nimero de mestres titulados no mesmo Estado (76.212), o nimero de doutores
exportados pelo estado paulista (23.383) foi bem maior que o nimero de mestres exportados
(17.487). Tal desproporcéo esta associada ao fato de Sdo Paulo ter exportado apenas 23% de seus
mestres, enquanto exportou 40% de seus doutores, e é consequéncia do fato de a extensdo de
programas de doutorado pelas demais UF ter sido mais tardia que a dos programas de mestrado.

O Grafico 4.2.01. detalha o nimero de doutores exportados por Séo Paulo para cada uma das demais
UF e o nimero de doutores importados pelo mesmo Estado de cada uma dessas UF (medidos
com base na populagdo de doutores titulados no periodo 1996-2014 e que estavam empregados
em 2014). O nimero de doutores exportados pelo Estado paulista para cada UF (isto é o nimero
de titulados em Sio Paulo que estavam empregados em cada UF) é representado no grafico pela
barra referente a cada UF e pelo nimero que a encabeca. O niimero de doutores importados por
S4o Paulo de cada UF (isto é o nimero de titulados em cada UF que estavam trabalhando em Sio
Paulo) é representado pelo losango preto que aparece na barra referente a cada Estado.

Minas Gerais e Parana, unidades da Federacdo que mais importaram doutores titulados em Sio
Paulo, absorveram, respectivamente, 4.347 e 4.048 doutores. Esses valores foram, na mesma ordem,
cerca de 50% e 90% superiores as suas importacdes de mestres. Por outro lado, Rio de Janeiro e
Minas Gerais foram os Estados que mais exportaram doutores para Sdo Paulo. No entanto, as
exportacdes de doutores desses dois Ultimos Estados para Sdo Paulo, respectivamente 402 e 294
doutores, representaram uma pequena fragdo do que eles importaram de Sao Paulo, ou seja, 4.347
€ 2.094.
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Grafico 4.2.01. Numero de doutores titulados em Sao Paulo entre 1996 e 2014, por unidade da
Federagao do emprego em 2014, e nimero de doutores empregados em Sao Paulo,
em 2014, por UF onde se deu a titulagido no periodo 1996-2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 4.2.01. ou na Tabela D.MOB.03. do anexo
estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

Tabela 4.2.01. Matriz de distribuicdo do nimero de doutores1 titulados no
Brasil no periodo 1996-2014, com emprego2 formal em 31/12/2014, por
unidade da Federacao da titulacdo e do emprego

(Continua)
o
S l§“ UF do emprego
==
= AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA
AC - - - - - - - - - - - - - -
AL - 161 - - 16 1 2 - 2 - - - - 1
AP - - 9 - - - 1 - - - - - - 1
AM 12 3 4 317 2 2 6 5 3 4 14 2 6 37
BA 3 28 - 5 1919 35 47 1 13 5 8 7 39 43
CE 3 20 3 23 31 1561 46 6 2 45 10 1 4 44
DF 14 8 4 37 57 33 2.048 5 357 14 54 37 137 50
ES - 1 1 1 - 6 35 - - 3 - 16 4
GO 1 - 3 4 12 2 51 2 827 9 32 2% 36 9
MA - 1 - - - 1 3 - - 33 2 - - -
MT - - 1 3 2 - 1 - 1 - 90 1 1 4
MS - - - - - - 1 - 3 - 0 219 2 -
MG 60 60 21 87 355 129 327 3% 350 45 239 93 691 141
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(Continua)
o
K rg UF do emprego
=3
= AC AL AP AM BA CE DF ES GO MA MT MS MG PA
PA 8 1 40 28 3 5 9 1 2 23 4 2 4 904
PB 2 57 6 19 92 82 25 1 3 41 28 1 4 26
PR 12 9 5 28 40 6 88 10 34 4 78 85 57 21
PE 5 213 5 36 124 177 84 21 10 34 7 3 28 38
PI - - - - - - 1 - - 5 1 - - 2
RJ 39 95 23 129 357 184 668 465 126 88 140 69 1218 227
RN 8 15 3 9 68 73 23 2 6 12 4 - 3 36
RS 15 36 8 38 132 60 224 31 52 9 117 86 132 81
RO 1 - - 1 - - 1 - - - - - - -
RR - - - - - - - - - - - - - -
sC 6 19 1 39 54 53 89 30 27 7 37 38 89 35
P 141 346 70 499 1515 784 1574 605 1150 268 1014 1118 4347 745
SE 3 1 1 41 3 5 - 1 2 - - 1 2
TO - - - - - - - - - - - - 1 3
E g 330 1076 207 1304 4.831 3191 5330 1907 2969 648 1.892 1786 13.036 2454
Tabela 4.2.01. Matriz de distribuicdo do niumero de doutores1 titulados no
Brasil no periodo 1996-2014, com emprego2 formal em 31/12/2014, por
unidade da Federagao da titulagdo e do emprego
(<=Continuagéo)
s z§ UF do emprego
=3
£ p PR PE Pl R RN RS RO RR SC SP SE TO
AC - - - - - - - - - - - - - -
AL 9 - 18 4 - 2 2 - - - 1 8 1 228
AP - - - - - - - - - - - - - 1
AM 3 2 - 3 9 3 1 7 14 3 2 2 8 474
BA 67 25 54 10 46 19 19 4 - 26 21 92 13 2559
CE 82 7 74 133 9 133 3 6 2 1 9 31 6 2295
DF 39 36 21 16 55 31 37 19 22 21 51 22 54 3279
ES 5 1 15 1 15 1 4 - - 1 5 4 - 450
GO 1 5 3 6 2 2 3 1 1 5 9 4 60 1114
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(<=Continuagao)

P .§ UF do emprego

==

> S  PB PR PE Pl RJ RN RS RO RR SC SP SE TO
MA - - - 8 - 2 - - 1 - - - 1 52
MT - 1 1 - - - - - - 1 - 2 120
MS - 2 - 2 3 1 1 5 - - 6 - - 255
MG 14 207 45 86 366 75 122 35 39 93 294 8 100 10932
PA 3 2 5 3000 3 i 2 5 3010 4 4 1113
PB 12600 21 194 43 119 5 7 1 2 7 46 2 2157
PR 19 3456 27 2 58 14 M7 16 10 254 147 28 7 4642
PE 477 25 2328 130 75 145 16 510 9 24 107 15 4151
Pl 1 - ) 1 - - - - - - - - 53
R) 167 262 170 84 12771 129 224 27 29 153 402 8 57 18390
RN 178 6 S0 S0 24 1068 4 2 3 710 3 5 1700
RS 75 404 77 48 162 70 7941 34 25 736 18 47 23 10.848
RO - 1 - - 1 - - 18 - - - - - 23
RR - - - - - - - - - - - - - 0
sC 53 s66 23 14 77 30 38 6 5 2009 78 17 12 3799
sp 694 4048 745 423 2094 615 1385 204 91 1204 31651 463 241 58034
SE 2 - 3 2 - - - - 1 1 Y - 210
TO - - - - - - - - - - - - 9 13
Tg 30 207 395 10 15780 2502 10273 29 20 4528 3913 1206 640 16302
5

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

Notas: (1) A populacdo de doutores aqui considerada é formada pelo conjunto dos individuos que
obtiveram titulos de doutorado no Brasil, entre 1996 e 2014. Individuos que obtiveram mais de

um titulo de doutorado no periodo foram considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira

titulagdo é a que foi tomada em consideragdo. Também nZo sdo considerados nessa tabela os
doutores titulados no periodo de referéncia que ndo estavam empregados no dia 31 de dezembro

de 2014. (2) A situacdo de emprego é aferida no dia 31 de dezembro de 2014, de acordo com os
registros da Rais 2014. (3) Essa tabela é idéntica a Tabela D.MOB.03. do anexo estatistico.
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4.2.2. Doutores: Importacao liquida por UF (empregados menos titulados)

A Tabela 4.2.02. expde o numero de doutores titulados no Brasil a partir de 1996 e 0 nimero destes
que estavam empregados, por unidade da Federacdo da titulagdo e do emprego, nos anos de 2009
e 2014. Também exibe o saldo da diferenca entre os valores que essas duas variaveis assumiram nos
anos de 2009 e 2014, que é chamado aqui de importagao liquida de doutores.” Note-se que nao sao
considerados nesse calculo os doutores titulados no periodo 1996-2014 que ndo possuiam emprego
formal dia 31 de dezembro de 2014.

Os graficos 4.2.02. e 4.2.03. apresentam a importago liquida de doutores por cada UF. No primeiro,
é analisada a importagdo liquida medida em numero absoluto de doutores e, no segundo, a
importagao liquida é medida como uma propor¢do do nimero de titulados em cada UF. O fato de
uma unidade da Federacéo apresentar valores positivos nesse indicador significa que essa localidade
possuia mais doutores trabalhando no seu territério no ano de 2014 do que o nimero de doutores
ali titulados. Por outro lado, a obtengdo de um valor negativo no seu saldo significa que ela absorveu
menos doutores titulados em outras unidades da Federacdo do que o niimero de doutores que
ela exportou. As UF desse Ultimo tipo sdo aqui chamadas de unidades exportadoras liquidas de
doutores, enquanto as do tipo anterior sdo identificadas como importadoras liquidas de doutores.

Tomando-se como referéncia o ano de 2014, é possivel afirmar que havia, naquele ano, 23 unidades
da Federagdo importadoras liquidas de doutores e 4 exportadoras liquidas, como mostra o Grafico
4.2.02. Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul e Pernambuco eram exportadores liquidos
de doutores em 2014. As posicdes relativas ocupadas por esses Estados na exportagdo liquida de
doutores sdo idénticas as que eles ocuparam na exportagao liquida de mestres, mas suas exportagoes
liquidas de doutores eram muito maiores que as de mestres. Sao Paulo, 0 caso mais acentuado nesse
aspecto, era, em 2014, um exportador liquido de 25121 doutores e de 11.018 mestres. Por outro lado,
Parana, Bahia, Minas Gerais e Distrito Federal foram os maiores importadores liquidos de doutores.
O numero de doutores referente a importacdo liquida do Estado do Parana (4.435) teve destaque
em funcéo de corresponder a praticamente o dobro ou mais do dobro daqueles da Bahia (2.272),
Minas Gerais (2.104) e do Distrito Federal (2.051).

11 O conceito de importagao liquida de doutores utilizado neste estudo é o resultado obtido pela diferenca de duas variaveis.
No caso do ano de 2014, a primeira variavel é o nimero de doutores titulados no Brasil entre 1996 e 2014 e que estavam
empregados em determinada unidade da Federagdo no dia 31 de dezembro de 2014. A segunda variavel é o nimero de
doutores titulados naquela mesma UF e no mesmo periodo e que estavam empregados em alguma UF brasileira no Gltimo dia
do ano de 2014. A diferenca entre o valor da primeira e da segunda variaveis é chamada aqui de importagéo liquida de doutores.
Utiliza-se aqui o qualificativo liquida para indicar que se esta tratando do saldo do niimero de doutores importados pela UF,
descontando-se o nimero dos que ela exportou.
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S&o Paulo era, no ano de 2014, ndo s6 o maior exportador liquido de doutores em termos absolutos,
como também em termos relativos ao nimero de titulados na propria unidade da Federagéo,
como pode ser visto no Grafico 4.2.03. Dos doutores que obtiveram seus titulos em S&o Paulo, no
periodo 2009-2014, 43,3% estavam trabalhando fora desse Estado no ano de 2014. O segundo maior
exportador liquido de doutores naquele ano, o Rio de Janeiro, exportou um niimero de doutores
correspondente a uma proporcdo de seus titulados (14,2%) que era trés vezes menor que a de Sdo
Paulo.

Como indicado anteriormente, o Parana era, no ano de 2014, 0 maior importador liquido de doutores
em numeros absolutos (4.435), mas era o 140 importador liquido de doutores em termos relativos.
Talimportagdo permitiu ao Parand ter uma forca de trabalho de doutores atuando em seu territorio,
em 2014, que correspondia a praticamente o dobro do niimero de doutores que haviam obtido seus
titulos no proprio Estado. Unidades da Federagdo com menor desenvolvimento relativo de suas pds-
graduacgdes apresentaram importagdes liquidas de doutores, medidas em relagdo aos titulados no
Estado, muito mais elevadas. Tocantins, por exemplo, foi a UF que mais se destacou nesse indicador,
ao ter absorvido uma quantidade de doutores titulados nas demais UF que correspondia a 48 vezes
o numero de titulados no proprio Estado. Na verdade, como pode ser visto na Tabela 4.2.01, isso
foi resultado do fato de o Estado de Tocantins empregar 640 doutores no ano de 2014, embora
tenha titulado apenas 13 doutores entre 1996 e 2014. A dimenséo reduzida do ndimero de doutores
titulados e empregados em Tocantins fez com que esse Estado fosse o 180 importador liquido de
doutores em termos absolutos, mesmo tendo sido o maior importador liquido em termos relativos.
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Grafico 4.2.02. Importacio liquida de doutores: Niumero de doutores empregados em cada UF no
ano de 2014, menos o numero de doutores que titularam na mesma UF

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragao deste grafico encontram-se na Tabela 4.2.02. ou na Tabela D.MOB.01. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

As variagdes entre o ano de 2009 e o de 2014 da importacdo liquida de doutores, por unidades
da Federacdo, podem ser analisadas a partir da comparagdo das duas Ultimas colunas da Tabela
4.2.02. O Rio Grande do Sul foi o Unico Estado a inverter sua posi¢do no saldo de importagdo
liquida de doutores entre os anos de 2009 e 2014. No ano de 2009, o Rio Grande do Sul era um
exportador liquido de 182 doutores. No ano de 2014, entretanto, ele havia passado para a condigdo
de importador liquido, ao ter absorvido 575 doutores a mais do que havia exportado. Os demais
Estados que eram exportadores liquidos de doutores no ano de 2009, S&o Paulo, Rio de Janeiro e
Pernambuco, permaneceram exportadores no ano de 2014. Esses trés Estados aumentaram suas
exportagdes liquidas entre aqueles dois anos. Sao Paulo e Rio de Janeiro expandiram suas exportagoes
liquidas de doutores em mais de 50%, enquanto que a expansdo de Pernambuco foi de 371%. As
demais 23 UF mantiveram suas condicdes de importadoras liquidas de doutores, tendo expandido
essa condicdo entre 2009 e 2014.
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Grafico 4.2.03. Importagio liquida de doutores: Nimero de doutores empregados em cada UF no
ano de 2014, menos o numero de doutores que titularam na mesma UF, medido como
uma proporc¢io do nimero de titulados na UF (%)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 4.2.02. ou na Tabela D.MOB.01. do anexo
estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas. Como nio houve titulagéo de
doutores no Acre e em Roraima durante o periodo de referéncia, a importagéo liquida de doutores desses Estados, medida em
termos proporcionais aos doutores titulados, seria um ndmero infinito. Por essa razéo, tais Estados ndo foram representados no

grafico.

Como visto na subsecgdo anterior deste estudo, Minas Gerais, que apresentou a maior variagdo da
importacado liquida de mestres, naquele caso, negativa, foi a unidade da Federacdo que registrou
a menor variagdo na importagdo liquida de doutores. Em relacdo aos mestres, o Estado mineiro
passou de importador liquido de 79 mestres, em 2009, para a condicdo de exportador liquido de
1114 mestres, em 2014. No que diz respeito aos doutores, Minas Gerais era um importador liquido
de 1.804 doutores em 2009 e, em 2014, continuou a ser um importador liquido de 2.104 doutores.
No entanto, o crescimento desse indicador no mesmo Estado (16,6%) foi, como dito anteriormente,
o menor de todas as UF. Esses dois fatos podem ser interpretados como uma confirmacdo do
fortalecimento pelo qual passou a pds-graduagao mineira entre os anos de 2009 e 2014.
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Tabela 4.2.02. Namero de doutores titulados1 no Brasil a partir de 1996 e
ndmero destes que estavam empregados2, por unidade da Federagdo da
titulacdo e do emprego, 2009 e 2014

Doutores: Empregados

Unidade da Titulados na UF Empregados na UF Saldo (Importacao liquida3)
federagao 199(6A2)°°9 19962014 (B) 2009(C)  2014(D) 2009 (CA) 2014 (D-B)
Total 73.767 126.902 73.767 126.902 - 2

Sao Paulo 38.324 58.034 22234 32913 -16.090 25121
Rio de Janeiro 11.609 18.390 9.971 15.780 1,638 2,610
Sg’scu‘ra”de 5.794 10.848 5976 10273 182 -575
Minas Gerais 5.590 10932 7394 13.036 1.804 2104
Parand 2163 4642 5.354 9.077 3191 4435
Santa Catarina 1.994 3.799 2.315 4.528 321 729
Pernambuco 1.843 4151 1.801 3953 42 -198
Distrito Federal 1721 3.279 2997 5330 1276 2.051
Bahia 1124 2559 2.812 4.831 1,688 2272
Ceara 962 2.295 1621 3191 659 896
Paraiba 882 2157 1628 3.250 746 1.093
E’grga”de 2 688 1700 1282 2502 594 802
Goias 326 1114 1559 2,969 1233 1.855
Para 230 1113 488 2454 258 1.341
Amazonas 162 474 382 1.304 220 830
Espirito Santo 154 450 1059 1907 905 1457
Alagoas 105 228 588 1.076 483 848
g/;agzl(]rosso 40 255 1.044 1786 1.004 1531
Sergipe 32 210 635 1216 603 1.006
Maranhio 13 52 258 648 245 596
Mato Grosso 6 120 989 1.892 983 1772
Piauf 3 53 552 1110 549 1.057
Rondénia 2 23 220 429 218 406
Tocantins - 13 341 640 341 627
Acre - - 35 330 35 330
Amapé . 1 88 207 88 196
Roraima - - 144 270 144 270

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) Conjunto de individuos que obtiveram titulos de doutorado no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até 2009 ou
até 2014. Individuos que obtiveram mais de um titulo de doutorado em cada um dos dois periodos foram considerados apenas
uma vez. Nesses casos, a primeira titulagdo é a que foi tomada em consideragdo. Ndo sdo considerados no célculo dessa tabela

184



Capitulo 4 — Mobilidade de mestres e doutores

os doutores titulados no periodo de referéncia que ndo estavam empregados no dia 31 de dezembro de 2014 (2) A situagdo de
emprego ¢ aferida no dia 31 de dezembro de 2009 ou de 2014, de acordo com os registros das respectivas Rais de 2009 ou 2014.
(3) Entende-se por importagao liquida de doutores a diferenga entre duas variaveis. No caso do ano de 2014, a primeira variavel é
o numero de doutores titulados no Brasil entre 1996 e 2014, que estavam empregados em determinada unidade da Federagdo no
dia 31 de dezembro de 2014. A segunda variavel é o nimero de doutores titulados naquela mesma UF e no mesmo periodo e que

estavam empregados em algum Estado brasileiro no dia 31 de dezembro de 2014.

4.2.3. Doutores: Grau de endogenia (proporcdo dos empregados em
determinada UF que obtiveram seus titulos na mesma UF)

O grau de endogenia de doutores, de forma similar a0 caso dos mestres tratado na subsecdo
anterior, indica a propor¢do dos doutores empregados em determinada unidade da Federagdo e
que obtiveram seus titulos de doutorado nessa mesma UF.> A Tabela 4.2.03. apresenta os graus de
endogenia de doutores, nos anos de 2009 e 2014, por unidade da Federacdo, o que também pode
ser visualizado no Grafico 4.2.04.

Os graus de endogenia de doutores no ano de 2014 apresentam variabilidade extrema. O mais
elevado grau de endogenia era o de S&o Paulo, no qual 96,2% dos doutores ali empregados no ano
de 2014 haviam obtido seus titulos de doutorado no préprio Estado. Por outro lado, o grau de
endogenia de diversas unidades da Federagdo, especialmente nas da Regido Norte, apresentavam
niveis extremamente baixos e até mesmo iguais a zero, como pode ser visto no Grafico 4.2.04. Esse
foi 0 caso do Acre e de Roraima, onde programas de doutorado foram criados muito recentemente
ou ainda n&o haviam sido criados a época do presente estudo e, por isso, ndo tiveram a titulagéo de
doutores no periodo 1996-2014. Por consequéncia, essas duas UF também nio contribuiram com a

12 No caso deste estudo, o grau de endogenia pode ser definido de maneira precisa como o resultado da divisdo de duas variaveis.
No caso que toma como referéncia o ano de 2014, a primeira variavel € o nimero de doutores titulados (no periodo 1996-2014)
em determinada unidade da Federagdo, que estavam empregados na mesma unidade da Federagdo no dia 31 de dezembro de
2014. Enquanto que a segunda variavel é o nimero total de doutores (titulados em todas as unidades da Federagédo no periodo
1996-2014) que se encontravam empregados na referida unidade da Federagdo naquela mesma data. O resultado da divisdo da
primeira pela segunda variavel (medida em termos percentuais) é chamado aqui de grau de endogenia de doutores. E evidente
que os resultado encontrados neste estudo poderiam ser diferentes se o calculo dos graus de endogenia pudesse também
contar com informagdes sobre os titulados no exterior, que estdo trabalhando nas diversas UF.
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formagdo de doutores que pudessem estar empregados em qualquer unidade da Federagdo no ano
de 2014. Apesar desse fato, Acre e de Roraima empregavam, respectivamente, 35 e 144 doutores no
ano de 2014.

£ interessante notar que a variabilidade dos graus de endogenia encontrada para o caso dos mestres,
como analisada na subsecao anterior, ¢ bem menor que a dos doutores. Essa diferenca reflete o fato
de os programas de mestrado estarem muito mais avangados em seu processo de desconcentracido
espacial, ao longo do territério brasileiro, que os programas de doutorado.

Ainda na comparagao entre graus de endogenia, os mais elevados, nos casos de mestres (90,8%) e
de doutores (96,2%), no ano de 2014, foram observados no Estado de Sao Paulo. O mais baixo grau
de endogenia de mestres, no ano de 2014, foi 0 do Estado de Tocantins e correspondeu a 25,3%,
enquanto o mais baixo grau de endogenia de doutores foi registrado tanto no Acre quanto em
Roraima, ambos de 0,0%.

A andlise da variagdo que os graus de endogenia de doutores apresentaram entre 0 ano de 2009 e 0
de 2014, para cada unidade da Federacéo, pode ser feita no Grafico 4.2.04., por meio da comparagio
das alturas dos losangos pretos com os topos das barras. A mesma analise pode ser feita, de maneira
mais precisa, pelo exame da Ultima coluna da Tabela 4.2.03. Utilizando-se de qualquer um desses
métodos, é possivel concluir que o grau de endogenia de doutores aumentou para a grande maioria
das unidades da Federagéo. Ele diminuiu um pouco mais de 0,5 ponto percentual nos Estados com
os maiores graus de endogenia, Sdo Paulo e Rio de janeiro. Também diminuiu no caso do Estado
do Amazonas que, apesar de apresentar um reduzido grau de endogenia em 2009 (25,4%), teve
esse valor reduzido em 1,1 ponto percentual no ano de 2014. Goias, Sergipe e Mato Grosso do
Sul, com elevacdes de cerca de 10 pontos percentuais, foram as UF que apresentaram os maiores
crescimentos em seus graus de endogenia de doutores.

A andlise dos graus de endogenia de doutores por unidade da Federagao, no ano de 2014, também
pode ser feita para cada uma das grandes areas do conhecimento, com o auxilio da Tabela 4.2.04. Nota-
se que os graus de endogenia de cada grande area do conhecimento registram grande variabilidade
por UF. O inverso, isto é os graus de endogenia de cada unidade da Federacéo, por grande area,
apresentam variabilidade menor, mas ainda muito significativa. Certamente, tal variabilidade esta
associada aos indices de especializagdo das UF na formagédo de pessoal nas diversas grande areas do
conhecimento, conforme discutido nas segdes que tratam de programas e titulos de mestrado e
de doutorado.
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Grafico 4.2.04. Grau de endogenia de doutores: Proporc¢ido de doutores empregados em determinada
unidade da Federagao que obtiveram seus titulos nessa mesma UF, 2009 e 2014 (%)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 4.2.03. ou nas tabelas D.MOB.02. e D.MOB.03.

do anexo estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

Tabela 4.2.03. Proporcdo de doutores empregados em determinada unidade
da Federagdo que obtiveram seus titulos nessa mesma UF, 2009 e 2014 (%)

Doutores: Grau de endogenia

Unidade da federagao —
2009 (A) 2014 (B) Variagdo (B - A)
Séo Paulo 96,9 96,2 -0,7
Rio de Janeiro 81,5 80,9 -0,6
Rio Grande do Sul 73,0 773 43
Pernambuco 55,5 589 34
Minas Gerais 47,7 53,0 54
Ceard 431 48,9 59
Santa Catarina 41,3 44,4 3,0
Rio Grande do Norte 34,4 42,7 83
Bahia 319 39,7 79
Paraiba 31,6 38,8 72
Distrito Federal 359 38,4 2,6
Parana 299 38,1 81
Para 28,1 36,8 8,8
Goias 16,4 279 11,5
Amazonas 254 243 11
Espirito Santo 12,0 18,7 6,7
Alagoas 13,6 15,0 14
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Doutores: Grau de endogenia

Unidade da federagdo .
2009 (A) 2014 (B) Variagdo (B - A)
Mato Grosso do Sul 33 123 9,0
Sergipe 25 11,6 91
Maranhao 27 51 2,4
Mato Grosso 0,5 4,8 43
Amapa - 43 -
Rondonia 0,9 4,2 33
Piaui 0,5 3,8 32
Tocantins - 14 -
Acre - - -
Roraima - - -

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Entende-se por grau de endogenia de doutores a divisao de duas variaveis. A primeira variavel é o nimero de doutores
titulados em determinada unidade da Federagdo, entre 1996 e 2014, e que estavam empregados nessa mesma UF no dia 31 de
dezembro de 2014. A segunda varidvel é o nimero de doutores titulados em todas as unidades da Federagédo, naquele mesmo
periodo, que estavam empregados na referida unidade da Federagéo brasileira naquela data. A divisdo da primeira pela segunda
variavel, em cada unidade da Federagdo, em termos percentuais, ¢ chamada aqui de grau de endogenia de doutores. Note-se que,
de acordo com essa definicao, ndo sdo considerados nesse calculo os doutores titulados naquele periodo de referéncia que ndo

estavam empregados no dia 31 de dezembro de 2014.

Tabela 4.2.04. Proporgao de doutores empregados em determinada unidade
da Federacdo que obtiveram seus titulos nessa mesma UF, por grande area do
conhecimento, 2014 (%)

Doutores: Grau de endogenia por grande area do conhecimento

wv)
(] wv () —_
g -1 1 1
Unidade da a8 g g « g = 3 o = =
~ S
federagio @ = S b g E < s 2 5
20 ©° A » S RU @ o] he] =
< = < T = o0 & S
2] ) o= c S
] (9 w o0 3
X (] c E
it} A 5
Acre = = 2 = o o = 2 = o
Alagoas - - - 42,8 - - - 714 2,7 15,0
Amapa - 28,1 . . : - - . . 43
Amazonas 17,6 59,3 11,5 13,8 - - - - 66,5 24,3
Bahia 15,4 26,0 51,1 44,4 40,8 52,7 10,2 48,5 64,9 39,7
Ceara 274 76,1 43,0 57,6 599 23,3 44,2 372 50,8 489
Distrito Federal 14,8 43,7 325 375 52,6 379 26,5 45,5 509 384
Espirito Santo 3,2 353 18 14,2 44,8 11 26,5 9,8 10,4 18,7
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KA

Doutores: Grau de endogenia por grande area do conhecimento

o g , & 5
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3
Goias 34,0 12,7 42,6 12,3 34,7 - - 33,7 44,7 279
Maranhzo - - 13,4 - - 32,0 29 - - 51
Mato Grosso 57 - 4,2 - 6,6 - - - 41,2 4,8
Mato Grosso do Sul 13,0 7,8 4,8 2,3 171 - 4,5 - 54,7 12,3
Minas Gerais 74,8 60,6 45,0 44,7 392 58,7 52,6 58,3 13,1 53,0
Para 28,3 58,6 151 44,3 27,7 24,5 41,8 - 70,3 36,8
Paraiba 31,2 13,3 31,0 34,0 38,7 29 64,3 49,1 60,3 38,8
Parana 48,3 54,2 36,2 375 277 36,2 28,2 31,5 559 38,1
Pernambuco 394 61,7 67,2 67,8 58,6 72,3 572 433 33,3 589
Piauf 12,8 - - - 52 15 - - - 3,8
Rio de Janeiro 609 84,2 784 771 79,8 78,6 88,7 89,8 81,6 809
Rio Grande do Norte 16,9 6,4 47,7 38,6 61,9 16,6 55,2 40,9 39,8 42,7
Rio Grande do Sul 75,5 81,7 73,2 74,2 819 773 69,9 84,7 83,0 773
Rondonia - 32,1 - - - - - - - 4,2
Roraima - - - - - - - - - -
Santa Catarina 18,5 231 38,1 373 38,6 353 73,9 68,1 759 44,4
Séo Paulo 89,9 94,7 99,1 93,6 97,1 96,5 95,5 974 94,1 96,2
Sergipe - - 21,4 71 24,5 - 13,8 - - 11,6
Tocantins 44 - - - - - - - - 14

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

Notas: Entende-se por grau de endogenia de doutores a divisdo de duas varidveis. A primeira é o nimero de doutores titulados
em determinada unidade da Federagdo entre 1996 e 2014, que estavam empregados na mesma unidade da Federagdo no dia 31
de dezembro de 2014. A segunda variavel é o nimero de doutores titulados em todas as unidades da Federagdo naquele mesmo
periodo, que encontravam-se empregados na referida unidade da Federagéo brasileira no dia 31 de dezembro de 2014. A divisdo
da primeira pela segunda varidvel em cada unidade da Federagéo (em termos percentuais) é chamada aqui de grau de endogenia
de doutores. Note-se que, de acordo com essa defini¢do, ndo sdo considerados neste calculo os doutores titulados naquele

periodo de referéncia que ndo estavam empregados no dia 31 de dezembro de 2014.
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Capitulo 5

Remuneracao de mestres e doutores

Eduardo Baumgratz Viotti', Sofia Daher?, Tomaz Back Carrijo?, Rayany de Oliveira Santos*

5.1. Mestres: Remuneragao®

5.1.1. Mestres: Remuneracao mensal

Além do nimero de mestres empregados, da taxa de emprego formal, da distribuicio geografica
do emprego e da sua mobilidade, é de fundamental importancia analisar os niveis e a evolugao da
remuneracdo dos mestres. Os graficos 5.1.01. e 5.1.02. apresentam a evolugdo da remuneracdo média
e mediana dos mestres no periodo 2009-2014. Essas médias e medianas sdo calculadas a partir do
valor das remuneracdes recebidas pelos mestres durante o més de dezembro do ano sob andlise,
excluindo-se dessas o 130 salario. Como nas secdes anteriores desse estudo referentes aos mestres, a
populacdo de mestres considerada aqui € a dos titulados no Brasil a partir de 1996, que ndo haviam
obtido titulo de doutorado e que estavam empregados no ano sob analise. O Grafico 5:1.01. trata
da remuneragdo em termos correntes e Grafico 5.1.02. trata da remuneragdo em valores constantes
de dezembro de 2014.

1 Economista (UFMG), PhD em Economia (New School for Social Research - New York) e consultor.

2 Agrénoma (UnB), doutora em Ciéncias da Informagdo (UnB), analista em C&T (CNPq) e assessora técnica do CGEE.

3 Estatistico e mestre em Estatistica (UnB), profissional técnico especializado do CGEE.

4  Estatistica e profissional técnica especializada do CGEE.

5  Astabelas e os graficos analisados nessa segdo tomam como base as tabelas MREM.01. até M.REM.42. do anexo estatisticos desse

estudo. Os dados aqui apresentados e analisados correspondem a uma selegédo do que aparece com maior detalhe naquele anexo.
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No ano de 2009, um mestre recebeu remuneracdo média de R$ 6.587,00. Essa mesma remuneracao
havia chegado a R$ 9.719,00 no ano de 2014. Descontando-se desses valores a perda do poder de
compra da moeda, percebe-se que a remuneracdo media dos mestres teve um aumento real de 9,4%
naquele periodo de seis anos. A remuneracdo mediana dos mestres, que ¢ o valor da remuneracao
do individuo representativo do meio da distribuicdo (metade dos mestres recebem remuneracio
superior a dele e a outra metade inferior), também cresceu a precos constantes 8,1%. Isto é, apesar
de a remuneracido mediana dos mestres também ter aumentado, em termos reais, no periodo sob
andlise, ela cresceu um pouco menos que a remuneracio média. £ possivel observar, por exemplo,
que, no periodo 2011-2014, a remuneracdo media em termos reais apresentou elevacio de cerca
de 5%, enquanto a remuneragdo mediana manteve-se praticamente constante. O fato de a média
ter evoluido mais que a mediana é uma indicagdo de que houve um aumento da desigualdade
na distribuicdo das remuneragdes dos mestres ou, em outras palavras, de que as remuneragoes
dos mestres que ganhavam valores mais altos cresceram mais que as dos que recebiam valores
mais baixos. De qualquer forma, o fato de ter havido aumento real nas remuneracbes média e
mediana dos mestres pode ser tomado como um indicador geral de que n&o estaria ocorrendo
um crescimento da oferta de mestres maior que a capacidade de eles virem a ser absorvidos pelo
mercado de trabalho.
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Grafico 5.1.01. Média e mediana da remuneragao mensal de mestres titulados no Brasil a partir de
1996, 2009-2014 (RS correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.REM.01. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.



Capitulo 5 - Remuneragio de mestres e doutores

14.000

@@ Rem. média @@= Rem. mediana

12.000

9.329 9415 o719

9290 9263
10.000 3.880 - - —

8.000
(.974 7451 7.500 7462 7512 7487
6.000 >
4.000 T T T T T 1

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Grafico 5.1.02. Média e mediana da remuneragdo mensal de mestres titulados no Brasil a partir de
1996, 2009-2014 (R$ de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.REM.02. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Grafico 5.1.03. Média da remuneragdo mensal de mestres académicos e profissionais, titulados no
Brasil a partir de 1996, 2009-2014 (RS correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: As linhas correspondentes a remuneragdo mensal média de mestres académicos e de mestres em geral praticamente se
confundem no grafico. Os valores que aparecem no meio das linhas referem-se aos mestres em geral. Os dados utilizados para a
elaboragao deste grafico encontram-se na Tabela M.REM.01. do anexo estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas

podem ser encontradas nessa tabela.

Os graficos 5.1.03. e 5.1.04. apresentam as remuneragdes médias a pregos correntes e constantes dos
mestres em geral, dos mestres académicos e dos mestres profissionais. Dois fatos sdo evidenciados
de imediato pelo exame dos graficos. O primeiro é a superposi¢ao das curvas representativas das
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remuneragdes de mestres em geral e dos mestres académicos e isso €, na verdade, um mero resultado
estatistico da predominancia do nimero de mestres académicos no total da populacio de mestres.
Mais de 90% dessa populagdo é composta pelos mestres académicos. O segundo fato relevante é a
superioridade das remuneracdes dos mestres profissionais. No ano de 2009, a remuneragdo mensal
média de um mestre profissional era 36% maior do que a de um mestre académico. Contudo,
essa diferenca caiu com o passar dos anos, baixando para 26,5% no ano de 2014. Essa queda esta
provavelmente relacionada com a acelerada expansio do nimero de mestres profissionais ocorrida
entre 2009 e 2014.
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Grafico 5.1.04. Média da remuneragdo mensal de mestres académicos e profissionais, titulados no
Brasil a partir de 1996, 2009-2014 (RS de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: As linhas correspondentes a remuneragdo mensal média de mestres académicos e de mestres em geral praticamente se
confundem no grafico. Os valores que aparecem no meio das linhas referem-se aos mestres em geral. Os dados utilizados para a
elaboragao deste grafico encontram-se na Tabela M.REM.02. do anexo estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas

podem ser encontradas nessa tabela.

5.1.2. Mestres: Remuneracdo dos mestres como proporc¢ao de todos os
individuos com emprego formal

A Tabela 5.1.01. apresenta a remuneragio mensal média (a precos correntes) de mestres e do total de
individuos com emprego formal no periodo 2009-2014. No ano de 2014, por exemplo, a remuneragéo
meédia a pregos correntes dos mestres era de R$ 9.719,00, enquanto a do total de individuos com
emprego formal, independente de seu nivel educacional, era de R$ 2.449,00. Isso significa que um
mestre recebia, em média, praticamente quatro vezes mais do que recebia a média dos trabalhadores
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brasileiros. Essa é naturalmente, uma diferenga muito grande. O fato de os profissionais com maiores
niveis de educacdo formal terem remuneracdes tdo mais elevadas que a dos trabalhadores com
menores niveis educacionais é certamente um das razdes dos elevados niveis de concentragao de
renda existente no Brasil. Vale a pena lembrar, contudo, que a elevadissima concentragdo da renda
existente no Brasil ndo depende sé da desigualdade da renda recebida do trabalho e tem muito a ver
com a renda advinda da riqueza e da distribuigdo extremamente concentrada de sua propriedade.

O elevado diferencial da remuneragéo dos mestres em relagéo a dos trabalhadores de todos os niveis
educacionais é um indicativo do baixo nivel educacional da populacio e da caréncia de profissionais
mais bem qualificados. No capitulo do livio Mestres 2012 que analisa os resultados do Censo
Demografico 2010 (IBGE) foram apresentados resultados das estimativas que os autores fizeram
sobre as dimensdes dos bonus educacionais recebidos pelos mestres e doutores e pelos profissionais
com outros niveis de formagdo.® Segundo essas estimativas, no ano de 2010, um trabalhador cujo
nivel educacional mais elevado era o curso superior recebia, em média, 170% a mais que um que
possuia apenas educagdo de nivel médio. Ainda segundo os autores, esse bénus educacional é
muito superior ao de outros palises para 0s quais encontraram estimativas semelhantes. Acima do
diferencial que beneficiava os trabalhadores com educagao superior, os mestres tinham um boénus
educacional em relagdo a estes Ultimos que correspondia a 84%.

E possivel tomar esse diferencial como uma forte indicacdo de que vale muito a pena para os
individuos, as familias e a sociedade continuarem a investir na formagao de mestres, tendo em
vista que ainda sdo consideravelmente elevados os ganhos adicionais destes e/ou suas contribui¢des
adicionais para a geracdo de renda. Por outro lado, é interessante notar que o diferencial a favor da
remuneracdo dos mestres apresentou uma tendéncia a queda no periodo 2009-2014. Como pode
ser observado na Tabela 51.01, a remuneracdo média mensal dos mestres correspondia a 412,9%
da dos empregados em geral, no ano de 2009, e caiu para 396,8, no ano de 2014. Essa queda é um
indicativo de que a remuneragido média dos trabalhadores em geral cresceu mais rapidamente que
a dos mestres, durante aquele periodo, o que certamente deu alguma contribuicdo a redugdo da
desigualdade da renda ocorrida naquele periodo.

6 Viotti, Eduardo B; Sofia Daher, André S. de Queiroz e Tomaz B. Carrijo. (2012) Mestres, doutores e os brasileiros de todos os
niveis educacionais: Revelagbes do Censo 2010, in Mestres 2012: Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira,
Brasilia: CGEE, p. 383.
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Tabela 5.1.01. Remuneragao mensal média de mestres e do total de individuos
com emprego formal, 2009-2014 (R$ correntes)

Remuneragdo mensal média (RS correntes)

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Mestres 6.587 7310 7739 8.258 8.800 9.719
Total empregados 1.595 1.742 1.902 2.080 2.266 2449
Mestres/Total (%) 412,9 419,6 406,9 3970 388,4 396,8

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Nota: A remuneragédo mensal de cada individuo é obtida pela soma das remuneragdes recebidas em todos os seus vinculos

empregaticios durante o més de dezembro do ano sob andlise, mas exclui ganhos decorrentes de 13° salario.

5.1.3. Mestres: Remuneracdo por area do conhecimento

A remuneracao mensal média dos mestres apresenta grande desigualdade quando é analisada por
grandes areas do conhecimento, como pode ser visto no Grafico 5.1.05. A remuneracido mensal
média dos mestres titulados na grande area de linguistica, letras e artes (a grande area de menor
remuneragao) era de R$ 6.822,00 no ano de 2014. O valor de tal remuneragio era 30% menor que a
média de todas as areas (R$ 9.719,00) e 45% menor que a dos titulados nas ciéncias sociais aplicadas,
que recebiam R$ 12.429,00 e eram os de maior remuneragao.

No periodo 2009-2014, houve, contudo, um processo de reducdo na desigualdade da remuneracéo
dos mestres das diferentes grandes areas do conhecimento. No ano de 2009, os mestres da grande
area de linguistica, letras e artes recebiam 54% menos que os das ciéncias sociais aplicadas, enquanto
que essa diferenca veio a corresponder a 45% no ano de 2014, como visto anteriormente. Esse fato
é corroborado pelas taxas de crescimento das remuneracdes dos mestres, ocorridas no periodo
2009-2014, como exposto no Grafico 5.1.06. Nesse grafico, é possivel verificar que, naquele periodo,
a remuneragao dos mestres titulados em linguistica, letras e artes apresentou um crescimento
de 17,6% em termos reais. Tal crescimento foi quase idéntico ao dos titulados na grande area que
apresentou 0 mMaior crescimento, ou seja, ciéncias agrarias (17,8%). Por outro lado, a grande area que
registrou 0 menor crescimento, na verdade um crescimento negativo de 0,9%, foi exatamente a das
ciéncias sociais aplicadas, que abrigava os mais bem remunerados.

Quando a remuneragdo dos mestres é analisada de forma desagregada pelas 8o areas do
conhecimento que se desdobram das grandes areas, aamplitude das diferencas aumenta de maneira
significativa, como pode ser observado na Tabela 5.1.02. Essa tabela apresenta a remuneragio mensal
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média, nos anos de 2009 e de 2014 (em valores constantes de dezembro de 2014), dos mestres
titulados em todas as areas do conhecimento. Também expde, na Ultima coluna, o crescimento
dessa remuneragao ocorrido entre aqueles dois anos. As areas do conhecimento estao apresentadas
pela ordem decrescente da remuneragéo no ano de 2014.

Os mestres mais bem remunerados no ano de 2014 foram os titulados em engenharia naval e
oceanica. Eles recebiam remuneracdo mensal média de R$ 17.878,00 naquele ano. Os mestres que
se encontravam no extremo oposto dessa distribuicdo, os titulados em biotecnologia, recebiam
apenas R$ 5.901,00 naguele ano. Em outras palavras, os mestres da primeira area do conhecimento
citada recebiam 3 vezes mais que os titulados da segunda area mencionada. Tomando-se outro
exemplo, é interessante notar que os mestres titulados em direito, que, no ano de 2009, ocupavam
o primeiro lugar da lista dos mais bem remunerados, estavam entre as seis areas que apresentaram
reducdo da remuneragdo média mensal em termos reais (-7,4%), entre aquele ano e o de 2014. Por
isso, 0s mestres da area de direito passaram a ocupar, no ano de 2014, o segundo lugar da lista e
foram superados pelos titulados em engenharia naval e ocednica, que registraram um crescimento
da remuneragao real correspondente a 16,3% no mesmo periodo.

Os titulados em engenharia agricola obtiveram o maior crescimento de remuneragao no periodo
2009-2014, 41,7% em termos reais. Os titulados na area de museologia alcangcaram o segundo maior
aumento real no periodo e deixaram o Ultimo (800) lugar da lista, em 2009, e passaram, no ano de
2014, para a 67a posi¢ao.

Média 9.719

Ling., letras e artes
Bioldgicas
Humanas

Agrarias
Multidisciplinar
Salide

Exatas e da terra

Engenharias 12.387

Sociais aplicadas 12429

3.000 6.000 9.000 12.000 15.000 18.000

Grafico 5.1.05. Remuneracdo mensal média de mestres titulados no Brasil a partir de 1996, por
grande area do conhecimento, 2014 (RS correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.REM.03. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Grafico 5.1.06. Crescimento entre 2009 e 2014 da remuneracao mensal média de mestres titulados
no Brasil a partir de 1996, por grande area do conhecimento (RS de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela M.REM.04. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

Tabela 5.1.02. Remuneragdo1 mensal média de mestres2 titulados no Brasil a
partir de 1996, por area do conhecimento, 2009 e 2014 (R$ de 12/2014)3

Area do conhecimento

Mestres: Remuneracdo mensal média (RS constantes de 12/2014)

Crescimento (2009-

2014) (%)
Total 8.880 9.719 94
Engenharia naval e oceanica 15373 17.878 16,3
Direito 16.325 15.116 74
Engenharia de minas 11.027 13.871 25,8
Economia 13.190 13.770 44
Engenharia de produgao 11.531 13.446 16,6
Engenharia elétrica 10.842 13.242 221
Ciéncia Politica 13185 13.078 -0,8
Engenharia mecanica 11.501 13.043 13,4
Engenharia de transportes 10.528 12982 233
Administragao 12423 12964 44
Engenharia aeroespacial 11.982 12726 6.2
ﬁ:i?l?fg?jade materiais € 10719 12247 142
Geociéncias 10422 11.531 10,6
Engenharia civil 9134 11.312 239
Engenharia quimica 11.097 11.258 14
Ciéncia da computagdo 9772 11.240 15,0
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Area do conhecimento

Mestres: Remuneracdo mensal média (RS constantes de 12/2014)

Crescimento (2009-

2009 2014 2014) (%)

Medicina 9.674 10.867 12,3
Probabilidade e estatistica 8.993 10.800 201
Engenharia sanitaria 8.230 10.164 235
Salde coletiva 9.626 10.127 52

Ciéncia da informagéo 10.145 9.947 2,0
Demografia 9.017 9.785 8,5

Engenharia nuclear 10.305 9.755 -53
Engenharia agricola 6.818 9.660 41,7
Interdisciplinar 8719 9.627 10,4
Matematica 7446 9379 26,0
Morfologia 7.332 9315 27,0
f;?ji?emo urbano e 7.889 8986 139
Astronomia 8.520 8.949 5,0

Arquitetura e urbanismo 7.882 8.834 12,1
Enfermagem 8.558 8.670 13

Fisica 6.856 8.615 25,7
Agronomia 7.073 8.510 20,3
Biofisica 7.228 8.432 16,7
Farmacologia 7.890 8.398 6,4

Engenharia biomédica 7.358 8.355 13,6
Servigo social 7.288 8311 14,0
Quimica 6.825 8127 191
engenhars de pesea 2587 — 7
Educagao 6.800 8.060 18,5
Ensino 6.093 8.041 32,0
Comunicagdo 8.251 8.010 29
jfﬂr‘;'i;temo'og'a €3 6.621 7995 20,8
Genética 6.768 7906 16,8
Turismo 6.461 7904 223
Medicina veterinaria 7143 7.872 10,2
Bioquimica 7.303 7.747 6,1

Zootecnia 7.145 7738 8,3

Sociologia 6913 7710 11,5
Imunologia 7.540 7.702 2]

Microbiologia 6.743 7.641 13,3
Educagao Fisica 7.026 7.625 8,5

Filosofia 6.778 7.570 11,7
Desenho industrial 6.933 7558 9,0
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Mestres: Remuneracdo mensal média (RS constantes de 12/2014)

Area do conhecimento Crescimento (2009-
2009 2014 2014) (%)

Odontologia 6913 7518 8,8
Ciéncias ambientais - 7.504 .
Nutrigdo 6.861 7438 8,4
Parasitologia 7.304 7.329 03
Materiais 5.847 7314 251
Oceanografia 5.813 7.202 239
Farmacia 6.883 7119 34
Fisiologia 6.763 7.070 4,5
Artes 6.136 7023 14,4
Geografia 5.897 6.971 18,2
Psicologia 6.577 6.900 49
Museologia 4.992 6.857 374
Antropologia 6.518 6.833 4,8
Linguistica 5.800 6.811 174
Ecologia 6.028 6.769 123
Letras 5.708 6.767 18,6
Biologia geral 6.139 6.714 94
Teologia 5.782 6.643 149
Arqueologia 5.006 6.302 25,9
Historia 5.626 6.297 11,9
Zoologia 5.498 6.260 13,8
Fonoaudiologia 5329 6.025 131
Botanica 5.259 6.014 14,4
Biotecnologia 5.071 5.901 16,4

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A remuneragdo mensal de cada individuo é obtida pela soma das remuneragées recebidas em todos os seus vinculos
empregaticios durante o més de dezembro do ano sob andlise, mas exclui ganhos decorrentes de 13° salario. (2) A populagdo

de mestres considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de mestrado (académico ou
profissional) no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. Foram, no entanto, extraidos dessa populagdo os
individuos que vieram a também obrter titulo de doutorado até o referido ano. Individuos que obtiveram mais de um titulo de
mestrado no periodo foram considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagdo ¢ a que foi tomada em consideragao.
(3) Valores a preos constantes de dezembro de 2014, corrigidos pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) medido

pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
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5.1.4. Mestres: Remuneracdo 2, 5 e 10 anos apds a titulacao

O Gréfico 5.1.07.mostraa remuneracdo mensal média, nos anos de 2009 a 2014, de mestres que haviam
obtido seus titulos 2, 5 e 10 anos antes. Por exemplo, no ano de 2009, examina-se a remuneragao dos
titulados ha 2 anos (isto é, da coorte dos titulados no ano de 2007); dos titulados ha 5 anos (i.e, dos
titulados em 2004); e dos titulados ha 10 anos (i.e,, dos titulados em 1999). O mesmo procedimento
é utilizado na analise dos demais anos. Com isso, € possivel observar a remuneracao de individuos
com o mesmo tempo de experiéncia profissional como mestres. E importante adicionar mais essa
forma de analisar avaliacido da remuneracgéo porque o tempo de experiéncia profissional é um fator
de grande influéncia na determinagio dos niveis de remuneragéo.

Como pode ser visto no Grafico 51.07, a remuneracao dos mestres titulados ha 2 anos é menor
que a dos titulados ha 5 anos e estes, por sua vez, também tém remuneragdo menor que a dos
titulados ha 10 anos. Essa esperada progressdo da remuneracdo, em linha com o aumento do
tempo de experiéncia profissional, foi confirmada em todos os anos analisados, tanto para os
mestres tomados em conjunto quanto para os titulados em cada uma das nove grandes areas do
conhecimento. E interessante notar, do mesmo modo, que a remuneraco real dos titulados hd 2 e
a hd 5 anos praticamente manteve-se constante no periodo que vai de 2009 a 2014, enquanto que a
remuneracao dos titulados ha 10 anos cresceu significativamente no mesmo periodo.

13.000
11791
12.000 1326 1331 446 11558
10.853
11.000
9540 9697 0495
10.000 943 9383 9228 P
9.000 -
7.893 7940 7.808 7.896 7749 7926
8.000 - -
7.000 T T T T T 1
2009 2010 2011 2012 2013 2014

@@= 10 anos * 5anos  emglpme 2 anos

Grafico 5.1.07. Remuneragdo mensal média de mestres 2, 5 e 10 anos ap0s a titulagdo, 2009-2014 (RS
de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se nas tabelas M.REM.11, MREM.14. e M.REM.17. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

Enquanto o Grafico 5.1.07. expde, entre outros anos, os valores da remuneracdo mensal média dos
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mestres como um todo no ano de 2014, o Grafico 5.1.08, por sua vez, apresenta esses valores para
os mestres titulados em cada uma das grandes 4reas do conhecimento. E importante perceber
que, ao contrario do ocorrido no caso da taxa de emprego formal de mestres analisada na se¢do
anterior, ndo existe uma tendéncia de redugdo ou desaparecimento das diferencas de remuneracao
dos mestres titulados nas diversas grandes areas do conhecimento na medida em que aumenta o
tempo de experiéncia profissional dos mestres.
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19.00 19.00 19.00
17.00 17.00 17.00
15.00 15.00 15.00
13.00 13.00 13.00
11.00 11.00 11.00 208
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9.00 7.928 9.00 8.061 9.00 +
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Grafico 5.1.08. Remuneragdo mensal média de mestres 2, 5 e 10 anos apos a titulagdo, por grande
area do conhecimento, 2014 (R$ correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se nas tabelas M.REM.11, MREM.14. e M.REM.17. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.
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5.1.5. Mestres: Remuneracgdo por regiao e unidade da Federacao

A remuneragdo mensal média dos mestres também apresentou variagdo significativa entre as
diversas regides brasileiras, como pode ser visto no Grafico 5.1.11. Os mestres que trabalhavam na
Regido Centro-Oeste recebiam remuneracdo mensal média de R$ 1172700 no ano de 2014. Tal
remuneracao, a mais alta de todas as regides, era 38% mais elevada que a da Regido Sul (R$ 8.493,00).
Curiosamente, a Regido Centro-Oeste foi aquela que registrou a menor taxa de crescimento da
remuneragio entre 0s anos 2009 e 2014 (6,6%), enquanto a Regido Sul expds uma das mais altas
taxas de crescimento (13,9%), como demonstrado no Grafico 5112. A taxa de crescimento da
remuneracdo dos mestres da Regido Sul foi 2,2 vezes maior que a da Regido Centro-Oeste. Tais
dados indicam que, apesar de ainda muito grandes no ano de 2014, as diferencas inter-regionais da
remuneracdo de mestres passaram por um processo de reducdo entre o ano de 2009 e o de 2014.

A amplitude da variagdo das remuneracdes de mestres entre as diversas unidades da Federacdo
é ainda maior que aquela ocorrida entre as regides, como pode ser verificado na Tabela 5.1.03. A
remuneracdo mensal média dos mestres da UF onde ocorre a maior remuneragéo, o Distrito Federal
(R$ 13.986,00), era, no ano de 2014, 79% maior que a do Estado onde ocorre a menor remuneragéo,
ou seja, Mato Grosso do Sul (R$ 7.803,00). Além do Distrito Federal, a remuneragéo dos mestres, no
ano de 2014, era relativamente mais elevada também nos Estados do Rio de Janeiro (R$ 11.870,00) e
de Tocantins (R$ 11.026,00). A maior parte das demais unidades da Federagdo, contudo, apresentava
diferencas de remuneracdo ndo muito amplas. Subtraindo-se da analise as cinco UF de maior
remuneracdo e a UF de menor remuneragdo no ano de 2014, percebe-se, nesse novo grupo de
analise, que a remuneracdo dos mestres da UF de menor remuneragéo (Para) era apenas 16% menor
que a da UF de maior remuneragéo (Alagoas).

E interessante notar que apenas trés Estados - Amazonas, Ronddnia e Acre - ndo apresentaram
crescimento da remuneracido dos mestres entre 0 ano de 2009 e 2014. Suas taxas de decréscimo
na remuneracao naquele periodo foram de, respectivamente, -1,5%; -1,6% e -6,1%. Curiosamente, no
entanto, entre as demais UF, o Distrito Federal foi a localidade onde esse crescimento foi menor.
Enquanto a média do crescimento ocorrido naquele periodo foi de 9,4%, a remuneragédo dos
mestres cresceu apenas 1,2% no Distrito Federal. Os Estados onde houve maiores aumentos das
remuneragOes de mestres foram Paraiba (46,8%), Alagoas (36,4%) e Tocantins (34,0%).
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Grafico 5.1.11. Remuneracdo mensal média de mestres titulados no Brasil a partir de 1996, por
regido do emprego, 2014 (RS correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 5.1.09. Maiores informagdes e outras notas
explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Grafico 5.1.12. Variagdo, entre 2009 e 2014, da remuneragdo mensal média de mestres titulados no
Brasil a partir de 1996, por regido do emprego (RS constantes de 12/2014) (%)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela 5.1.09. Maiores informagoes e outras notas

explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Tabela 5.1.03. Remuneragao1 mensal média de mestres2 titulados no Brasil
a partir de 1996, por unidade da Federagdo do emprego, 2009 e 2014 (R$
constantes de 12/2014)3

Mestres: Remuneracdo mensal média (RS constantes de 12/2014)

Unidade da federagao e o Diferenca (%) (2014
-2009)

Tortal 8.880 9.719 94
Distrito Federal 13.825 13.986 1,2
Rio de Janeiro 11.071 11.870 72
Tocantins 8.230 11.026 34,0
Rio Grande do Norte 8.232 10.653 294
Roraima 8.411 10.146 20,6
Alagoas 7113 9.701 36,4
Mato Grosso 7473 9.691 29,7
Espirito Santo 8.764 9.574 9,2
Acre 10.133 9.511 -6,1
Ceara 8.700 9.493 91
S&o Paulo 8.880 9.382 57
Sergipe 8.206 9.297 133
Goias 7342 9.295 26,6
Maranhéo 8.727 9.247 6,0
Paraiba 6.261 9.189 46,8
Amapa 8.741 9.178 50
Rondénia 9300 9.154 -1,6
Amazonas 9.261 9123 =15
Minas Gerais 7.810 9.101 16,5
Piaui 7.854 8723 111
Bahia 8.241 8.707 57
Pernambuco 8.102 8.625 6,4
Parana 7.351 8.555 16,4
Rio Grande do Sul 7561 8.490 12,3
Santa Catarina 7419 8.408 133
Para 7476 8.167 93
Mato Grosso do Sul 7.527 7.803 37

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A remuneragdo mensal de cada individuo é obtida pela soma das remuneragdes recebidas em todos os seus vinculos
empregaticios durante o més de dezembro do ano sob anélise, mas exclui ganhos decorrentes de 13° salario. (2) A populagéo

de mestres considerada a cada ano ¢ formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de mestrado (académico ou
profissional) no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. Foram, no entanto, extraidos dessa populagdo os
individuos que vieram a também obter titulo de doutorado até o referido ano. Individuos que obtiveram mais de um titulo de
mestrado no periodo foram considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagédo é a que foi tomada em consideragéo.

(3) Valores a pregos constantes de dezembro de 2014 corrigidos pelo INPC (IBGE).
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5.1.6. Mestres: Remuneracdo por setor de atividade econOmica

£ extremamente ampla a variacio das remuneracdes mensais médias dos mestres entre os diversos
setores de atividade econdmica, como pode ser visto no Grafico 51.13. Nas indUstrias extrativas, a
média dessa remuneragdo para os mestres (R$ 19.366,00) é a mais alta de todas. Essa remuneragéo tdo
elevada foi claramente puxada para cima pela remuneracdo dos mestres que trabalhavam na divisio
extragdo de petroleo e gas natural (R$ 22.146,00), a maior entre todas as 87 divisdes da Classificagio
Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE)” A remuneragdo dos mestres que trabalhavam nas
indUstrias extrativas, no ano de 2014, correspondia ao dobro da remuneragido média dos mestres e era
40% superior a média da remuneracdo dos doutores, que vai ser objeto da proxima segéo deste estudo.
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Grafico 5.1.13. Remuneragao mensal média de mestres titulados no Brasil a partir de 1996, por secao
da Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) dos estabelecimentos
empregadores, 2009 e 2014 (RS de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.
Notas: A remuneragao da secéo servigos domésticos foi omitida a fim de evitar a individualizagdo da informagdo. Os dados
utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela 5.1.11. ou na Tabela M.REM.30. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

As secOes da CNAE referentes a atividades financeiras (14.496,00), eletricidade e gas (R$ 14.494,00) e
industria de transformagao (R$ 14.096,00) destacam-se entre as mais bem remuneradas, enquanto
as secdes artes, culturas e esportes (R$ 6.776,00) e alojamento e alimentagdo (R$ 4.136,00) sdo as de
menor remuneracio de mestres no ano de 2014. E também interessante notar que, no ano de 2014,
embora a remuneracio de mestres na secdo educacio (Rs 8.473,00) tenha sido inferior a da média

7 Veja, a esse respeito, a Tabela D.REM.31. do anexo estatistico disponivel em <https://www.cgee.org.br/web/rhcti/>.
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KA

de todas as secdes (R$ 9.719,00), foi a que apresentou o mais elevado crescimento (19,2%) entre o
ano de 2009 e aquele ano, como pode ser verificado na Tabela D.REM 31. do anexo estatistico.

A Tabela 5.1.04. mostra quais foram, no ano de 2014, as remuneragdes mensais medias dos mestres
de cada uma das nove grandes areas do conhecimento, por secdes da CNAE.

Tabela 5.1.04. Remuneracdo1 mensal média de mestres2 titulados no Brasil a

partir de 1996, por secdo da Classificagao Nacional de Atividades Econdmicas

(CNAE) dos estabelecimentos empregadores e grande area do conhecimento,
2014 (RS correntes)

Mestres: Remuneragao mensal média por grande area, 2014 (R$

correntes)
© « 3
— 3] = ;
) w 2 g « ¥ &8 & £
Secio da CNAE3 s S @ < g =2 = o o Total
P ‘B0 =] o < [N < < v}
© Re) =] w = < c = 2
& © A «n = i) Y o] z
< = s o ] - =
2] = o= c S
< O w (o) =]
x Q c E
i A £
Total 8.284 7132 9.325 10158 7.661 12429 12387  6.822 8.903 9.719
Agricultura, pecuaria,
A produgéo florestal, 8366  6.439 5906  6.457 5.706 12.010  8.143 (%) 9.592 8.427

pesca e aquicultura
B IndUstrias extrativas 14.613 12250 17339  18.617 14116  20.058 19973 6.188 20.007  19.366

¢ Industrias de 9838 8203 10702 13756 10723 18909 14658 8227 12706  14.096
transformagao

D Eletricidade e gas 10.961  8.630 15128  11.285  11.012  15.000 15.041 6.426 16.533 14494

Agua, esgoto,
g dvidadesde 7282 5836 8902 8427 7884 11823 11223 8193 10180 10134
gestdo de residuos e

descontaminagéo
F Construgao 7.042 7427 8.803 10.023 8475 13598  12.086  7.060 10.066  10.851

Comércio. reparagao
G deveiculos 6101 5087 6024 9793 5197 16090 13377 4339 6743 9377
automotores e

motocicletas

Transporte,
H armazenagem e 6.706 8.214 8.466 11534 7790 13.610 13999 5269 12795 12491
correio

Alojamento e

) « 3.756 2106 27N 1.338 2958 7962 5.782 2028 2629 4136
alimentagao

Informagéo e

o 5.858 5.801 6.711 9.955 8.580 12941 12469 7952 10181 10.789
comunicagao
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Mestres: Remuneragdo mensal média por grande area, 2014 (RS

correntes)
" (%]
g < & &
% ) & g ] -t?s § « _E
Secio da CNAE3 & S W o o = = bt 5 Total
= ‘B0 S o <] a = 2 (o}
@ o) 3 o = © [= = 2
® 5 3 b 5 o @ o] S
< = © T = 80 a0 E=
[aa] - o c -
I (9] w (o) 3
x o c >
w wv :
Atividades
g financeiras, de 7585 5800 9301 12891 9879 17302 14239 7869 12092 14496
Seguros e Seer(;OS
relacionados
Atividades
| fuvidade 3705 2134 3973 8627 3838 12967 12084 (x) 6537 8990
imobiliarias
Atividades
M profissionais, 9840 7375 7663 11194 7438 12690 12059 6003 10235 10786
cientificas e técnicas
Atividades
N [ 9046 6501 8128 9726 5254 15090 11718 4440 7441 10119
eserwgos
complementares
Administragdo
O publica, defesa e 7978 6909 9532 9463 7341 17040 11923 6035 8567 9813
seguridade social
P Educacio 8375 7266 8585 9340 8042 7941 10405 7485 8551 8473
q Saldehumanae 7199 8744 10986 9.862 7186  10.887 9846 6509 9861 10176

servigos sociais

Artes, cultura,

R " 7436 6.380 5.431 8.825 6.017 10.683 8295 6.103 5.836 6.776
esporte e recreagao
Outras atividades de

S . 5.638 5.440 7466 7964 6.197 9.306 11.821 5.587 6.991 7483
Servigos

T  Servicos domésticos - - - - - (%) - - - (x)
Organismos

y [nernacionaise (x) (x) 6698 - 6349 9772 7891 7008 7781 7795

outras instituigdes
extraterritoriais

Fontes: Coleta Capes 2009-2013 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: (1) A remuneragdo mensal de cada individuo é obtida pela soma das remuneragbes recebidas em todos os seus vinculos
empregaticios, durante o més de dezembro do ano sob analise, mas exclui ganhos decorrentes de 13° salario. (2) A populagéo de
mestres considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de mestrado no Brasil, durante o
periodo que vai de 1996 até o referido ano. Foram, no entanto, extraidos dessa populagéo os individuos que vieram a também
obter titulo de doutorado até o referido ano. Individuos que obtiveram mais de um titulo de mestrado no periodo foram
considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagdo é a que foi tomada em consideragéo. (3) CNAE 2.0 (IBGE 2007). A
secdo CNAE do empregador correspondente a classificagdo do principal vinculo empregaticio (i.e, o de maior remuneragao). (x)

Dado numérico omitido a fim de evitar a individualizagdo da informagéo.
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5.1.7. Mestres: Remuneragdo por natureza juridica do empregador

O Grafico 5.1.14. apresenta os valores da remuneragdo mensal média dos mestres, por natureza
juridica das instituicdes que os empregam. Utiliza-se aqui a classificacdo organizada pela Comisséo
Nacional de Classificagdo (Concla) do Instituto Brasileiro de Geografia e estatistica (IBGE) e publicada
como Tabela de Natureza Juridica® Essa tabela esta originalmente organizada em cinco grandes
categorias: administragdo publica; entidades empresariais; entidades sem fins lucrativos; pessoas
fisicas; e organizagdes internacionais e outras instituigbes extraterritoriais. Cada uma dessas cinco
categorias desdobra-se em um grande nimero de subcategorias. Para melhor atender as finalidades
deste estudo, as subcategorias da administragdo publica foram rearranjadas de forma a permitir o seu
desdobramento em 3 categorias, uma para cada esfera da administragdo publica: federal, estadual e
municipal. Também foi feito um rearranjo das subcategorias das entidades empresariais, de forma a
permitir o seu desdobramento em entidades empresariais privadas e entidades empresariais estatais
ou empresas privadas e empresas estatais.®

Média 9.719

Pessoas fisicas

Adm. pub. municipal
Org. internacionais
Sem fins lucrativos
Adm. pub. estadual
Empresas privadas

Adm. pub. federal

Empresas estatais 14.834

T T T T T 1
3.000 6.000 9.000 12.000 15.000 18.000

Grafico 5.1.14. Remuneragdao mensal média de mestres titulados no Brasil a partir de 1996, por
natureza juridica do estabelecimento empregador, 2014 (RS correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboracdo deste grafico encontram-se na Tabela M.REM.42. do anexo estatistico. Maiores

informacbes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.A categoria de empregadores que

8 A Tabela de Natureza Juridica pode ser acessada em http://concla.ibge.gov.br/classificacoes/por-tema/organizacao-juridica.
Note-se que foi utilizado um conjunto diferente e simplificado de categorias de natureza juridica na anélise de programas de
mestrado e doutorado: federal, estadual, municipal e particular.

9  Asentidades empresariais estatais ou empresas estatais envolvem as subcategorias empresas publicas, cujo capital é inteiramente
publico, as sociedades de economia mista, cujo controle acionario é de entidades publicas, e as empresas binacionais. As demais
subcategorias das entidades empresariais foram classificadas como entidades empresariais privadas ou empresas privadas.
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pagava, no ano de 2014, a mais elevada remuneracdo mensal média era a das empresas estatais
(R$ 14.834,00), como pode ser visto no Grafico 51.14. Os mestres da administracdo publica federal
apareciam em segundo lugar na escala dos mais bem remunerados e recebiam, naquele ano, R$
12.572,00. Todas as demais categoriais pagavam remuneragdes menores que a média de todos os
mestres (R$ 9.719,00), sendo a categoria dos empregadores classificados como pessoas fisicas a que
pagava a mais baixa remuneragao, apenas R$ 3.901,00.

5.2. Doutores: Remuneracao'®

5.2.1. Doutores: Remuneragao mensal

Os graficos 5.2.01. e 5.2.02. apresentam a evolucdo da remuneracdo média e mediana dos doutores
no periodo 2009-2014. Essas médias e medianas sdo calculadas a partir do valor das remuneragdes
recebidas pelos doutores durante o0 més de dezembro do ano sob andlise (excluindo-se dessas o
130 salario). A populacdo de doutores considerada aqui é a dos titulados no Brasil a partir de 1996.
O primeiro grafico trata da remuneracdo em termos correntes e o segundo, da remuneragdo em
valores constantes de dezembro de 2014.

No ano de 2009, um doutor recebeu remuneragdo média de R$ 8.703,00. Essa mesma remuneragao
chegou a R$ 13.861,00 no ano de 2014. Descontando-se desse valor a perda do poder de compra
da moeda, percebe-se que a remuneracdo média dos doutores teve um aumento real de 18,1%
naquele periodo de seis anos. Tal aumento foi, aproximadamente, duas vezes maior que ocorrido
na remuneracao dos mestres. A remuneragdo mediana dos doutores, que, como explicado no caso
dos mestres, é o valor da remuneragdo do individuo representativo do meio da distribuicio (metade
dos doutores recebem remuneracédo superior a dele e a outra metade inferior), também cresceu a
pregos constantes 29,2% (um valor 3,6 vezes maior que o do crescimento da remuneragédo mediana
dos mestres). O fato de a remuneracdo mediana dos doutores ter crescido, em termos reais, muito
mais que a remuneracao média dos doutores, aproximando os valores das duas varidveis, assim
como o fato de a medida de dispersdo da distribuicdo das remuneragdes (desvio padrao dividido
pela média) haver diminuido, indicam que houve uma reducgéo na desigualdade da remuneragéo

10 As tabelas e os graficos analisados nesta segdo tomam como base as informagdes das tabelas de DREM.0T até DREM.38. do
anexo estatistico. O que é aqui apresentado e analisado corresponde a uma selecédo do que aparece com maior detalhe naquele
anexo.
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dos doutores. Em 2009, a remuneracdo média era 16% maior que a remuneragdo mediana. No final
do periodo, isto é no ano de 2014, aquela diferencga era de apenas 6,1%.

Da mesma forma como no caso dos mestres, o fato de ter havido crescimento real nas remuneracgoes
média e mediana dos doutores pode ser tomado como um indicador geral de que néo teria ocorrido
um crescimento da oferta de doutores maior que a capacidade de eles virem a ser absorvidos pelo
mercado de trabalho. Por outro lado, ¢ interessante verificar, como exposto do Grafico 5.2.02, que a
maior parte do crescimento real das remuneracdes de doutores (medidas em termos da média ou
da mediana) foi registrada no ano de 2010. Esse foi 0 ano da maior taxa de crescimento da economia
brasileira no periodo de 2009 a 2014. Lembrando que, neste estudo, os valores da remuneragéo
referem-se a0 més de dezembro do ano sob andlise, ¢é facil entender que o crescimento de 7,5%
do Produto Interno Bruto (PIB) brasileiro, observado no ano de 2010, deve ter contribuido para o
significativo crescimento da remuneragdo dos doutores ocorrido naquele ano. A titulo de referéncia,
vale a pena ter em mente o fato de que o crescimento do PIB brasileiro no ano de 2009 foi de - 0,1%
e que, nos anos de 2011 a 2014, ele foi de, respectivamente, 3,9%; 1,9%; 3,0% e 0,1%."

13.861
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Grafico 5.2.01. Média e mediana da remuneragdo mensal de doutores titulados no Brasil a partir de
1996, 2009-2014 (RS correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela D.REM.01. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

11 Banco Central do Brasil, Indicadores Econémicos Consolidados. Disponivel em <http://www.bcb.gov.br/2INDECO>.
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Grafico 5.2.02. Média e mediana da remuneracdo mensal de doutores titulados no Brasil a partir de
1996, 2009-2014 (R$ de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela D.REM.02. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

5.2.2. Doutores: Remuneragao dos doutores como propor¢ao de todos os
individuos com emprego formal

A Tabela 5.2.01. apresenta a remuneracdo mensal média (a precos correntes) de doutores e do
total de individuos com emprego formal no periodo 2009-2014. No ano de 2014, por exemplo, a
remuneragdo mensal média a pregos correntes dos doutores era de R$ 13.861,00, enquanto a do
total de individuos com emprego formal, independente de seu nivel educacional, era de apenas R$
2.449,00. Isso significa que um doutor recebia, em média, cerca de 5,7 vezes mais do que recebia a
média dos trabalhadores brasileiros.

Como mencionado na subse¢do anterior deste estudo, no livio Mestres 2012, o capitulo que analisa
os resultados do Censo Demografico 2010 (IBGE) apresenta estimativas sobre as dimensdes dos
bonus educacionais recebidos pelos mestres e doutores e pelos profissionais com outros niveis de
formacdo.” Segundo essas estimativas, no ano de 2010, um trabalhador cujo nivel educacional mais
elevado era o curso de doutorado recebia 35,0% mais do que aquele que possuia um mestrado.
Tal diferenca adicionava-se ao bonus educacional de 83,6% que os mestres recebiam a mais que

12 Viotti, Eduardo B, Sofia Daher, André S. de Queiroz e Tomaz B. Carrijo. (2012) Mestres, doutores e os brasileiros de todos os
niveis educacionais: Revelagdes do Censo 2010, in Mestres 2012: Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira,
Brasilia: CGEE, p. 383.
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os graduados em curso superior e, ainda, a0 bonus de 170% que esses Ultimos recebiam acima da
remuneracdo dos trabalhadores com apenas o ensino médio.

E interessante notar que o diferencial a favor da remuneracio dos doutores apresentou uma forte
elevacdo entre 2009 e 2010, mas declinou entre esse Ultimo ano e o ano de 2014. Como pode ser
observado na Tabela 5.2.01, a remuneragdo média mensal dos doutores correspondia a 545,5% da
dos empregados em geral, no ano de 2009, subiu para 610,9%, em 2010, e caiu para 562,3%, N0 ano
de 2012. A partir de 2012, aquela propor¢do manteve-se praticamente estavel, até chegar a 566,0%
no ano de 2014.

Tabela 5.2.01. Remuneragdo mensal média de doutores e do total de
individuos com emprego formal, 2009-2014 (RS correntes)

Remuneragio mensal média (R$ correntes)

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Doutores 8.703 10.641 11177 11.696 12.749 13.861
Total empregados 1.595 1.742 1.902 2.080 2.266 2449
Doutores/Total (%) 545,5 610,9 587,6 562,3 562,7 566,0

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Nota: A remuneragdo mensal de cada individuo é obtida pela soma das remuneragdes recebidas em todos os seus vinculos
empregaticios durante o més de dezembro do ano sob andlise, mas exclui ganhos decorrentes de 13° salario.

5.2.3. Doutores: Remuneragao por grande area do conhecimento

Os doutores titulados na grande area do conhecimento linguistica, letras e artes recebiam R$
12.623,00 de remuneracdo mensal média no ano de 2014, como pode ser verificado no Grafico
5.2.03. Quando comparada com a remuneragdo dos doutores titulados nas outras oito grandes
areas, aquela era a mais baixa remuneragao. O seu valor era 8,9% menor que a média da remuneragao
dos doutores de todas as areas (R$ 13.861,00) e 21,3% menor que a dos doutores da grande area
mais bem remunerada, ciéncias sociais aplicadas, que recebiam R$ 16.030,00 naquele ano. Apesar
de a amplitude dessas diferencas ser significativa, ela é bem menor que aquela apresentada pelas
remuneragdes dos mestres. No caso dos mestres, os titulados na grande area linguistica, letras e
artes recebiam 45,1% menos que os titulados na grande area ciéncia sociais aplicadas.

E interessante notar que a posicio das grandes areas do conhecimento na escala ordenada pelo valor
da remuneragdo dos doutores é similar a dos mestres. As trés grandes areas de menor remuneragao
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e suas posicdes relativas — linguistica, letras e artes; ciéncias bioldgicas e ciéncias humanas -
coincidem nas escalas de mestres e doutores. As duas grandes areas de melhor remuneragao e suas
posicdes relativas — engenharias e ciéncias sociais aplicadas — também coincidem nas duas escalas.
No entanto, as quatro demais grandes areas que ocupam as posicdes intermediarias das duas
distribui¢des e entre as quais ndo ha diferencas muito grandes de remuneragdo — multidisciplinar;
ciéncias da saude; ciéncias exatas e da terra e ciéncias agrarias — apresentam posicoes relativas
diferentes nas duas escalas.

Quando é analisada a evolugao das remuneragdes dos doutores, por grandes areas do conhecimento,
no periodo 2009-2014, é possivel notar que houve uma redugdo da amplitude das diferencas de
remuneragao, como pode ser visto no Grafico 5.2.04. As trés grandes areas de menor remuneragao
apresentaram crescimento da remuneracéo real acima da expressiva média de crescimento de todas
as areas (18,1%), sendo que, especificamente a area de menor remuneragdo — linguistica, letras e
artes — foi exatamente a que apresentou o mais elevado crescimento naquele periodo (27,7%), como
mostra o Grafico 5.2.04. Por outro lado, a area de maior remuneracdo — ciéncias sociais aplicadas —
foi a que apresentou a menor taxa de crescimento no periodo (4,1%).

A analise das remuneragdes dos doutores pelas 78 dreas do conhecimento™, que se desdobram
das grandes areas do conhecimento, mostra a existéncia de diferencas de remuneracido muito mais
amplas, como pode ser verificado na Tabela 5.2.02. Essa tabela apresenta a remuneracdo mensal
média, nos anos de 2009 e de 2014, em valores constantes de dezembro de 2014, dos doutores
titulados em todas as areas do conhecimento. Também apresenta, na Ultima coluna, o crescimento
desta remuneracdo ocorrido entre aqueles dois anos. As areas do conhecimento estao apresentadas
pela ordem decrescente da remuneragéo no ano de 2014.

Os doutores titulados na area de direito foram os mais bem remunerados no ano de 2014. Sua
remuneracdo mensal média naquele ano foi de R$ 19.736,00. A area do conhecimento a qual
correspondia a segunda maior remuneracéo foi a de engenharia naval e ocednica (R$ 17.871,00). Essas
também foram as duas areas de maior remuneragio entre os mestres, apenas a ordem em que elas
aparecem nos dois rankings foi invertida. Os doutores de mais baixa remuneragéo em 2014 foram
os titulados em teologia. Eles recebiam, naquele ano, R$ 9.883,00, 0 que corresponde a metade do
que recebiam os titulados em direito. Os titulados em biotecnologia, que, no caso dos mestres, tém
a remuneragdo mais baixa, aparecem em antepenultimo lugar na relagdo dos doutores. Entre as 20
areas com maiores remuneragdes em 2014, 11 eram de engenharias.

13 A classificagdo das areas do conhecimento da Capes, adotada neste estudo, inclui 80 areas do conhecimento, mas néo havia
doutores titulados e empregados nas areas de museologia e turismo.
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As remuneracdes dos doutores titulados em oceanografia, engenharia sanitaria, engenharia agricola,
morfologia e letras foram as que mais cresceram em termos reais entre 2009 e 2014. Nessas cinco
areas, a remuneragdes aumentaram mais de 30% no periodo. Os titulados em teologia, engenharia
nuclear e direito tiveram reducdes em suas remuneracdes reais entre 2009 e 2014. Os titulados
em direito, embora tenham sido os mais bem remunerados, apresentaram a maior queda de
remuneracao (-7,4%).

Média 13.861
Ling., letras e artes
Bioldgicas 12920
Humanas 13.087
Multidisciplinar 13180
Saude 13.386
Exatas e da terra 13953
Agrarias 14164
Engenharias 15.328
Sociais aplicadas 16.030
3A0'00 60'00 9,0'00 12'000 15600 18A(')OO

Grafico 5.2.03. Remuneragao mensal média de doutores titulados no Brasil a partir de 1996, por
grande area do conhecimento, 2014 (RS correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela D.REM.03. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Grafico 5.2.04. Crescimento, entre 2009 e 2014, da remuneracdo mensal média de doutores titulados
no Brasil a partir de 1996, por grande area do conhecimento (R$ de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela D.REM.04. do anexo estatistico. Maiores
informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Tabela 5.2.02. Remuneragao1 mensal média de doutores2 titulados no Brasil a
partir de 1996, por area do conhecimento, 2009 e 2014 (R$ de 12/2014)3

Doutores: Remuneracdo mensal média (RS constantes de 12/2014)
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Area do conhecimento e o Diferenca

(2014 - 2009) (%)
Tortal 11.733 13.861 18,1
Direito 21.325 19.736 74
Engenharia naval e ocednica 14.283 17.871 251
Economia 15.405 16.707 8,4
Engenharia elétrica 12.692 15.994 26,0
Engenharia de produgao 14.032 15901 133
Engenharia mecénica 12.379 15.615 26,1
Administragdo 14.586 15.607 7,0
Engenharia de transportes 12.865 15.437 20,0
Engenharia de minas 15185 15373 12
Ciéncia da informagédo 13.543 15.283 12,8
Engenharia civil 12.230 15125 23,7
Geociéncias 12.981 15.064 16,0
Ciéncia politica 13.616 14.998 10,2
Engenharia nuclear 15.554 14973 3,7
E:‘f[?:fgri‘;de materias € 12401 14.800 193
Ciéncia da computagao 12360 14.775 19,5
Engenharia agricola 10.976 14.713 34,0
Bioffsica 12.146 14.629 204
Engenharia quimica 12.205 14.543 19,1
Saude coletiva 13.157 14.533 10,5
Agronomia 11.433 14.410 26,0
Engenharia aeroespacial 14.285 14329 03
Parasitologia 12.495 14.310 14,5
Interdisciplinar 12.241 14.075 15,0
Probabilidade e estatistica 11.005 14.060 278
Matematica 10912 14.038 28,6
Nutrigdo 10.954 14.012 279
Engenharia sanitaria 10.259 13.989 36,4
;'ﬂ;ﬁ;wmo{og'a e 10.855 13.941 284
Enfermagem 11.995 13.923 16,1
Morfologia 10444 13.793 321
Medicina veterinaria 11118 13.792 24,0
Medicina 12.077 13.753 13,9
Ciéncias ambientais - 13727
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Doutores: Remuneracido mensal média (RS constantes de 12/2014)

Area do conhecimento e oo Diferenca
(2014 - 2009) (%)
Zootecnia 10.962 13.726 252
Geografia 11.208 13.691 22,2
Fisica 10.688 13.646 27,7
Comunicagao 12.004 13,514 12,6
Sociologia 11.565 13.499 16,7
Servico social 10.718 13.491 259
ZZ?;:;TGMO Rbarek 10522 13473 28,0
Quimica 10.533 13.450 27,7
Ecologia 11.057 13.395 21,1
Astronomia 12.268 13.368 9,0
Educagao 10.923 13.353 22,2
Engenharia biomédica 12337 13.292 77
Demografia 11.939 13.279 1,2
Ensino 11.569 13.207 14,2
Filosofia 10.665 13.185 23,6
Bioquimica 10919 13.155 20,5
Histéria 10.809 13.057 20,8
Boténica 10.515 12,950 23,2
Educagdo fisica 11.694 12917 10,5
Arquitetura e urbanismo 11.296 12.873 14,0
Microbiologia 11162 12.842 15,1
Arqueologia 10.545 12735 20,8
Linguistica 10.465 12.694 21,3
Farmacologia 10.816 12.612 16,6
Artes 9.991 12.605 26,2
Letras 9.638 12.597 30,7
Imunologia 10.876 12.595 15,8
Zoologia 10.352 12.543 21,2
Fisiologia 10.670 12511 17,2
Antropologia 10.309 12.471 21,0
Efl;:;;o;riz ejg‘;ee'z; € 9,614 12.336 283
Biologia Geral 10.695 12329 15,3
Materiais 9.714 12.317 26,8
Oceanografia 8982 12.296 36,9
Genética 10.312 12.257 189
Farmacia 10.261 11.963 16,6
Odontologia 10.076 11.812 17,2
Desenho industrial 10.214 11.659 14,1
Psicologia 10.217 11.656 14,1
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Doutores: Remuneracdo mensal média (RS constantes de 12/2014)
Area do conhecimento Diferenca
AU 20 (2014 - 2009) (%)

Fisioterapia e terapia

ocupacional 10.446 10.813 35
Biotecnologia 9.320 10.765 15,5
Fonoaudiologia 8.949 10.446 16,7
Teologia 10.158 9.883 2,7

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A remuneragdo mensal de cada individuo é obtida pela soma das remuneragoes recebidas em todos os seus vinculos
empregaticios, durante o més de dezembro do ano sob anlise, mas exclui ganhos decorrentes de 13° salario. (2) A populagéo
de doutores considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de doutorado no Brasil,
durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. Individuos que obtiveram mais de um titulo de doutorado no periodo
foram considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagdo ¢ a que foi tomada em consideragdo. (3) Valores a pregos
constantes de dezembro de 2014, corrigidos pelo INPC (IBGE). (4) Os dados desta tabela foram extraidos da Tabela D.REM.04. do

anexo estatistico.

5.2.4. Doutores: Remuneragao 2, 5 e 10 anos ap0s a titulacdo

O crescimento excepcional da remuneracdo dos doutores, ocorrido entre 2009 e 2010, fica ainda mais
nitido quando a andlise se restringe as coortes dos titulados ha 2, 5 e 10 anos, como pode ser visto
no Grafico 5.2.05. No caso destas coortes, ndo sO 0 crescimento maior ocorreu entre 2009 € 2010,
como este Ultimo ano é o ano no qual houve a maior remuneragio do periodo analisado para todas
as trés coortes. Em outras palavras, as remuneragdes reais das coortes de doutores titulados ha 2, 5
e 10 anos, no ano de 2014, eram menores que suas remuneracdes no ano de 2010, no qual houve,
como visto, o excepcional crescimento de 7,1% do PIB brasileiro. A hipotese de que esta queda de
remuneracio das referidas coortes pudesse estar antecipando o inicio de um declinio mais persistente
na remuneracdo dos doutores ou o inicio da emergéncia de um excesso de oferta de doutores parece
ndo ser corroborada pelo fato de a remuneragao real desses titulados ter subido nos Ultimos dois anos
do periodo, apesar de tal crescimento ndo ter sido suficiente para recuperar as perdas ocorridas em
2011 e 2012. A andlise feita para o conjunto dos doutores de todas as coortes, como visto no Grafico
5.2.01, também contribui para a rejeicdo daquela hipétese. Como pode ser visto naquele grafico, a
remuneragdo dos doutores no ano de 2013 ja havia superado a pico anterior, ocorrido no ano de 2010,
e a remuneracgdo do ano de 2014 manteve o crescimento iniciado no ano anterior.

Por outro lado, quando se compara, a cada ano, das coortes dos titulados 2, 5 e 10 anos antes, percebe-
se que as diferencas entre as remuneragdes dos doutores seguem o comportamento esperado de
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remunerar melhor os profissionais com mais anos de experiéncia."* O fato de os doutores titulados
ha 10 anos receberem mais que os titulados ha 5 anos e de estes, por sua vez, receberem mais que
os titulados hé apenas 2 anos ocorre ndo s6 para o conjunto dos titulados em todas as grandes
areas do conhecimento, como para os titulados em cada uma dessas 9 grandes areas, como pode
ser verificado no Grafico 5.2.06. No ano de 2014, os doutores de todas as grandes areas titulados 5
anos antes (isto é, os que concluiram seus cursos no ano de 2009) recebiam, em média, 12% mais
que os titulados ha apenas 2 anos (i.e, os da coorte de 2012). Os titulados ha 10 anos (coorte de
2004) recebiam, naquele ano de 2014, 20% mais que os titulados ha 5 anos (coorte de 2009). Esses
bonus pagos pela experiéncia profissional chegam a representar 34% de adicional de remuneracédo
para os titulados ha 10 anos sobre os titulados ha apenas 2 anos. Quando esses bonus sdo analisados
para os doutores titulados em cada uma das grandes areas, percebe-se que a grande area de ciéncias
bioldgicas é a que paga o mais elevado bonus, quando comparada a remuneragdo dos titulados ha
10 anos com a dos titulados ha 2 anos. Nesse caso, o bonus foi de 58%, o que certamente contribui
para que a desvantagem relativa dos titulados nas ciéncias bioldgicas (que foram os pendltimos na
escala das remuneracdes no ano de 2014) diminua com o crescimento da experiéncia profissional
destes doutores.
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Grafico 5.2.05. Remuneragao mensal média de doutores 2, 5 e 10 anos ap0s a titulagdo, 2009-2014
(RS de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se nas tabelas D.REM.07, DREM.10 e D.REM.13. do anexo
estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

14 No caso das taxas de emprego formal, como visto anteriormente, a curva representativa dos titulados 5 anos antes e a dos
titulados 10 anos antes confundiam-se. Ou seja, ndo havia diferenga significativa entre as taxa de emprego dos titulados ha 5 e
ha 10 anos.
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Grafico 5.2.06. Remuneragao mensal média de doutores 2, 5 e 10 anos ap0s a titulagdo, por grande
4rea do conhecimento, 2014 (R$ correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se nas tabelas DREM.07, DREM.10 e DREM.13 do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.
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5.2.5. Doutores: Remuneracao por nota Capes dos programas nos quais os
doutores obtiveram seus titulos

A remuneragao mensal média dos doutores ndo estava correlacionada, no ano de 2014, com os
niveis de qualidade atribuidos pela avaliagdo da Capes aos programas nos quais eles obtiveram seus
titulos, como pode ser observado no Grafico 5.2.07. E como visto antes, também aconteceu algo
semelhante em relagdo as taxas de emprego desses titulados. Os doutores que obtiveram seus
titulos em programas com a mais elevada nota foram exatamente os que faziam jus a mais baixa
remuneracdo (R$ 12.835,00) naquele ano. Esse valor era 7% menor que a remuneragdo dos doutores
de todas as areas (R$ 13.698,00) e 11% menor que a dos mais bem remunerados, os titulados em
programas nota 3, que, como se sabe, € a nota minima aceita para que um programa mantenha o seu
credenciamento. £ importante também assinalar que a remuneraco dos titulados em programas
nota 3 (R$ 14.582,00) era muito préxima da remuneragdo dos titulados em programas nota 1 (R$
14.499,00), que s30 programas em processo de extingao.

O Gréfico 5.2.08. mostra como a remuneracdo dos doutores, no ano de 2014, relaciona-se com as
notas dos programas nos quais eles obtiveram seus titulos, para as coortes de titulados 2, 5 e 10
anos antes. A analise daquele grafico permite concluir que ndo ha relacdo direta entre o nivel das
notas e a remuneracdo dos doutores, nem mesmo para o caso dos titulados ha 10 anos. Surpreende
também o fato de a remuneragdo dos doutores titulados em programas nota 7 ser a menor de

todas, independente do seu tempo de experiéncia.
Média 13.698

7 12.835

6 14.068

14.582

14.499

3.000 6.000 9.000 12.000 15.000 18.000

Grafico 5.2.07. Remuneragido mensal média de doutores titulados no Brasil a partir de 1998, por nota
atribuida pela avaliagdo da Capes aos programas nos quais os doutores obtiveram seus
titulos, por grande area do conhecimento, 2014 (RS correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela D.REM.17. do anexo estatistico. Maiores

informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Grafico 5.2.08. Remuneragdo mensal média de doutores 2, 5 e 10 anos ap0s a titulagdo, por nota
atribuida pela avaliagdo da Capes aos programas nos quais os doutores obtiveram seus
titulos, 2014 (RS constantes de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se nas tabelas D.REM.20, D.REM.22. e D.REM.24. do anexo

estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

5.2.6. Doutores: Remuneragao por regides e unidades da Federagao

O Grafico 5.2.09. apresenta os valores da remuneracdo mensal média (em reais constantes de 2014)
dos doutores, em cada uma das cinco regides brasileiras. Assim como ocorreu no caso dos mestres,
os doutores que trabalhavam na Regido Centro-Oeste recebiam a mais elevada remuneragdo mensal
no ano de 2014 (R$ 16.001,00). Tal remuneragdo era 20% mais elevada que a da Regido Sudeste,
onde encontravam-se os doutores de mais baixa remuneracido média (R$ 13.321,00). Curiosamente, a
remuneracao da Regido Sudeste foi a gue menos cresceu no periodo 2009-2014 (13,3%), enquanto o
aumento da remuneragdo dos doutores do conjunto de todas as regides foi de 18,1%. Nesse periodo,
a remuneracgdo dos doutores do Nordeste apresentou o excepcional crescimento de 30,6% e, com
isso, deixou a posicao original de ultima colocada nesse ranking, no ano de 2009, e passou a ocupar
a posicdo do meio, no mesmo ranking, no ano de 2014, com remuneragdo superior a média geral.

A remuneracdo de doutores nos anos de 2009 e 2014, a precos constantes de dezembro de 2014,
é detalhada por unidades da Federacdo na Tabela 5.2.03. A Ultima coluna dessa tabela apresenta a
elevacio real da remuneracéo, ocorrida entre 2009 e 2014, em cada uma das unidades da Federacao.
O Gréfico 5.2.11. representa, por intermédio das barras e dos valores indicados, a remuneragio
mensal média dos doutores no ano de 2014, por UF, enquanto os valores da remuneragéo, no ano
de 2009, séo representados pelos losangos pretos.
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Os doutores empregados no Distrito Federal apresentaram, no ano de 2014, a mais elevada
remuneracdo mensal média (R$ 17114,00). A lideranca da Regido Centro-Oeste no ranking da
remuneracdo de doutores é em grande parte, explicada pela lideranca do Distrito Federal, que
ocupava 4,2% dos doutores empregados no Brasil em 2014, 0 que correspondeu, por sua vez, a um
pouco menos da metade dos empregados dessa regido. No extremo oposto, encontrava-se o Estado
de Sao Paulo, com a mais baixa remuneragdo mensal média dos doutores (R$ 12.234,00), valor 28%
inferior ao da remuneragao de doutores no Distrito Federal. O fato de Sdo Paulo empregar 25,9% dos
doutores no Brasil em 2014, 0 que correspondia a um pouco mais da metade dos empregados na
Regido Sudeste, foi certamente o grande responsavel por levar a Regido Sudeste a ocupar o Ultimo
lugar no ranking de remuneracdes de doutores entre as regioes.
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Grafico 5.2.09. Remuneragdo mensal média de doutores titulados no Brasil a partir de 1996, por
regido do emprego, 2014 (RS correntes)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 5.2.09. Maiores informagdes e outras notas
explicativas podem ser encontradas nessa tabela.

E interessante notar que, entre 2009 e 2014, houve uma dramdtica mudanca na posicio relativa
de Sdo Paulo no ranking das remuneragdes de doutores. No ano de 2009, o Estado estava mais ou
menos no meio daquele ranking (ocupava a 14a posicdo entre as 27 UF). No entanto, Sdo Paulo
passou a ocupar, em 2014, a 27a posicdo do ranking, depois de ter apresentado o segundo mais
baixo crescimento da remuneragdo dos doutores, entre 2009 e 2014. Enquanto aquele crescimento,
na média nacional, foi de 18,1%, em Sdo Paulo, foi de apenas 6,8. Apenas no estado do Amazonas
houve um crescimento (-2,5%) menor do que o de S3o Paulo. E interessante notar, por outro lado,
que a lideranca do Distrito Federal ndo se alterou entre 2009 e 2014 e a taxa de crescimento da
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remuneracao desta unidade da Federacéo foi de 7,2%, portanto, muito semelhante a de Sdo Paulo.
Assim, o Distrito Federal foi, ainda, a terceira UF com o menor de crescimento real de remuneragéo.

Brasil 18,1

Sudeste

Norte

Centro-Oeste

Sul

Nordeste

T T T T T 1
0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0

Grafico 5.2.10. Variagdo, entre 2009 e 2014, da remuneragdo mensal média de doutores titulados no
Brasil a partir de 1996, por regiao do emprego (R$ constantes de 12/2014) (%)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragéo deste grafico encontram-se na Tabela 5.2.09. Maiores informagdes e outras notas

explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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Grafico 5.2.11. Remuneragdo mensal média de doutores titulados no Brasil a partir de 1996, por
unidade da Federagdo do emprego, 2009 e 2014 (RS de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela 5.2.10. Maiores informagdes e outras notas

explicativas podem ser encontradas nessa tabela.
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A decomposi¢io do emprego de doutores nas UF, por setores de atividade econdmica - que pode
ser analisada com o auxilio das tabelas D.CNAE.o1. a D.CNAE15." -, combinada com a andlise da

remuneragao por setor, desenvolvida nas proximas segdes desta publicacdo, certamente podera ajudar

aexplicarao menos uma parte importante das diferencas interestaduais da remuneracéo dos doutores.

Tabela 5.2.03. Remuneragdo1 mensal média de doutores2 titulados no Brasil
a partir de 1996, por unidade da Federagdo do emprego, 2009 e 2014 (R$
constantes de 12/2014)3

Doutores: Remuneragdo mensal média (RS constantes de 12/2014)

Unidade da federagao e oy Diferenca (%)
(2009-2014)
Total 11.733 13.861 18,1
Distrito Federal 15.972 1714 72
Acre 15.705 16.905 76
Roraima 12135 16.301 343
Paraiba 10.749 16.193 50,6
Maranhao 12981 15.872 22,3
Mato Grosso 11.598 15.615 34,6
Rio Grande do Norte 11.090 15.589 40,6
Piaui 11.798 15.510 31,5
Rondonia 12423 15.498 24,8
Goias 10.867 15.019 38,2
Rio de Janeiro 13.032 14.991 15,0
Alagoas 10.512 14.944 42,2
Mato Grosso do Sul 11.991 14.742 229
Espirito Santo 11.364 14.739 29,7
Para 12.612 14.474 14,8
Amapa 12.990 14.473 11,4
Amazonas 14.524 14.167 2,5
Ceara 12.244 14.115 15,3
Pernambuco 11.233 14.079 253
Minas Gerais 11.012 13.824 255
Bahia 10.616 13.605 28,2
Parana 11.357 13.593 19,7
Tocantins 9.971 13.336 33,8
Santa Catarina 10.908 13.312 22,0
Rio Grande do Sul 11184 13.281 18,7
Sergipe 10.983 12.848 17,0
Séo Paulo 11.451 12.234 6,8

15 Disponivel no sitio do CGEE em: <https://www.cgee.org.br/web/rhcti/>.
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Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A remuneragdo mensal de cada individuo é obtida pela soma das remuneragoes recebidas em todos os seus vinculos
empregaticios, durante o més de dezembro do ano sob analise, mas exclui ganhos decorrentes de 13° salario. (2) A populagéo
de doutores considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de doutorado no Brasil,
durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. Individuos que obtiveram mais de um titulo de doutorado no periodo
foram considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagéo ¢ a que foi tomada em consideragao. (3) Valores a pregos
constantes de dezembro de 2014, corrigidos pelo INPC (IBGE). (4) Os dados desta tabela foram gerados com base na Tabela

D.REM.15. do anexo estatistico.

5.2.7. Doutores: Remuneracao por setor de atividade econdmica

O Gréfico 5.212. apresenta a remuneracdo mensal média de doutores (no periodo 2009-2014, a
precos constantes de dezembro de 2014) que trabalhavam em estabelecimentos cuja atividade
econdmica principal era classificada em cada uma das secdes da Classificagio Nacional de
Atividades Econémicas (CNAE). A amplitude da variagdo da remuneracido dos doutores por
setores de atividade é extraordinariamente elevada. A remuneragdo mensal média dos doutores
empregados por estabelecimentos da secdo da CNAE industrias extrativas foi de R$ 22.357,00 no
ano de 2014. Essa era a mais elevada remuneragdo de todas as 21 se¢des da CNAE naquele ano. Essa
secdo também foi a responsavel pela mais elevada remuneragéo de mestres e, em ambos casos, tal
fato tem muito a ver com o excepcional desempenho das atividades extrativas de gas e petréleo nos
anos sob andlise. No extremo oposto da distribui¢ao, encontram-se os doutores empregados em
estabelecimentos da secao atividades imobiliarias, cuja remuneracdo mensal média foi de apenas
R$ 3.964,00 naguele mesmo ano. Assim sendo, a remuneragdo dos doutores empregados na se¢éo
indUstrias extrativas era 5,6 vezes maior que a dos que trabalhavam na se¢do atividades imobiliarias.

E preciso considerar, contudo, que as trés secdes que apresentavam as menores remuneracoes de
doutores — atividades imobiliarias (R$ 3.964,00), alojamento e alimentagdo (R$ 4.209,00) e organismos
internacionais (R$ 7.774,00) — também eram as se¢des com os menores nimeros de doutores
empregados. Aquelas trés secOes empregavam, respectivamente, apenas 6, 21 e 7 doutores no ano
de 2014. Excluindo-se estas trés se¢des, a secdo seguinte de mais baixa remuneragdo — comércio,
reparagdo de veiculos automotores e motocicletas — pagava aos seus doutores R$ 11.318,00, 0 que é
aproximadamente a metade daquilo que recebiam os empregados nas indUstrias extrativas.

Vale a pena destacar dois outros aspectos interessantes da distribuicdo das remuneracdes dos
doutores por setores de atividade, que podem ser observados no Grafico 5.2.12. O primeiro é o fato
de que a remuneracdo dos doutores da se¢do administracdo publica, defesa e seguridade social (R$
14.113,00), responsavel pela ocupagdo de 12,1% dos doutores empregados em 2014, era similar a da
remuneracao do total dos doutores empregados em 2014 (R$ 13.861,00). O segundo aspecto refere-
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se ao fato de uma das mais elevadas remuneragoes ter sido a dos doutores empregados na se¢do
atividades profissionais, cientificas e técnicas (R$ 17.553,00). Quase 90% dos doutores empregados
nesta segdo trabalhavam na divisio da CNAE que agregava os estabelecimentos empregadores cuja
atividade principal era pesquisa e desenvolvimento cientifico.’

A Tabela 5.2.04. mostra quais foram, no ano de 2014, as remunera¢des mensais médias dos doutores
de cada uma das nove grandes areas do conhecimento, por se¢des da CNAE.
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Grafico 5.2.12. Remuneragdo mensal média de doutores titulados no Brasil a partir de 1996,
por secdo da Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas (CNAE) dos
estabelecimentos empregadores, 2009 e 2014 (RS de 12/2014)
Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Ndo havia empregados na segdo servicos domésticos nos dois anos analisados no grafico. Os dados utilizados para a
elaboragdo deste grafico encontram-se na Tabela D.REM.26. do anexo estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas

podem ser encontradas nessa tabela.

16 Os estabelecimentos cujas atividades econdmicas principais eram as atividades profissionais, cientificas e técnicas foram
responsaveis pelo emprego de 3,52% dos doutores ocupados em 2014, enquanto a divisdo pesquisa e desenvolvimento cientifico
ocupava 3,05% daquele total. Veja, a esse respeito, a Tabela D.CNAE.05. do anexo estatistico.
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Tabela 5.2.04. Remuneragao1 mensal média de doutores2 titulados no Brasil a

partir de 1996, por secdo da Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas

(CNAE) dos estabelecimentos empregadores e grande area do conhecimento,
2014 (RS correntes)

Doutores: Remuneragido mensal média, por grande area, 2014 (RS

correntes)
«© v —
5 - g
= n 2 =] 2 < .o 3 =
Secio da CNAE3 o S w © g 2 = 8, & Total
= B0 o o < % < o9 3
-1 -1 1 1 1 1 1 1
< =l v & :I::’ = &0 o) =
@ s ' 5 5 =
i A =
Total 14164 12920 13386 13953 13.087 16030 15328 12623 13180  13.861
Agricultura,
A pecudriaproducdo oo go01s 5513 9306 4962 10954 13935 () 8160  11.640
florestal, pesca e
aquicultura
B IndUstriasextrativas 16564 18655 7047  23.693 15271 22.868 22562 (x) 25643 22.357
¢ Indlstriasde 12547 11615 17450 15727 16500 25671 18522 5284 16515  16.396
transformagao
D  Eletricidadeegis 15338 18138  (x) 17975 17860 21075 21387 7966 19474 19947
Agua, esgoto,
g 2dvidadesde 7500 8057 12925 11437 12321 18197 14582  (X) 19343 13125
gestdo de residuos e
descontaminagéo
F Construcio 14344 12578 13051 13508 12616 19755 17897 12042 11691 13712
Comércio.
reparagao
G deveiculos 10352 7144 12755 12365 7499 20999 15264 6270 8872 11318
automotores e
motocicletas
Transporte,
H  armazenageme 5626 7639 11137 12574 12511 21323 18104 12911 14768 14720
correio
Alojamento e 2997 1097 3521 - ) ) ) - ) 4209
alimentagio
J IniioizIEDE 5355 9778 11702 14858 10344 19507 15450 11147 10601 13.734
comunicagao
Atividades
g financeiras de 9285 6393 14404 15954 19223 23290 20587 11294 19481  19.848
Seguros e servigos
relacionados
Atividades
L 2757 - ) : ’ ) : ’ ’ 3.964
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Doutores: Remuneragdo mensal média, por grande area, 2014 (R$

correntes)
«© (] —_
—_ ] (o]
(V]
5 . - g€ « 8 & 2 £
Secio da CNAE3 8 S o « g 2 = © S  Total
S =) o o < [N c o Y [v]
~ S Qo n
~ Ne) = () E (o] [ bug 2]
= © n ) S 2 Y od © =
< =) 8 T .S = c =
g g & 5 2
w v E
Atividades

profissionais,

M rons 18717 16561 12293 16561 13.646 19241 17848 8571 16573 17553
cientificas e
técnicas
Atividades

I e 14388 9141 15542 11672 9829 31151 15485 3447 11425 13773
€ servigos

complementares

Administragao
@) publica, defesa e 11.777 10.821 12.792 13.079 11.326 25239 16525 9213 12.776 14.113
seguridade social

P Educagido 14078  13.147 13154 13764 13400 13306 14530  13.131 13.025  13.546

q SUdehumanae o0 1,068 14851 15624 12008 15790 15321 10599 14495 14580
Servigos socials

R Aresaliua o0 ao0f 912 14750 15894 17791 14404 10652 10299 13.606
esporte e recreacao

Outras atividades

S . 9.863 8.848 10.667  13.395 10.071 16.044  16.473 10.490 10.932 11.336
de servigos
Servigos
domésticos
Organismos
y [nermadonade 7440 - - 6990 - - - ®) 7774

outras instituigdes
extraterritoriais

Fontes: Coleta Capes 2009-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

Notas: (1) A remuneragdo mensal de cada individuo é obtida pela soma das remuneragoes recebidas em todos os seus vinculos
empregaticios, durante o més de dezembro do ano sob analise, mas exclui ganhos decorrentes de 13° salario. (2) A populagdo de
doutores considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de doutorado no Brasil, durante
o periodo que vai de 1996 até o referido ano. Individuos que obtiveram mais de um titulo de doutorado no periodo foram
considerados apenas uma vez. Nesses casos, a primeira titulagdo é a que foi tomada em consideragéo. (3) CNAE 2.0 (IBGE 2007).
A secdo CNAE do empregador correspondente a classificagdo do principal vinculo empregaticio (i.e, o de maior remuneragao).
(4) Os dados desta tabela foram gerados com base na Tabela D.REM.37. do anexo estatistico. (x) Dado numérico omitido a fim de

evitar a individualizagdo da informacéo.
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5.2.8. Doutores: Remuneracdo por natureza juridica do empregador

O Crafico 5.213. apresenta os valores da remuneragdo mensal média dos doutores, por natureza
juridica das instituicdes que os empregam.” Como explicado na subsecdo anterior que tratou da
remuneracao dos mestres, a classificacdo das instituicdes empregadoras é originalmente organizada
em cinco grandes categorias: administracdo publica; entidades empresariais; entidades sem fins
lucrativos; pessoas fisicas; e organizagdes internacionais e outras instituicdes extraterritoriais.
Contudo, a categoria administragdo publica foi desdobrada em trés categorias, uma para cada esfera
da administracdo publica: federal, estadual e municipal. As entidades empresariais também foram
desdobradas em entidades empresariais privadas e entidades empresariais estatais ou empresas
privadas e empresas estatais.

Os doutores empregados pelas empresas estatais recebiam, no ano de 2014, a mais elevada
remuneracao mensal média (R$ 19.410,00), como pode ser visto no Grafico 5.213. Os doutores
empregados na administragdo publica federal apareciam em segundo lugar na escala dos mais bem
remunerados e recebiam, naquele ano, R$ 15.556,00. As demais categoriais pagavam remuneragdes
menores que a média de todos os doutores (R$ 13.861,00), sendo a categoria dos empregadores
classificados como Pessoas Fisicas a que pagava a mais baixa remuneragdo, apenas R$ 4.080,00.

Média 13.861

Pessoas fisicas

Organizagdes internacionais
Administragdo publica municipal
Entidades empresariais privadas
Entidades sem fins lucrativos
Administragdo publica estadual

Administragdo publica federal

Entidades empresariais estatais 19410

T T T T T T
3.000 6.000 9.000 12.000 15.000 18.000
Grafico 5.2.13. Remuneragdo mensal média de doutores titulados no Brasil a partir de 1996, por
natureza juridica do estabelecimento empregador, 2014 (RS correntes)

Fontes: Coleta Capes 2009-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: Os dados utilizados para a elaboragdo deste Grafico encontram-se na Tabela 5.2.13. ou na Tabela D.REM.38. do anexo
estatistico. Maiores informagdes e outras notas explicativas podem ser encontradas nessas tabelas.

17 Detalhes dessa classificagdo podem ser obtidos na Tabela de Natureza Juridica em http://concla.ibge.gov.br/classificacoes/por-
tema/organizacao-juridica.









Introducao

O objetivo desta Parte lll do livro é analisar a inser¢ao, nas entidades empresariais estatais e privadas,
de mestres e doutores titulados no Brasil. Tal exame é feito a partir das bases de dados Coleta Capes
1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC), além da Rais 2009-2014 (MTE).

Segundo publicagio anterior do CGEE', em razdo do “papel estratégico desempenhado pelos
doutores [e mestres] nos processos de produgdo e transmissdo de conhecimentos e tecnologias
é que se justifica a necessidade de conhecer e acompanhar cuidadosamente a evolucido dessa
populacio especifica.”

A populacdo de mestres e doutores aqui estudada compreende, como nas partes anteriores desta
publicacdo, os titulados no Brasil a partir de 1996 - considerando a mais elevada titulagdo do
individuo - e a respectiva situagdo do emprego, definida por natureza juridica dos estabelecimentos
empregadores e observada no dia 31 de dezembro de cada ano. No caso da presenca de multiplos
vinculos empregaticios, prevalece o de maior remuneracéo.

Todas as abordagens acompanham os mesmos passos das andlises que integram os capitulos de 1
a 5, dispostos nas Partes | e Il do presente livro - Mestres e doutores 2015: estudos da demografia
da base técnico-cientifica brasileira -. No entanto, trés indicagdes metodolégicas, especificamente
relacionadas ao emprego de mestres e doutores nas entidades empresariais, sio necessarias:

a) Aespecificagdo de entidades empresariais. A Tabela de Natureza Juridica, definida pela Comissdo
Nacional de Classificacdo (Concla), organiza a constitui¢do juridico-institucional das entidades
publicas e privadas, segundo cinco grandes categorias: Administragdo publica; Entidades
empresariais; Entidades sem fins lucrativos; Pessoas fisicas; e Organizagdes internacionais e outras
instituicdes extraterritoriais. Segundo a Concla, a especificagdo das entidades empresariais
contempla: empresas estatais (publicas, de economia mista ou binacional); estabelecimento, no
Brasil, de Empresa Binacional Argentino-Brasileira (publicas ou privadas); sociedades anénimas;
sociedades empresariais; empresario individual; cooperativas; consorcio de sociedades; grupo
de sociedades; estabelecimento, no Brasil, de sociedade estrangeira; empresa domiciliada no
exterior; Clube/Fundo de Investimento; Sociedades simples; Consorcio de Empregadores;
Consorcio Simples; e Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresaria

1 CGEE. Doutores 2010: estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira - Brasilia, DF: Centro de Gestéo e Estudos
Estratégicos, 2010, p. 17.

Mestres e doutores 2015
Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira

233



Q) cgeel

Centro de Gestdo e Estudos Estratégicos

Ciéncia, Tecnc

Inovagdo

ou Simples). No periodo relevante para a andlise (2009-2014), as principais categorias das
entidades empresariais ndo sofreram alteragdes significativas nas diversas versdes da Tabela
de Natureza Juridica (TNJ) estabelecidas pela Concla: Resolugdo n° 1, de 28/12/2005 (TN]
2003.1); Resolugdo ne 1, de 14/05/2010 (TNJ 2009); Resolugdo n® 2, de 21/12/2011 (TN) 2009.1); e
Resolugdo n° 2, de 23/12/2013 (TN) 2014). A analise do emprego de mestres e doutores realizada
neste capitulo tem por referéncia o conjunto de entidades empresariais, segmentando-as entre
estatais ou privadas. Dada a estrutura da base de dados sistematizada pelo CGEE, é possivel a
abertura da andlise para segmentos especificos dessas entidades empresariais, a exemplo das
cooperativas;

b) A especificacio da Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE). Algumas secdes

ou divisdes da CNAE, pela sua propria natureza, ndo sdo passiveis de contar com entidades
empresariais e, portanto, ndo sao consideradas na analise:

i. Atividades de Organizagdes Associativas - “compreendem as atividades das organizagdes
associativas que representam os interesses de grupos especiais ou que defendem idéias e
causas diante da opinido publica. As atividades dessas organizagdes podem envolver ou
beneficiarindividuos que ndo pertencem a essas organizacdes. As atividades das organizagdes
associativas estdo agrupadas de acordo com o tipo de finalidade desenvolvida, tais como:
as voltadas para os interesses dos empregadores, de grupos de profissionais, da comunidade
cientifica, dos empregados, de grupos religiosos, politicos, culturais, etc.”;

ii. Servicos Domésticos — “compreendem as atividades realizadas nos domicilios por
empregados contratados pelas familias.”;

iii. Organismos Internacionais e outras Instituicdes Extraterritoriais - “‘compreendem as atividades
de enclaves diplomaticos ou similares (como embaixadas, consulados, representagdes de
organismos internacionais), onde se enquadram os organismos localizados no pais dentro
do conceito de extraterritorialidade, ou seja, o local fisico em que operam néo é considerado
territdrio sob as leis nacionais”4

iv. Administragdo PUblica, Defesa e Seguridade Social.

A classificagdo das atividades econdmicas segundo a intensidade tecnoldgica. Esse tipo de
classificagdo admite varias alternativas metodoldgicas, quase sempre discutiveis, por apresentar
maior ou menor aderéncia as especificidades do padrio tecnolégico e da heterogeneidade das
estruturasindustriais e de servicos de diferentes paises (capitalistas avangados, de industrializagio
retardatdria, etc.). No entanto, pode ser (til para aportar dimensdes relevantes para a anlise do
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IBGE. Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas - Versdo 2.0: Estrutura detalhada e notas explicativas. CONCLA, 2007.

IBGE (2007).
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emprego de doutores nas entidades empresariais brasileiras®’. Nesse contexto, a classificagao
das atividades industriais e de servicos, segundo a intensidade tecnologica, utilizada na analise
do emprego de mestres e doutores, tem por base a distribuicdo adotada pelo Gabinete de
Estatisticas da Unido Europeia (Eurostat) (2009)° : “Eurostat indicators on 'High-technology' and
'knowledge based services' aggregations based on NACE” Rev. 2 - January 2009”. Para a indUstria
de transformagéo, essa classificacdo contempla atividades econdmicas de Alta, Média-Alta,
Meédia-Baixa e Baixa Tecnologia. E os servicos, por sua vez, sio classificados como Knowledge
based services (KIS) [servicos baseados (ou intensivos de) conhecimento] e Less knowledge-
intensive services (LKIS) [servicos menos intensivos em conhecimento]®. No entanto, a
metodologia Eurostat (2009) se restringe a industria de transformagdo ou aos servigos e deixa
de lado segmentos como a Agricultura, pecuaria, producéo florestal, pesca e aquicultura;
IndUstrias extrativas; e Servicos Industriais de Utilidade Publica, que sdo de alta relevancia na
estrutura da economia brasileira. Visando a superar essa restricao e seguindo o exemplo dado
pela Organization for Economic Co-operation and Development (OECD) [Organizagdo para
Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico] (2014)%, o segmento de atividades econdmicas
baseadas em recursos naturais ou primarios (Primary-resource-based industries) é também
uma referéncia para a analise do emprego de mestres e doutores.

Essa Parte Il do livro trata, portanto, de forma simultanea, dos mestres e doutores, na abordagem
dos diversos tépicos. As variaveis de analise do emprego de mestres e doutores nas entidades

empresariais sdo as seguintes: numero de empregados; elasticidade do emprego em relagdo ao

Produto Interno Bruto (PIB), ou seja elasticidade emprego-PIB; intensidade de emprego; participagio

5

As classificagdes das atividades econdmicas segundo a intensidade tecnoldgica, a exemplo das realizadas pela OECD, refletem o
comportamento da industria dos paises desenvolvidos em escala mundial. “Seria de alguma forma o padrdo de comportamento
da indUstria na fronteira tecnologica. (..). Esse aspecto ndo oculta, entretanto, as importantes diferencas estruturais com o
padrdo de esforgo tecnoldgico de um pais em desenvolvimento” como o Brasil. “Essas diferencas (..) entre paises se devem a
estruturas industriais distintas e, sobretudo, a disparidade de intensidade entre os mesmos setores de paises diferentes. Pode-
se atribuir tanto o primeiro tipo de distingdo como o segundo a especializagdo produtiva e a diferentes formas de insercao
produtiva na Divisdo Internacional do Trabalho” Conforme FURTADO, André, QUADROS, Ruy. Padrdes de intensidade
tecnolégica da indUstria brasileira: um estudo comparativo com os paises centrais. SAO PAULO EM PERSPECTIVA, v. 19, n. 1, p.
70-84, jan./mar. 2005, p. 73.

Disponivel no sitio: http://ec.europa.eu/eurostat/cache/metadata/Annexes/htec_esms_an3.pdf.

NACE é o acrénimo de “Nomenclature statistique des activités économiques dans la Communauté européenne” [Nomenclatura
(ou Classificagdo) estatistica das atividades econdmicas na Comunidade Europeia. Tradugdo nossa). Disponivel em: <http://
ec.europa.eu/eurostat/documents/3859598/5902521/KS-RA-07-015-EN.PDF>.

Veja os capitulos 1, 2 e 4 do livro "Estrutura e Dindmica do Setor de Servigos no Brasil”(De Negri e Kubota, 2006, IPEA): http://
www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=5513:Estrutura%20e%20Dinamica%20d0%20
Setor%20de%20Servigos%20n0%20Brasil.

Science, Technology and Industry Outlook 2014. Disponivel no sitio: http://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/

oecd-science-technology-and-industry-outlook-2014_sti_outlook-2014-en.
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das mulheres; grandes areas do conhecimento; tamanho dos estabelecimentos; regides e unidades
da Federacdo (UF); mobilidade ou origem (UF da titulagdo) e destino (UF do emprego); atividade
econdmica; intensidade tecnologica das atividades econdmicas da indUstria de transformagio
e dos servicos; emprego em atividades econdmicas baseadas em recursos naturais ou primarios;
remuneragao; e ocupagao.



Capitulo 6

Mestres e doutores com vinculo formal de emprego
nas entidades empresariais

Mariano de Matos Macedo', Antonio Carlos Filgueira Galvao? Tomaz Back Carrijo? Rayany de Oliveira Santos*

6.1. Evolucao geral da titulacdo e do emprego

No periodo 2009-2014, as taxas médias de crescimento anual da populacio de mestres e doutores
titulados no Brasil, a partir de 1996°, e do emprego desse pessoal nas entidades empresariais estatais
e privadas foram expressivas, apresentando valores superiores a 9,3% a.a, como pode ser visto na
Tabela 6.01.

1 Economista pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), doutor em Economia pelo Instituto de Economia da
Universidade Estadual de Campinas (IE/Unicamp), professor do programa de pds-graduagdo em Planejamento Urbano da
Universidade Federal do Parana (UFPR) e consultor.

2 Economista graduado pela UnB, doutor em Economia Aplicada (IE/Unicamp), Analista em C&T (CNPq) e diretor do CGEE.
3 Estatistico e mestre em Estatistica pela UnB, profissional técnico especializado do CGEE.

4  Estatistica e profissional técnica especializada do CGEE.

5 A partir do ano de 1996, os dados individualizados de CPF sdo mais consistentes.

Mestres e Doutores 2015
Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira

237



A ( : ( ')( ; ‘ Centro de Gestédo e Estudos Estratégicos
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

238

Tabela 6.01. Numero de mestres e doutores titulados no Brasil a partir de 1996,
namero empregados - total e nas entidades empresariais estatais e privadas - e
taxa de emprego formal de mestres e doutores, 2009/2014

Taxa média de

Aumento do )
2009 2014 crescimento anual
emprego por ano oG
(%)
Mestres' (A) 277,351 445,562 28,035 9.9
Empregados® (B) 184,960 293,381 18,070 9.7
Ent|dgdes empresariais 1 1oc 17407 1,039 93
estatais (C)
Enpdades empresariais 39906 63,783 3,980 08
privadas (D)
Taxa de emprego formal
(B/A) (%) 66.7 65.9
Entidades empresariais
estatais (C/B) 60 >9
Entidades empresariais
privadas (D/B) 2 .
Doutores’ (E) 98,665 168,143 11,580 11.3
Empregados® (F) 73,767 126,902 8,856 11.5
Ent|dgdes empresariais 2715 4306 265 7
estatais (G)
En.tldades empresariais ¢ g1 10152 719 117
privadas (H)
Taxa de emprego formal
(F/E) (%) 74.8 75.5
Entidades empresariais
estatais (G/F) - o
Entidades empresariais
privadas (H/F) 79 8.0

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Notas: (1) A populagdo de mestres e doutores considerada a cada ano ¢é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram
titulos de doutorado no Brasil, durante o periodo que vai de 1996 até o referido ano. (2) A situagdo de emprego é aferida no dia 31 de

dezembro do ano sob andlise, de acordo com os registros da Rais do mesmo ano. (3) Taxa média geométrica de crescimento anual.

O aumento da populagdo de mestres e doutores e dos empregados nas entidades empresariais
estatais ou privadas, no periodo 2009-2014, ¢ um indicativo dos esforcos realizados pelo Sistema
Nacional de Pds-Graduacéo (SNPG) e do dinamismo do mercado de trabalho na economia brasileira.
Esse esforco é mais evidente quando se constata que o aumento do emprego de mestres e doutores
decorreu mais em razdo da entrada dos novos titulado no mercado de trabalho, do que em funcio
da redugdo do emprego informal desse contingente. Porém, a taxa de formalidade do emprego se
mantém relativamente estavel, tanto no caso dos mestres quanto no de doutores.
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Essa taxa indica ndo somente a parcela da populagio de mestres e doutores empregados (75%), mas
também o percentual de titulados no Pais, a partir de 1996, sem vinculos empregaticios registrados
pela Rais em 2009 e 2014 (25%). Esses mestres e doutores, sem vinculos empregaticios, podem estar
empregados em postos informais ou ndo sujeitos as leis trabalhistas; exercendo alguma atividade
como trabalhadores por conta propria ou empregadores de empresas informais[1]; atuando como
bolsitas em atividades de C&T; desocupados; fora da Populagdo Economicamente Ativa ou do Pais.

As taxas de crescimento do total de mestres - académicos e profissionais - e de doutores empregados
no Pais foram expressivas no periodo 2009-2014, e sempre superiores as taxas de crescimento do
PIB. A elasticidade emprego-PIB foi equivalente a 3,4 e 4,1. Em outras palavras, para cada 1% de
aumento no PIB, no periodo, o emprego de mestres e de doutores aumentou em 3,4% e 4,1%,
respectivamente. No fim do periodo, observa-se uma maior resiliéncia das taxas referentes a
doutores e mestres profissionais (Vide Grafico 6.01).

25
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Grafico 6.01. Taxas de crescimento do PIB e do nimero de mestres - académicos e profissionais - e
de doutores titulados a partir de 1996 e empregados - 2009-2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE); IBGE. Elaboragdo CGEE.

Segundo o CGEE, “a existéncia de uma populagdo educada, com adequados niveis de qualificagdo
profissional, capaz de se ajustar aos permanentes avancos tecnoldgicos do processo de trabalho
e dos bens e servicos em geral, é condicdo necessaria para o desenvolvimento do pals, para sua
competitividade e para a prépria qualidade de vida de seus cidaddos™.

6 CGEE. Mestres 2012: estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira - Brasilia, DF: Centro de Gestéo e Estudos
Estratégicos, 2012, p. 13.

Mestres e Doutores 2015
Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira

239



A : i’ Cgee Centro de Gestéo e Estudos Estratégicos
Ciéncia, Tecnologia e Inovaga

240

£ esse o contexto que referencia a andlise do emprego de mestres nas entidades empresariais
brasileiras. No Brasil, o nimero de mestres empregados aumentou expressivamente no periodo
2009-2014, alcangando uma taxa média de crescimento anual de 9,7% a.a. (Tabela 6.02.). E possivel
constatar o expressivo crescimento do numero de mestres, independentemente da natureza
juridica do estabelecimento empregador, exceto no caso das organizagdes internacionais, cujo total
de mestres empregados ¢ relativamente pequeno.

A Tabela 6.02. mostra que a taxa média de crescimento anual dos mestres empregados nas entidades
empresariais estatais (9,3%) no periodo 2009-2014 foi pouco menor que a do emprego total desse
pessoal (9,7%). No caso das entidades empresariais privadas, essa taxa foi um pouco maior (9,8%).
Assim, entre 2009 e 2014, a participagdo dos mestres empregados nessas entidades se manteve
relativamente estavel, representando cerca de 6,0% e 22,0% do total.

O aumento do total de mestres empregados entre 2009 e 2014 correspondeu a 108.421 pessoas,
equivalente a uma média anual de 21.684 mestres. As entidades empresariais estatais e privadas
contribuiram para essa expansdo com, respectivamente, 57% (6.232) e 22,0% (23.877), 0 que
representam médias anuais de 1.246 e 4.775 mestres empregados.

Em 2014, encontravam-se empregados nas entidades empresariais 81190 mestres, dos quais,
17.407 nas estatais e 63.783 nas entidades empresariais privadas, o equivalente a 277% do total
dos mestres titulados a partir de 1996 e empregados no pais (293.381). Nesse ano, o nimero de
mestres empregados nas entidades empresariais privadas somente foi inferior ao dos empregados
na administragdo publica federal (67.131).

Merece destaque ointenso crescimento doemprego de mestres formadosem programas de mestrado
profissional em todas as categorias de natureza juridica dos estabelecimentos empregadores, exceto
nas organizagdes internacionais. No total, no periodo 2009-2014, a taxa média de crescimento anual
do emprego de mestres profissionais atingiu 175% a.a, 0 que equivale a 3.141 mestres por ano.

O numero e as taxas médias de crescimento anual dos mestres empregados no periodo 2009-
2014, por tipo de mestrado (académico ou profissional) e natureza juridica do estabelecimento
empregador, podem ser observadas na Tabela 6.03.
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Tabela 6.02. Numero de empregados entre os mestres titulados no Brasil a partir
de 1996, taxa média de crescimento anual e contribuicdo para o aumento do
emprego, por natureza juridica do estabelecimento empregador, 2009/2014

Contribuicdo
Aumento s

S S Taxa média de parao
Natureza Participagao Participagao total do .
. 2009 2014 crescimento aumento total
juridica3 (%) (%) emprego
2009/2014 anual (%) do emprego
2009/2014 (%)
Tortal 184,960 100 293,381 100 108,421 9.7 100,0
Administracio 5 oy 194 67131 229 31,290 134 289
publica federal
Administragdo
publica 37164 20.1 56,352 19.2 19,188 8.7 177
estadual
Administragdo
publica 17,377 9.4 31,975 109 14,598 13.0 135
municipal
Entidades
empresariais 11,175 6.0 17,407 59 6,232 9.3 57
estatais
Entidades
empresariais 39,906 21.6 63,783 21.7 23,877 9.8 220
privadas
Encidades sem 5 3, 234 56,437 192 13,087 54 121

fins lucrativos
Pessoas fisicas 118 0.1 271 0.1 153 181 0.1

Organizagdes
internacionais

29 0.0 25 0.0 -4 29 0

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Convergente com os objetivos desse tipo de programa de pds-graduagao’, o emprego de mestres
profissionais assume maior relevancia nas entidades empresariais privadas. Em 2014, as entidades
privadas responderam por 29,3% do numero total de mestres profissionais empregados. Nas
entidades estatais, esse percentual se limitou a 8,1% (Tabela 6.03.).

7  Aregulamentagdo de programas de mestrado profissional é dada pela Portaria Normativa/MEC no 17, de 28/12/2009. Segundo
essa portaria, “mestrado profissional é definido como modalidade de formagado pds-graduada stricto sensu que possibilita: a
capacitagdo de pessoal para a pratica profissional avangada e transformadora de procedimentos e processos aplicados, por meio
da incorporagdo do método cientifico, habilitando o profissional para atuar em atividades técnico-cientificas e de inovagéo;
a formagao de profissionais qualificados pela apropriagéo e aplicagdo do conhecimento embasado no rigor metodologico e
nos fundamentos cientificos; a incorporagéo e atualizagdo permanentes dos avangos da ciéncia e das tecnologias, bem como
a capacitagao para aplicar os mesmos, tendo como foco a gestdo, a produgdo técnico-cientifica na pesquisa aplicada e a
proposigéo de inovagdes e aperfeicoamentos tecnologicos para a solugdo de problemas especificos.”
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Tabela 6.03. Nimero de empregados1 entre os mestres?2 titulados no Brasil a
partir de 1996, por natureza juridica do estabelecimento empregador, 2009-

2014
Aumento Taxa de
. Participacdo Participagdo total do crescimento
Natureza juridica3 2009 op § 2014 o pag aiR
(%) (%) emprego média anual
2009/2014 (%)
Total 184,960 293,381 108,421 9.7
Académico 172,268 100.0 264,985 100.0 92,717 9,0
Profissional 12,692 100.0 28,396 100.0 15,704 17.5
Administracio plblica 35,841 67,131 31,290 134
federal
Académico 33,946 19.7 61,174 231 27,228 12.5
Profissional 1,895 14.9 5,957 21.0 4,062 25.7
Administragio piblica 37,164 56,352 19,188 87
estadual
Académico 35,484 20.6 52112 19.7 16,628 8,0
Profissional 1,680 13.2 4,240 14.9 2,560 20.3
Adm'ln'lstragao publica 17,377 31,975 14,598 13,0
municipal
Académico 16,543 9.6 29,273 11.0 12,730 121
Profissional 834 6.6 2,702 9.5 1,868 26.5
Entlda.des empresariais 1475 17,407 6,232 03
estatais4
Académico 9,891 57 15,114 57 57223 8.8
Profissional 1,284 10.1 2,293 8.1 1,009 12.3
En'tldades empresariais 39,906 63,783 23,877 0.8
privadas
Académico 35,477 20.6 55,452 209 19,975 9.3
Profissional 4,429 349 8,331 29.3 3,902 13.5
Entidades sem fins 43,350 56,437 13,087 54
lucrativos
Académico 40,783 237 51,598 19.5 10,815 4.8
Profissional 2,567 20.2 4,839 17.0 2,272 13.5
Pessoas fisicas 118 271 153 18.1
Académico 115 0.1 240 0.1 125 15.9
Profissional 3 0.0 31 0.1 28 59.5
Organizagbes 29 25 -4 29
internacionais
Académico 29 0.0 22 0.0 -7 -5.4
Profissional - - 3 0.0 3 -

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
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E possivel observar que, no periodo 2009-2014, a participagio do emprego dos mestres profissionais
nas entidades da administracio publica (federal, estadual e municipal) também aumentou. Em 2009,
essas entidades responderam por 34,7% do total de mestres profissionais empregados. Em 2014, esse
percentual alcangou 45,4%. Também em 2014, encontravam-se empregados nas entidades empresariais
estatais e privadas, respectivamente, 2.293 e 8331 mestres profissionais, equivalentes a 37,4% do total.
Nas demais categorias juridicas, esse percentual totaliza 17,1%, como pode ser visto na Tabela 6.03.

A distribuicdo percentual dos mestres académicos por natureza juridica dos estabelecimentos
empregadores é muito menos concentrada que a dos mestres profissionais. A participacao das
entidades da administracdo publica federal ou estadual e das entidades empresariais privadas ou
sem fins lucrativos no total de mestres académicos empregados situa-se entorno de 20%.

No que concerne os doutores, apesar de “constituirem uma parcela muito pequena da populacéo
total de qualquer Pais, sua importancia é estratégica. Os doutores constituem nao sé os individuos
que receberam o mais elevado nivel de qualificagdo educacional possivel, como também compdem
a parcela dos recursos humanos que foi treinada especificamente para realizar pesquisa e
desenvolvimento” (CGEE, 2010). Os doutores “sdo considerados o grupo com a maior probabilidade
de contribuir para o avanco e a difusdo de conhecimentos e tecnologias e, como tal, [..] sdo
frequentemente vistos como atores que desempenham papel chave na criagdo do crescimento
econdmico baseado no conhecimento e na inovacao” (OECD, EUROSTAT e UNESCO/UIS 2007, p.6)®.

A Tabela 6.04. mostra que, no Brasil, o nimero de doutores empregados aumentou expressivamente
no periodo 2009-2014, alcangando uma taxa média de crescimento anual de 11,5% aa,
independentemente da natureza juridica do estabelecimento empregador.

Entre 2009 e 2014, a taxa média de crescimento anual dos doutores empregados nas entidades
empresariais estatais foi de 9,7%, portanto, menor que a média do emprego total desse pessoal
(11,5%). No caso das entidades entidades empresariais privadas, essa taxa foi um pouco maior (11,7%).
Assim, entre 2009 e 2014, a participagdo dos doutores empregados nessas entidades se manteve
relativamente estavel, representando cerca de 3,5% e 8,0% do total de doutores empregados,
respectivamente.

Em 2014, encontravam-se empregados nas entidades empresariais 14.458 doutores, dos quais,
4306 nas estatais e 10,152 nas entidades privadas (Tabela 6.04.). O aumento do total de doutores
empregados entre 2009 e 2014 foi de 53135 profissionais, nimero equivalente a uma média

8  CGEE (2010), p. 15.
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anual de 8.856 doutores. Nesse total, as entidades empresariais estatais e privadas contribuiram,
respectivamente, com 3,0% (1.591) e 8,1% (4.311), com médias anuais correspondentes a 265 e 719
doutores.

As entidades da administragdo publica federal, que respondem pela maior parte dos doutores
empregados, especificamente na atividade Educagdo, aportaram 55,2% (29.342), 0 equivalente a
4.890 doutores por ano.

Cabe atentar, ainda, para o quadro basico acerca da questdo de género associada ao emprego de
mestres e doutores. No periodo 2009-2014, foi crescente a participagdo das mulheres no emprego
total de mestres e doutores nas entidades empresariais estatais e privadas brasileiras (Tabela 6.05.).

Tabela 6.04. Namero de empregados entre os doutores titulados no Brasil
a partir de 1996 e contribuicao para o aumento do emprego, por natureza
juridica do estabelecimento empregador, 2009/2014

Contribuicao

o ara o
.. . Taxamédiade Aumento P
Participagao aumento

Participagao .
crescimento  do emprego

Natureza juridica 2009 2014

(%) (%) do emprego
(9 2014/200
aE (69 12009 01472000
(%)
Toral 73767 100 126902 100 15 53,135 100.0
Administraggo plblica 5,5 435 60067 473 143 29,342 55.2
federal
reminsacioplele: Koo B 26,868 212 99 10,095 19
estadual
Administraio pblica ) o) 54 4,361 34 12 1,891 36
municipal
Engchciesanpesaiis B ol 4,306 34 97 1,591 3
estatals
Entidades empresariais
, 5841 79 10152 80 17 431 81
privadas
g G s i 15218 206 21099 166 6.8 5,881 111
lucrativos
Pessoas fisicas 21 0.0 44 0.0 15.9 23 0
OIEEITEgeI 4 0.0 5 00 46 1 0

internacionais

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdao CGEE.
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Tabela 6.05. Percentagem de mulheres entre os empregados que obtiveram
titulo de mestrado e doutorado no Brasil a partir de 1996, por natureza juridica

do estabelecimento empregador, 2009-2014

Natureza juridica 2009 2014
Doutores (Total dos estabelecimentos 484 494
empregadores)
Entidades empresariais estatais 35.8 382
Entidades empresariais privadas 48.5 50.6
Mestres (Total dos estabelecimentos 515 524
empregadores)
Entidades empresariais estatais 34.1 371
Entidades empresariais privadas 442 45.8

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

Essa participagdo é maior nas entidades empresariais privadas do que nas estatais e a diferenca é

expressiva. Em 2014, cerca de 38% dos mestres e doutores empregados nas estatais eram mulheres.

Nas entidades privadas, os mestres representavam cerca de 46% e os doutores, 51%.

6.2. Distribuicao do emprego por grandes areas do conhecimento’

O emprego de mestres e doutores varia conforme a especificidade de sua formagao ou grande area

de conhecimento™, a natureza juridica e o dinamismo dos estabelecimentos empregadores.

9  Os dados considerados cobrem apenas o ano de 2014, uma vez que ndo foram observadas diferencas significativas dessas
estruturas com relagdo ao ano de 2009; a configuragdo dos graficos para esses dois anos é praticamente idéntica.

10 Para efeitos praticos de sistematizagdo de processos e informagdes relativas a pds-graduagéo no Brasil, a comissdo CNPqg/Capes/
Financiadora de Estudos e Projetos (Finep) definiu nove “grandes areas do conhecimento”, entendidas como uma “aglomeragao
de diversas areas do conhecimento, em virtude da afinidade de seus objetos, métodos cognitivos e recursos instrumentais,

refletindo contextos sociopoliticos especificos”. Informagao disponivel no sitio: www.capes.gov.br.
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Grafico 6.02. Distribuicao percentual dos empregados nas entidades empresariais estatais, referente
aos mestres e doutores titulados no Brasil a partir de 1996, pelas grandes areas do
conhecimento da titulagao, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Na distribuicido percentual, pelas grandes areas do conhecimento, dos mestres empregados nas
entidades empresariais estatais, predominam as Engenharias (35,1%), as Ciéncias Sociais Aplicadas
(22,0%) e as Ciéncias Exatas e da Terra (15,2%) (Grafico 6.02.). A relevancia dessas grandes areas pode
ser explicada pelo elevado nimero de mestres por grupos de 1.000 empregados nas atividades
econdmicas Pesquisa e desenvolvimento cientifico; Extracdo de petréleo e gas natural; Educacio;
Fabricacdo de coque, de produtos derivados do petréleo e de biocombustivel e Eletricidade, gas e
outras utilidades (Tabela 7.07).

No caso dos doutores empregados nas entidades empresariais estatais em 2014, as grandes areas
do conhecimento que se destacam de maneira distinta do observado para o mestrado, sendo, em
Ciéncias Agrarias (37,5%), Engenharias (21,4%) e Ciéncias Exatas e da Terra (13,4%).

Os perfis bem diferenciados entre os mestres e os doutores, na forma de inser¢do desses
profissionais no mercado de trabalho das entidades empresariais estatais, refletem a ascendéncia de
alguns institutos e empresas publicas que atuam predominantemente em determinadas areas do
conhecimento.

Chama a atengdo também, por exemplo, a pequena participagao de grandes areas como as da
Ciéncias da Salde, tanto para os mestres como para os doutores, e, em menor grau, das Ciéncias
Bioldgicas, especialmente no que diz respeito aos mestres. Parte desse nanismo relativo nas
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entidade empresariais estatais representa, muitas vezes, uma contrapartida da forte presenca dessas
respectivas grandes areas em instituicdes do setor privado e, sobretudo, na administracao publica.

No que se refere as entidades empresariais privadas, a configuracio da distribuicdo dos empregados
pelas grandes areas do conhecimento é mais distribuida e menos concentrada (Grafico 6.03.).
No caso dos mestres, as grandes areas do conhecimento Engenharias (24,8%) e Ciéncias Sociais
Aplicadas (20,4%) dominam a cena, seguidas por outras trés, Ciéncias Humanas, Ciéncias da Saide
e Ciéncias Agrarias, que respondem por fragdes entre 10,4 e 9,4%.

Embora a distribuicdo, referente as 9 grandes areas de conhecimento, dos doutores empregados
nas entidades empresariais privadas seja relativamente menos concentrada que a das estatais, as
areas das Ciéncias da Saude (17,4%), Engenharias (15,7%) e Ciéncias Agrarias (14,7%) absorviam, em
conjunto, em 2014, cerca de 48% do total dos doutores empregados (Grafico 6.03.). Nesse caso, deve
ser considerada, por exemplo, a relevancia das empresas privadas brasileiras nas areas da construcao
civil e de prestacdo de servicos a salide, além das cooperativas nos agronegocios.

Ha uma mudanca importante nesse quadro, quando se considera a participagio relativa, em cada
grande area do conhecimento, dos mestres e doutores que possuem vinculo com o setor empresarial,
se comparado a outras op¢des de insercdo desses profissionais no mercado de trabalho formal.

Ciéncias agrarias

Multidisciplinar 35 Ciéncias bioldgicas
30
25
20
15
Ling., letras e artes Ciéncias da satde
Engenharias Ciéncias exatas e da terra
Ciéncias sociais aplicadas Ciéncias humanas e Mestres e Doutores

Grafico 6.03. Distribuicao percentual dos empregados nas empresas privadas, referente aos mestres e
doutores titulados no Brasil a partir de 1996, pelas grandes areas do conhecimento da
titulacdo, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.
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Na composi¢do percentual dos mestres empregados por natureza juridica dos estabelecimentos
empregadores em cada grande area, as entidades empresarias assumem também maior relevancia
na grande area Engenharias (Grafico 6.04.A). Em 2014, cerca de 14% dos mestres empregados nessa
grande area encontravam-se nas entidades empresariais estatais e cerca de 37%, nas privadas. No total,
cerca de 51% dos mestres engenheiros estavam inseridos no setor empresarial, estatal ou privado.

As estatais também responderam por um percentual expressivo — cerca de 12% - do total de mestres
empregados na grande area Ciéncias Exatas e da Terra. Ao lado dessa grande drea, Ciéncias Agrarias
e Ciéncias Sociais Aplicadas apresentam boa insercido no conjunto das entidades empresariais, mas
com maior participagao relativa das oriundas do setor privado.

Multidisciplinar
Linguistica, letras e artes
Engenharias

Ciéncias sociais aplicadas

Ciéncias humanas

M Estatais
Ciéncias exatas e da terra .

M Privadas
Ciéncias da satide
Ciéncias bioldgicas
Ciéncias agrarias

! I I I I I 1
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Grafico 6.04.A Participacio percentual dos empregados nas entidades empresariais estatais e
privadas, referente aos mestres titulados no Brasil a partir de 1996, para cada grande
area do conhecimento, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

A relevancia dessas grandes areas pode ser explicada pela elevado nimero de doutores por grupos
de 1.000 empregados nas atividades econdmicas Pesquisa e desenvolvimento cientifico; Educacéo;
Extragdo de petroleo e gas natural; Fabricagdo de produtos farmoquimicos e farmacéuticos;
Fabricagdo de coque, de produtos derivados do petroleo e de biocombustivel (Tabela 7.08.). Aqui é
relevante mencionar, por exemplo, a importancia da Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria
(Embrapa) e das organizacdes/empresas estaduais de pesquisa agropecuaria, como, por exemplo, a
Empresa de Pesquisa Agropecuaria de Minas Gerais (Epamig), a Empresa de Pesquisa Agropecuéria
e Extensdo Rural de Santa Catarina (Epagri), a Agéncia Goiana de Assisténcia Técnica, Extensio
Rural e Pesquisa Agropecuaria (Emater) e o Instituto Agrondmico de Pernambuco (IPA), além da
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Petrobras e de empresas de energia, como a Centrais Elétricas do Norte do Brasil S/A (Eletronorte),
a Companhia Hidrelétrica do Sdo Francisco (Chesf), a Companhia Paranaense de Energia (Copel) e a
Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig).

Multidisciplinar
Linguistica, letras e artes
Engenharias

Ciéncias sociais aplicadas

Ciéncias humanas

Ciéncias exatas e da terra W Estatais
M Privadas
Ciéncias da saude
Ciéncias bioldgicas
Ciéncias agrarias
| | | | | | 1
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

Grafico 6.04.B Participacdo percentual dos empregados nas entidades empresariais estatais e
privadas, referente aos doutores titulados no Brasil a partir de 1996, para cada grande
area do conhecimento, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

No caso dos doutores, merece destaque a participacdo elevada das entidades empresariais estatais
no total dos empregados na grande area de conhecimento Ciéncias Agrarias: em torno de 10% do
total de doutores atuantes no Pais no ano de 2014. Embora com percentuais inferiores a 8%, merecem
também destaque a participacdo entidades empresariais estatais no total dos doutores empregados
nas grandes areas Engenharias, Ciéncias Exatas e da Terra e Multidisciplinar (Grafico 6.04.B).

A importancia relativa das entidades empresariais privadas no total de doutores empregados —
em relagdo a grande area do conhecimento da titulagdo - é em geral, mais expressiva e menos
concentrada do que a das estatais. Em 2014, a participagao das entidades privadas superava as
estatais em 10% na area das Engenharias e 8% em outras grandes areas do conhecimento, como
Ciéncias Agrarias, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Sociais Aplicadas e Multidisciplinar.

A participagdo das entidades empresariais, estatais e privadas, no conjunto total de doutores
empregados no mercado formal de trabalho é no geral, menos significativa que a dos mestres.
Naturalmente, isso significa que ainda ha muito a avangar no Pais na incorporagdo de quadros
técnicos cientificos de maior densidade e qualificagdo ao setor empresarial. No entanto, esse
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movimento ja vem acontecendo, inclusive, com um ritmo mais acelerado no caso dos doutores,
apesar de um cenario econdmico relativamente pouco favoravel.

6.3. Tamanho dos estabelecimentos

O emprego de mestres e doutores é fortemente concentrado nas entidades empresariais de maior
porte, como pode ser observado no Grafico 6.05. Apenas 28% dos mestres estdo empregados em
estabelecimentos de até 99 funcionarios, enquanto 40% estdo nos estabelecimentos de 250 ou mais
funcionarios. No caso dos doutores, esses percentuais correspondem a 20% e 40%.

No periodo 2009-2014, 0 emprego de mestres nos estabelecimentos das entidades empresariais,
independentemente do porte, cresceu de forma expressiva, em média, 9,7% a.a. Nos micros
estabelecimentos (até 19 empregados), essa taxa foi pouco maior, atingindo 10,5%. Nos médios e
grandes, alcancou 10,0% e 9,5%, respectivamente (Tabela 6.07.).

Entre 2009 e 2014, 0s estabelecimentos médios e grandes contribuiram com cerca de 72% do
aumento observado no numero de mestres empregados nas entidades empresariais. Os micro
estabelecimentos contribuiram com 9,9%, totalizando, em 2014, 7555 mestres empregados nesses
estabelecimentos (Tabela 6.07.).
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Grafico 6.05. Frequéncia acumulada dos empregados nas entidades empresariais, referente aos
mestres e doutores titulados no Brasil a partir de 1996, por classe de tamanho do
estabelecimento empregador, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.
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Tabela 6.07. Namero de empregados nas entidades empresariais, referente aos
mestres titulados no Brasil a partir de 1996, e contribuicdo para o aumento do
emprego, por classe de tamanho do estabelecimento empregador, 2009/2014

Contribuicdo

Tamanho do - .. Taxa médiade paraoaumento
. 200 Part ao (¢ 2014 Partl ao (% .
estabelecimento ? articipagdo (%) articipagio (%) crescimento (%)  do emprego
2009/2014 (%)
Total 51,081 100 81,190 100 9.7 100.0
Ta19
empregados 4,585 9 7,555 9 10.5 99
(Micro)
20299
empregados 9,608 19 14,985 18 93 179
(Pequeno)
1002 499
empegados 16,283 32 26,234 32 10.0 33.0
(Médio)
Mais de 500
empregados 20,605 40 32,416 40 95 39.2
(Grande)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

No periodo 2009-2014, 0 emprego de doutores nos estabelecimentos das entidades empresariais,
independentemente do porte, cresceu de forma expressiva: 11,1% a.a.. Nos micros estabelecimentos
(até 19 empregados), essa taxa foi pouco menor, atingindo 10,0% a.a. e, nos médios e grandes, 11,4%
(Tabela 6.08.).

Entre 2009 e 2014, os médios e grandes estabelecimentos contribuiram com cerca de 81% do
aumento observado no nimero de doutores empregados nas entidades empresariais. Os micro
estabelecimentos, por sua vez, contribuiram com 5,3%, totalizando, em 2014, 825 doutores
empregados nesses estabelecimentos (Tabela 6.08.).
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Tabela 6.08. Numero de empregados nas entidades empresariais, referente aos
doutores titulados no Brasil a partir de 1996, e contribuicao para o aumento do
emprego, por classe de tamanho do estabelecimento empregador, 2009-2014

Contribuicdo

Tamanho do .. - Taxa de para o aumento
. 200! Part ao (9 2014 Part a .
estabelecimento 2 articipagio (%) articipacdo (%) Crescimento (%)  do emprego
2009/2014 (%)
Total 8,556 100 14,458 100 111 100.0
Tal19
empregados 513 6 825 6 10.0 53
(Micro)
20299
empregados 1,258 15 2,083 14 10.6 14.0
(Pequeno)
100 a 499
(Médio) 3376 39 5,787 40 114 409
Mais de 500
empregados 3,409 40 5763 40 1.4 399
(Grande)

Fontes: Coleta Capes 1996-2009 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

6.4. Distribuicao do emprego por regides e unidades da Federacao

A distribuicdo do emprego de mestres e doutores entre as regides brasileiras é expressivamente
concentrada. Por sua vez, o padrao de concentracdo regional da distribuicio do emprego de
doutores e mestres é diferente, quer sejam consideradas as entidades empresariais estatais ou
privadas. No caso das estatais, a distribuicdo do emprego dos mestres é, no geral, mais concentrada
que a dos doutores. Em 2014, 48% dos mestres e 40% de doutores encontravam-se empregados
nesses tipos de estabelecimentos, na Regido Sudeste. O contrario pode ser observado nas entidades
empresariais privadas, em que a Regido Sudeste respondeu pelo emprego de 57% dos mestres e 62%
doutores (Tabela 6.09.).

O Sudeste ¢ a Unica regido fornecedora (ou exportadora) de doutores. As demais sio receptoras
dos doutores titulados nessa regido, principalmente as regides Norte e Centro-Oeste, onde 68% e
64% dos doutores empregados sao importados. No Nordeste e no Sul, esses percentuais sdo de
respectivamente, 37% e 13% (Tabela 6.10.).

No caso dos mestres, além do Sudeste, o Sul também aparece como uma regido fornecedora (ou
exportadora) desses titulados. As demais s&o receptoras liquidas desse pessoal, com destaque para
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as regides Norte e Centro-Oeste, onde 25% e 29% dos mestres empregados sdo importados. No

Nordeste, esse percentual alcanga 5%, decorrente, em grande parte, do elevado grau de endogenia
dessa regido no emprego de mestres.

Tabela 6.09. Distribuicdo do emprego de mestres e doutores nas regides
brasileiras, 2014

i Estatais Privadas
Regides
Mestres Doutores Mestres Doutores
Norte 39 66 3.0 25
Nordeste 17.7 16.3 15.0 14.2
Sudeste 48.0 40.3 57.2 62.4
Sul 16.3 19.7 19.8 16.6
Centro-Oeste 14 171 5.0 43
Fontes: Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragao CGEE.
Tabela 6.10. Mestres e doutores titulados no Brasil a partir de 1996 e
empregados nas entidades empresariais, por unidade da Federagao da
titulacdo e do emprego, 2014
Titulados e
Regido Titulados na UF Empregados na UF Saldo Emf:rledgoa/dos Empregados Ei;?);edr:a
na UF
® ®) ®) *) ®-a Q" © A%
(B-A)/B %
Doutores
Norte 173 1.2 537 37 364 68 118 68.2
Nordeste 1,348 93 2,144 14.8 796 37 1,210 89.8
Centro-Oeste 421 29 1171 8.1 750 64 316 751
Sudeste 10,315 713 8,070 55.8 2,245 28 7150 693
Sul 2,201 15.2 2,536 175 335 13 1,700 77.2
Brasil 14,458 100.0 14,458 100.0 0 0 10,494 726
Mestres
Norte 1,946 74.6 2,608 829 662 25 1,529 786
Nordeste 12,028 4614 12,621 4013 593 5 10,400 86.5
Centro-Oeste 4,036 154.8 5,662 180.0 1,626 29 3123 774
Sudeste 46,253 1,774.2 44,848 1,426.0 -1,405 3 41,212 89.1
Sul 16,927 6493 15,451 4913 1,476 -10 13,700 80.9
Brasil 81,190 31143 81,190 2,581.6 0 0 69,964 86.2

Fontes: Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009- 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.
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Tabela 6.11. Distribuicdo percentual dos empregados nas entidades
empresariais estatais e privadas, referente aos mestres titulados no Brasil a partir
de 1996, por regido e unidade da Federagao do emprego, 2009/2014

Entidades Empresariais

Regido / UF Estatais Privadas
2009 2014 2009 2014

Total 100.00 100.00 100.00 100.00
Norte 4.04 391 2.83 3.02
Acre 0.21 0.18 0.04 0.05
Amapa 0.16 0.13 0.04 0.08
Amazonas 1.09 1.00 0.97 0.97
Para 2.03 1.80 1.22 133
Ronddnia 0.28 0.42 0.32 0.33
Roraima 0.17 0.12 0.09 0.05
Tocantins 0.10 0.25 0.15 0.22
Nordeste 18.74 17.71 12.73 14.96
Alagoas 0.21 0.27 035 0.46
Bahia 3.88 3.44 3.87 399
Ceara 4.24 3.85 193 2.84
Maranhzo 1.35 1.41 0.70 0.82
Paraiba 1.32 1.37 1.00 1.22
Pernambuco 4.24 4.03 2.58 298
Piaui 0.30 0.36 0.50 0.68
Rio Grande do Norte 1.83 1.84 1.03 1.04
Sergipe 1.37 1.14 0.77 0.93
Sudeste 51.81 4796 59.29 57.23
Espirito Santo 226 210 1.61 1.59
Minas Gerais 5.01 4.39 10.43 10.66
Rio de Janeiro 3211 29.68 10.73 11.47
Sdo Paulo 12.43 11.79 36.53 33.50
Sul 14.21 16.29 20.06 19.78
Parana 418 4.22 9.21 8.57
Rio Grande do Sul 591 818 6.69 710
Santa Catarina 4.12 3.88 4.16 4.12
Centro-Oeste 11.19 14.14 5.08 5.02
Distrito Federal 8.86 11.89 1.81 133
Goias 1.42 1.28 1.80 177
Mato Grosso 0.37 0.41 0.54 1.02
Mato Grosso do Sul 0.55 0.56 093 0.90

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE
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Conforme pode ser observado na Tabela 611, entre 2009 e 2014, a dindmica regional referente ao
emprego de mestres nas entidades empresariais estatais e privadas apresentou uma desconcentracao
relativa, cujas principais caracteristicas sdo descritas a segulir.

No caso das entidades empresariais estatais, a Regido Sudeste perde participagdo relativa: de 51,8%,
em 2009, para 48,0%, em 2014. A regido Norte manteve-se praticamente estavel e a Nordeste
perdeu participacdo, mas com menor intensidade. Nesse contexto, as regides Sul e Centro-Oeste
aumentaram a participagao no total.

No caso das entidades empresariais privadas, a Regido Sudeste também perde participagdo relativa:
de 59,3%, em 2009, para 57,2%, em 2014. As participagdes das regides Sul e Centro-Oeste se mantém
praticamente estaveis. Nesse contexto, as regides Norte e, particularmente, a Nordeste, ganham
participagao relativa. A participacdo dessa regido aumentou de 12,7%, em 2009, para 15,0%, €m 2014

Em nivel estadual, a distribuicdo do emprego de mestres nas entidades empresariais é também
fortemente concentrada. Em 2014, somente o Rio de Janeiro respondeu por 29,7% dos mestres
empregados nas entidades empresariais estatais. No caso das entidades privadas, esse percentual,
no Estado de Sao Paulo, alcangou 33,5% no mesmo ano.

Entre 2009 e 2014, merecem destaques os ganhos de participagido do Rio Grande do Sul, de 5,9%
para 8,2%, e do Distrito Federal, de 8,9% para 11,9% no total de mestres empregados nas entidades
empresariais estatais. Nas entidades privadas, os ganhos e perdas de participagdo em nivel estadual séo,
no geral, relativamente pequenos, tendo como principais destaques a perda de participagédo de Séo
Paulo, de 36,5% para 33,5%, e os ganhos do Ceara de 1,9% para 2,8%, e da Paraiba, de 1,0% para 1,2%.

A distribuicdo do emprego de doutores entre as regides brasileiras também é expressivamente
concentrada, embora em grau menor nas entidades empresariais estatais do que nas entidades
privadas (Tabela 6.12.). Em 2014, as entidades empresariais estatais da Regido Sudeste concentravam
40,3% do emprego dos doutores no Brasil e as entidades privadas, 62,4%. Nas regides Norte, Nordeste
e Centro-Oeste, as estatais respondiam, nesta sequéncia, por 6,6%, 16,3% e 17,1% dos doutores
empregados. As entidades privadas, por 2,5%, 14,2% e 4,3%, respectivamente.

Entre 2009 e 2014, a dindmica regional referente ao emprego de doutores nas entidades
empresariais estatais e privadas apresentou uma relativa desconcentragéo, guardadas algumas
caracterfsticas regionais.
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A Regido Sudeste perdeu participagdo relativa, tanto no que se refere as estatais (de 46,0%, em
2009, para 40,3%, em 2014) quanto as entidades privadas (de 67,2%, em 2009, para 62,4%, em 2014).
A participagdo relativa da Regido Norte diminuiu ligeiramente, seja no caso das estatais, seja das
entidades privadas. A Regido Nordeste se destaca pelo elevado ganho da participagao relativa no
emprego das entidades empresariais privadas: de 10,6%, em 2009, para 14,2%, em 2014.

De outro lado, as Regides Sul e Centro-Oeste se diferenciam das demais pelo aumento da
participacao relativa das entidades estatais no total do doutores empregados nas entidades
empresariais brasileiras. A participacdo relativa das estatais, nessas regides, aumentou de 16,3% e
13,9%, €M 2009, para 19,7% e 17,1%, em 2014, respectivamente.

Em 2014, a participagdo relativa dos doutores empregados nas entidades empresariais estatais no
total nacional foi superior a das entidades privadas em quase todas as unidades da Federagdo
(Tabela 6:12.). Por exemplo, no Rio de Janeiro e no Distrito Federal, a participacéo relativa das estatais
supera em cerca de 11 pontos percentuais a participacdo das entidades privadas. Essas unidades
da Federagdo constituem os principais centros de empregos de doutores nas estatais brasileiras.
No entanto, em Sdo Paulo, no Parana e em Minas Gerais, a participacdo relativa das entidades
empresariais privadas é expressivamente maior que a das estatais, CoOm respectivos 29,0; 4,9; € 4,1
pontos percentuais a mais.

Em nivel estadual, a distribuicdo do emprego de doutores nas entidades empresariais é também
fortemente concentrada. Em 2014, somente o Rio de Janeiro respondeu por 20,4% dos doutores
empregados nas entidades empresariais estatais. No caso das entidades privadas, em Sao Paulo, esse
percentual alcancou 42,2%.

Entre 2009 e 2014, observa-se, no geral, um processo de concentracao da distribuicdo dos doutores
empregados nas entidades empresariais estatais, em prol das unidades da Federagao das regides Sul
e Centro-Oeste. Com excecao de Mato Grosso do Sul, os demais Estados dessas regides ganharam
participago relativa, com destaque para o Distrito Federal (+ 2,7%), Rio Grande do Sul (+ 2,0%) e
Santa Catarina (+ 1,2%).

Nas demais regides, os Estados perderam participagdo relativa, exceto Acre (+ 0,03%), Ronddnia (+
0,11%), Tocantins (+ 0,52%), Maranhéo (+ 0,78%) e Sergipe (+ 0,05%).



Capitulo 6 — Mestres e doutores com vinculo formal de emprego nas entidades empresariais

Tabela 6.12. Distribuicdo percentual dos empregados nas entidades
empresariais estatais e privadas, referente aos doutores2 titulados no Brasil a
partir de 1996, por regiao e unidade da Federacdo do emprego, 2009/2014

Entidades Empresariais

Regido / UF Estatais Privadas
2009 2014 2009 2014

Total 100.00 100.00 100.00 100.00
Norte 6.78 6.60 257 2.49
Acre 0.74 0.77 - 0.03
Amapa 0.59 0.53 0.02 0.04
Amazonas 144 123 0.34 0.68
Para 2.65 211 152 1.04
Rondénia 0.70 0.81 043 0.34
Roraima 0.63 0.58 0.07 0.02
Tocantins 0.04 0.56 0.19 0.33
Nordeste 16.91 16.30 10.60 14.20
Alagoas 0.04 0.05 036 0.46
Bahia 2.73 2.39 3.44 4.24
Ceara 313 311 111 2.59
Maranhao 1.10 1.88 0.19 0.37
Paraiba 1.58 137 0.77 141
Pernambuco 4.09 372 1.63 2.09
Piaui 1.62 123 0.51 043
Rio Grande do Norte 110 1.00 142 133
Sergipe 1.51 1.56 116 1.28
Sudeste 46.08 40.27 6718 62.41
Espirito Santo 0.59 0.56 0.84 0.76
Minas Gerais 773 6.11 827 10.24
Rio de Janeiro 2398 20.39 7.21 9.18
Sao Paulo 13.78 13.21 50.86 42.23
Sul 16.35 19.69 15.61 16.63
Parana 4.09 4.25 9.79 9.16
Rio Grande do Sul 8.84 10.80 3.80 5.45
Santa Catarina 3.43 4.64 2.02 2.02
Centro-Oeste 13.89 17.14 4.04 4.27
Distrito Federal 9.87 12.56 1.64 1.22
Goias 1.10 1.32 1.10 141
Mato Grosso 0.41 1.07 0.24 1.01
Mato Grosso do Sul 2.50 218 1.06 0.62

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC); e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

O contrério pode ser observado na distribuigdo, entre os Estados brasileiros, dos doutores empregados
nas entidades empresariais privadas. Nesse caso, ocorre um processo de desconcentracéo relativa.
Entre 2009 e 2014, perderam participagao relativa nessa distribuigdo os Estados de Sao Paulo (-8,6%),
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Mato Grosso do Sul (-0,4%) e Distrito Federal (-0,4%). As participagdes dos Estados do Espirito Santo
(-0,1%), Rio Grande do Norte (-0,1%), Piaui (-0,1%), Roraima (-0,1%) e Ronddnia (-0,1%) se mantiveram
relativamente estaveis. Os demais Estados, por sua vez, ganharam participagdo, com destaques para
Minas Gerais (+2,0%), Rio de Janeiro (+ 2,0%), Rio Grande do Sul (+1,7%), Ceara (+ 1,5%).
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Capitulo 7

Emprego de mestres e doutores por atividade
econdmica

Mariano de Matos Macedo', Antonio Carlos Filgueira Galvao? Tomaz Back Carrijo? Rayany de Oliveira Santos*

7.1. Atividade econdmica dos estabelecimentos empregadores®

As configuracdes do emprego de mestres - académicos e profissionais - e de doutores segundo as
atividades econdmicas dos estabelecimentos empregadores sdo diferentes. O peso das segdes CNAE
varia dependendo da categoria de formagdo considerada (Tabela 7.01). E dentre as secdes da CNAE, ha
quatro em que os nimeros de egressos da pds-graduagio sdo mais acentuados, refletindo destaque na

UG

posicao relativa no conjunto dos empregados: “IndUstria de transformagdo”, “Atividades financeiras, de

nou

seguros e servicos relacionados’, “Atividades profissionais, cientificas e técnicas’e “Educagdo”.

1 Economista (UFMG), doutor em Economia (IE/Unicamp), professor do programa de pds-graduagdo em Planejamento Urbano
da UFPR e consultor.

2 Economista (UnB), doutor em Economia Aplicada (IE/Unicamp), Analista em C&T (CNPq) e diretor do CGEE..
3 Estatistico e mestre em Estatistica pela UnB, profissional técnico especializado do CGEE
4  Estatistica e profissional técnica especializada do CGEE.

5 A analise deste topico se restringe ao periodo 2010-2014. Algumas mudangas de classificagdo de atividades econdémicas de
estabelecimentos em 2009 sao relevantes o suficiente para gerar inflexdes na série historica dos dados da RAIS. Esta mudanga
é evidente nas "Atividades de apoio a extragdo de minerais” e “Fabricagdo de coque, de produtos derivados do petroleo e de
biocombustiveis”.
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Tabela 7.01 - Distribuicdo percentual dos empregados nas entidades
empresariais entre os mestres académicos e profissionais titulados no Brasil a
partir de 1996, por segao da Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas

(CNAE) dos estabelecimentos empregadores, 2010/2014

recreagao

Atividade Econdmica Mestres académicos (%) Mestres profissionais (%) Doutores (%)
Segao da CNAE)1 2010 2014 2010 2014 2010 2014

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Agricultura, pecuaria,

A produgéo florestal, 14 14 05 0,7 2,0 1,8
pesca e aquicultura

B IndUstrias extrativas 31 32 2,6 31 1,7 17

c IndUstrias deﬂ 184 16,7 30,6 26,4 13,9 12,0
transformagdo

D Eletricidade e gés 2,7 25 34 3,0 13 11
Agua, esgoto, atividades

E de gestdo de residuose 1,6 17 12 14 07 1,0
descontaminagdo

F Construgao 22 18 29 18 0,8 0,6
Comércio e reparagao

G de veiculos automotores 5,9 6,4 6,1 6,3 3,8 4,2
e motocicletas

p o fransporte 23 23 20 26 10 1
armazenagem e correio

| Aloamentoe 04 04 04 03 01 0.2
alimentagéo

o EenEE 68 67 75 66 2 23
comunicagao
Atividades financeiras,

K de seguros e servigos 79 74 15,6 15,6 41 3,7
relacionados

L Atividades imobiliarias 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,0

p  Advidades profissionais, 99 60 59 252 222
cientificas e técnicas
Atividades

N admmlstramvas 28 32 30 37 21 26
e servigos
complementares

P Educagao 30,6 32,2 16,3 20,4 375 411

g [Elceluname 3] 39 14 19 36 44
servigos sociais

R Artes, cultura, esporte e 02 03 01 01 01 01

Outras atividades
de servigos (exceto
S Atividades de 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,0
organizagoes
associativas)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.
Notas: (1) CNAE 2.0 (IBGE 2007). A segdo CNAE do empregador corresponde a classificacdo do principal vinculo empregaticio (i.e,
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Capitulo 7 — Emprego de mestres e doutores por atividade econémica

A participacdo da “IndUstria de transformagdo” no total dos empregados de alta qualificacéo, quer
de mestres académicos, profissionais ou doutores, é significativa, porém decresce entre 2010 € 2014.
Nesse ultimo ano, as participagdes sdo de, respectivamente, 16,7%, 26,4% e 12,0%, acompanhando, e
certa medida, a retraco relativa da industria no pals. Na secdo da industria de transformacéo estao
mais de um quarto do total de mestres profissionais.

Algo semelhante também ocorre na secdo “Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados”,
Ccujos percentuais sao 7,4%, 15,6% e 3,7%. No caso dos mestrados profissionais, a posi¢ao relativa da
secao é estavel no tempo e o peso nNo conjunto da categoria é relativamente maior que nos casos
dos mestres académicos e doutores.

A mesma dindmica 2010-2014 se repete no caso da secao “Atividades profissionais, cientificas e
técnicas’, com percentuais de 9,9%, 59% e 22,2%. Nessa se¢ao, no entanto, a importancia relativa
dos doutores e dos mestres académicos é proporcionalmente maior.

A secdo “Educacdo” destaca-se por ser a mais expressiva de todas, mas também porque, ao
contrario, apresenta dindmica positiva no periodo, alcangando em 2014 percentuais de 32,2%, 20,4%
e 41,1%, com a mesma hierarquia que ressalta, na ordem, os doutores, os mestres académicos e os
profissionais. As secdes “Educacdo” e “Atividades profissionais, cientificas e técnicas” responderam,
juntamente, por 62,7% e 63,3% total dos doutores empregados em 2010 e 2014, respectivamente.

Merece destaque ainda, por fim, 0 emprego de mestres e de doutores na se¢éo “Comércio, reparagdo
de veiculos automotores e motocicletas” (comércio por atacado, comércio varejista e COmércio e
reparagdo de veiculos), que ndo constitui uma evidéncia tradicional na area de CT&d.

Qual é o quadro absoluto e relativo da evolucéo da insercdo setorial dos mestres académicos e
profissionais e dos doutores? Comegando pelos mestres académicos, o aumento dos empregados
nas entidades empresariais no periodo 2010-2014 foi expressivo, 9.0% a.a, equivalente a 20.281
mestres no total do periodo ou 5.070 por ano.
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Tabela 7.02 - Niumero de empregados nas entidades empresariais entre os
mestres académicos e profissionais titulados no Brasil a partir de 1996 e
contribui¢do para o aumento do emprego, por segao da Classificacao Nacional
de Atividades Economicas (CNAE) dos estabelecimentos empregadores,
2010/2014

Mestres Académicos Mestres Profissionais

) o = S
Atividade Econdmica S 8 m> S S
30 da CNAE) N 5948y Qe |53
(Secdo da 2010 2014 53 E85 2010 2014 & £ax
g2 SE= 2w S E=
= N Vo o 5 ) 8
v S UK
Total 49.321 69.602 9,0 100,00 6.581 10.502 124 100,00
A
Agricultura, pecuaria,
produgao florestal, 710 990 87 14 32 72 225 1,0
pesca e aquicultura
B IndUstrias extrativas 1.532 2.194 94 33 168 327 18,1 41
e (JiEeiEses 9.084 11.65 64 127 2,014 2771 83 193
transformagao
D Eletricidade e gas 1.329 175 71 2] 225 3N 84 22
Agua, esgoto, atividades
E de gestédo de residuos e 802 1.147 94 17 79 144 16,2 17
descontaminagado
F Construgdo 1.105 1.22 25 0,6 189 189 0,0 0,0
Comércio. reparagdo de
G veiculos automotores e 2.885 4.441 11,4 77 398 661 13,5 6,7
motocicletas
poo ransporte, 1708 1601 96 24 134 272 194 35
armazenagem e correio
ST 176 26 87 03 29 32 25 01
alimentagao
j  Informacioe 3356 4651 85 64 493 693 89 51
comunicagio
Atividades financeiras,
K de seguros e servicos 3.908 5.162 72 6,2 1.027 1.638 12,4 15,6
relacionados
L Atividades imobiliarias 65 79 50 0,1 1 21 17,5 03
p  Atvidades profissionais, ¢, 6.856 8,0 89 397 618 1,7 56
cientificas e técnicas
Atividades
N administrativas 1396 2.203 12,1 40 199 389 18,2 48
e servicos
complementares
B Educagao 15.11 224 10,3 36,0 1.072 2138 18,8 27,2
q Satdehumanae 155 2718 15,1 58 93 194 20,2 26

Servigos sociais

262



Capitulo 7 — Emprego de mestres e doutores por atividade econémica

Mestres Académicos Mestres Profissionais
~~ —~~ ~
.. . D __ .o X > Lo
Atividade Econémica S =S &S S £ H
30 da CNAE) 8 £53 Sg Bid
(Secdo da 2010 2014 JY £a% 2010 2014 & 2a8%
29 QE= A SEZ=
=N Vo V= Vo
S & 5% R
Artes, c_ultura, esporte e % 180 189 04 3 9 30 00
recreacao
Qutras atividades de
servicos (exc. Ativid. 72 109 109 02 13 23 15,3 03

de organizagoes
associativas)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE

As secdes da CNAE que mais contribuiram para o crescimento do emprego de mestres académicos
foram, pela ordem, as seguintes: “Educacdo” (36,0%), “Indlstria de Transformagdo” (12,7%),
“Atividades profissionais, cientificas e técnicas” (8,9%), “Comércio, reparagio de veiculos automotores
e motocicletas” (77%), “Informacgdo e comunicacdo” (6,4%) e "Atividades financeiras, de seguros e
servigos relacionados” (6,2%). O crescimento dos mestres empregados nessas secdes respondeu por
77,9% do aumento observado no periodo - Tabela 7.02.¢

Essas secOes também responderam pelo maior aporte ao crescimento observado no emprego de
mestres profissionais no periodo 2010-2014, mas com menor intensidade da contribuigdo do setor
“Educacdo”. No caso dos mestres profissionais, as contribuicdes do emprego nas secdes “Industria
de Transformacdo” (19,3%) e “Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados” (15,6%)
foram expressivamente maiores do que o observado no caso dos mestres académicos, indicando
preferéncia relativa maior dessas categorias por essa modalidade de formagéo.

Como pode ser visto na Tabela 7.03, no periodo 2010-2014, as se¢des da CNAE que mais contribuiram
para o crescimento do nimero de doutores empregados nas atividades empresariais (11,2% a.a.)
foram a “Educacgdo” (48,1%) e “Atividades profissionais, cientificas e técnicas” (16,6%). O crescimento
dos doutores empregados nessas duas secdes respondeu por 64,7% do aumento do emprego

6 A pequena diferenca entre o total de mestres nas entidades empresariais sistematizadas a partir da CNAE (80.104), ou seja,
retirando do conjunto das atividades econémicas aquelas tipicamente ndo empresariais (Administragdo publica, defesa
e seguridade social; Servigos domésticos entendidos, conforme a CNAE, como atividades realizadas nos domicilios por
empregados contratados pelas familias; Organismos internacionais e outras instituigbes extraterritoriais; e Atividades de
organizagdes associativas) e a observada quando se faz o levantamento dos mestres empregados considerando apenas a
natureza juridica dos estabelecimentos (81.190), decorre de problemas de classificagdo de atividades de estabelecimentos néo
empresariais, mas com atividades tipicas dos empresariais.
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observado no periodo, que foi 4.928”. A contribuigdo da “Industria de Transformagédo” se limitou a
8,4%, permitindo que se avalie a hipdtese de que os doutores, de fato, ainda possuem uma inser¢ao
mais restrita no aparato produtivo industrial, mesmo diante dos inegaveis avangos recentes.

Tabela 7.03 - Niumero de empregados nas entidades empresariais entre os

doutores titulados no Brasil a partir de 1996 e contribui¢do para o aumento

do emprego, por secio da Classificacdo Nacional de Atividades Economicas
(CNAE) dos estabelecimentos empregadores, 2010/2014

Contribuicao

Atividade Econdmica @t ara 0 aumento
< 2010 2014 Crescimento P
(Secdo da CNAE)3 2009/2014 (%) do emprego
2010/2014 (%)
Total 9330 14,258 11,2 100,00
Agricultura, pecuaria,
A produgio florestal, 184 259 89 15
pesca e aquicultura
B Industrias extrativas 161 247 11,3 17
¢ Indlstrias de 1297 1712 72 84
transformagao
D  Eletricidade e gas 119 155 6,8 0,7

Agua, esgoto,
g 2tvidadesde 69 139 19, 14
gestdo de residuos e

descontaminagdo
F Construgdo 73 82 29 0,2

Comércio, reparagao
G deveiculos 351 601 144 51
automotores e

motocicletas

Transporte,

: 89 152 14,3 13
armazenagem e correio

Alojamento e
alimentagao

Informagéo e

N 194 321 13,4 2,6
comunicagao

Atividades financeiras,

K de seguros e servigos 385 520 78 2,7
relacionados

L Atividades imobiliarias 8 6 -6,9 0,0
Atividades

M profissionais, cientificas 2.352 3168 77 16,6
e técnicas

7 A mesma diferenga assinalada na nota de rodapé anterior aplica-se aos doutores.
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Contribuicdo

Atividade Econémica Taxa de ara 0 aumento
~ 2010 2014 Crescimento P
(Secao da CNAE)3 2009/2014 (%) do emprego
| 2010/2014 (%)

Atividades

N adm|n|strat|vas 192 364 173 35
€ Servigos
complementares

P Educagdo 3.497 5.865 13,8 48,1

q Rl v e 332 628 173 6.0
Servigos socials

R Artes, cultura, esporte 5 1 2%5 01

e recreagao

Outras atividades
de servigos (exceto
S Atividades de 10 6 -12,0 -0,1
organizagoes
associativas)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.

A andlise das principais divisdes dessas se¢des que mais contribuiram para o aumento do emprego
de mestres e doutores nas entidades empresariais permite uma melhor compreensio da dindmica
de seu emprego no periodo 2010-2014.

Pode-se notar, através da Tabela 704, que, na “Indlstria de Transformagdo”, as divisbes mais
expressivas, para doutores e mestres respectivamente, foram as seguintes: “Fabricacdo de produtos
farmogquimicos e farmacéuticos” (24,8% e 10,5%); “Fabricacdo de coque, de produtos derivados do
petroleo e de biocombustiveis” (12,3% e 17,3%); “Fabricagdo de produtos quimicos” (11,3% e 10,2%);
“Fabricagdo de produtos alimenticios” (10,1% e 12,6%) e “Fabricacdo de outros equipamentos
de transporte, exceto veiculos automotores™ (9,4% e 8,7%). No Brasil, com a excecdo da divisdo
“Fabricacdo de produtos alimenticios”, essas demais divisdes divisdes comportam, em geral,
atividades de alta e média-alta tecnologia.

De forma mais difusa do que o observado no caso do aumento do emprego de doutores, 0 aumento
do emprego de mestres na secdo “Atividades profissionais, cientificas e técnicas’, no periodo 2010-
2014, teve uma contribuicdo relevante ndo sé da divisdo “Pesquisa e desenvolvimento cientifico”
(30,8%), mas também de outras como “Servicos de arquitetura e engenharia, testes e analises

8  Na CNAE, os grupos da divisdo “Fabricagdo de outros equipamentos de transporte, exceto veiculos automotores” sdo os seguintes:
Construgdo de embarcagdes, inclusive estruturas flutuantes; Fabricagdo de veiculos ferroviarios; Fabricacdo de aeronaves; Fabricagao
de veiculos militares de combate; e Fabricagdo de equipamentos de transporte ndo especificados anteriormente.
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técnicas” (29,4%), “Atividades de sedes de empresas de consultoria em gestdo empresarial” (13,3%) e
“Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas” (17,9%)° — Vide Tabela 7.05.

Tabela 7.04 - Nimero de empregados nas entidades empresariais entre os
mestres e os doutores titulados no Brasil a partir de 1996, nas principais
Divisdes (*) da secao "Indstria de Transformagao” da Classificagdo Nacional
de Atividades Econdmicas (CNAE) dos estabelecimentos empregadores e
contribuicdo destas para o aumento do emprego - 2010/2014

Mestres Doutores
: 0 O : 9 O
~ s D 2 5o D 2 w0
Secao e divisdo da CNAE ES5 Vs ES Yo
2010 2014 = s 2010 2014 SE s
O35 S35
¢ [Industriasde 11.098 14422 100,0 1297 1712 1000
transformagao
10 Fabricacdo de produtos 924 1342 12,6 134 176 10,1
alimenticios
Fabricacdo de coque,
de produtos derivados
19 \ 2.349 2924 173 283 334 123
do petrdleo e de
biocombustiveis
jo  Fabricacio de produtos 1206 1546 10,2 251 298 113

quimicos

Fabricagdo de produtos
21 farmoquimicos e 581 930 10,5 156 259 24,8
farmacéuticos

Fabricagdo de
equipamentos de

26 . - 537 679 4,3 40 74 8,2
informatica, produtos
eletronicos e opticos
Fabricagdo de maquinas,

27 aparelhos e materiais 376 496 3,6 26 30 1,0
elétricos

28 Fabricagdo de maquinas 710 498 57 53 56 05

e equipamentos

Fabricagao de veiculos
29  automotores, reboques 1.055 1.279 6,7 55 79 58
€ carrocerias

Fabricagdo de outros
equipamentos de

30 806 1.095 8,7 42 81 94
transporte, exceto
veiculos automotores

31 Demais divisdes CNAE 2.930 3.729 24,0 278 355 18,5

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.

Obs.: (*) Divisdes que contribuiram com mais de 5% para o aumento do emprego em 2010 e/ou 2014.

9  Na CNAE, os grupos da divisdo “Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas” sdo os seguintes: “Design e decoragdo de
interiores”; “Atividades fotograficas e similares”; e “Atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente.
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Tabela 7.05 - Nimero de empregados nas entidades empresariais entre os
mestres e doutores titulados no Brasil a partir de 1996 nas principais divisdes
(*) da secdo "Atividades profissionais, cientificas e técnicas” da CNAE dos
estabelecimentos empregadores e contribuicdo destas para o aumento do

emprego - 2010/2014

Mestres Doutores
Contrib. Contrib.
Secio e divisao da CNAE3 SUEES ELLMENED
2010 2014 emprego 2010 2014 emprego
2010/2014 2010/2014
(%) (%)
oy DB PO, 5439 7474 100,0 2.352 3168 100,00
cientificas e técnicas
Atividades de sedes de
70  empresas de consultoria 593 863 133 57 61 0,5
em gestao empresarial
Servigos de arquitetura
71 eengenharia, testes e 2.031 2,629 294 266 309 53
analises técnicas
Pesquisa e
72 desenvolvimento 2.087 2714 30,8 1974 2,672 85,5
cientifico
Qutras atividades
74 profissionais, cientificas 323 687 179 30 94 78
e técnicas
75  Demais Divisdes CNAE 405 581 8,6 25 32 09

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

Obs.: (*) Divisdes que contribuiram com mais de 5% para o aumento do emprego em 2010 e/ou 2014.

A divisio que mais contribuiu para expansio do emprego de doutores na secido “Atividades
profissionais, cientificas e técnicas” foi a “Pesquisa e desenvolvimento cientifico” (85,5%).

Secundariamente, é possivel destacar as contribuicdes das divisdes “Outras atividades profissionais,
cientificas e técnicas” (7,8%) e “Servicos de arquitetura e engenharia, testes e andlises técnicas” (5,3%).

Finalmente, na se¢do “Educacdo” merece destaque a contribuigdo do grupo “Educagio Superior”

10 Na CNAE, os grupos da divisdo “Pesquisa e desenvolvimento cientifico” sdo os seguintes: “Pesquisa e desenvolvimento
experimental em ciéncias fisicas e naturais” e “Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas”.
Segundo a Comissdo Nacional de Classificagdo - CONCLA, esta divisdo ndo compreende a educagdo superior, ainda que
contenha atividades de pesquisa e desenvolvimento (grupo 85.3), a pesquisa de mercado (grupo 73.2) e a gestdo de recursos e
financiamento das atividades de pesquisas pelo poder publico (grupo 84.1)."Informagdes disponiveis no sitio: htep://cnae.ibge.
gov.br/?view=divisao&tipo=cnae&versao=9&divisao=72.
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(77,4%), embora com um percentual menor do que o observado no caso dos doutores (91,0%). No
caso dos mestres, assume também importancia os grupos “Educacéo infantil e ensino fundamental”
(11,7%) e “Outras atividades de ensino” (5,3%)" — Vide Tabela 7.06.

A analise do emprego de doutores nas divisdes dessas secdes pemite uma melhor compreensio
da dinamica do emprego desse pessoal no periodo 2010-2014. Na “Educagdo”, o grupo “Ensino
Superior” respondeu pela quase totalidade do aumento do emprego de doutores da se¢do (91,0%).
Embora relativamente pequena, merecem também ser realcada a contribui¢do do grupo “Educacédo
infantil e ensino fundamental” (4,2%).

Tabela 7.06 - Niumero de empregados entre os mestres e doutores titulados
no Brasil a partir de 1996, nas divisdes (*) principais da secdo "Educacdo” da
Classificagao Nacional de Atividades Econémicas (CNAE) dos estabelecimentos
empregadores e contribuicao destas para o aumento do emprego — 2010/2014

Mestres Doutores
L Contrib. Contrib.
Divisao e Grupos da aumento aumento
CNAE 2010 2014 emprego 2010 2014 emprego
2010/2014 2010/2014
(%) (%)
85  Educacio 16183 24542 100,0 3497 5.865 100,00
gsq bducacdoinfantile 1448 2422 1,7 118 218 4
ensino fundamental
85.3  Educagao superior 12.968 19.438 774 3.208 5.364 91,0
gsg Outrasarividadesde 605 1.049 53 40 101 26
ensino
. et 1162 1723 56 131 182 22

Secao CNAE

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elab. CGEE.

Obs.: (*) Divisdes que contribuiram com mais de 5% para o aumento do emprego em 2010 e/ou 2014.

No que se refere ao crescimento do emprego de doutores no periodo 2010-2014, assumem também
certaimportancia as contribuigdes das se¢des “Salide humana e servigos sociais” (6,0%) e “Comércio,
reparagdo de veiculos automotores e motocicletas” (5,1%). No primeiro caso, o destaque ¢ a divisio
“Atividades de atencdo a salde humana”. No segundo, as divisdes “Comércio por atacado, exceto
veiculos automotores e motocicletas” e “Comercio varejista”. A importancia dessas divisdes no

", ou

11 Na CNAE, os grupos da divisao “Outras atividades de ensino” sdo os seguintes: “Ensino de esportes”; “Ensino de arte e cultura”;
“Ensino de idiomas”; e “Atividades de ensino ndo especificadas anteriormente.
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aumento do emprego de pessoal de alta qualificacéo - como os doutores - ndo é, cabe reiterar, uma
evidéncia tradicional na area de CT&l.

7.2. Intensidade de emprego por atividade econdmica

A Tabela 707 mostra que, a partir das 20 divisdes da CNAE mais intensivas em mestres em 2014,
a intensidade do emprego de mestres nas entidades empresariais, ou seja, 0 nimero desse pessoal
por grupos de 1.000 empregados, foi relativamente mais elevada nas seguintes divisdes da CNAE:
“Pesquisa e desenvolvimento cientifico” (86,55); “Extracdo de petréleo e gas natural” (41,92);
“Educacdo” (26,23); “Fabricagdo de coque, de produtos derivados do petréleo e de biocombustivel”
(18,42); e "Eletricidade, gas e outras utilidades” (16,55).

No periodo 2010-2014, esse indicador aumentou em todas as secdes da CNAE, exceto “Construcao”
e “Atividades Imobiliarias”.

Tanto no caso dos mestres quanto no caso dos doutores, que sera tratado na Tabela 7.08, esse
aumento torna-se ainda mais relevante quando se constata que o nimero total de empregados
nas entidades empresariais cresceu mais de 10% em todas as segdes, exceto “Agricultura, pecuaria,
producdo florestal, pesca e aquicultura” (-2,2%), “IndUstria de transformacéo” (3,3%), “Eletricidade e
Gas” (5,3%) e “Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados” (9,9%).

Tabela 7.07 - Niumero de mestres titulados no Brasil a partir de 1996, por
grupos de 1.000 empregados nas entidades empresariais, nas 20 divisbes mais
intensivas em mestres da Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas
(CNAE), dos estabelecimentos empregadores, 2010/2014

Divisao da CNAE 2010 2014

Total 1,82 2,27
72 Pesquisa e desenvolvimento cientifico 65,82 86,55

6 Extragdo de petrdleo e gas natural 29,67 4192

85 Educagao 23,07 26,23

Fabricagéo de coque, de produtos derivados do petrdleo e de

19 biocombustiveis 15,59 1842
35 Eletricidade, gas e outras utilidades 13,14 16,55
36 Captagdo, tratamento e distribui¢do de agua 8,30 11,30
75 Atividades veterinarias 9,24 997
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Divisdo da CNAE 2010 2014
30 Eiibcrlclsgé;ii)en?;ttg?;equipamentos de transporte, exceto 864 9,80
9 Atividades de apoio a extragdo de minerais 8,24 9,32
64 Atividades de servigos financeiros 723 9,16
21 Fabricagao de produtos farmoquimicos e farmacéuticos 6,37 9,13
7 féecr\r/]iiizz de arquitetura e engenharia, testes e analises 753 897
7 Extragdo de minerais metalicos 8,55 8,86
0 eAr:\[/)iia;j:salde sedes de empresas de consultoria em gestdo 607 8,80
62 Atividades dos servigos de tecnologia da informagao 7,36 790
74 Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas 4,35 7,71
58 Edicao e edigao integrada a impressédo 5,03 719
63 Atividades de prestagao de servigos de informagao 312 6,60
20 Fabricagao de produtos quimicos 4,45 5,48
60 Atividades de radio e de televisao 315 5,06

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Além disso, é importante destacar que, no periodo 2010-2014, 0 aumento da intensidade do
emprego de mestres ocorreu de forma espraiada na estrutura da economia brasileira ou em
todas as 83 divisdes da CNAE pertinentes a entidades empresariais™ exceto as seguintes: “Pesca e
aquicultura”, “Fabricagdo de bebidas’, “Construgdo de edificios”, “Obras de infraestrutura’, “Atividades
cinematograficas, producdo de videos e de programas de televisdo, gravacdo de som e edicdo de

musica”, “Telecomunicagdes” e “Atividades imobiliarias”, “Atividades juridicas, de contabilidade e de
auditoria” e “Atividades artisticas, criativas e de espetaculos”.

E possivel perceber, a partir da Tabela 7.08, que a intensidade de emprego de doutores, ou seja, 0
numero desse pessoal por grupos de mil empregados nas entidades empresariais, aumentou em
quase todas as 20 divisdes mais intensivas em doutores, exceto em “Extracdo de minerais metalicos”.

12 A CNAE contempla 87 divisdes. No caso das entidades empresariais, dessas divisdes sdo excluidas as seguintes: Administragao
publica, defesa e seguridade social; Atividades de organizagdes associativas; Servigos domésticos; e Organismos internacionais e
outras instituigdes extraterritoriais.
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KA

Tabela 7.08 - Numero de doutores titulados no Brasil a partir de 1996, por

grupos de mil empregados nas entidades empresariais, nas 20 divisdes mais

intensivas em doutores da Classificagao Nacional de Atividades Econdmicas
(CNAE) dos estabelecimentos empregadores, 2010/2014

Divisao da CNAE 2010 2014
Total 0,30 0,40
72 Pesquisa e desenvolvimento cientifico 62,26 85,21
85 Educagao 499 6,27
6 Extragdo de petroleo e gas natural 2,70 4,00
21 Fabricagéo de produtos farmoquimicos e farmacéuticos 1,71 2,54

Fabricagio de coque, de produtos derivados do petrdleo e de

9 biocombustiveis 188 210
12 Fabricagéo de produtos do fumo 0,83 1,83
75 Atividades veterinarias 1,19 136
36 Capragéo, tratamento e distribuigdo de agua 0,64 1,25
35 Eletricidade, gas e outras utilidades 1,01 1,24
9 Atividades de apoio a extragdo de minerais 0,66 1,12
20 Fabricagéo de produtos quimicos 093 1,06
. ?j;\r/]iigczz de arquitetura e engenharia. testes e analises 099 105
74 Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas 0,40 1,05
7 Extragdo de minerais metalicos 0,84 0,80
30 \F/Zitzrllfsgiiienssttgfessequipamentos de transporte, exceto 045 073
86 Atividades de atengao a saiide humana 0,48 0,71
64 Atividades de servigos financeiros 0,55 0,69
58 Edigdo e edigao integrada a impressao 0,52 0,68
70 ?r:\[;irdeasiszrje sedes de empresas de consultoria em gestdo 058 062
91 Atividades ligadas ao patriménio cultural e ambiental 0,48 0,57

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.
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As divisdes da CNAE mais intensivas em doutores, em 2014, foram: “Pesquisa e desenvolvimento
cientifico” (85,21); “Educacdo” (6,27); “Extracdo de petrdleo e gas natural” (4,00); e “Fabricacdo de
produtos farmogquimicos e farmacéuticos” (2,54).

7.3. Intensidade tecnologica das atividades da industria de
transformacao

Entre 2010 e 2014, pouco mudou estruturalmente no contexto da inser¢do dos mestres e doutores
nas entidades empresariais. A partir do Grafico 701 e da Tabela 709, observa-se um aumento
muito pequeno do percentual de mestres empregados nas atividades econdmicas de Alta e Baixa
Tecnologia e uma ligeira queda nas atividades de Média-Alta e Média-Baixa Tecnologia no total dos
mestres empregados na industria de transformacéo brasileira.

Alta Tecnologia

Baixa Tecnologia 0 Média-Alta Tecnologia

Média-Baixa Tecnologia e 2010 2014

Grafico 7.01 - Distribuicao do nimero de mestres empregados nas entidades empresariais entre
os titulados no Brasil a partir de 1996, por intensidade tecnoldgica das atividades
econdmicas da industria de transformagdo

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

No geral, prevalece um maior contingente de mestres e doutores nos segmentos de Média-Alta
e Média-Baixa Tecnologia, com ambos apresentando mais de 65% dos mestres e e também dos
doutores em 2010. Em 2014, a posicdo dessas categorias se mantém no caso dos mestres e, No
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que respeita aos doutores, declina um pouco, ambas congregando 59,3% do contingente total
empregado nas entidades empresariais.

A participagdo dos mestres empregados nos segmentos de Média-Alta e Média-Baixa Tecnologia
diminuiu entre 2010 e 2014, principalmente em decorréncia de taxas médias de crescimento anual
inferiores nas atividades “Fabricacdo de veiculos automotores, reboques e carrocerias’, no primeiro, e
“Fabricacdo de coque, de produtos derivados do petréleo e de biocombustiveis’, além da “Metalurgia”.

Nos segmentos classificados como de Alta Tecnologia, merece destaque o aumento do
percentual dos mestres e, especialmente, dos doutores empregados na atividade “Fabricagdo de
produtos farmoquimicos e farmacéuticos” de 5,2% e 12,0%, em 2010, para 6,4% e 15,1%, em 2014,
respectivamente. As secdes dessa categoria avangaram a taxa de 8,7% a.a. no caso dos mestres e
14,8% no dos doutores.

O setor de Baixa Tecnologia registrou o segundo maior crescimento relativo dos mestres e doutores,
ambos com taxas anuais de 7,8%. Aqui vale o registro do peso do mais expressivo da atividade
“Fabricacdo de produtos alimenticios” e de sua evolucéo, de 8,3% para 9,3%, respectivamente.

Tabela 7.09 - Numero de mestres empregados nas entidades empresariais
entre os mestres e doutores titulados no Brasil a partir de 1996, por divisdo
e grupos da Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas (CNAE) dos
estabelecimentos empregadores, segundo a intensidade tecnolégica das
atividades econdmicas da industria de transformagao, 2010/2014

Mestres Doutores
Atividade Econdmica (Divisdo e 93 25 9= 25
Grupo da CNAE 83 Eg °o3 B
rupo da CNAE) 2010 (%) 2014 (%) ST =5 2010 (% 2014 (%) 58 ¢35
sx O s O
x>~ U g x>~ U g
|'—° < I‘—“ <
Total 11,008 100 14,422 100 6.8 100 1,297 100 1,712 100 7.2 100
Alta Tecnologia 1,846 166 2581 179 87 221 236 182 410 239 14.8 49
21 Eabr'cagﬁoqepr"dumsﬂ . 581 52 930 64 125 105 156 12 259 151 135 248
armoquimicos e farmacéuticos
Fabricagdo de equipamentos de
26 informatica, produtos eletrénicos 537 4.8 679 4.7 6 43 40 31 74 43 16.6 8.2
e opticos
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Mestres Doutores
Atividade Econoémica (Diviséo e 29 29 29 2o
L = QL - -
Grupo da CNAE) 2010 (%) 2014 (%) 5SS €< 2010 (%) 2014 (%) &S5 ¢cc¢
Qo () o ()
s& S¢ s& S &
X ) X @)
] 3 [ =
~ © = ©
30.4 Fabricagdo de aeronaves 728 6.6 972 6.7 7.5 7.3 40 3.1 77 4.5 17.8 89
Média-Alta Tecnologia 3,539 31.9 4,474 31 6 28.1 429 33.1 507 29.6 4.3 18.8
20 Fabricagdo de produtos quimicos 1,206 109 1546 107 6.4 10.2 251 194 298 174 44 11.3
27 Fabricacao de maquinas, - 376 34 496 34 72 36 26 2 30 18 36 1
aparelhos e materiais elétricos
28 sl e S IS 710 64 898 62 6 57 58 45 56 33 -09  -05
equipamentos
Fabricagédo de veiculos
29 automotores, reboques e 1,055 95 1279 89 4.9 6.7 55 4.2 79 4.6 9.5 5.8
carrocerias
Fabricagdo de instrumentos e
325 materiais para uso médico e 134 1.2 174 1.2 6.7 1.2 38 29 37 2.2 -0.7 -0.2
odontoldgico e de artigos dpticos
Demais Divisoes e Grupos CNAE
de Média-Alta Tecnologia 58 0.5 81 0.6 0.7 1 0.1 7 0.4 0.2
Média-Baixa Tecnologia 3,991 36 5,040 349 6 31.6 420 324 509 29.7 4.9 21.4
Fabricagdo de coque, de produtos
19 derivados do petroleo e de 2349 212 2924 203 5.6 173 283 21.8 334 19.5 4.2 123
biocombustiveis
2 Fabricacao de produtos de 241 22 368 26 12 38 29 2 R 19 25 07
borracha e de material plastico
23 Fabricacao de produtos de 188 17 265 18 9 23 14 11 17 1 5 07
minerais ndo-metalicos
24 Metalurgia 811 73 961 6.7 43 4.5 74 5.7 90 53 5 39
Demais Divisbes e Grupos CNAE 5 345 55 37 36 20 6 36 21 34
de Média-Baixa Tecnologia
Baixa Tecnologia 1,722 15.5 2,327 16.1 7.8 18.2 212 16.3 286 16.7 7.8 17.8
10 Fabricacao de produtos 924 83 1342 93 938 26 B4 103 176 103 71 101
alimenticios
17 Fabricagdo de celulose e papel 265 24 321 22 49 17 43 33 55 32 6.3 29
1 Fabricagdo de bebidas 159 14 172 1.2 2 04 5 04 7 0.4 8.8 05
12 Fabricagdo de produtos do fumo 71 0.6 66 0.5 -1.8 -0.2 13 1 25 15 17.8 29
Demais Divisbes e Grupos CNAE 3035 ¢ 46 29 36 17 14 23 14 14

da Baixa Tecnologia

274

Fontes: EUROSTAT (2009). Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE).

Elaboragdo CGEE.

Nesse periodo, a maior contribuicdo para o aumento do nimero de mestres e doutores empregados
na industria de transformacédo brasileira (31,6 e 29,7%, respectivamente) decorreu de atividades
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classificadas como de Média-Baixa Tecnologia, em particular a “Fabricagdo de coque, de produtos
derivados do petroleo e de biocombustiveis” (17,3 e 12,3%). Apesar do niimero de mestres e doutores
empregados nessa atividade ter apresentado, entre 2010 e 2014, uma taxa de crescimento inferior
(5,6 e 4,2%) a do total da indUstria de transformacéo (6,8 e 7,2%), a sua participacio no total do
emprego é elevada (20,3 € 19,5%).

As atividades da indUstria de transformacao classificadas como de Média-Alta Tecnologia também
aportaram contribui¢do expressiva para 0 aumento do nimero de mestres e doutores empregados
(28,1 e 18,8%), com destaque para as atividades “Fabricacido de produtos quimicos” (10,2 e 11,3%),
“Fabricagdo de veiculos automotores, reboques e carrocerias” (6,7%) e “Fabricagdo de maquinas e
equipamentos” (5,7%).

As contribui¢des dasatividades de Alta e Baixa Tecnologia alcangaram 22,1% e 18,2%, respectivamente.
No primeiro caso, merece mencao especial a“Fabricacao de produtos farmogquimicos e farmacéuticos”
(10,5%), “Fabricacdo de aeronaves” (7,3%) e “Fabricacdo de equipamentos de informatica, produtos
eletrénicos e Opticos” (4,3%). No segundo, a “Fabricacdo de produtos alimenticios” (12,6%).

Entre 2010 e 2014, a partir do Grafico 7.02 e da Tabela 7.09, observa-se um aumento do percentual
de doutores empregados nas atividades econdmicas de Alta Tecnologia no total dos doutores
empregados na indUstria de transformagéo brasileira, de 18,2% para 23,9%. Esse aumento ocorreu
em todas as atividades econdémicas desse segmento: “Fabricacdo de produtos farmoquimicos e

farmacéuticos’, “Fabricagdo de equipamentos de informatica, produtos eletrénicos e opticos” e
“Fabricacdo de aeronaves”.

35 Alta Tecnologia
30
25
20
10

5

Baixa Tecnologia 0 Média-Alta Tecnologia
Média-Baixa Tecnologia @ 2070 2014

Grafico 7.02 - Distribui¢ao do nimero de doutores empregados nas entidades empresariais entre
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os titulados no Brasil a partir de 1996, por intensidade tecnoldgica das atividades
econdmicas da industria de transformagdo

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE). Elaboragao CGEE.

A diminuicdo observada na participagdo dos segmentos de Média-Alta Tecnologia e Média-Baixa
Tecnologia no total do emprego de doutores decorreu principalmente da queda da participagao
das atividades “Fabricagdo de produtos quimicos e “Fabricagdo de coque, de produtos derivados do
petréleo e de biocombustiveis”, respectivamente. Em 2014, essas atividades reponderam por 17,4% e
19,5% do total de doutores empregados.

Como pode ser observado na Tabela 713, a maior contribuicdo (41,9%) para o aumento do
numero de doutores empregados na industria de transformacao brasileira, no periodo 2010-2014,
decorreu de atividades econdmicas classificadas como de Alta Tecnologia: “Fabricagéo de produtos
farmoquimicos e farmacéuticos (24,8%)" “Fabricacdo de equipamentos de informatica, produtos
eletrénicos e Opticos” (8,2%); e “Fabricacdo de aeronaves” (8,9%).

A contribuicdo dos segmentos de Média-Alta, Média-Baixa e Baixa Tecnologia foram equivalentes
a 18,8%, 21,1% e 17,8%, com destaque para as atividades “Fabricacio de produtos quimicos” (11,3%),
“Fabricacdo de coque, de produtos derivados do petroleo e de biocombustiveis” (12,3%) e “Fabricacdo
de produtos alimenticios” (10,1%), respectivamente.

7.4. Intensidade tecnoldgica das atividades econdmicas de servicos
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No periodo 2010-2014, a taxa de crescimento do niimero de mestres empregados nas atividades
econdmicas de servicos, exceto os servicos industriais de utilidade pUblica, entre os mestres titulados
a partir de 1996, alcangou 13,5% a.a., superior a do a do total das atividades (9,4% a.a.), como pode
ser observado na Tabela 7:10. A distribuicdo percentual dos empregados nas atividades econdmicas
de servicos, entre os mestres titulados a partir de 1996, se manteve relativamente estavel no periodo
2010-2014 — Vide Grafico 7.03.
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Grafico 7.03 - Distribuicao do nimero de mestres empregados nas entidades empresariais entre
os titulados no Brasil a partir de 1996, por intensidade tecnologica das atividades
econdmicas dos servicos, 2009/2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.

Tabela 7.10 - Niumero de empregados nas entidades empresariais com
atividades econ6micas em servicos entre os mestres e doutores titulados no
Brasil a partir de 1996, por divisdo da Classificacdo Nacional de Atividades
Econémicas (CNAE) dos estabelecimentos empregadores e intensidade de
conhecimento dessas atividades, 2010/2014

Mestres Doutores

£ £
» o 9 88 9 88
Atividade Econdmica & TS5 & TS5
2009 (%) 2014 (%) o] c ¢ 2009 (%) 2014 (%) S S ¢
s O3 s O3
é [ é [

[ [
Total 34502 100.0 57338 1000 135 1000 7427 100.0 11664 1000 119 100.0

Mestres e Doutores 2015 277

Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira



Q) cgee

Centro de Gestao e Estudos Estratégicos
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Mestres Doutores
£ £
o e} = o)
.. At 7 D o 7 D o
Atividade Econdmica ¢ T©5 ¢ E©5
2009 (%) 2014 (%) ] c ¢ 2009 %) 2014 (%) O S c
s S5 s S5
3 © 3 ©
= =
Knowledge based services - KIS 29302 849 48108 839 13.2 824 6,828 919 10,598 909 11.6 89.0
Knowledge-intensive markec services 595 g3 5541 97 146 102 436 59 571 49 7 32
(excluding high-tech and financial services)
Atividades de sedes de empresas
70 de consultoria em gestao 510 15 863 15 141 1.5 57 0.8 61 0.5 1.7 0.1
empresarial
Servigos de arquitetura e
71 engenharia. testes e analises 1,717 5.0 2,629 46 1.2 4.0 266 36 309 26 3.8 1.0
técnicas
74 Ourras atividades profissionais, o35 g7 15 284 19 30 04 94 08 33 15
cientificas e técnicas
78 selegdo, agencamentoelocacio ;g5 45 08 143 09 46 06 6 05 77 04
de mio-de-obra
Demais Segdes e Divisdes 461 1.2 890 15 1.8 37 0.5 45 0.4 0.1
High-tech knowledge-intensive services 4736 137 7,341 12.8 1.6 11.4 2109 284 2925 251 85 193
61 Telecomunicagdes 706 20 71 12 0.2 0.0 22 03 17 0.1 -6.2 -01
62 Atividades dos servicos de 1610 47 2679 47 16 47 80 11 156 13 182 18
tecnologia da informagéo
63 Atividades de prestacao de 322 09 751 13 236 19 20 03 ) 04 204 05
servigos de informagdo
72 Pesquisa e desenvolvimento 1841 53 2714 47 102 38 1974 266 2672 229 79 165
cientifico
Demais Segoes e Divisdes 257 0.7 486 09 1.0 13 0.2 38 0.3 0.6
Knowledge-intensive financial services 4394 127 6.8 19 15 105 385 5.2 520 45 7.8 32
64 Atividades de servicos financeiros  3.81 11.0 5883 103 11.5 9.1 329 4.4 443 3.8 7.7 27
65 Seguros, resseguros, previdéncia 30 45 5y gg 126 09 34 05 37 03 21 01
complementar e planos de satide
Atividades auxiliares dos servigos
66 financeiros, seguros, previdéncia 256 0.7 390 0.7 11 0.6 22 0.3 40 03 161 04
complementar e planos de satide
Other knowledge-intensive services 16,954 491 28,426 49.6 13.8 50.2 3898 525 6582 56.4 14 633
58 Edicao e edicio incegrada a 469 14 717 13 12 11 59 08 68 06 36 02
impressio
85 Educagao 14,842  43.0 24,542 42.8 134 425 3497 471 5865 50.3 13.8 559
86 Atividades de atencioasaide 4 ;43 2867 50 176 60 331 45 67 54 73 70
humana
Demais Segoes e Divisdes 146 03 300 05 0.6 1 01 22 0.2 03
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Mestres Doutores
£ o £ o
.. P = S 2 = S 2
Atividade Economica & E©§% & E©§
2009 (%) 2014 (%) 5 £¢g 2009 (%) 2014 (%) 5 £¢
s 83 s S§3
é [ é [
[ [
Less knowledge-intensive services - LKIS 5200 151 9230 16,1 15,5 17,6 599 81 1066 91 15,6 11,0
Less knowledge-intensive market services 5007 14,5 8921 15,6 15,6 171 588 79 1047 90 15,6 10,8
Comércio por atacado, exceto
46 veiculos automotores e 1443 42 2531 44 151 48 211 2,8 389 33 169 4,2
motocicletas
47 Comércio varejista 1337 39 2361 41 153 45 28 17 201 17 4 17
Servigos de escritério, de apoio
82 administrativo e outros servicos 940 2,7 1723 3,0 16,7 34 130 18 263 23 20,5 3,1
prestados as empresas
Demais Segoes e Divisdes 1287 3,7 2306 4,0 4,5 0,0 0,0 0,0
Other less knowledge-intensive services 193 0,6 309 05 12,0 0,5 1 0,1 19 02 14,5 0,2
53 Correio e outras atividades de 163 05 266 05 126 05 5 01 16 0,1 44,0 03
entrega
Atividades de organizagdes
94 associativas (exceto Atividades de - - - -
organizagoes associativas)
%6 Outras. atividades de servigos 30 01 s o1 01 6 01 3 0,0 0
pessoals
Fontes: EUROSTAT (2009). Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE).
Elaboragdo CGEE.
Em 2014, 0 segmento Servigos Baseados em Conhecimento (SBC) / Outros Servigos Intensivos
em Conhecimento (OSIC) respondeu por 49,6% dos mestres empregados, com destaque para a
atividade “Educacdo” (48,8%). Esse percentual alcangou cerca de 10% nas Servicos Financeiros
Intensivos em Conhecimento - SFIC) / “Atividades de servicos financeiros” (SIC) e em torno 4%
nas atividades “Comércio por atacado, exceto veiculos automotores e motocicletas” e “Comeércio
varejista” (Servigos Menos Intensivos em Conhecimento (SMIC) / Servigos de Mercado Menos
Intensivos em Conhecimento). Em conjunto, essas 4 atividades responderam por 61% do total de
mestres empregados nas atividades de servicos (Tabela 7.10).
A contribuicdo para o aumento do nimero de mestres empregados nesse periodo foi maior no
caso dos Servicos Baseados em Conhecimento - SBC (82,4%) do que naqueles considerados como
Servicos de Mercado Menos Intensivos em Conhecimento - SMIC (17,6%). No primeiro caso (SBC),
merecem destaques as contribui¢des dos servicos classificados como Qutros Servicos Intensivos em
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Conhecimento (50,2%) - em particular os servicos de “Educagdo” (42,5%) e “Atividades de atengido
a salide humana (6,0%) - e Servigos de Mercado Intensivos em Conhecimento (excluindo high-tech
and servicos financeiros) (SMICexc), mais especificamente os “Servicos de arquitetura e engenharia,
testes e andlises técnicas” (4,0%). Essa atividade responde por 4,6% do total de mestres empregados.

No segundo caso (SMIC), as principais contribuicbes decorreram dos servicos de “Comeércio por
atacado, exceto veiculos automotores e motocicletas” (4,8%) e “Comércio Varejista” (4,5%), que,
em conjunto, sdo responsaveis por cerca de 8% do total de mestres empregados. Maior do que a
observada para a industria de transformagao, a intensidade de emprego de mestres nos servicos,
classificados segundo a intensidade tecnolégica, pode ser obervada na Tabela 7.11. Entre 2010 e 2014,
essa intensidade aumentou de forma expressiva: de 1,99 para 2,48.

O aumento desse indicador foi maior nos servigos classificados como OSIC (de 11,3, em 2010, para
13,5, €m 2014), em particular na atividade “Educacéo” (de 23,1 para 26,2). Em SMICexc, é relevante
ressaltar o aumento da intensidade de mestres nos “Servicos de arquitetura e engenharia, testes e
analises técnicas” (de 7,5 para 9,0). Nos servicos classificados como Servicos de Mercado Menos
Intensivos em Conhecimento (SMMIC), merece destaque o aumento dessa intensidade nas
atividades “Comércio por atacado, exceto veiculos automotores e motocicletas”, de 1,2 para 1,6, e
“Comeércio Varejista”, 0,2 para o,3.

Tabela 7.11 - Nimero de mestres e doutores titulados no Brasil a partir de
1996, por grupos de mil empregados nas entidades empresariais de servicos,
por divisao da CNAE dos estabelecimentos empregadores e intensidade de
conhecimento dessas atividades, 2010/2014

Atividade Econ6mica (Divisao Mestres Doutores
da CNAE)3 2010 2014 2010 2014
Total 1.99 248 0.38 0.50
Knowledge based services - KIS 6.45 793 135 175

Knowledge-intensive market services

(excluding high-tech and financial 1.94 2.41 0.22 0.25
services)

50 Transporte aquaviario 317 4.23 0.30 0.31
51 Transporte aéreo 1.29 1.74 0.09 0.08

Atividades juridicas, de

contabilidade e de auditoria 098 094 0.05 003
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Atividade Econémica (Divisdo Mestres Doutores
da CNAE)3 2010 2014 2010 2014

Atividades de sedes de

70 empresas de consultoria em 6.07 8.80 0.58 0.62
gestdo empresarial
Servigos de arquitetura e

71 engenharia. testes e andlises 753 897 0.99 1.05
técnicas

7 Publicidade e pesquisa de 175 200 01 015
mercado

%4 Qutr:as atlwda,dels profissionais, 435 971 040 105
cientificas e técnicas

78 Selecdo, agenciamento e 057 0.86 0.08 0.11
locagdo de mao-de-obra

80 Atividades de vigilancia, 0.05 008 0.00 0.00
seguranca e investigacao

High-tech knowledge-intensive services ~ 8.13 9.27 3.20 3.69
Atividades cinematograficas,
produgdo de videos e de

59 programas de televisao. 1.56 151 0.04 0.07
gravagdo de som e edicdo de
musica

60 pvidadesdelradioeide 315 5.06 015 041
televisdo

61 Telecomunicagdes 5.00 373 0.15 0.09

62 it Censaiges dle 736 7.90 032 046
tecnologia da informacgdo

63 Atividades e prestacaode 5, 660 017 0.37
servigos de informagao

72 PR eEEEmEIITETe o, 86.55 62.26 8521
cientifico

Knowledge-intensive financial services 6.25 7.84 0.49 0.60

64 At|V|da$ies de servigos 723 916 055 0,69
financeiros
Seguros, resseguros, previdéncia

65 complementar e planos de 312 393 0.31 0.28
saude
Atividades auxiliares dos

66 ERTERIENEES SIS, 428 025 044
previdéncia complementar e
planos de satide

Other knowledge-intensive services 11.34 13.49 239 312

53 Edicdo e edido integrada a 503 719 052 068

impressao
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Atividade Econémica (Divisio Mestres Doutores
da CNAE)3 2010 2014 2010 2014
75 Atividades veterinarias 9.24 997 119 1.36
85 Educagio 23.07 26.23 499 6.27
36 Atividades de atengdo a saide 535 395 048 07
humana
Atividades de atengdo a satide
humana integradas com
87 assisténcia social, prestadas 097 1.06 0.07 0.03
em residéncias coletivas e
particulares
38 Serwgosf de assisténcia social 934 588
sem alojamento
90 Athades artisticas, criativase . .o 146 008 0,07
de espetaculos
91 Atvidades ligadasao 4o 3.44 048 057
patrimdnio cultural e ambiental
9 At|V|dades de exploragdo de 0.84
jogos de azar e apostas
03 At|V|da€ies esportivas e de 0.85 199 003 0.08
recreacao e lazer
Less knowledge-intensive services (LKIS) ~ 0.42 0.54 0.04 0.06
Less knowledge-intensive market services 0.41 0.53 0.04 0.06
Comércio e reparagao de
45 veiculos automotores e 0.15 0.20 0.01 0.01
motocicletas
Comércio por atacado, exceto
46 veiculos automotores e 1.21 1.55 0.15 0.24
motocicletas
47 Comércio varejista 0.25 0.34 0.02 0.03
49 Transporte terrestre 0.28 0.35 0.03 0.03
5 Armgzenamento e atividades 128 151 0,08 013
auxiliares dos transportes
55 Alojamento 0.21 0.26 0.01 0.03
56 Alimentagao 0.12 0.12 0.01 0.01
68 Atividades imobiliarias 0.78 073 0.08 0.04
Aluguéis ndo-imobiliarios e
77 gestdo de ativos intangiveis 044 0.58 0.01 0.05
nao-financeiros
Agéncias de viagens,
79 operadores turisticos e servicos 0.54 0.77 0.08 0.09
de reservas
Servigo para edificios e
81 . . 0.13 0.15 0.01 0.02
atividades paisagisticas
Servigos de escritério, de apoio
82 administrativo e outros servigos 0.95 1.27 0.12 0.19

prestados as empresas
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Atividade Econdémica (Divisio Mestres Doutores
da CNAE)3 2010 2014 2010 2014

Reparagdo e manutengéo de
equipamentos de informatica

95 s . 0.58 0.76 0.04 0.03
e comunicagéo e de objetos
pessoais e domésticos
Other less knowledge-intensive services  0.58 0.75 0.03 0.05
53 Correio e outras atividades de 1.08 14 003 0,09
entrega
Atividades de organizagoes
94 associativas (exceto Atividades
de organizagdes associativas)
96 Outras atividades de servigos 013 019 003 001

pessoais

Fontes: EUROSTAT (2009). Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE).
Elaboragdo CGEE.

No periodo 2010-2014, a taxa de crescimento do nimero de empregados nas atividades econdmicas
de servicos, entre os doutores titulados a partir de 1996, alcangou 11,9% a.a., superior a do total
das atividades econdmicas (11,2% a.a.). A distribuicdo percentual dos empregados nas atividades
de servicos, entre os doutores a partir de 1996, pode ser observado na Tabela 710 e no Grafico 7.04.

O aumento da participagao do segmento SIC / OSIC no total de doutores empregados nos Servigos,
decorreu dos ganhos de participagdo das atividades “Educacdo” — de 47,1%, em 2010, para 50,3%,
em 2014 — e "Atividades de atencéo a salide humana”, de 4,5% para 5,4%, respectivamente. A perda
de participacdo das atividades “Pesquisa e desenvolvimento cientifico” - de 26,6%, em 2010, para
22,9%, em 2014 - e "Atividades de servicos financeiros” - 4,4%, em 2010, para 3,6%, em 2014 - explica
a diminuigdo da participagdo dos segmentos SBC / Servigos de Alta Tecnologia (SAT) e Servigos
Financeiros Intensivos em Conhecimento (SFIC) no total de doutores empregados entre esses anos,
respectivamente.

A contribui¢do para o aumento do nimero de doutores empregados entre 2010 e 2014 foi maior no
caso dos SBC (89,0%). Os servicos classificados como SMIC contribuiram com 11,0%.

Mestres e Doutores 2015
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O aumento foi maior nos servicos classificados como SAT (de 3,2%, em 2010, para 3,7%, em 2014),
em particular na atividade de “Pesquisa e desenvolvimento Cientifico” (de 62,3 para 85,2%).

Em OSIC é relevante ressaltar o aumento da intensidade de doutores nos servicos de “Educagdo” (de
5,0 para 6,3%) e nas “Atividades de atengao a saude humana” (de 5,0 para 6,3%).
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Grafico 7.04 - Distribuicao do nimero de doutores empregados nas entidades empresariais entre
os titulados no Brasil a partir de 1996, por intensidade tecnolégica das atividades
economicas dos servigos, 2009/20141

Fontes: OECD (2014). Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaborag&o
CGEE.
Nota: A participagdo do segmento Other less knowledge-intensive services no total de doutores empregados nas atividades de

servigos foi inferior a 0,1% e 0,2% em 2010 e 2014, respectivamente.

Nos servicos classificados como SMMIC, merece destaque o aumento da intensidade na atividade
“Comércio por atacado, exceto veiculos automotores e motocicletas”, de 0,15, em 2010, para 0,24,
em 2014 (Tabela 711).

7.5.Remuneragao de mestres e doutores

No periodo 2010-2014, as atividades que aportaram maior contribuicdo para o aumento do
emprego de mestres nas atividades econdmicas baseadas em recursos naturais ou primarios (Primay-
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Resources-Based-Industries) foram as seguintes: “IndUstrias extrativas” (24,2%); “Fabricacdo de
coque, de produtos derivados do petréleo e de biocombustiveis” (16,9%); “Fabricagdo de produtos
alimenticios” (12,3%); “Eletricidade e G4s” (14,9%); “Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e
descontaminagdo” (12,1%); e “Agricultura, pecuaria, producéo florestal, pesca e aquicultura” (9,4%).
No caso dos doutores, essas atividades sdo semelhantes: “IndUstrias extrativas” (21,2%), “Agricultura,
pecuaria, producgdo florestal, pesca e aquicultura” (18,5%), “Fabricacdo de coque, de produtos
derivados do petroleo e de biocombustiveis” (12,6%); “Fabricagdo de produtos alimenticios” (10,4%)
e "Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminacio” (17,3%).

Tabela 7.12 - Niumero de empregados nas entidades empresariais com
atividades econdmicas baseadas em recursos naturais ou primarios (Primay-
Resources-Based-Industries) entre os mestres titulados no Brasil a partir de
1996, e contribuicdo para o aumento do emprego por secdo e divisaos da
Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) dos estabelecimentos
empregadores, 2010/2014

Mestres Doutores
2014 a 2014 )
.. A oL o oL 55
Atividade Econ6mica - @5 S s w5 &S
(Secdo e Divisio da 8, SELEX s SEL%
& 0D 3 2o & D 3 2o
CNAE)3 , o TRERQ , o TRERX
Numero TS 2003 Numero TS 2003
2 CRECRN e SRR
< Os© < U s©g
o a o a
TotaIAda§ atividades 80,140 100 14,258
econdmicas (a)
Total das atividades
N BV 164 100 1,511 100 100
recursos naturais ou primarios
(b)
Agricultura, pecudria,
A produgéo florestal, 1,062 13 9.4 259 171 185
pesca e aquicultura
B IndUstrias extrativas 2,521 31 24.2 247 16.3 212
Industria de
C i 78 394 711 471 341
base em recursos
naturais ou primarios
10 Fabricacaode 15 17 12.3 176 16 104
produtos alimenticios
17 RUEED 172 02 04 7 05 05

bebidas
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Atividade Econémica
(Secdo e Divisdo da
CNAE)3

Mestres

Doutores

2014

Ndmero

Participagao
(%)

Contribuicao
para o aumento
do emprego
2010/2014 (%)

2014

Ndamero

Participagao

(%)

Contribuicao
para o aumento
do emprego
2010/2014 (%)

Fabricagdo de

12 produtos do fumo

0.1

25

Confecgdo de
14 artigos do vestuario e
acessorios

88

0.1

11

0.1

Preparagdo de couros
e fabricagdo de

15 artefatos de couro,
artigos para viagem e
calgados

50

0.1

03

0.2

Fabricagdo de
produtos de madeira

01

0.2

0.2

0.2

Fabricagdo de
celulose e papel

321

04

1.6

55

36

Fabricagdo de

coque, de produtos
derivados do petroleo
e de biocombustiveis

2,924

36

169

334

12,6

Fabricagdo de
23 produtos de minerais
ndo-metalicos

265

03

23

0.7

24 Metalurgia

961

1.2

44

90

D Eletricidade e gas

2,061

26

149

155

10.3

Agua, esgoto,
atividades de
gestdo de residuos e
descontaminagéo

1,291

1.6

121

139

9.2

173

Proporgio (b)/(a)%

16.4

10.6

Fontes: OECD (2014). Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2010 e 2014 (MTE).

Elaboragdo CGEE.
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7.6. Remuneracao de mestres e doutores

A remuneragdo mensal média dos mestres titulados a partir de 1996, avaliada em dezembro do
ano de referéncia, € maior quando empregados nas entidades empresariais estatais, seguida pelas
observadas na administracdo publica federal.

A remuneragdo mensal média dos mestres empregados nas entidades empresariais privadas é
expressivamente maior do que a vigente na administracido publica municipal, nas entidades sem
fins lucrativos e nas organizagdes internacionais, além da auferida por pessoa fisica, como natureza
juridica (Gréfico 7.05 e Tabela 7.17).

Pessoas fisicas

Administragdo publica municipal
Organizagdes internacionais
Entidades sem fins lucrativos

Administragdo publica estadual
W 2014
W 2009

Entidades empresariais privadas
Administragdo publica federal
Entidades empresariais estatais

Total

| ! ! ! ! ! ! 1
0 2000 4000 6.000 8000 10.000 12.000 14.000 16.000

Grafico 7.05 - Remuneragdo mensal média de mestres titulados no Brasil a partir de 1996, por
natureza juridica do estabelecimento empregador, 2009 e 2014 (RS de 12/2014)

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2013 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Nota: (1) A remuneragdo mensal de cada individuo é obtida pela soma das remuneragdes recebidas em todos os seus vinculos
empregaticios durante o més de dezembro do ano sob analise, mas exclui ganhos decorrentes de 13° salario. (2) A populagao de
mestres considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de doutorado no Brasil durante
o periodo que vai de 1996 até o referido ano. (3) A situagdo de emprego é aferida no dia 31 de dezembro do ano sob andlise de
acordo com os registros da Rais do mesmo ano. (4) O indexador utilizado para valores em R$/2014 foi o IPCA.
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E possivel também constatar que, entre 2009 e 2014, a remuneracdo mensal média dos mestres
empregados nas entidades empresariais estatais se manteve praticamente estavel, em valores de
dezembro de 2014 (Gréfico 7.05).

A remuneracdo mensal média dos doutores titulados a partir de 1996, avaliada em dezembro do
ano de referéncia, ¢ maior quando empregados nas entidades empresariais estatais, seguida pelas
observadas na administragio publica federal ou estadual e entidades sem fins lucrativos (Grafico
7.06 e Tabela 713).

Pessoas fisicas

Organizagdes internacionais
Administragdo publica municipal
Entidades empresariais privadas
Entidades sem fins lucrativos
Administragdo publica estadual

Administragéo publica federal

Entidades empresariais estatais 2014
W 2009
Total
] ] | | 1
0 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000

Grafico 7.06 - Remuneragdo mensal1 média de doutores?2 titulados no Brasil a partir de 1996, por
natureza juridica do estabelecimento empregador3, 2009/2014 (RS de 12/2014)4

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
Nota: (1) A remuneragio mensal de cada individuo é obtida pela soma das remuneragdes recebidas em todos os seus vinculos
empregaticios durante o més de dezembro do ano sob analise, mas exclui ganhos decorrentes de 13° salario. (2) A populagio de
doutores considerada a cada ano é formada pelo conjunto dos individuos que obtiveram titulos de doutorado no Brasil durante
o periodo que vai de 1996 até o referido ano. (3) A situagdo de emprego é aferida no dia 31 de dezembro do ano sob anélise de

acordo com os registros da Rais do mesmo ano. (4) O indexador utilizado para valores em R$/2014 foi o IPCA.
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Essa remuneracdo nas entidades empresariais privadas somente ¢ maior do que a vigente na
administracdo publica municipal e nas organizacdes internacionais, além da auferida por pessoa
fisica, como natureza juridica.

Nas entidades empresariais privadas, essa remuneragdo aumentou em termos reais (0,8% a.a.),
embora menos do que nas entidades publicas (federal, estadual e municipal), cujos aumentos da
remuneracdo mensal média variou de 1,3% a.a. (municipal) a 3,4% a.a. (federal) - Tabela 7.3.

Tabela 7.13 Média, mediana e coeficiente de variagdo da remuneragio1
mensal de mestres e doutores titulados no Brasil a partir de 1996, por natureza
juridica do estabelecimento empregador, 2009-2014 (RS de 12/2014)

Mestres Doutores
(] (]
el el
Co ks ks
Natureza juridical gET e
2009 2014 s5S 2009 2014 s5S
Ll - Ll -
v~ v~
S S
() ()
Total
Rem. média 8,880.30 9,719.21 1.8 11,732.78 13,860.86 34
Rem. mediana 6,924.40 7,487.05 1.6 10,111.50 13,059.68 53
Coeficiente de Variagao 84.0 88.1 583 54.3
Administragdo publica federal
Rem. média 10,624.74 12,572.07 34 12,022.01 15,556.12 53
Rem. mediana 8,148.49 9,318.52 2.7 10,075.85 14,945.69 82
Coeficiente de Variagdo 67.5 85.8 443 431
Administragdo publica estadual
Rem. média 8,245.86 9,052.35 19 11,567.45 13,023.35 24
Rem. mediana 5960.13 7,062.06 35 10,448.80 12,084.88 3.0
Coeficiente de Variagdo 96.0 81.0 57.8 49.4
Administragdo publica
municipal
Rem. média 6,481.10 6,925.34 13 9,169.95 9,892.94 15
Rem. mediana 5,231.04 5,575.87 13 7,810.76 8,175.29 09
Coeficiente de Variagdo 73.5 744 68.8 72.6
Entidades empresariais estatais
Rem. média 14,726.63 14,833.53 0.1 17,903.45 19,409.81 1.6
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Mestres Doutores
[©] [©]
el el
R 5~ S~
Natureza juridical fe” ge”
2009 2014 S.= 2009 2014 S.=
FoR Fox
o o
S S
) )
Rem. mediana 12,281.00 12,698.32 0.7 15,970.74 18,505.16 3.0
Coeficiente de Variagdo 75.6 66.1 59.4 49.7
Entidades empresariais privadas
Rem. média 8,863.92 9,228.56 0.8 10,503.05 10,717.38 0.4
Rem. mediana 7,068.37 7723761 0.5 8,612.64 8,835.68 0.5
Coeficiente de Variagédo 86.9 92.4 85.7 83.4
Entidades sem fins lucrativos
Rem. média 742048 7525.06 0.3 11,106.95 11,237.66 0.2
Rem. mediana 6,391.76 6,256.65 -0.4 10,133.34 9,985.43 -03
Coeficiente de Variagdo 723 77.2 66.0 70.3
Pessoas fisicas
Rem. média 3,559.70 3,900.72 1.8 4,063.84 4,079.86 0.1
Rem. mediana 2,613.84 2,800.00 1.4 3,572.73 3,594.55 0.1
Coeficiente de Variagdo 91.9 96.1 68.6 84.1
Organizagdes internacionais
Rem. média 8,089.29 7,108.18 2.6 9,471.35 6,315.25 -7.8
Rem. mediana 6,743.70 6,342.00 -1.2 10,521.68 6,603.07 -89
Coeficiente de Variagdo 63.4 25.0 679 28.2

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Além disso, no periodo, na distribuicdo da remuneracdo média mensal nas entidades empresariais
estatais, a mediana (0,7% a.a.) cresceu mais do que a média (0,1% a.a.), de forma que o coeficiente de
variagdo™ dessa distribuicdo diminuiu, tornando essa distribuicdo menos assimétrica. O contrario
pode ser verificado nas entidades empresariais privadas. Isso significa que o leque de remuneragdes
nas estatais aumentou e o das entidades privadas, diminuiu.

Em 2014, a remuneragio mensal média dos mestres empregados nas entidades empresariais estatais
foi equivalente a cerca de R$ 14,8 mil, superior em 62% a das entidades empresariais privadas, R$ 9,2

mil, em valores de dezembro desse ano.

13 O Coeficiente de Variagdo é definido como a razo ente o Desvio Padrdo e a Média de uma distribuigdo. Dessa forma, é uma

medida que permite comparar a dispersdo de diferentes distribuigdes.
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£ possivel também constatar que, entre 2009 e 2014, a remuneracio mensal média dos doutores
empregados nas entidades empresariais estatais aumentou em termos reais mais do que a das
entidades empresariais privadas, 1,6% a.a. contra 0,4% a.a, em valores de dezembro de 2014,
respectivamente.

No caso dessa remuneracéo, parametro recorrentemente utilizado como referéncia de remuneracdes,
observam-se também, entre 2009 e 2014, as mais elevadas taxas de crescimento da média (5,3%
a.a,) e da mediana (8,2% a.a,) dentre as diversas categorias de natureza juridica dos estabelecimentos
empregadores. Na distribuicdo da remuneracdo mensal média nas entidades empresariais estatais,
dadas essas diferenciadas taxas de crescimento, a mediana se tornou mais proxima da média, reduzindo
o coeficiente de variagdo que, ja relativamente o mais baixo em 2009, se tornou ainda menor em 2014.
No caso das entidades empresariais privadas, as taxas de crescimento da média e da mediana foram
semelhantes e o coeficiente de variagdo se manteve em niveis dos mais elevados dentre as diferentes
categorias de natureza juridica dos estabelecimentos empregadores. Isso significa que o leque da
remuneracdo média mensal dos doutores empregados nas entidades empresariais privadas é maior do
que o das estarais e, além disso, a diferenca entre esses leques aumentou ente 2009 € 2014.

Nas entidades empresariais estatais e privadas, a remuneracdo mensal média dos mestres
profissionais é superior as dos mestres académicos. As diferencas sdo expressivas. Nos anos
recentes, a remuneracio dos mestres profissionais vem sendo superior em 30% e 50% a dos mestres
académicos nas entidades empresarais estatais e privadas, respectivamente (Tabela 7.14).

Tabela 7.14 — Remuneragido mensal média de mestres académicos e
profissionais titulados no Brasil a partir de 1998 e empregados nas entidades
empresariais estatais e privadas 2009-2014 (RS de 12/2014)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Entidades empresarais estatais

Académico (a)  13,879.72 12,518.06 13,036.94 14,109.23 13,815.58 14,097.29
Profissional (b)  18,972.50 17,082.96 17,465.08 18,628.84 18,077.66 18,122.65
Razio (b)/@@) 14 14 13 13 13 13

Entidades empresarais privadas

Académico (c) 8,142.13 8,440.32 8,616.21 8,672.70 8,709.34 8,533.28
Profissional (d) 12,994.73 13,253.11 13,560.67 13,378.78 13,332.89 12,935.43
Razdo (d)/(c) 1.6 1.6 1.6 15 15 15

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2013 (MTE). Elaboragédo CGEE.
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A remuneracido mensal média dos mestres profissionais empregados nas entidades empresariais é
superior as dos mestres académicos em todas as secdes da CNAE, exceto “IndUstrias Extrativas”. As
diferencas sdo expressivas. No total, a razdo entre essas remuneragdes alcanga 1,4% (Grafico 7.07).

Tortal

Agric, pec, prod, flor. e pesca

Indstrias extrativas

IndUstrias de transformagéo

Eletricidade e gas

Agua, esgoto, atividades de gestio de residuos
Construgao

Comércio

Alojamento e alimentagido

Informagao e comunicagio

Atividades financeiras, de seguros e servigos relacionados
Atividades imobiliarias

Atividades profissionais, cientificas e técnicas
Atividades administrativas e servicos complementares
Educagao

Salide humana e servigos socias

Artes, cultura, esporte e recreagao

Outras atividades de servigos (exceto Atividades de organizagoes)
1 1 1 1 1 1 1
0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00

Grafico 7.07 - Razdo entre a remuneragdo média mensal dos mestres profissionais e académicos,
empregados nas entidades empresariais, entre os titulados a partir de 1996, por seciao
da Classificacao Nacional de Atividaes Economicas - CNAE, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2013 (MTE). Elaboragdo CGEE.
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Ocupagao de mestres e doutores

Mariano de Matos Macedo', Antonio Carlos Filgueira Galvao? Tomaz Back Carrijo? Rayany de Oliveira Santos*

8.1. Mestres: Ocupacao por grande grupo da CBO

A Rais utiliza a Classificacdo Brasileira de Ocupagdo — CBO 2002 para especificar a natureza das ocupagdes do
empregados, o que permite, a principio, discutir a natureza das fungdes que mestres e doutores desempenham

nas suas correspondentes entidades empresariais.

Considerando somente o principal vinculo empregaticio, dentre os 10 grandes grupos ocupacionais, 5 (cinco)
concentram, em 2009 e 2014, cerca de 98% dos empregados nas entidades empresariais entre os mestres
titulados no Brasil a partir de 1996 — Tabela 8.1. Esses grupos e respectivas participagdes no emprego desses

mestres em 2014 sdo os seguintes:

+ Membros superiores do poder publico, dirigentes de organizagdo de interesse publico e
de empresa, e gerentes (13,8%). Este grande grupo compreende profissdes cujas atividades
principais consistem em orientar e coordenar as atividades de uma entidade empreesarial,
seus departamentos e servicos internos (Grupo 1);°

1 Economista (UFMG), doutor em Economia (IE/Unicamp), professor do programa de pds-graduagdo em Planejamento Urbano
da UFPR e consultor.

2 Economista (UnB), doutor em Economia Aplicada (IE/Unicamp), Analista em C&T (CNPq) e diretor do CGEE..

3 Estatistico e mestre em Estatistica pela UnB, profissional técnico especializado do CGEE.

4  Estatistica e profissional técnica especializada do CGEE.

5  Conforme Classificagdo Brasileira de Ocupagdes: Codigos, Titulos e Descrigdo. Ministério do Trabalho, Brasilia, 3a edigao, 2010,

p. 49.
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«  Profissionais das ciéncias e dasartes (67,8%). Segundo a CBO, esse grande grupo “compreende
as ocupacdes cujas atividades principais requerem para seu desempenho conhecimentos
profissionais de alto nivel e experiéncia em matéria de ciéncias fisicas, bioldgicas, sociais e
humanas. (..). Suas atividades consistem em ampliar o acervo de conhecimentos cientificos
e intelectuais, por meio de pesquisas; aplicar conceitos e teorias para solucio de problemas
ou por meio da educacio; e assegurar a difusdo sistematica desses conhecimentos.” Ou
ainda, esse grande grupo “agrega os empregos que compdem as profissdes cientificas e das
artes de nivel superior” (Grupo 2);¢

+  Técnicos de nivel médio (8,1%). Segundo a CBO, esse “grande grupo compreende as
ocupagdes cujas atividades principais requerem para seu desempenho conhecimentos
técnicos e experiéncia em varias disciplinas das ciéncias fisicas e biologicas ou das ciéncias
sociais e humanas. Essas atividades consistem em desempenhar trabalhos técnicos
relacionados com a aplicagio dos conceitos e métodos (...) referentes a educagio de nivel
médio” (Grupo 3);

-+ Trabalhadores de servicos administrativos (73%). “Este grande grupo compreende dois
subtipos. Aqueles que realizam trabalhos burocraticos, sem contato constante com o
publico, e trabalhadores administrativos de atendimento ao publico. O primeiro subtipo
compreende as ocupagdes cujas atividades principais requerem para seu desempenho
conhecimentos e experiéncia necessarios para ordenar, armazenar, computar e recuperar
informagdes. (..). O segundo subtipo compreende atividades de fornecimento de servigos
a clientes, como os realizados por auxiliares de biblioteca, documentagéo e correios,
operadores de caixa, atendentes, etc.” (Grupo 4);* e

«  Trabalhadores dos servicos, vendedores do comércio em lojas e mercados (1,3%). Segundo
a CBO, “este grande grupo compreende as ocupacdes cujas tarefas principais requerem
para seu desempenho os conhecimentos e a experiéncia necessarios para a prestagdo
de servigos as pessoas, servicos de protecdo e seguranga ou a venda de mercadorias em
comércio e mercados” (Grupo 5).°

294

Ministério do Trabalho (2010), p.13 e 144.
Ministério do Trabalho (2010), p. 423.
Ministério do Trabalho (2010), p. 689.

Ministério do Trabalho (2010), p. 737.
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Tabela 8.01 - Numero de empregados nas entidades empresariais entre os
mestres titulados no Brasil a partir de 1996 e contribuicdo para o aumento do
emprego, por grande grupo e subgrupo principal da Classificacdo Brasileira de

Ocupagoes (CBO), 2009/2014

Contrib.
_r Taxa crescim.  Aumento
Grande grupo / Subgrupo principal3 2009 2014 o
% a.a.) emprego
2010/2014 (%)
Tortal 51,081 81,190 9.7 100
Membros superiores do poder publico,
1. dirigentes de organizagdo de interesse 6,087 11,204 13.0 17.0
publico e de empresa, e gerentes
1 Membros superiores e dirigentes do poder 161 186 29 0
publicol
- Dirigentes de empresas e organizagoes 799 1539 142 55
(exceto de interesse publico)
Diretores e gerentes em empresa de
13. servicos de salide, da educagdo, ou de 297 606 153 1.0
servicos culturais, sociais ou pessoais
14. Gerentes 4,837 8,873 129 134
2. Profissionais das ciéncias e das artes 35,904 55,087 89 63.7
20. Pesquisadores e profissionais policientificos 798 1,615 15.1 27
7 Proﬁssmn.als das ciéncias exatas, fisicas e da 12,387 17463 71 16.8
engenharia
2 Prc})ﬁssxonals das ciéncias bioldgicas, da 3,639 5,924 102 76
saude e afins
23. Profissionais do ensino 14,088 22,684 - -
24, Profissionais das ciéncias juridicas 600 855 73 0.8
25. Profissionais das ciéncias sociais e humanas 3,669 5,347 7.8 5.6
26. Comunicadores, artistas e religiosos 723 1,216 1.0 1.6
27. Profissionais em gastronomia - 3 § §
3. Técnicos de nivel médio 3,760 6,543 1.7 9.2
30. Técnicos polivalentes 146 250 114 03
3. Tegmgos de nivel m.edJo das ciéncias fisicas, 962 1577 104 20
quimicas, engenharia e afins
3 Tgcrjlcps de .nlvellm.edlo das ciéncias 279 492 R 07
biolégicas, bioquimicas, da satde e afins
33. Professores leigos e de nivel médio 561 1,213 16.7 22
34 Técnicos de nivel médio em servigos de 112 ree - 02
transportes
Técnicos de nivel médio nas ciéncias
35. L . 938 1,608 1.4 22
administrativas
Técnicos em nivel médio dos servios
37. culturais, das comunicagoes e dos 61 84 6.6 0.1
desportos
39. Outros técnicos de nivel médio 701 1,149 104 15
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Contrib.
. Taxa crescim.  Aumento
Grande grupo / Subgrupo principal 200 2014
D SURLHRED PR 2 (% a.a.) emprego
2010/2014 (%)
4. Trabalhadores de servigos administrativos 3,948 5964 8.6 6.7
41. Escriturarios 3,802 5,604 8.1 6.0
42. Trabalhadores de atendimento ao plblico 146 360 19.8 0.7
5 Trabz%lhgdores dps servicos, vendedores do 573 1037 126 )
comércio em lojas e mercados
51. Trabalhadores dos servigos 106 225 16.2 04
5. Vendedores e prestadores de servigos do 467 812 17 11

comércio

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.
Notas: (1) Na realidade, nenhum doutor empregado nas entidades empresariais pode ter uma ocupagao do subgrupo principal
11. No entanto, esses registros estdo na base da Rais e pesquisas especificas sobre a natureza desses registros indicam erros de

declaragéo por parte de entidades empresarais estatais.

No periodo 2009-2014, as ocupagdes relativas aos 5 grandes gupos da CBO acima discriminados contribuiram
com 17,0%, 63,7%, 9,2%, 6,7% e 1,5% do aumento observado no total de mestres nas entidades empresariais,
respectivamente (Tabela 801). Merece destaque o expresivo aumento de mestres empregados como
Técnicos de nivel médio (11,7% a.a.); Trabalhadores de servicos administrativos (8,6% a.a.); e Trabalhadores

dos servigos, vendedores do comércio em lojas e mercados (12,6% a.a.).

No grande grupo “Membros superiores do poder publico, dirigentes de organizagdo de interesse publico e de
empresa, e gerentes’, a principal contribui¢do para o aumento do total de mestres empregados no periodo
2009-2014 ocorreu nas ocupagdes do subgrupo principal dos “Gerentes” (13,4%). Ja dentre os “Profissionais
das ciéncias e das artes”, o mais expressivo grupo ocupacional para a inser¢io profissional dos mestres,
destacam-se as contribuicdes das ocupacgdes “Profissionais das ciéncias exatas, fisicas e da engenharia”
(16,8%), “Profissionais das ciéncias bioldgicas, da salide e afins” (7,6%) e “Profissionais das ciéncias sociais e
humanas” (5,6%).

Um percentual expressivo dos mestres (8,1%) empregado nas entidades empresariais brasileiras exercer
ocupagoes técnicas de nivel médio. Esse aparente paradoxo pode estar relacionado as dificuldades de
reenquadramento funcional de empregados em entidades empresariais estatais “‘que ndo podem ser
simplemente promovidos de fungdes ou carreiras tipicas de nivel médio para as de nivel superior. Para que
isso venha a ocorrer, eles precisam de se sumeter e ser bem sucedidos em concurso publico e aberto para

cargo de nivel superior”'® Pode também ser atribuido as ocupacgdes de mestres como “Professores leigos e

10 CGEE. Doutores 2010: estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira - Brasilia, DF: Centro de Gestéo e Estudos
Estratégicos, 2010, p. 229.
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de nivel médio” em estabelecimentos empresariais. Esse subgrupo principal da CBO contempla os seguintes
subgrupos: “Professores de nivel médio na educagéo infantil, no ensino fundamental e no profissionalizante”,

n,ou

“Professores leigos no ensino fundamental e profissionalizante”; “Instrutores e pofessores de escolas livres” e

“Instrutores de alunos e afins”"

Nos casos dos “Técnicos de nivel médio”, dos “Trabalhadores de servicos administrativos” e dos “Trabalhadores
dos servigos, vendedores do comércio em lojas e mercados’, as contribuicdes mais relevantes referem-se as
ocupagdes dos subgrupos principais “Técnicos de nivel médio das ciéncias fisicas, quimicas, engenharia e

afins"(2,0%), “Escriturarios” (6,0%) e “Vendedores e prestadores de servicos do comércio” (1,0%).

Considerando somente o principal vinculo empregaticio, em 2009 e 2014, dentre os 10 grandes grupos
ocupacionais, 4 (quatro) concentraram cerca de 98% dos empregados nas entidades empresariais entre 0s
doutores titulados no Brasil a partir de 1996 — Tabela 8.3. Esses grupos e respectivas participagdes no emprego

desses doutores em 2014 sdo os seguintes:

+ Membros superiores do poder publico, dirigentes de organizagdo de interesse publico e de
empresa, e gerentes: 9,9%;

«  Profissionais das ciéncias e das artes: 79,7%;
«  Técnicos de nivel médio: 5,0%; e

«  Trabalhadores de servicos administrativos: 3,6%."™

As mesmas hipdteses consideradas para os mestres valem para os 5% dos doutores empregados nas entidades

empresariais brasileiras que exercem ocupacdes técnicas de nivel médio.

No periodo 2009-2014, os doutores com ocupagdes relativas aos 4 grandes gupos da CBO acima discriminados
contribuiram com 11,6%, 77,5%, 59% e 2,9% do aumento observado no total de doutores empregados nas

entidades empresariais, respectivamente.

11 Ver nota 22, p. 71 do Capitulo IIl.

12 O tdpico 6.1.1 deste Capitulo contempla a descrigdo destes grupos ocupacionais.
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Tabela 8.02 — Nimero de empregados nas entidades empresariais entre os
doutores titulados no Brasil a partir de 1996 e contribui¢do para o aumento do
emprego, por grande grupo e subgrupo principal da Classificagdo Brasileira de

Ocupagbes (CBO), 2009/2014

Contribuigao
21 ara o
. média de P
Grande grupo / Subgrupo principal 2009 2014 : aumento
crescimento
do emprego
2010/2014 (%)
Total 8,556 14,458 111 100
Membros superiores do poder publico,
1. dirigentes de organizagao de interesse 752 1,436 13.8 11.6
publico e de empresa, e gerentes
T Membros superiores e dirigentes do poder 34 ) e 05
publicol
1. Dirigentes Qe empresas e organizagoes 115 296 145 19
(exceto de interesse publico)
Diretores e gerentes em empresa de
13. servigos de salide, da educagdo, ou de 84 187 174 17
servigos culturais, sociais ou pessoais
14. Gerentes 519 961 131 75
2. Profissionais das ciéncias e das artes 6,956 11,529 10.6 775
20. Pesquisadores e profissionais policientificos 373 690 131 54
. Proﬁ55|on.a|s das ciéncias exatas, fisicas e da 1474 2078 71 102
engenharia
39 Prn?ﬁ55|ona|s das ciéncias bioldgicas, da 1662 2548 39 150
saude e afins
23 Profissionais do ensino 3,057 5,534 12,6 42.0
24. Profissionais das ciéncias juridicas 52 59 26 0.1
25. Profissionais das ciéncias sociais e humanas 260 479 13.0 37
26. Comunicadores, artistas e religiosos 78 141 12.6 11
27. Profissionais em gastronomia - - - -
3. Técnicos de nivel médio 380 727 139 59
30. Técnicos polivalentes 21 35 10.8 0.2
- Tegnl'cos de nivel m.edlo das ciéncias fisicas, 7 139 08 09
quimicas, engenharia e afins
3 T‘ecryc‘os de h|vellm§d|o das ciéncias 37 6 109 04
bioldgicas, bioquimicas, da satde e afins
33. Professores leigos e de nivel médio 56 169 247 19
34 Técnicos de nivel médio em servigos de 6 10 10.8 0
transportes
30, Tecn.|c.os dg nivel médio nas ciéncias g5 166 143 14
administrativas
Técnicos em nivel médio dos servigos
37. culturais, das comunicagdes e dos 7 4 -10.6 -0.1
desportos
39. Outros técnicos de nivel médio 81 142 1.9 1.0
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Contribuicao

Taxa
o média de para o
Grande grupo / Subgrupo principal 2009 2014 crescimento ,2umento
anual do emprego
2010/2014 (%)

4. Trabalhadores de servigos administrativos 350 523 84 29

41. Escriturarios 329 492 8.4 2.8

42. Trabalhadores de atendimento ao publico 21 31 8.1 0.2

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragéo CGEE.
Notas: (1) Na realidade, nenhum doutor empregado nas entidades empresariais pode ter uma ocupagao do subgrupo principal
11. No entanto, esses registros estdo na base da Rais e pesquisas especificas sobre a natureza desses registros indicam erros de

declaragao por parte de entidades empresarais estatais.

A Tabela 8.02 apresenta a contribui¢do para o aumento do total de doutores empregados nas entidades
empresariais, no perfodo 2009-2014, dos subgrupos principais dos grandes grupos “Membros superiores do
poder publico, dirigentes de organizacdo de interesse publico e de empresa, e gerentes”, “Profissionais das

nou

ciéncias e das artes’, “Técnicos de nivel médio” e Trabalhadores de servigos administrativos”.

No grande grupo “Membros superiores do poder publico, dirigentes de organizagéo de interesse publico e de
empresa, e gerentes’, a principal contribui¢ao para o aumento do total de doutores empregados no periodo

2009-2014 ocorreu nas ocupagdes do subgrupo principal dos “Gerentes” (7,5%).

Tabela 8.03 - Nimero de empregados nas entidades empresariais entre os
doutores titulados no Brasil a partir de 1996, classificados no grande grupo
ocupacional “Profissionais das ciéncias e das artes”, e contribuicdo para o
aumento do emprego, por subgrupo principal e subgrupo da Classificacdo
Brasileira de Ocupagdes (CBO), 2009/2014

Contribuicao

Taxa
. média de para o
Subgrupo principal / Subgrupo3 2009 2014 crescimento dumento do
anual emprego
2010/2014 (%)
2. Profissionais das ciéncias e das artes 6,956 11,529 10.6 100
20. Pesquisadores e profissionais policientificos 373 690 -
201. Profissionais da biotecnologia e metrologia 20 31 92 0.2
202. Profissionais da eletromecanica - 4 - -
203. Pesquisadores 353 654 131 6.6
204. Profissionais de investigacdo criminal - 1 - -
. Z:;zf;:;:js das ciéncias exatas, fisicas e da 1474 2078 . 132
211 Matematicos, estatisticos e afins 31 35 25 0.1
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Contribuicao

Taxa
média de para o
Sub inci -
grupo principal / Subgrupo3 2009 2014 crescimento  umento do
anual emprego
2010/2014 (%)
212. Profissionais da informatica 122 194 9.7 1.6
213. Fisicos, quimicos e afins 442 623 71 4.0
214. Engenheiros, arquitetos e afins 875 1,220 6.9 75
215, Proﬁsgonals em navegagio aérea, maritima 6 84 00
e fluvial
7. Pr9ﬁ55|ona|s das ciéncias bioldgicas, da 1,662 2548 39 194
saude e afins
221. Bidlogos e afins 201 372 131 3.7
222. Agrénomos e afins 918 1,277 6.8 79
223. Profissionais da medicina, satide e afins 541 597 2.0 12
224. Profissionais da educagéo fisica 2 6 24.6 0.1
225. Profissionais da medicina - 296 - -
22%6. Eroﬁsspnms de saide em praticas | I I |

integrativas e complementares
23. Profissionais do ensino 3,057 5,534 126 54.2

Professores de nivel superior na educagdo

231. ! . . 77 150 143 1.6
infantil e no ensino fundamental

232. Professores do ensino médio 71 163 18.1 2.0

233, Profess_ores e instrutores do ensino 23 40 15 04
profissional

234. Professores do ensino superior 2,740 4,856 121 46.3

530, Outros professore; de ensino ndo 146 325 174 39
classificados anteriormente

24. Profissionais das ciéncias juridicas 52 59 26 0.2

241. Advogados, procuradores, tabelides e afins 52 59 26 0.2

249 Advogados do poder judiciario e da ) ) ) )

' seguranga publica

25. Profissionais das ciéncias sociais e humanas 260 479 13.0 4.8

251. Cientistas sociais, psicologos e afins 90 171 13.7 1.8

259, Proﬁ.ss!ona|s~de organizagao e 110 263 190 13
administragdo de empresas e afins

953, Proﬁ§s.|ona|s de re\agoes publlcasI o 60 P 56 03
publicidade, marketing e comercializagdo

254. Auditores fiscais pUblicos - - - -

26. Comunicadores, artistas e religiosos 78 141 12.6 14

%1, Proﬁsslon~als da comunicagio e da 68 133 o 1
informagao

262. Profissionais de espetaculos e das artes 7 7 0.0 0.0

263. Membros de cultos religiosos e afins 3 1 -19.7 0.0

27. Profissionais em gastronomia - - - -

7 Profissionais em gastronomia e servicos de | | |

alimentagao

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.
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Dentre os “Profissionais das ciéncias e das artes”, destacam-se as contribuicdes das ocupagdes “Profissionais
do ensino” (42,0%), “Profissionais das ciéncias bioldgicas, da satde e afins” (15,0%), “Profissionais das ciéncias

exatas, fisicas e da engenharia” (10,2%) e “Pesquisadores e profissionais policientificos” (5,4%).

Nos casos dos “Técnicos de nivel médio” e dos “Trabalhadores de servicos administrativos”, as contribuicdes
mais relevantes referem-se as ocupagdes dos subgrupos principais “Professores leigos e de nivel médio” (1,9%)
e “Escriturarios” (2,8%), respectivamente. O subgrupo principal dos “Escriturarios” contempla os seguintes

”ou

subgrupos: “Supervisores de servicos administrativos (exceto de atendimento ao publico)”, “Escriturarios em

”ou

geral, agentes, assistentes e auxiliares administrativos”, “Secretarios de expediente e operadores de maquinas

nou nou

de escritorio”, “Escriturarios contabeis e de finangas”, “Escriturarios de controle de mateirais e apoio a

NG

porducao’e “Auxiliares de servicos de biblioteca, documentagio e correios”.

A Tabela 8.03 detalha a contribui¢ao dos subgrupos para o aumento do nimero de doutores empregados em
2009 e 2014 no grande grupo “Profissionais das ciéncias e das artes”, seus subgrupos principais e subgrupos,
reponsaveis pela ocupagdo de 80% dos doutores empregados nas entidades empresariais. Merecem ser
destacadas as contribuicdes do seguintes subgrupos: “Professores do ensino superior” (46,3%), “Agronomos e
afins” (7,9%), “Engenheiros, arquitetos e afins” (7,5%), “Pesquisadores” (6,6%), “Fisicos, quimicos e afins” (4,0%),

“Bidlogos e afins” (3,7%) e “Profissionais de organizacio e administragdo de empresas e afins” (3,33%).

A participagdo das mulheres e sua principais ocupagdes realca uma dimenséo relevante . O percentual
de mulheres dentre os mestres empregados como Ténicos de nivel médio cresceu de forma expressiva
no periodo, alcancando 48,0% em 2074. Esse percentual também é relativamente elevado nas ocupagdes
Profissionais das ciéncias e das artes (45,5%, em 2014) e “Trabalhadores de servigos administrativos (50,6%).

Nas ocupagdes do Grande Grupo 1, o percentual de mulheres ndo supera 32% - Tabela 8.04.

Ja o percentual de mulheres dentre os doutores empregados como “Ténicos de nivel médio” cresceu de forma
expressiva no periodo, alcangando 52,3% em 2014 - Tabela 85. Esse percentual também é relativamente
elevado nas ocupacdes “Profissionais das ciéncias e das artes” (47,8%, em 2014) e “Trabalhadores de servicos

administrativos” (49,4%). Nas ocupagdes do Grande Grupo 1, o percentual de mulheres ndo supera 36%.
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Tabela 8.04 — Percentagem de mulheres entre os empregados nas entidades
empresariais que obtiveram titulo de mestres no Brasil a partir de 1996, em
cada grande grupo da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), 2009-2014

Grande grupo da CBO3 2009 2014
Total 42.0 44.0
0.  Membros das forgas armadas, policiais e bombeiros militares
1 /\/\embros superiores do poder publico, dirigentesde organizagdo de interesse 992 118
publico e de empresa, e gerentes
2. Profissionais das ciéncias e das artes 43.9 45.5
3. Técnicos de nivel médio 429 48.0
4. Trabalhadores de servigos administrativos 45.8 50.6
5. Trabalhadores dos servicos, vendedores do comércio em lojas e mercados 46.6 46.2
6. Trabalhadores agropecuarios, florestais e da pesca 333 32.7
7. Trabalhadores da produgdo de bens e servigos industriais4 215 26.8
8. Trabalhadores da produgao de bens e servicos industriais4 333 359
9. Trabalhadores de reparagio e manutengio 141 14.5
N&o informado - 57.0

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Tabela 8.05 — Percentagem de mulheres entre os empregados nas entidades
empresariais que obtiveram titulo de doutorado no Brasil a partir de 1996, em
cada grande grupo da Classificagio Brasileira de Ocupagdes (CBO), 2009/2014

Grande grupo da CBO 2009 2014

Total 445 46.9

0. Membros das forgas armadas, policiais e bombeiros militares

Membros superiores do poder publico, dirigentesde organizagdo de interesse publico e

B de empresa, e gerentes 293 357
2. Profissionais das ciéncias e das artes 46.2 47.8
3. Técnicos de nivel médio 432 52.3
4. Trabalhadores de servigos administrativos 423 49.5
5. Trabalhadores dos servigos, vendedores do comércio em lojas e mercados 56.5 53.8
6.  Trabalhadores agropecuarios, florestais e da pesca 333 20.8
7. Trabalhadores da produgéo de bens e servigos industriais4 333 27.8
8. Trabalhadores da produgdo de bens e servigos industriais4 61.1 43.8
9. Trabalhadores de reparagao e manutengdo 66.7 429

Nzo informado . 52.8

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2009-2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

302



Capitulo 8 — Ocupagéo de mestres e doutores

8.2. Ocupacao por grande area do conhecimento

Em 2009 e em 2014, em todas as grandes areas do conhecimento, mais de 80% dos mestres empregados
nas entidades empresarias encontravam-se concentrados em 3 grandes grupos ocupacionais: “Membros
superiores do poder publico, dirigentes de organizagdo de interesse publico e de empresa, e gerentes’,
“Profissionais das ciéncias e das artes” e “Técnicos de nivel médio”. No caso dos doutores, esse percentual

ultrapassava 90%.

O modo como estavam distribuidos os mestres e doutores nas grandes areas e nos grandes grupos
ocupacionais, ndo sofreu grandes alteragdes no periodo considerado. Assim, para a elaboragio dos graficos

dessa secdo foi considerado apenas o ano de 2014.

O Grafico 8.01 apresenta a participagdo dos mestres empregados nas entidades empresariais em ocupagoes
dos 3 grandes grupos ocupacionais que mais concentravam empregados em 2014, em cada grande area do

conhecimento.

O grande grupo ocupacional “Profissionais das ciéncias e das artes” merece destaque em todas as grandes
areas do conhecimento. Em particular, na grande area Ciéncias da Salude, aproximadamente 80% do mestres
empregados nas entidades empresariais em 2014 se encontravam nesse grande grupo. Outra grande area em
que os “Profissionais das ciéncias e das artes” se mostraram relevantes (76%) foi Ciéncias Humanas. As Ciéncias
agrarias foram as que apresentaram a menor propor¢do de mestres concentrados nesse grande grupo,
contando com 52% deles.Ainda nas Ciéncias agrarias, aproximadamente 29% dos mestres titulados nessa
grande area entre 1996 e 2014 e com emprego formal nas entidades empresariais em 2014 encontravam-se
concentrados nos grandes grupos ocupacionais “Membros superiores, dirigentes, e gerentes’, que contribuiu
com 14% do mestres, e “Técnicos de nivel médio”, que contribuiu com 15%. Nas Ciéncias sociais aplicadas,
o grande grupo “Membros superiores, dirigentes, e gerentes” contribuiu com 22% dos mestres empregados
e nas Ciéncias bioldgicas, 15% dos mestres foram provenientes do grande grupo “Técnicos de nivel médio”.
Na andlise da participagdo dos doutores titulados entre 1996 e 2014, com emprego formal nas entidades
empresarias em 2014, o cenario ndo é muito diferente, como pode ser verificado a partir do Grafico 8.02. O
grande grupo ocupacional “Profissionais das ciéncias e das artes” se mostrou o grande destaque em todas as
grandes areas. Dos mestres titulados na grande area Ciéncias Humanas, 85% se encontravam nesse grande
grupo. No caso das grande area Multidisciplinar, esse valor era de 82%, e em todas as outras grandes areas,

variou entre 79% e 80%.
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Multidisciplinar
Ling., letras e artes
Engenharias
Sociais aplicadas
Humanas

Exatas e da terra
C.daSaude
Bioldgicas
Agrarias

T T T T T T T T T T 1
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

B Membros superiores, dirigentes e gerentes [l Prof. das ciéncias e dasartes  [Jl] Técn. de nivel médio

Grafico 8.01 - Participagao dos mestres empregados nas entidades empresariais nos 3 grandes
grupos ocupacionais que mais concentravam empregados, em cada grande area do
conhecimento, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2014 (MTE). Elaboragédo CGEE.

Multidisciplinar
Ling., letras e artes
Engenharias
Sociais aplicadas
Humanas

Exatas e da terra
C.da Salde

Bioldgicas

Agrarias

T T T T T T T T T 1
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

I Membros superiores, dirigentes e gerentes [l Prof. das ciéncias e dasartes  [Jl] Técn. de nivel médio

Grafico 8.02 - Participagao dos doutores empregados nas entidades empresariais nos 3 grandes
grupo ocupacionais que mais concentravam empregados, em cada grande area do
conhecimento, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Em relagdo a grande areas do conhecimento Ciéncias Sociais aplicadas e Engenharias, se destaca o grande
grupo ocupacional “Técnicos de nivel médio”, que contribuiu com 16% e 13%, respectivamente, do total de

mestres titulados nessas areas com emprego formal nas entidades empresariais.
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Os graficos de 8.03 a 8.05 mostram a perspectiva da maneira como os mestres e doutores empregados em

cada um dos 3 principais grandes grupos ocupacionais estao distribuidos nas grandes areas do conhecimento.

Agrarias
35
Multidisciplinar 30 Bioldgicas

25
20,
;

1

Ling., letras e artes C.dasalde
Engenharias Exatas e da terra
Sociais aplicadas Humanas @ Mestres emmm» Doutores

Grafico 8.03 - Distribuicao percentual dos mestres e doutores empregados nas entidades
empresariais como "Membros superiores do poder publico, dirigentes de organizagao
de interesse publico e de empresa, e gerentes " pelas grandes area de conhecimento,
2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Em 2014, 11.204 mestres e 1.436 doutores encontravam-se empregados no grande grupo “Membros
superiores, dirigentes, e gerentes”. Do total de mestres, 33% titularam na grande area Ciéncias Sociais Aplicadas
e 31% nas Engenharias, enquanto que, no caso dos doutores, a distribuicdo se mostrou menos concentrada,
ou seja, 22% titularam nas Engenharias, 21% nas ciéncias agrarias, 15% nas ciéncias da satde e 13% nas ciéncias

sociais aplicadas.

Em relagdo aos “Profissionais das ciéncias e das artes’, 55.087 mestres e 11.529 doutores titulados entre 1996
e 2014 encontravam-se empregados nesse grande grupo. Através do Grafico 8.04, é possivel perceber a

diferenca entre as distribuicdes dos mestres e doutores nas grandes areas.

No caso dos mestres, 27% dos empregados titularam nas engenharias e 19% nas ciéncias sociais aplicadas,
visto que essas duas grandes areas sdo as que também contém a maior propor¢do de mestres empregados
no grande grupo “Membros superiores, dirigentes, e gerentes”. Essa situagdo também se repete no caso dos
doutores, pois as grandes areas que mais concentram doutores empregados no grande grupo “Profissionais

das ciéncias e das artes” sdo as mesmas que concentram mais doutores empregados no grande grupo
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“Membros superiores, dirigentes, e gerentes’, Ciéncias agrarias e Engenharias. As ciéncias sociais aplicadas,

Linguistica, letras e artes e Multidisciplinar foram as 3 grandes areas que menos contribuiram com mestres
para o emprego dos profissionais das ciéncias e das artes.

Agrarias

Multidisciplinar 25 Bioldgicas

Ling., letras e artes C.dasaude

Engenharias

Exatas e da terra

Sociais aplicadas Humanas ammm» Mestres e Doutores

Grafico 8.04 - Distribuicdo percentual dos mestres e doutores empregados nas entidades

empresariais como "Profissionais das ciéncias e das artes" pelas grandes area de
conhecimento, 2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.

Agrarias

Multidisciplinar Bioldgicas

Ling. letras e artes C.dasatde

Engenharias Exatas e da terra

@ Mestres

Sociais aplicadas Humanas @ Doutores

Grafico 8.05 - Distribuicao percentual dos mestres e doutores empregados nas entidades

empresariais como "Técnicos de nivel médio " pelas grandes area de conhecimento,
2014

Fontes: Coleta Capes 1996-2012 e Plataforma Sucupira 2013-2014 (Capes, MEC) e Rais 2014 (MTE). Elaboragdo CGEE.
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Na composicao do grande grupo ocupacional “Técnicos de nivel médio”, percebe-se, a partir do Grafico
8.05, que a distribuicdo dos mestres e doutores se distancia da distribui¢do analisada nos outros dois grupos

ocupacionais.

Em 2074, o nimero de mestres titulados entre 1996 e 2014 que se encontravam empregados como técnicos
de nivel médio era de 6.543. O nimero de doutores era de 727. Entre os mestres, as engenharias representavam
23% do total e as Ciéncias agrarias também se destacaram, contribuindo com 17%. E ainda, as Ciéncias exatas
e da terra tiveram participagdo de 12%. Entre os doutores, 24% dos empregados titularam-se na grande area

Ciéncias agrarias, 16% nas Ciéncias biologicas e 15% nas Ciéncias exatas e da terra.

Mestres e Doutores 2015 307
Estudos da demografia da base técnico-cientifica brasileira



A C ee Centro de Gestéo e Estudos Estratégicos
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

308






Ty Acesse www.cgee.org.br e
M siga-nos no Twitter @CGEE_oficial

ISBN: 978-85-5569-114-0 (impresso)
ISBN: 978-85-5569-115-7 (eletronico)

@ Cgee MINISTERIO DA %

Centro de Gestdo e Estudos Estratégicos INOVAchEEsNgléAéLElﬁ:gkggléA’s APN ST

Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo



